
 
 

 
 



 
 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
ที่  พิเศษ/2567    วันที่  1  ตุลาคม  2567 

เรื่อง ขออนุมัติใช้แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 

 
เรียน    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ึนพ้ืนฐานโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 

     ตามที่โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ได้กำหนดแนวนโยบายเพ่ือพัฒนาสถานศึกษา โดยมุ่งเน้น
พัฒนาผู้เรียนในด้านต่าง ๆ นำไปสู่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอย่างเต็มศักยภาพ รวมทั้งการจัดกิจกรรม  
เพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมในด้านต่าง ๆ นั้น 

     เพ่ือให้โครงการ กิจกรรม ที่จัดทำขึ้นโดยฝ่ายบริหารงานและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ทุกกลุ่มสาระ ได้ดำเนินไปตามวัตถุประสงค์ ดังนั้น จึงเรียนมาเพ่ือขออนุมัติใช้แผนปฏิบัติการประจำ  
ปีงบประมาณ 2568 

     จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
 

 

                     ลงชื่อ  
                            (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 

               ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
 
ความคิดเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขึ้นพ้ืนฐานโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 

 อนุมัติ ให้ใช้แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 ไม่อนุมัติ ให้ใช้แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 เนื่องจาก.............................. 

............................................................................................................................. ................................... 

        

 
                              (นายปิยพจน์  เกียรติชูสกุล) 

              ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขึ้นพ้ืนฐาน 
                                                                    โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 



 
 

คำนำ 
 

โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา อำเภอสองพ่ีน้อง จังหวัดสุพรรณบุรี สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุพรรณบุรี ได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 

  ของโรงเรียน เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้โรงเรียนทันสมัย สร้างวิสัยทัศน์ ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ค่านิยม 12 ประการ ยึดหลักตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียง เข้าสู่ประชาคมอาเซียนอย่างมี
มาตรฐาน ประสานสัมพันธ์ชุมชน โดยมีวิสัยทัศน์ในการพัฒนาและบริหารโรงเรียน ให้บรรลุตามปรัชญา 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ของโรงเรียน  และสอดคล้องกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

งาน/โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ของฝ่าย/กลุ่มสาระ ผู้เกี่ยวข้องได้วางแผนมุ่งเน้นพัฒนา     
สรรค์สร้างและการแก้ปัญหา เพ่ือสนองต่อนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายของโรงเรียน  และนโยบายที่เกี่ยวข้อง โดยมุ่งเน้นที่นักเรียนเป็นศูนย์กลางในการพัฒนา    
เน้นการระดมทรัพยากรท้องถิ่นและสติปัญญาของบุคลากรแบบมีส่วนร่วมทุกฝ่าย ให้เหมาะสมกับ
ศักยภาพโดยเต็มความสามารถ ซึ่งผลสัมฤทธิ์ตามแผนพัฒนาจะเป็นเครื่องประเมินคุณภาพของ
บุคลากรและสถานศึกษาที่สมบูรณ์ การดำเนินงานกิจกรรมและโครงการของโรงเรียนสำเร็จลุล่วง
ด้วยดี โดยได้รับความร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชนและบุคลากรทุกฝ่าย
ของโรงเรยีน ทำให้การดำเนินงาน มีประสิทธิภาพและมีคุณภาพตามท่ีมุ่งหวัง 

 
 
 

นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์ 
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                  ภาพรวมโรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

 
 

 
 
 
 
ตำบลบางตาเถร   อำเภอสองพ่ีน้อง  จังหวัดสุพรรณบุรี   72110 
ตราประจำโรงเรียน  พระโสณะโกฬิวิสะดีดพิณ 
ปรัชญาของโรงเรียน เรียนดี  มีวินัย  ใจสะอาด 
คติพจน์       ปญฺญา ว ธ เนน เสยฺโย 
ก่อตั้ง     2   กันยายน พ.ศ. 2502 
ผู้นำในการก่อตั้ง   ขุนขยันกิจการ 
สีประจำโรงเรียน  น้ำเงิน – ชมพู 

ต้นไม้ประจำโรงเรียน ต้นกระทุ่ม 
อักษรย่อ                 ส.น. 
บุคลากร                  ฝ่ายบริหาร 3 คน       ครู 33 คน   
                             พนักงานของรัฐ  1  คน    อัตราจ้าง  5  คน  ธุรการ  1 คน     
                             นักการภารโรง  1 คน  รวมทั้งสิ้น    44  คน 
แผนการจัดชั้นเรียนปีการศึกษา 2568     ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น      4 : 4 : 4 
                                                    ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย   3 : 3 : 3 
                                                    จำนวนนักเรียน  731  คน 
พื้นทีโ่รงเรียน           22  ไร่   1 งาน  28   ตารางวา 
อาคาร         อาคารเรียนถาวร         4    หลัง        อาคารโรงฝึกงาน       1     หลัง 
                           อาคารหอประชุม         1    หลัง        อาคารคหกรรม         1     หลัง 
                           อาคารหอสมุด            1    หลัง        บ้านพักครู              10    หลัง            
                           บ้านพกันักการภารโรง  2    หลัง        ห้องน้ำ- ห้องส้วม       6     หลัง 
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อัตลักษณ์ของสถานศึกษา และมาตรการส่งเสริม 
 

 
1. อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

- คุณธรรม  จริยธรรม และจติอาสา 
 
2.  เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

-  ยิ้ม    ไหว้   ทักทายกัน 
 
3.  มาตรการส่งเสริมเพื่อป้องกันและแก้ปัญหาสังคม 

-  ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม และจิตอาสา 
 
4.  ปรัชญา/คติพจน์/คำขวัญ 

ปรัชญาของโรงเรียน       เรียนดี  มีวินัย  ใจสะอาด 
           คติพจน ์       ปญฺญา ว ธ เนน เสยฺโย 

 คำขวัญ             บรรยากาศน่าอยู่    เชิดชูคุณธรรม  ก้าวล้ำกีฬา  
                       ก้าวหน้าวิชาการ   ประสานชุมชน   หลีกพ้นยาเสพติด 

 

 5.  วิสัยทัศน์ 
 นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม รอบรู้ด้านเทคโนโลยี ใฝ่เรียน
ใฝ่รู้ บูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่น ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเน้นผู้เรียนมีทักษะเพ่ือ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
 
6.  พันธกิจ 
 1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูมีทักษะในการจัดกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนาตนเอง
ไปสู่การเป็นครูมืออาชีพ 
 2. ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม ใฝ่เรียน  ใฝ่รู้ และรอบรู้ด้านเทคโนโลยี และ
ห่างไกลยาเสพติด 
 3. ส่งเสริมให้ครู  นักเรียน และชุมชน  มีความรู้ความเข้าใจตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและมีทักษะเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 4. ส่งเสริม สนับสนุน ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง ศิษย์เก่า ภาคีเครือข่าย ผู้นำ 
ทุกภาคส่วนในชุมชน เพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 
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7. เป้าประสงค์ 
 1. นักเรียนมีนิสัยใฝ่เรียนใฝ่รู้รักการอ่านและการค้นคว้า แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง สามารถ 
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการเรียนรู้ 

2. นักเรียนสามารถดำรงชีวิตตามวิถีวัฒนธรรมไทย มีคุณธรรม  จริยธรรมและจิตอาสา          
3. นักเรียนมีทักษะเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาเป็นแนวทางในการเรียนรู้ 
4. นักเรียนสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิต  อยู่ในสังคมอย่างมีความสุขตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียง และห่างไกลยาเสพติดเพ่ือการพัฒนาชีวิตที่ยั่งยืน 
5. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้ที่เกี่ยวข้อง  

เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษาอย่างเหมาะสม 
 

8. ค่านิยม 
 "จิตอาสา สร้างศรัทธา สามัคคี สู่ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง" 
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นโยบายและยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา  
 

 

นโยบายรัฐบาล 

  คำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี (นางสาวแพทองธาร ชินวัตร) แถลงต่อรัฐสภา วันพฤหัสบดี
ที่ 12 กันยายน 2567 โดยรัฐบาลได้กำหนดนโยบายในการบริหารราชการแผ่นดินเป็นนโยบายเร่งด่วน 10 
ข้อ และนโยบายหลัก 6 ข้อ ดังนี้ 
  1) นโยบายเร่งด่วน  
   1.1) ผลักดันให้เกิดการปรับโครงสร้างหนี้ทั้งระบบ 
   1.2) ดูแลและส่งเสริมพร้อมกับปกป้องผลประโยชน์ของผู้ประกอบการไทยโดยเฉพาะ SMEs 
   1.3) เร่งออกมาตรการเพ่ือลดราคาค่าพลังงานและสาธารณูปโภค 
   1.4) สร้างรายได้ใหม่ของรัฐด้วยการนำเศรษฐกิจนอกระบบภาษี (Informal Economy)  
และเศรษฐกิจใต้ดิน (Underground Economy) เข้าสู่ระบบภาษี 
   1.5) เร่งกระตุ้นเศรษฐกิจ สร้างความเชื่อมั่นและกระตุ้นให้เกิดการจับจ่ายใช้สอยควบคู่กับ 
การบรรเทาภาระค่าใช้จ่ายและเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ และผลักดันโครงการดิจิทัลวอลเล็ต 
(Digital Wallet) 
   1.6) ยกระดับการทำเกษตรแบบดั้งเดิมให้เป็นเกษตรทันสมัย แนวคิด “ตลาดนำ นวัตกรรม
เสริม เพ่ิมรายได้” 
   1.7) เร่งส่งเสริมการท่องเที่ยวด้วยการสานต่อความสำเร็จในการปรับโครงสร้างการตรวจ 
ลงตราทั้งหมดของประเทศเพ่ืออำนวยความสะดวกแก่ผู้ขอวีซ่า 
   1.8) แก้ปัญหายาเสพติดอย่างเด็ดขาดและครบวงจร 
   1.9) เร่งแก้ปัญหาอาชญากรรม อาชญากรรมออนไลน์ มิจฉาชีพ และอาชญากรรมข้ามชาติ
เพ่ือปกป้องผลประโยชน์ของประชาชน 
   1.10) ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ และจัดสวัสดิการสังคมให้สอดคล้องกับสภาพสังคม 
ทีเ่ปลี่ยนแปลงไป 
  2) นโยบายหลัก 
   2.1) การพัฒนาของภาคการผลิต การบริการ เพิ่มความสามารถในการแข่งขัน  
เพื่อวางรากฐานสู่การพัฒนาประเทศในอนาคต 
     2.1.1) การสร้างโอกาสต่อยอดจากอุตสาหกรรมเดิม  
    2.1.2) ส่งเสรมิโอกาสในอุตสาหกรรมแห่งอนาคต 
    2.1.3) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือขยายโอกาส 
  2.2) การพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยอย่างเต็มกำลังและความสามารถ  
    2.2.1) ส่งเสริมการเกิดและเติบโตอย่างมีคุณภาพของเด็กทุกคนอย่างเท่าเทียม  
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      2.2.2) เด็กไทยเข้าถึงศูนย์ดูแลเด็กปฐมวัยที่มีมาตรฐาน ได้เรียนหนังสือที่ ให้
ความสำคัญกับการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี การคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล 
      2.2.3) ส่งเสริมการปลดล็อคศักยภาพทั้งด้านศิลปะ วัฒนธรรมและกีฬา 
      2.2.4) พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่น ทั้งในระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัย และการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้ามาสนับสนุน ตอบโจทย์ศักยภาพผู้เรียน ลดภาระและ
ลดความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  
      2.2.5) ส่งเสริมการเรียนสองภาษาโดยใช้ AI 
      2.2.6) เน้นสอนทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงเพื่อสร้างรายได้ (Learn to Earn) 
      2.2.7) ส่งเสริมให้ เกิดความร่วมมือระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
ภาคเอกชนในการจัดการศึกษาทุกระดับ 
      2.2.8) เฟ้นหาและช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา 
      2.2.9) ส่งเสริมการปฏิรูประบบอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา เพ่ือให้ตอบสนองต่อ 
ความต้องการแรงงานในอนาคตรองรับการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
    2.3) การสร้างความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      2.3.1) ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ อนุรักษ์ความหลากหลายทางชีวภาพ และรักษา
สมดุลของระบบนิเวศท้องถิ่น โดยเฉพาะการแก้ปัญหา PM2.5 และการบรหิารจัดการน้ำ 

     2.3.2) ยกระดับการบริหารจัดการน้ำ จัดหาน้ำสะอาดสำหรับอุปโภคบริโภคให้กับ
ประชาชนทุกพ้ืนที่เข้าถึงได้ การแก้ปัญหาน้ำท่วม น้ำแล้งร่วมกับทุกภาคส่วน 
     2.3.3) ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ลดการปล่อยก๊าซ
คาร์บอนไดออกไซด์สู่ชั้นบรรยากาศ 
  2.4) การพัฒนาการเมืองในระบอบประชาธิปไตยให้เข้มแข็ง มีเสถียรภาพ มีนิติธรรม
และความโปร่งใส 
    2.4.1) จัดทำรัฐธรรมนูญฉบับประชาชนให้เป็นประชาธิปไตยมากขึ้นโดยเร็วที่สุด 
   2.4.2) ยึดมั่นในหลักนิติธรรม (Rule of Law) และความโปร่งใส (Transparency)  
   2.4.3) ปฏิรูประบบราชการและกองทัพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
   2.4.4) ยกระดับการบริการภาครัฐให้ตอบสนองความต้องการของประชาชนมาก
ยิ่งขึ้น 
  2.5) การเสริมสร้างโอกาสให้ประเทศไทยและเกื้อกูลผลประโยชน์ของประชาชน 
   2.5.1) รักษาจุดยืนของการไม่เป็นส่วนหนึ่งของความขัดแย้งระหว่างประเทศ  
(Non-Conflict) 

   2.5.2) เดินหน้าสานต่อนโยบายการทูต เศรษฐกิจเชิงรุก และการสร้าง Soft Power 
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3) นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษา 
   3.1) จัดสรรสวัสดิการด้านการศึกษา ฯลฯ 
   3.2) ส่งเสริมการเกิดและเติบโตอย่างมีคุณภาพของเด็กทุกคนอย่างเท่าเทียม 
   3.3) เด็กไทยเข้าถึงศูนยืดูแลเด็กปฐมวัยที่มีมาตรฐาน ได้เรียนหนังสือที่ให้ความสำคัญ 
กับการพัฒนาทักษะ วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี การคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล 
   3.4) ส่งเสริมการปลดล็อคศักยภาพทั้งด้านศิลปะ วัฒนธรรมและกีฬา 
   3.5) พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่น ทั้งในระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัย และการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้ามาสนับสนุน ตอบโจทย์ ศักยภาพผู้เรียน ลดภาระและ
ความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
   3.6) ส่งเสริมการเรียนสองภาษาโดยใช้ AI 
   3.7) เน้นสอนทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริง เพ่ือสร้างรายได้ (Learn to Earn) 
   3.8) ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชน 
ในการจัดการศึกษาทุกระดับ 
   3.9) เฟ้นหาและช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา 
   3.10) ส่งเสริมการปฏิรูประบบอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา เพ่ือให้ตอบสนองต่อความ
ต้องการแรงงานในอนาคตรองรับการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Life long-learning)  
 
นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (พลตำรวจเอก เพิ่มพูน  ชิดชอบ)  
 1) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  1.1) ปรับวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดขั้นตอนมุ่งผลสัมฤทธิ์ของ
ผู้เรียน  
   1.1.1) ปรับระบบการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เน้นตามสภาพ
จริง ลดการทำเอกสาร ลดขั้นตอนการประเมิน ไม่ซับซ้อน ไม่ยุ่งยาก และเป็นธรรม โดยเน้นผลสัมฤทธิ์ของ
ผู้ เรียนตามช่วงวัยเป็นสำคัญ คำนึงถึงสภาพบริบทของสถานศึกษา และสอดคล้องกับการเรียนรู้ 
ที่หลากหลายเพ่ือไม่ให้เป็นการสร้างภาระงานให้แก่ครูจนเกินไป  
   1.1.2) ปรับระบบการประเมินเพ่ือเลื่อนขั้นเงินเดือนและการประเมินวิทยฐานะให้มีความ
เชื่อมโยงกัน และออกแบบการประเมินให้สามารถนำไปใช้กับการประเมินต่าง ๆ ได้อย่างหลากหลาย 
   1.1.3) นำเทคโนโลยีเข้ามาเป็นส่วนหนึ่งของการประเมินวิทยฐานะ และสนับสนุน
อุปกรณส์ำหรับใช้ในการประเมินให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  1.2) ครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น (โยกย้ายกลับภูมิลำเนา ด้วยความโปร่งใส ไม่มี
การซื้อขายตำแหน่ง)  
   1.2.1) กำหนดหลักเกณฑ์การย้าย การช่วยราชการ ให้มีความชัดเจนและยืดหยุ่นตามแต่
กรณี รวมทั้ง การใช้บทลงโทษอย่างเข้มงวดและเด็ดขาดกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากการเรียกรับผลประโยชน์
ในการโยกย้าย หรือแต่งตั้ง 
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   1.2.2) สถาบันผลิตครูและหน่วยใช้ครู ร่วมกันสำรวจความต้องการครูในแต่ละสาขาวิชา
ที่ขาดแคลนในแต่ละพ้ืนที่ รวมทั้งพิจารณาให้ผู้เรียนที่สำเร็จการศึกษากลับมาเป็นครูหรือครูผู้ช่วยใน
ภูมิลำเนาเดิมของตน 
  1.3) แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา  
   1.3.1) สร้างความเข้าใจที่ถูกต้องในการวางแผนการใช้เงินและการเก็บออมเงินให้ครู    
และบุคลากรทางการศึกษา รวมทั้งปลูกฝังผู้ที่ได้รับการบรรจุใหม่ ให้มีความรู้ สร้างวินัยการบริหาร 
จัดการเงนิได้อย่างมปีระสิทธิภาพ  
   1.3.2) หน่วยงานต้นสังกัดประสานการจัดการให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รีไฟแนนซ์ (Refinance) หรือรวมหนี้เป็นก้อนเดียว เพ่ือลดภาระการผ่อนชำระหนี้จากหลายที่ โดยลด 
ดอกเบี้ยให้ถูกลง ระยะเวลาผ่อนส่งยาวขึ้น สามารถชำระเงินต้นเพ่ิมเติมจากเงนิทีผ่่อนชำระเป็นรายงวดได ้ 
   1.3.3) พักชำระดอกเบี้ยให้แก่ครูทุกคนที่เป็นลูกหนี้สหกรณ์ออมทรัพย์ครู และสถาบัน
การเงิน โดยรัฐบาลจ่ายดอกเบี้ยให้แก่ผู้มีวงเงินกู้ไม่เกิน 1,000,000 บาท เป็นระยะเวลา 3 ปี โดยลูกหนี้
ชำระเพียงเงินต้น เพ่ือสร้างขวัญกำลังใจและลดภาระค่าใช้จ่ายของครูไทยทั่วประเทศ 
  1.4) จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการ (1 ครู 1 Tablet)  
   1.4.1) สนับสนุน จัดหาอุปกรณ์ ในการช่วยจัดการเรียนการสอนต่าง ๆ  
   1.4.2) สนับสนุนจัดหาแท็บเล็ต (Tablet) ที่มีประสิทธิภาพ สามารถเชื่อมโยงระบบ
ออนไลน์ รองรับการใช้งานให้เพียงพอกับจำนวนครูผู้สอน เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพและส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
   1.4.3) บูรณาการความร่วมมือระหว่างภาคเอกชน (ผู้ เป็นเจ้าของสัมปทานสัญญาณ
อินเทอร์เน็ต ความเร็วสูง และภาครัฐ ในการพัฒนาเครือข่ายสัญญาณอินเทอร์เน็ตให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ที่มี
การสอน)  
   1.4.4) สนับสนุนงบประมาณ เป็นงบลงทุนทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือพัฒนาให้
ครอบคลุมทั้งด้าน Hardware , Software และ Peopleware 
  1.5) ยกเลิกครูเวร ชีวิตและความปลอดภัยของครูสำคัญกว่าทรัพย์สิน 
  1.6) จัดหานักการภารโรง 
  1.7) ปรับลดภาระงานที่ไมจ่ำเป็นหรือซ้ำซ้อน 
  1.8) จ้างครูผู้ช่วย กรณีพิเศษ 
 2) ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
  2.1) เรียนได้ทุกที่  ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผู้ เรียนเป็น
ศูนย์กลาง” มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำ
ทางการศึกษา (1 นักเรียน 1 Tablet)  
   2.1.1) ส่งเสริมบทบาทของภาคเอกชนให้มีส่วนร่วมในการสนับสนุนและจัดการศึกษา  
และการให้ค่าตอบแทนที่เหมาะสมในระหว่างการเรียนหรือฝึกอาชีพ สร้างโอกาสการมีงานทำ ซึ่งจะเป็น
ส่วนสำคัญ ในการผลักดนัแรงงานเข้าสู่ตลาดได้เร็วยิ่งขึ้น 
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   2.1.2) ส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอย่างจริงจัง ออกแบบระบบการเรียน
การสอน ในแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ เรียนที่ไหนก็ได้ และร่วมกับสถานประกอบการ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณภาพ และสมรรถนะตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ รวมทั้งสื่อสารให้ผู้เกี่ยวข้องทุกภาค
ส่วน ไม่ว่าจะเป็นสถานประกอบการ ผู้ปกครอง ชุมชน นักเรียน นักศึกษา ให้เห็นถึงความสำคัญในการจัด
การศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอย่างจริงจังและต่อเนื่อง  
   2.1.3) สนับสนุน จัดหาอุปกรณ์ ในการช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน  
   2.1.4) สนับสนุนจัดหาแท็บเล็ต (Tablet) ที่มีประสิทธิภาพ สามารถเชื่อมโยงระบบ
ออนไลน์  รองรับการใช้งานให้ เพียงพอกับจำนวนผู้ เรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่  4 - 6 และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 1 - 3 เพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียนให้สอดคล้องกับพัฒนาการของ
โลกยุคดิจิทัล  
   2.1.5) บูรณาการความร่วมมือระหว่างภาคเอกชน (ผู้เป็นเจ้าของสัมปทานสัญญาณ
อินเทอร์เน็ต ความเร็วสูง และภาครัฐ ในการพัฒนาเครือข่ายสัญญาณอินเทอร์เน็ตให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่)  
   2.1.6) พัฒนาแอปพลิเคชัน เพ่ือการเรียนรู้ผ่านระบบออนไลน์ โดยจัดทำเนื้อหาสาระ  
การเรียนรู้ให้ครอบคลุมหลักสูตรการเรียนรู้และวิธีการจัดการเรียนการสอน  
   2.1.7) จัดทำระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ ที่ผู้เรียนสามารถเข้าสู่แหล่งความรู้ โดย
ไม่มีค่าใช้จ่าย เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำ นำแพลตฟอร์มการเรียนรู้แห่งชาติ มาผสมผสานการเรียนการสอน
แบบเดิมในห้องเรียน กับการเรียนการสอนออนไลน์ (Hybrid Education) ผู้เรียนจะมีโอกาสเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนการสอน ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ และขยายการ
เรียนรู้ ไปถึงประชาชนทุกช่วงวัย ทั่วประเทศ ให้มีโอกาสทางการศึกษา เข้าถึงเนื้อหาสาระที่มีคุณภาพ 
และมีประโยชน์ อันจะนำไปสู่การเกิดผลสัมฤทธิ์ทางด้านการศึกษาของผู้เรียน รวมถึงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนในภาพรวมของประเทศ 
   2.1.8) พัฒนาการศึกษาผ่านระบบการสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank System) 
เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เรียนและประชาชนได้เรียนและทำงานไปในเวลาเดียวกัน สามารถวางแผนการเรียนรู้ได้
ตามความต้องการของผู้เรียน ตามเวลา สถานที่ที่เหมาะสมกับสภาพและความสนใจ โดยสามารถนำความรู้
หรือความสามารถ ที่ได้จากทักษะ ประสบการณ์การทำงาน การฝึกอบรม หรือการเรียนรู้ ทั้งจาก
สถานศึกษาหรือสถาบันการศึกษา การเรียนรู้ด้วยตนเอง ซึ่งเทียบโอนเป็นหน่วยกิตมาสะสมไว้สำหรับ
เทยีบคุณวุฒิฯ 
   2.1.9) ผู้เรียนสามารถเปลี่ยนสาขาที่เรียนในขณะที่เข้ารับการศึกษาแล้ว เพ่ือให้ตรงกับ
ความถนัด และความต้องการของผู้เรียน และตรงตามตลาดแรงงานที่ปรับเปลี่ยนไปตามบริบทของ
สังคมโดยอิสระ 
  2.2) 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ  
   2.2.1) จัดให้มีการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพต้นแบบอย่างน้อย 1 โรงเรียนในแต่ละอำเภอ
หรือเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือนำร่องการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ สนับสนุนโครงสร้างพ้ืนฐาน สื่อ อุปกรณ์ 
และงบประมาณในการปรับปรุงสภาพแวดล้อม และบริบทของโรงเรียนให้สอดคล้องกับการเรียนรู้ปัจจุบัน 
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เน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน เช่น บ้าน (ครอบครัว) ผู้นำทางศาสนา และโรงเรียน เพ่ือร่วมกันพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน  
  2.2.2) จัดสรรงบประมาณอย่างต่อเนื่องทุกปีงบประมาณ เพ่ือให้การดำเนินงานและการ
วางแผน เกิดความต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม  
  2.2.3) จัดสรรครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ิมเติม โดยใช้เกณฑ์พิเศษหรือมีงบประมาณ
ครูอัตราจ้างเพ่ิมเติมในวิชาเอกที่ขาดแคลน  
  2.2.4) สร้างเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ และการจัดการเรียนการสอน 
 2.3) ระบบแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิต  
  2.3.1) พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงโลก โดย
มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกระดับการศึกษาให้มีทักษะที่เหมาะสมและจำเป็นต่อการดำรงชีวิต และมีหลักสูตรที่
ตอบสนองต่อความสนใจและความต้องการของผู้เรียน เพ่ือให้มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน  
  2.3.2) จัดให้มีระบบแนะแนวทางสำหรับผู้เรียน (Coaching) ตั้งแต่ระดับปฐมวัยระดับ
ประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนได้ค้นพบแนวทางการเรียนและเป้าหมายชีวิตที่ตนเอง
ชอบ สามารถปรับเปลี่ยนได้ตลอดระยะเวลาการเรียน  
  2.3.3) เน้นนวัตกรรมการเรียนรู้แบบ STEM Education (วิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  
วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์) ให้ครอบคลุมมากยิ่งขึ้น มุ่งเน้นทักษะจากการปฏิบัติจริง และเสริม
ความสามารถด้าน Soft Skill ควบคูก่ับการพัฒนา  
  2.3.4) ประสานความร่วมมือกับกรมสุขภาพจิตและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการแก้ปัญหา
สุขภาพจิตของผู้เรียน เพ่ือให้คำปรึกษาแก่ผู้เรียนให้สามารถอยู่ในสถานศึกษาได้อย่างมีความสุข 
 2.4) การจัดทำระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพ่ิม 
เพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
  2.4.1) ผู้เรียนและประชาชนสามารถนำหน่วยกิตที่สะสมมาใช้สำหรับเทียบคุณวุฒิ รับรอง
มาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพนำไปใช้ต่อยอดในการเรียนและ
ความก้าวหน้าในการทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยื่นข้อเสนอขอรับเงินเดือนที่เหมาะสมกับ
ประสบการณ์ทีมี่  
  2.4.2) เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสายอาชีวศึกษา สามารถขอรับการรับรองมาตรฐานวิชาชีพได้ใน
ระหว่างที่กำลังศึกษาอยู่ในระบบ เพ่ือให้ผู้เรียนมีทางเลือกที่จะมีรายได้ระหว่างเรียนควบคู่กับการทำงาน
ไปพร้อมกัน และสามารถที่จะขอการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือยกระดับศักยภาพของตนเอง ฯ 
 2.5) การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรียนที่มี
ความสามารถเป็นเลิศไม่ต้องเสียเวลาในระบบ ประหยัดเวลาประหยัดค่าใช่จ่าย  
  2.5.1) จัดทำระบบการเทียบเคียงหรือเทียบโอนผลการเรียน ทักษะ ความรู้ ประสบการณ์ 
หรือสมรรถนะ จากระบบเดียวกันแต่ต่างสถานศึกษา หรือจากระบบหนึ่งไปสู่อีกระบบหนึ่ง หรือจาก
ต่างประเทศ เพ่ือใช้ประโยชน์ในการเข้าศึกษา หรือการรับรองระดับการศึกษาต่างสถานศึกษาหรือต่าง
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ระบบได้ หรือไปสะสมเพ่ือประโยชน์ในการได้รับการรับรองคุณวุฒิ หรือเพ่ือประโยชน์ในการประกอบ
อาชีพหรือวิชาชีพ ฯ 
  2.5.2) จัดระบบวัดแววและความถนัดของผู้เรียนเป็นรายบุคคล โดยสามารถปรับเปลี่ยน
แผนการเรียนในระหว่างเรียนได้ รวมทั้งการแนะแนวเลือกเรียนตามเส้นทางอาชีพ ความถนัดและความ
สนใจ เพ่ือส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนในอนาคต 
 2.6) มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn)  
  2.6.1) การจัดการอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ต่อเนื่อง) เป็นการจัด
การศึกษาวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง เพ่ือพัฒนาสมรรถนะกำลังคนระดับเทคนิค โดยมุ่งเน้นการผลิตและพัฒนา
กำลังคนในสาขาที่มีความจำเป็นเร่งด่วนที่ตรงความต้องการของตลาดแรงงาน สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ กรอบ
คุณวุฒิแห่งชาติ และกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ ด้วยความร่วมมืออย่างเข้มแข็งและต่อเนื่องกับภาค
ประกอบการองค์กรวิชาชีพ และภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง โดยเน้นรูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ เพ่ือ
สร้างทักษะอาชีพ และทักษะชีวิตให้ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความพร้อมในการเข้าสู่อาชีพได้ทันต่อ
ความต้องการกำลังคนของประเทศ และอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข  
  2.6.2) จัดหาเงินกองทุน เพ่ิมนักเรียนสายอาชีวศึกษา นำเข้าสู่ตลาดแรงงาน โดยประสานกับ
กระทรวงแรงงาน เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาที่จบมา มีตลาดรองรับ สามารถประกอบอาชีพได้ทั้ ง
ภายในประเทศและต่างประเทศ 
  2.6.3) จัดให้มีการเชื่อมโยงหลักสูตรของสายอาชีวศึกษากับมาตรฐานวิชาชีพต่าง ๆ เพ่ือเป็น
การเสริมศักยภาพแก่ผู้ เรียน (Upskill) หรือเพ่ิมพูนทักษะใหม่ (Reskill) โดยได้รับการรับรองตามเกณฑ์
มาตรฐานวิชาชีพและผู้เรียนจะได้รับใบประกาศนียบัตรตามสมรรถนะอาชีพ เพ่ือนำไปใช้ประกอบการสมัคร
งานและการขอขึ้นเงินเดือนและการประกอบวิชาชีพ ทั้งนี้ ผู้เรียนอาจจะเป็นผู้ที่อยู่ในระบบการศึกษาหรือ
นอกระบบการศึกษาก็ได้  
  2.6.4) จัดให้มีการอบรมอาชีพเสริมในชุมชน เพ่ือเป็นการเสริมสร้างทักษะใหม่ (New Skill) 
เพ่ิมสมรรถนะ (Upskill) หรือทบทวนทักษะ (Reskill) ให้แก่ผู้เรียนและประชาชนทั่วไป เช่น ช่างไฟฟ้า ช่าง
ประปา ช่างแอร์ การค้าขาย การเกษตร ฯลฯ เพ่ือเป็นเครื่องมือในการช่วยผู้เรียนและประชาชนลดรายจ่าย
ในครัวเรือน และอาจสร้างเป็นอาชีพเสริมให้แก่ครอบครัวได้ 
 2.7) อาหารกลางวันโรงเรียนขยายโอกาส 
 2.8) สุขาดี มคีวามสุข 
 2.9) การศึกษาเท่าเทียม 
 2.10) นำ AI มาช่วยในการจัดการเรียนการสอน 
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นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 
  1) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    1.1) พัฒนาและต่อยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ลดขั้นตอน มุ่งผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    1.2) ย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น กลับภูมิลำเนาด้วยความเป็นธรรม 
โปร่งใสไม่มีการทุจริตคอร์รัปชัน 
    1.3) พัฒนาและต่อยอดการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็น
ระบบ และเห็นผลเป็นรูปธรรม  
    1.4) จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม เพ่ือส่งเสริมให้มี  
การจัดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอยา่งมคีุณภาพ 
    1.5) ดำเนินการยกเลิกครูเวรอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง “ชีวิตและความปลอดภัย
ของครูสำคัญกว่าทรัพย์สิน” ครูมีเวลาจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
    1.6) จัดหานักการภารโรง เพ่ือช่วยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา และ
ช่วยรักษาความปลอดภัย 
    1.7) ปรับลดภาระงานที่ไม่จำเป็นหรือซ้ำซ้อน 
    1.8) แก้ปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  2) ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
    2.1) เรียนได้ทุกท่ี ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผู้เรียน 
เป็นศูนย์กลาง” มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพ่ือสร้างความ
เสมอภาคทางการศึกษาและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
    2.2) ช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out) ให้มี
โอกาสได้รับการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 
    2.3) จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพอย่างน้อย 1 โรงเรียน ต่อ 1 อำเภอ   
    2.4) พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม 
ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์และมีเหตุผล 
    2.5) พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบโจทย์ศักยภาพผู้เรียน โดยมีระบบวัดผล
รับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพ่ิมเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการ
ประกอบอาชีพ และมีระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษา ผ่านธนาคาร  
หน่วยกิต (Credit Bank)  
    2.6) พัฒนาทักษะที่ ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงของผู้ เรียน มีรายได้ระหว่ างเรียน  
จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) 
    2.7) จัดให้มีอาหารสำหรับนักเรียน เพ่ือแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการ 
    2.8) ส่งเสริมให้มีกระบวนการสร้างความปลอดภัยให้กับผู้เรียน 
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    2.9) สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอบรมอย่างเท่าเทียม 
และมีคุณภาพ ตั้งแต่การศกึษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี การคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล และทักษะอาชีพที่จำเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) 
    2.10) นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาช่วยในการจัดการ
เรียนรู้ การพัฒนาทกัษะดิจิทลั และการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 
    2.11) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข 
นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 - 2569 
 1) ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา 
สู่การปฏิบัติ 
  1.1) ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา เพ่ือการบรรลุเป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน 
  1.2) ขับเคลื่อนพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
  1.3) ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ 
 2) จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
  2.1) พัฒนาการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย
ในสังคมร่วมสมัย 
  2.2) พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม
ประชาธิปไตย และส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ สู่ห้องเรียนวิถใีหม่ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล  
 3) ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
  3.1) ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้ เชิงรุก (Active Learning)  
เพ่ือพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
  3.2) ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้การใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย เช่น AI ระบบการเรียนแบบ 
Hybrid VR GAMIFICATION Metaverse Digital Twin 3.0 Digital Classroom เป็นต้น 
  3.3) พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผู้เรียนตามความถนัด ความสนใจ ด้วยการเรียนรู้ 
อย่างมีความสุข 
  3.4) ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และจิตสำนึกในการ
อนุรักษ์ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 4) ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
  4.1) ส่งเสริมการอ่านเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  4.2) พัฒนาความสามารถด้านการอ่านตามแนวทางการประเมนิ PISA 
 5) ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  5.1) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการทำประโยชน์เพ่ือส่วนรวม การมีจิตอาสา  
ทำความดีด้วยหัวใจ 
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  5.2) สร้างผู้นำด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอ่ืน ๆ 
  5.3) ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้ เกิดวิถี
ประชาธิปไตยในโรงเรียน เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์  
 6) จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
  6.1) พัฒนาศักยภาพเด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ ด้วยสื่อ และเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
  6.2) พัฒนาองค์ความรู้ เจตคติและทักษะการจัดการเรียนรู้สำหรับครูผู้สอนและพ่ีเลี้ยง
เด็กพิการ 
  6.3) ปรับปรุง พัฒนาห้องเรียนและแหล่งเรียนรู้ให้เอ้ือต่อเด็กที่มีความต้องการจำเป็น
พิเศษ 
  6.4) สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ
ระหว่างสถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และทีมสหวิชาชีพ 
  6.5) นิเทศ กำกับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน 
 7) จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
  7.1) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญา 
  7.2) พัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษ ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ ด้านภาษา  
ด้านทัศนศิลป์ ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ ด้านกีฬา และด้านอ่ืน ๆ ด้วยวิธีการที่หลากหลายตาม  
ความถนัด ความสนใจของผู้เรียน 
  7.3) ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้มีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อย่างเต็ม
ศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
 8) เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา 
  8.1) ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพ่ือให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัย 
อบอุ่น มีความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  8.2) สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และสถานศกึษา 
  8.3) สร้างภูมิคุ้ม ปลูกฝัง ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา รวมทั้งมี
ระบบติดตามดูแลช่วยเหลือเพ่ือไม่ให้เข้าสู่วงจรยาเสพติด 
  8.4) ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ในการพาผู้เรียนไปนอกสถานศึกษา 
  8.5) สร้างองค์ความรู้ในการรับมือกับภัย 4 กลุ่ม ให้แก่ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
         8.6) รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทาง  
การศึกษา ผ่านระบบ OBEC Safety Center 
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 9) เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
  9.1) ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาที่ยืดหยุ่นทั้งในระบบ นอกระบบ และตาม
อัธยาศัย เพ่ือแก้ปัญหาเด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ให้กลับเข้าสู่
ระบบการศึกษาตามนโยบายรัฐบาล “Thailand Zero Dropout” 
  9.2) ส่ งเสริม  สนับสนุน  ป้องกั น  เฝ้ าระวัง และดู แลช่ วยเหลือเด็ กกลุ่ ม เสี่ ยง  
เด็กไร้สัญชาติ เด็กพ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ ตามความต้องการจำเป็นรายบุคคล เพ่ือ
ไม่ให้หลุดจากระบบการศึกษา โดยบูรณาการความร่วมมือกับบุคคลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  9.3) ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อย
โอกาสได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตาม
ศักยภาพ เพ่ือให้มีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้  
 10) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
        10.1) พัฒนาผู้บริหารสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้บริหารการศึกษา 
ผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรส่วนกลาง ให้เป็นผู้นำเชิงกลยุทธ์ นำนโยบายสู่การปฏิบัติ และ  
มีทักษะในการบริหารสถานการณ์ 
         10.2) พัฒนาสมรรถนะศึกษานิเทศก์ตามมาตรฐานตำแหน่ง 
        10.3) พัฒนาสมรรถนะครู ด้านภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจทิัล จิตวิญญาณ 
ความเป็นครู และทักษะอ่ืน ๆ ที่จำเป็น 
        10.4) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้และสมรรถนะด้านวิชาการ  
ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 11) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  11.1) แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  11.2) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานด้วยสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการจัดการ
สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  11.3) สรรหา บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้าย ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามหลักการ 
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ยึดถอืตามหลักธรรมาภิบาล และความโปร่งใส 
  11.4) แก้ไขปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  11.5) ยกเลิกครูเวร โดยจัดหานักการภารโรงครบทุกโรงเรียน 
  11.6) ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา และปรับลดภาระงานที่ไม่จำเป็นหรือ
ซ้ำซ้อน 
  11.7) จัดหาอุปกรณ์การสอน และสวัสดิการของครูและบุคลากรทางการศึกษาให้
เพียงพอและเหมาะสม 
  11.8) บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
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  11.9) ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV/DLIT) และ 
การจัดการสื่อสารทางไกลแบบสื่อสารสองทาง (IDL) 
  11.10) พัฒนาการสื่อสาร การประชาสัมพันธ์ การผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ 
เพ่ือส่งเสริมภาพลักษณ์ สพฐ. โดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 12) ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
  12.1) เรียนรู้ได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) โดยมีระบบหรือแพลตฟอร์ม 
การเรียนรู้ที่ “ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
  12.2) ส่งเสริมการจัดทำแฟ้มประวัติผู้เรียนแบบออนไลน์ (Portfolio online) 
  12.3) ขับเคลื่อนโครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  12.4) สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนวการชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตของผู้เรียน 
  12.5) พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้ และประสบการณ์เพ่ือใช้ในการสะสมหน่วยกิต  
และผลการเรียนของผู้เรียน (Credit Bank) 
  12.6) เสริมสร้างทักษะอาชีพที่จำเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) และการมีรายได้
ระหว่างเรียน (Learn to Earn) 
  12.7) จัดให้มีอาหารสำหรับนักเรียน เพ่ือแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการ รวมทั้ง
สนับสนุนงบประมาณอาหารกลางวันให้กับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นในโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษา 
  12.8) ขับเคลื่อนโครงการ “สุขาดี มีความสุข” อย่างต่อเนื่อง เพ่ือสุขอนามัยที่ดีของ
ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศกึษา 
 13) พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด 
โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
  13.1) พัฒนาการบริหารจัดการหน่วยงานในทุกระดับให้มีความทันสมัย และมี
ประสิทธิภาพ 
  13.2) จัดหาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีความปลอดภัย ให้กบัหน่วยงาน 
และสถานศึกษาในสังกัด 
  13.3) ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานทุกระดับ 
(ITA) 
  13.4) ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาบุคลากรในหน่วยงานในทุกระดับให้เป็นคนดี  
คนเก่ง ยึดหลักจริยธรรม คุณธรรม มีความสามารถสูง มีความเป็นมืออาชีพ 
  13.5) ส่งเสริมการบริหารจัดการงบประมาณให้มีความโปร่งใส คุ้มค่า ประหยัด คำนึงถึง
ประโยชน์ที่ได้รับ ผลสัมฤทธิ์ และประสิทธิภาพในการดำเนินงาน 
 13.6) พัฒนากฎ ระเบียบ หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติให้มีความทันสมัย และสอดคล้องกับ
บริบทในปัจจุบัน 
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นโยบายโรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
  
 
 

 1. ส่งเสริมการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 2. ส่งเสริมให้ครูนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัย มาใช้ในการเรียนการสอนนำภูมิปัญญา

ในท้องถิ่นและเทคโนโลยีมาช่วยพัฒนาการเรียนการสอน เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ มีประสบการณ์ตรง 
ในการเรียนคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และพัฒนาทรัพยากร และการรักษาสิ่งแวดล้อมทั้งในโรงเรียนและ
ชุมชน 
 3. ส่งเสริมการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ และสอดแทรกคุณธรรม 
ความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ ประหยัด นิยมไทย 
 4. ส่งเสริมการเรียนการสอนในด้านวิชาชีพท้องถิ่นอย่างหลากหลาย โดยเน้นการปฏิบัติ 
และจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 5. ส่งเสริมให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน พัฒนาสุขภาพพลานามัย เน้นการออก 
กำลังกาย เล่นกีฬา กิจกรรม ศิลปะ ดนตรีและการศาสนา มีการจัดทำข้อมูลข่าวสารด้านสุขภาพ 
พลานามัย  มีการเสริมสร้างภูมิคุ้มกันสารเสพติด และโรคเอดส์ 
            6. ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม โดยการอนุรักษ์ และพัฒนาศิลปวัฒนธรรม รวมทัง้เอกลักษณ์ไทย 
ภูมิปัญญาไทย ทั้งในด้านการใช้ภาษาไทยที่ถูกต้อง มีการจัดบรรยากาศสิ่งแวดล้อมเสริมสร้างความรู้
และ 
สร้างจิตสำนึกในศิลปวัฒนธรรมไทย และนิยมไทย 
 7. ส่งเสริมการศึกษา เพ่ือพัฒนาประชาธิปไตย โดยเน้นบรรยากาศและพฤติกรรม
ประชาธิปไตย เกี่ยวกับข้อมูลข่าวสารความรู้ด้านการเมืองและการปกครอง 

 8. ส่งเสริมด้านเครือข่ายการเรียนรู้ โดยให้ความร่วมมือกับสหวิทยาเขตชุมชนและเอกชน 
 9. ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  พัฒนาครู ในด้านการจัดการเรียนรู้ โดยยึด

นักเรียนเป็นศูนย์กลาง การทำงานเป็นทีม การทำผลงานทางวิชาการควบคู่กับการปฏิบัติงาน การเน้น
แบบอย่างด้านความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ ประหยัด และนิยมไทย 
           10. ส่งเสริมการพัฒนาการบริหาร และการจัดการศึกษาพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา 
พัฒนาการวางแผนข้อมูลสารสนเทศและการประชาสัมพันธ์ 
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มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานกรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอก 
มาตรฐานที ่1 ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 

ตัวช้ีวัดที่ 1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 คำอธิบาย ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ทั้งความรู้ ทักษะ 

และเจตคติในการพัฒนาการเรียนรู้การแก้ปัญหา การปรับตัวให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง และ 
การดำรงชีวิตได้อย่างเหมาะสมตามบริบทสถานศึกษา 
 ตัวช้ีวัดที่ 1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

  คำอธิบาย ผู้เรียนมีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ มีความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย  
ใฝ่เรียนรู้อยู่อย่างพอเพียง มุ่งมั่นในการทำงาน รักความเป็นไทย และมีจิตสาธารณะ รวมทั้งมีจิตสำนึก
ที่ถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
มีคุณธรรมจริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม ให้ความสำคัญต่อการอนุรักษ์ภูมิปัญญา
ท้องถิน่ สิ่งแวดล้อม ประเพณี วัฒนธรรมไทpปฏิบัติต่อผู้อ่ืนด้วยความเคารพ และมีความพร้อมใช้ชีวิต
ในบริบทต่าง ๆ ของการเป็นพลโลก 

ตัวช้ีวัดที่ 1.3 ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้ 
คำอธิบาย ผู้เรยีนมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง ผ่านกระบวนการคิด 

ตามความสนใจ ความถนัด ด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย สามารถประเมินการเรียนรู้ของ
ตนเองได ้
มาตรฐานที ่2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา  

ตัวช้ีวัดที่ 2.1 วิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษา 
คำอธิบาย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งภายในภายนอกมีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์  

พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษาที่สะท้อนผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที่ 2.2 นโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์และแผนงานสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
คำอธิบาย สถานศึกษากำหนดนโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์และแผนงานที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ 

พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษา มีการบริหารงานอย่างมีส่วนร่วมระหว่างครู บุคลากรทางการศึกษา 
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง สามารถวัดความสำเร็จได้ มีการประเมินกลยุทธ์การบริหารเพ่ือพัฒนาคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยมีการนำผลการประเมินคุณภาพภายในและการประเมินคุณภาพภายนอก
ครั้งก่อนมาเป็นส่วนหนึ่งในการปรับปรุงพัฒนา ตามข้อเสนอแนะอย่างเป็นรูปธรรม และรายงานผลการ
ดำเนินงานต่อสาธารณชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
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 ตัวชี้วัดที ่2.3 ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้นำทางวิชาการและบริหารจัดการด้วยหลัก 
ธรรมาภิบาล 

 คำอธิบาย ผู้บริหารมีภาวะผู้นำทางวิชาการ มีกระบวนการบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล 
สามารถสร้างแรงบันดาลใจและความร่วมมือของครูและบุคลากรทางการศึกษาในการปฏิบัติงานด้วยความ
รับผิดชอบ และรับฟังข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
 ตัวชีวั้ดที ่2.4 แผนงานและการดำเนินงานดา้นการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  คำอธิบาย สถานศึกษาจัดทำแผนงานพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการดำเนินงาน
ตามแผนงาน ในการพัฒนาความรู้ ทักษะวิชาชีพ การจัดการความเสี่ยง ความปลอดภัย และการดูแล
คุ้มครองผู้เรียนจากการถูกรังแก และถูกคุกคามที่สอดคล้องกับสภาพและบริบทของสถานศึกษา 
 ตัวช้ีวัดที่ 2.5 กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่าง
เป็นระบบ 
 คำอธิบาย สถานศึกษามีการนิเทศและประเมินผลการปฏิบัติงาน นำผลการประเมิน 
การปฏิบัติงานไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้  และช่วยเหลือ แนะนำ ส่งเสริม
กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างสม่ำเสมอ 
 ตัวชี้วัดที่ 2.6 การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษา 

  คำอธิบาย สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีที่สนับสนุนการจัดการศึกษา มีการใช้สื่อ อุปกรณ์ 
ที่เหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้ส่งเสริมการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการ
ประเมินผลการใช้ระบบเทคโนโลยี สื่อ อุปกรณ์และปรับปรุงพัฒนาอย่างเหมาะสมกับผู้เรียนและบริบท
ของสถานศึกษา 
 ตัวช้ีวัดที่ 2.7 การจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ ปลอดภัยและถกูสุขลักษณะ 

  คำอธิบาย สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม พื้นที่สำหรับทำกิจกรรมการเรียนรู้
สิ่งอำนวยความสะดวกที่เพียงพอ ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ เหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้และ
สนับสนุนการพัฒนาตนเองของผู้ เรียน มีแผนการบำรุงรักษาอาคารสถานที่  มีมาตรการรักษา 
ความปลอดภัยที่ตรวจสอบได้ มีการประเมินความเสี่ยงตามบริบทสถานศึกษา ซักซ้อมขั้นตอนในการ
รักษาความปลอดภัยและปรับปรุงมาตรการการดำเนินงานทุกด้าน 
 ตัวช้ีวัดที่ 2.8 สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกนัโรค อุบตัิภัย ภัยพิบัติ 

  คำอธิบาย สถานศึกษามีการจัดสวัสดิการ โภชนาการที่ดี มีสถานที่รับประทานอาหาร ห้องน้ำ
ถูกสุขลักษณะจัดสวัสดิภาพสำหรับผู้เรียน ตรวจ ติดตามเฝ้าระวังสุขภาพ มีแนวทางป้องกันและควบคุม
การแพร่ระบาดของโรค ติดตามเฝ้าระวังป้องกันการเกิดอุบัติภัย มีการซักซ้อมขั้นตอนในการรักษา 
ความปลอดภัยด้านภัยพิบัติร่วมกับผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีการปรับปรุงพัฒนาแนวทางการ
ดำเนินการทุกด้าน 
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 ตัวช้ีวัดที่ 2.9 ระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน 

  คำอธิบาย สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ได้แก่ การรู้จักผู้เรียนเป็น
รายบุคคล การคัดกรองผู้เรียน การส่งเสริมผู้เรียน การป้องกันและแก้ไขปัญหา การส่งต่อผู้เรียนกรณีที่มี
ความจำเป็น 

 ตัวช้ีวัดที่ 2.10 การเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพื่อความร่วมมือ 
ในการสนับสนุนการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 

 คำอธิบาย สถานศึกษามีฐานข้อมูล มีการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน และ
หน่วยงานภายนอกสื่อสารให้ความรู้ สร้างความเข้าใจ เกี่ยวกับการศึกษาและการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
พัฒนาผู้ เรียน โดยการมีส่วนร่วมของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ในการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ 
ที่เหมาะสม มีการสร้างเครือข่ายสนับสนุนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การดำเนินการร่วมกัน เพ่ือพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา 
มาตรฐานที่ 3 การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้  

ตัวช้ีวัดที่ 3.1 การออกแบบหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะ 
และคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ 

คำอธิบาย สถานศึกษาออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาและแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้อง
กับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามบริบทสถานศึกษาและท้องถิ่น โดยการมีส่วนร่วมของ
ผู้เกี่ยวข้องที่คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ความสนใจและความต้องการของผู้เรียน เพ่ือเสริมสร้าง
สมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์รวมทั้งมีการประเมนิเพ่ือปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นปัจจุบัน 
 ตัวชี้วัดที่ 3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

คำอธิบาย ครูจัดการเรียนรู้เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ จัดกิจกรรม
บูรณาการส่งเสริมเจตคติที่ดีตามความต้องการ ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน โดยการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ที่คำนึงถึงการมีส่วนร่วม และมีปฏิสัมพันธ์ของผู้เรียน ผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

ตัวช้ีวัดที่ 3.3 ครูวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
คำอธิบาย ครูมีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลายอย่างเป็นระบบและ

ต่อเนื่อง โดยการมีส่วนร่วมของผู้เรียน ผู้ปกครองเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ มีระบบสารสนเทศเพ่ือกำกับ
ติดตามวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนรายบุคคล ให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือให้ผู้เรียนพัฒนา
ตนเองและนำผลการประเมินมาเป็นข้อมลูในการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างเหมาะสมเป็นรายบุคคล 
และรายงานผลการเรียนรู้ให้ผู้ที่เก่ียวข้องทราบ 
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จุดเน้นของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุพรรณบุรี 
 

 

 1. ผู้เรยีนทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานสากล 
  2. สถานศึกษาจัดการศึกษาได้คุณภาพมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานสากล 
  3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตามสมรรถนะสู่มืออาชีพอย่างต่อเนื่อง 

สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ตามมาตรฐานเหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูงและมีเครือข่ายทางวิชาการ 
ในการยกระดับ คุณภาพครู 
            4. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา และสถานศึกษามีระบบบริหารจัดการที่มี
คุณภาพและมาตรฐานเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหาร 
และจัดการศึกษา 
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นักเรียนโรงเรียนสองพี่น้องวิทยาเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม รอบรู้ด้านเทคโนโลยี ใฝ่เรียน ใฝ่รู้ บูรณาการภูมิปัญญาท้องถ่ิน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเน้นผู้เรียนมีทักษะเพื่อการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูมีทักษะในการจัด
กระบวนการเรียนการสอนและพัฒนาตนเองไปสู่การเป็นครู
มืออาชีพ 

 
 

ยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติของโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 

 

2. ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม ใฝ่เรียน  ใฝ่รู้ 
และรอบรู้ด้านเทคโนโลยี และห่างไกลยาเสพติด 

 
 

3 .ส่งเสริมให้ครู  นกัเรียน และชุมชน  มีความรู้ความเข้าใจ
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและมีทักษะเพื่อการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 

4. ส่งเสริม สนับสนุน ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง 
ศิษย์เก่า ภาคีเครือข่าย ผู้นำทุกภาคส่วนในชุมชน เพื่อ
สนับสนนุการจัดการศึกษา 
 

 

วิสัยทัศน์ 

1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้
มีคุณภาพเพื่อพัฒนาทักษะในศตวรรษ
ที่ 21  
1.1 ส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถ
ในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ
การคิดคำนวณอย่างสร้างสรรค์ 
1.2 ส่งเสริมนกัเรียนให้มคีวามสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ แก้ปัญหา และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
1.3 ส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถ
สร้างนวัตกรรมอย่างหลากหลายเพื่อ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
1.4 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
 

2.พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ให้มีความรู้และความเชี่ยวชาญใน
อาชีพตามมาตรฐานวิชาชีพของตน 
2.1 พัฒนาความรู้ความสามารถของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพเพียพอที่จะ
ทำงานได้อย่างมีประสิทธิผลตาม
มาตรฐานแผนการปฏิบัติงาน 
2.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
 

3.พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพ
เทียบเคียงมาตรฐานสากล 
3.1 มีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบที่
หลากหลาย 
3.2 นักเรียนมีความสามารถในการ
สื่อสารภาษาไทย ภาษาอังกฤษและ
ภาษาที่ 3 ได้อยา่งเหมาะสมตาม
ระดับชั้น 
 
 

4.ส่งเสริมให้นักเรียนทุกช่วงวัยได้รับ
การศึกษาที่เหมาะสม 
4.1 มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
และมีความต่อเนื่อง 
4.2 นักเรียนมีโอกาสเรียนอยา่งทั่วถึง
และเลือกเรียนได้ตามความสามารถ
อย่างมีคุณภาพ 
  

5.ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการที่มี
คุณภาพโดยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
5.1 พัฒนาสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมให้เอื้อต่อการเป็น
สังคมแห่งการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
5.2 พัฒนาสภาพแวดล้อมในโรงเรียน
ให้มีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้สู่
ศตวรรษที่ 21 

 

6.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุคภาค
ส่วนในการสนับสนุนและการจัด
การศึกษา 
6.1 พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
6.2พัฒนาระบบการนิเทศ ติดตาม 
ประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาให้
บรรลุตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
เป้าประสงค์ของสถานศึกษา 
6.3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการในการพัฒนาสถานศึกษา 

1. นักเรียนมีนิสัยใฝ่เรียนใฝ่รู้รักการอ่านและการค้นคว้า แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการเรียนรู้ 
2. นักเรียนสามารถดำรงชีวิตตามวิถีวัฒนธรรมไทย มีคุณธรรม  จริยธรรมและจิตอาสา           
3. นักเรียนมีทักษะเพื่อการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางในการเรียนรู้ 
4. นักเรียนสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิต  อยู่ในสังคมอย่างมีความสุขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และห่างไกลยาเสพติดเพื่อการพัฒนาชีวิตที่ยั่งยืน 
5. คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้ที่เกี่ยวข้อง  เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษาอย่างเหมาะสม 

พันธกิจ 
 

กลยุทธ์ 
 

เป้าประสงค์
ของประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

 

1.พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความ
มั่นคงของสังคมและเป็นพลดีที่เข็มแข็ง 

2.พัฒนากำลังคน เพื่อสร้าง
ความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ 
และเป็นพลดีที่เขม็แข็ง 

3.พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
 
และเป็นพลดีที่เข็มแข็ง 

4.สร้างโอกาสและความเสมอภาค     
ทางการศึกษา 

5.ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 
และเป็นพลดีที่เข็มแข็ง 

6.พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพ ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 
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ยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติของโรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและเป็นพลเมืองดีที่เข็มแข็ง 
กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้มีคุณภาพเพ่ือพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21  

1.1 ส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ
อย่างสร้างสรรค์ 

1.2 ส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ แก้ปัญหา 
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

1.3 ส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถสร้างนวัตกรรมอย่างหลากหลายเพ่ือพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 

1.4 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศกึษา  
ยุทธศาสตร์ที ่2  พัฒนากำลังคน เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้และความเชี่ยวชาญในอาชีพตาม
มาตรฐานวิชาชีพของตน 

2.1 พัฒนาความรู้ความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญ 
ทางวิชาชีพเพียงพอที่จะทำงานได้อย่างมีประสิทธิผลตามมาตรฐานแผนการปฏิบัติงาน 

2.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา 
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรท์ี ่3  พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ใหม้ีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที ่3  3.พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

3.1 มีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย 
3.2 นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสารภาษาไทย ภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 ได้อย่ าง

เหมาะสมตามระดับชั้น 
ยุทธศาสตร์ที ่4  สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริมให้นักเรียนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 

4.1 มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและมีความต่อเนื่อง 
4.2 นักเรียนมีโอกาสเรียนอย่างทั่วถึงและเลือกเรียนได้ตามความสามารถอย่างมีคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ที ่5  ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 5  ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

5.1 พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมให้เอ้ือต่อการเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
อย่างมคุีณภาพ 

5.2 พัฒนาสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้มีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้สู่ศตวรรษที่ 21 
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ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการสนับสนุนและการจัดการศึกษา 

6.1 พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
6.2พัฒนาระบบการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ 

พันธกจิ และเป้าประสงค์ของสถานศึกษา 
6.3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในการพัฒนาสถานศึกษา 
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การดำเนินโครงการ /กิจกรรม
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โครงการ 
ฝ่ายบรหิารงานบุคคล 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

ชื่อโครงการ  จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ สำนักงานฝ่ายบริหารงานบุคคล  

แผนงาน  ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
มาตรฐานที่ 2  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที ่ 2.6  การใช้สื่อ อปุกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 6             พัฒนาระบบบรหิารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 6                 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการสนับสนุนและ 
  การจัดการศึกษา 
                              6.3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการในการพัฒนาสถานศึกษา  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวหทัย  ศรีสิงห์ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ       1 ตุลาคม      2567 

สิ้นสุดงาน / โครงการ    30 กันยายน  2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
            ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 2542 กำหนดให้ การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือ

พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรม

และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขการจัดการศึกษาต้องยึดหลัก

ผู้เรียนมีความสำคัญท่ีสุดเพ่ือพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว เนื่องจากวัสดุ ครุภัณฑ์

เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้ครูและบุคลากรในโรงเรียนสามารถที่จะทำงานได้สำเร็จและรวดเร็วยิ่งขึ้น   

อีกทั้งยังอำนวยความสะดวกให้นำไปจัดกิจกรรมด้านต่างๆ ได้อย่างเพียงพอ สำเร็จตามวัตถุประสงค์

ที่ตั้งไว้ และทำงานให้เรียบร้อยมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึน้ 

 ดังนั้น โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาได้ตระหนักถึงความสำคัญและความจำเป็นในการพัฒนาการ
ปฏิบัติงานในสำนักงานให้มีความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง แม่นยำ จึงจำเป็นจะต้องมีวัสดุ ครุภัณฑ์ท่ีใช้
ในการประกอบการปฏิบัติงาน และเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติของผู้ปฏิบัติงานให้เพียงพอ และพร้อมต่อ
การใช้งาน อีกทั้งยังเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและระบบการบริหาร
บุคคลในสถานศึกษาให้ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อสถานศึกษา 
 เพ่ือให้การบริหารจัดการภายในสถานศึกษาเป็นไปตามกระบวนการบรหิารและการจัดการ 
ทั้งนี้ พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ซึ่งการมีวัสดุ ครุภัณฑ์ ที่เพียงพอ     
จึงเป็นสิ่งสำคัญที่จะส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น จึงได้จัดทำโครงการ   
นี้ขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์     

2.1 เพ่ือสนับสนุนงานฝ่ายบริหารงานบุคคล ให้บรรลุตามเป้าหมาย 

           2.2 เพ่ือให้การดำเนินงานในฝ่ายบริหารงานบุคคล ดำเนินการเป็นอย่างมีระบบ ระเบียบ 
สะดวก และรวดเร็ว 
          2.3 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในการพัฒนาสถานศึกษา 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 รายการจัดซ้ือวัสดุ ครุภัณฑ์เพ่ือบริหารงานฝ่ายบริหารงานบุคคล  
จำนวน 26 รายการ                 
       3.1.2 ครู และบุคลากรทางการศึกษา ของโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยามีวัสดุ ครุภัณฑ์
เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน คิดเป็นร้อยละ 91 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
            3.2.1 งานบริหารงานบคุคล มีวัสดุ ครุภัณฑ์ที่มีคุณภาพสามารถทำให้ระบบการ

ดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

  3.2.2 วัสดุ ครุภัณฑ์ที่มีคุณภาพเพียงพอต่อการดำเนินงานในสถานศึกษาและส่งผล
ให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ   
 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ 

งานสารบรรณ 
1.วางแผนงาน 
     ประชุมฝ่ายบริหารงานบุคคล
และวางแผนดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมายภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถปุระสงค์
ของการจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ฝ่าย
บริหารงานบุคคล          
    2.2 สำรวจวัสดุ ครุภัณฑ์         
ที่จำเป็น 
    2.3 เสนอขออนุมัติจัดซื้อตาม
ความจำเป็น 

 
 

ต.ค. 67 
 
 
 

พ.ย. 67 -
ก.พ. 68 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15,200 นางสาวหทัย   ศรีสิงห์ 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
    2.4 ดำเนินการจัดซ้ือวัสดุ 
ครุภัณฑ์ ตามความจำเป็นในการเพ่ิม 
ประสิทธิภาพการดำเนินงานฝ่าย
บริหารงานบุคคล 
3. สรุปและประเมินผล 
     ประเมินผลการดำเนินงานและ
วางระบบควบคุมการดำเนินงาน                  
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
     สรุปและรายงานผล 

 

 

 

 

 

 

ก.ย. 68 

 

 

ก.ย. 68 

 
 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 15,200  บาท 
 เงินอุดหนุน    15,200   บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา       -       บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน     -       บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 

7. การประเมินผล 

 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 91 มีวัสดุ 
ครุภัณฑ์ใช้อย่างเพียงพอ  
2. การบริหารจัดการในงานบริหารงานบุคคลมีคุณภาพ
ตามความต้องการและถูกต้องตามหลักเกณฑ์ 

ประเมินความพึงพอใจ 
 

แบบประเมิน  
ความพึงพอใจ 

 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 8.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีวัสดุ ครุภัณฑ์ใช้อย่างเพียงพอ  

 8.2 การบริหารจัดการในงานบริหารงานบุคคลมีคุณภาพตามความต้องการและถูกต้อง                   
ตามหลักเกณฑ์ 
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ลงชื่อ                      ผู้เสนอโครงการ           ลงชื่อ                            ผู้รับเสนอโครงการ 
      (นางสาวหทัย  ศรีสิงห์)                                  (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 

      ตำแหน่ง   คร ู                             ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  

           
 

 

      ลงชื่อ                      ผู้เห็นชอบโครงการ      ลงชื่อ                        ผู้อนุมัติโครงการ 
    (นายธรรมสาร  พวงบุบผา)                              (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา     
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ สำนักงานฝ่ายบริหารงานบุคคล 
กิจกรรม จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์งานสารบรรณ 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ สำหรับงบดำเนินงาน 

 
 

ลำดับที่ 
 

รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

 กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์งานสารบรรณ 
1 น้ำหมึก CANNON PIXMA 790 สีดำ  

(สน.17/1/7/65) 
6 กล่อง 310 1,860 

2 น้ำหมึก CANNON PIXMA 790 สีฟ้า 
(สน.17/1/7/65) 

4 กล่อง 300 1,200 

3 น้ำหมึก CANNON PIXMA 790       
สีเหลือง (สน.17/1/7/65) 

4 กล่อง 300 1,200 

4 น้ำหมึก CANNON PIXMA 790 สีแดง 
(สน.17/1/7/65) 

4 กล่อง 300 1,200 

5 ซองน้ำตาลขยายข้าง A4 C4/K4  
9×12  3/4 ไม่มีครุฑ  1:50 

3 แพ็ค 295 885 

6 น้ำยาลบคำผิด Paper mate 12 อัน 50 600 
7 คลิปดำ 2 ขา 

pencomNo.112/19mm. 1:12 
12 กล่อง 18 216 

8 มีดคัตเตอร์ใหญ่สแตนเลส 3 อัน 55 165 
9 กรรไกร Scotch  8 นิ้ว 3 อัน 87 261 
10 กระดาษ Glossy photo 180g  A4 

1:100 
6 แพ็ค 300 1,800 

11 แผ่นยางรองตัด Elfen A3  
450*300 มม. 

1 แผ่น 140 140 
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    เสนอผู้อำนวยการ 
 
          สมควรอนุมัติเป็นเงิน   15,200     บาท                                           
                

      ลงชื่อ          
                                                            (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)         

                                                      ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ     

 

ลำดับที่ 
 

รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

12 กระดาษการ์ดขาว 180g  1:50  2 แพ็ค 105 210 
13 สมุดปกน้ำเงิน เบอร์ 2 1 เล่ม 48 48 
14 กระดาษ Glossy photo A4 130G 

1:100   
6 แพ็ค 190 1,140 

15 ปากกา QTM  เจลลูลอยด์ M5 
maxx klean น้ำเงิน 0.5 mm 

24 ด้าม 5 120 

16 ไฮไลท์ 2 หัว MG รุ่น Badman 
(เหลือง, ส้ม, เขียว, ม่วง, ชมพู, ฟ้า) 

6 แท่ง 20 120 

17 ซองขาวมีครุฑ 1:500  4 กล่อง 485 1,940 
18 เทปใส แกนใหญ่ Lois 1นิว้ x 36 

หลา  
3 ม้วน 50 150 

19 เทปกาวสองหน้าบางครึ่งนิ้ว  6 ม้วน 35 210 
20 ลวดเย็บกระดาษ Horse 23/13 

No.1213 
6 กล่อง 75 450 

21 เทปผ้า Wintape 1.5 นิ้ว x 9 หลา 
1:4 คละสี 

3 แพ็ค 125 375 

22 Post-it M&G 45*12 MM คละสี 6 แพ็ค 25 150 
23 สมุดทะเบียนหนังสือรบั 2 เล่ม 60 120 
24 สมุดทะเบียนหนังสือส่ง 2 เล่ม 60 120 
25 แล็บสติ๊กเกอร์ A4 210 x 297     

(ขาวด้าน) 
2 แพ็ค 95 190 

26 เทปโฟม 3 M  110/21  
MM x 3 เมตร 

2 ม้วน 165 330 

รวม 15,200 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 

 

 

ชือ่โครงการ     ซ่อมแซมบำรุงรักษาครุภัณฑ์ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
แผนงาน      ฝ่ายบริหารงานบุคคล  
มาตรฐานที่ 2    การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที ่ 2.6   การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่6    พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ  
กลยุทธ์ที่ 6              ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการสนับสนุนและการจัดการศึกษา 
                             6.3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในการพัฒนาสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวหทัย  ศรีสิงห์  ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง      ใหม่       
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มงาน / โครงการ        1 ตุลาคม     2567      
                     สิ้นสุดงาน / โครงการ     30 กันยายน  2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 ที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)               
พ.ศ.2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553 กำหนดให้ “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทย            
ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรม
ในการดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข” การจัดการศึกษาต้อง ยึดหลักว่าผู้เรียน 
มีความสามารถเรียนรู้พัฒนาตนเองได้ ถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุดการจัดสาระของหลักสูตรต้องให้
สัมพันธ์กันในด้านความรู้วิชาการและวิชาชีพ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา  
มีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่พ่ึงประสงค์  
 ดังนั้น โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาต้องการพัฒนาระบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน              
ของนักเรียน และพัฒนาระบบการทำงานของสำนักงานโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น                    
จึงจำเป็นต้องมีครุภัณฑ์ที่ เกี่ยวข้องกับการศึกษา และครุภัณฑ์ที่สนับสนุนการจัดการเรียนรู้                     
ให้กับบุคคลากรทางการศึกษาและนักเรียน จึงต้องมีการดูแลรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ที่มีอยู่                 
ในสำนักงานฝ่ายบริหารงานบุคคลให้มีสภาพการใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและพัฒนาระบบการทำงานของสำนักงาน ให้ได้มาตรฐานการเรียนรู้
ตามหลักสูตรแกนกลางของสำนักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   

 ในการนี้ ฝ่ายบริหารงานบุคคลมีความจำเป็นต้องใช้และซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์เพ่ืออำนวย
ความสะดวกและพัฒนาการเสริมสร้างประสิทธิภาพในการสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ให้กับบุคลากร
ทางการศึกษาและนักเรียนเพ่ือไห้ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อสถานศึกษา 
จึงจำเป็นต้องซ่อมบำรุง และรักษาใหค้งสภาพการใช้งานได้ดี     
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2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือประโยชน์ต่อการบรหิารงานในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

       2. เพ่ือซ่อมแซมครุภัณฑ์ท่ีชำรุดเสียหายให้ใช้งานได้ดีเอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
 3. เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด  
3. เป้าหมาย 
    3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  ร้อยละ 91 ของครุภัณฑ์ที่ชำรุดได้รับการดูแลและซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพที่สามารถ      
ใช้งานได ้    
    3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
           ครุภัณฑ์ฝ่ายบริหารงานบุคคลมีสภาพที่สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพเอ้ือต่อ                   
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 
 

 
 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ซ่อมแซมบำรุงรักษาครุภัณฑ์ที่เอื้อ

ต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
1. วางแผนงาน 
    ประชุมฝ่ายบริหารงานบุคคล
และวางแผนดำเนินการ/จดัทำ
ปฏิทินดำเนินการ/มอบหมาย  
ภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 สำรวจวัสดุ ครุภัณฑ์ฝ่าย
บริหารงานบุคคล 
    2.2 สรรหาร้านซ่อมแซมวัสดุ
ครุภัณฑ์ที่ตรงตามความต้องการ 
3. สรุปและประเมนิผล 
    ประเมินผลการดำเนินงานและ
วางระบบควบคุมการดำเนินงานให้
บรรลุวัตถุประสงค์ให้มากขึน้ 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    สรุปและรายงานผล 

 
 

ต.ค. 67 
 
 
 
 

พ.ย. 67 
- ก.พ. 68 

 
 
 

ก.ย. 68 
 

 
 

 ก.ย. 68 
 

4,800 
 

นางสาวหทัย   ศรีสิงห์ 
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5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน  รวมทั้งส้ิน 4,800   บาท 
 เงินอุดหนุน                          4,800   บาท 
 เงนิบำรุงการศึกษา                            -      บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน            -      บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ    
7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวดั/ประเมนิผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละ 91 ประโยชน์ต่อการบริหารงาน                  
ในโรงเรียนให้เกดิประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

2. ร้อยละ 91 ซ่อมแซมครุภัณฑ์ที่ชำรุด
เสียหาย ให้ใช้งานได้ดีเอ้ือต่อการเรียนรู้  
อย่างมีคุณภาพ  

ประเมินความพึงพอใจ 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

3. ร้อยละ 91 สนับสนุนการเรียนการสอน                      
ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด  

ประเมินความพึงพอใจ 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 บำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินประเภทครุภัณฑ์สำนักงานฝ่ายบริหารงานบุคคล ที่ชำรุด                  
ให้พร้อมใช้งานเอือ้ต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 
 
           
ลงชื่อ                        ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ                             ผู้รับเสนอโครงการ 
       (นางสาวหทัย  ศรีสิงห์)                                 (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)                          
ตำแหน่ง คร ู                                      ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ   
 
 

ลงชื่อ                         ผู้เสนอโครงการ       ลงชื่อ                           ผู้รับเสนอโครงการ 
        (นายธรรมสาร พวงบุบผา)                            (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ)์  
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ ซ่อมแซมบำรุงรักษาครุภัณฑ์ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
สามารถถัวจา่ยได้ทกุรายการ สำหรับงบดำเนินงาน 

 

ลำดับที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วยนับ 
ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

ซ่อมแซมบำรุงรักษาครุภัณฑ์ที่เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
1 ซ่อมบำรุง เครื่องปริ้นเตอร์  

ฝ่ายบริหารงานบุคคล  
(ส.น.17/1/2/63, ส.น.17/1/3/63,  
ส.น.17/1/7/65, 

3 เครือ่ง 800 2,400 

2 ซ่อมบำรุง เครื่องปรับอากาศ    
ฝ่ายบริหารงานบุคคล  
(ส.น.6/2548, ส.น.7/2548,  
ส.น.8/2548) 

3 เครื่อง 800 2,400 

รวมเงิน 4,800 
 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
 
    สมควรอนุมตัิเป็นเงิน 4,800  บาท 
 
 
        ลงชื่อ 
                      (นางสาวนารสิา  เรืองสุรีย์)                          
                  ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ   
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

ชื่อโครงการ     พัฒนาครแูละบุคลากรทางการศกึษา 
แผนงาน      ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
มาตรฐานที่ 2       การพัฒนาคุณภาพการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที่ 2.4    แผนงานและการดำเนินงานด้านการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 3    การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 3.1     เพ่ิมศักยภาพบุคลากรทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวกาญจนา  คล้ายจินดา 
ลักษณะโครงการ         โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน  เริ่มงาน / โครงการ 1      ตุลาคม    2567 
      สิ้นสุดงาน / โครงการ 30    กันยายน   2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
          พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)พ.ศ. 2545 
และ(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 มาตรา 52 กำหนดว่า “ให้กระทรวงส่งเสริมให้มีระบบ กระบวนการผลิต               
การพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการ
เป็นวิชาชีพชั้นสูง โดยการกำกับและประสานให้สถาบันที่ทำหน้าที่ผลิตและพัฒนาครู คณาจารย์ 
รวมทั้งบุคลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อมและมีความเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่และการ
พัฒนาบุคลากรประจำการอย่างต่อเนื่อง” จากข้อความดั งกล่าว จะเห็นได้ว่า พระราชบัญญัติ
การศึกษาให้ความสำคัญในเรื่องของการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา อันได้แก่ ผู้บริหาร 
บุคลากรฝ่ายสนับสนุนการบริหารการศึกษา ครูสายสอน และ เจ้าหน้าที่ บุคลากรทุกฝ่ายต้องมีความรู้
ความสามารถ และความชำนาญการในสายงานที่ตนเองรับผิดชอบ เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  
                ดังนั้น โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ได้เห็นความสำคัญของการพัฒนาบุคลากร ทั้งนี้                  
เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรทางการศึกษาทุกคนของโรงเรียนได้รับการพัฒนาตนอย่างต่อเนื่อง ฉะนั้ น                
การพัฒนาบุคลากรด้านการศึกษาดูงานในสถานประกอบการจริงก็เป็นอีกแนวทางหนึ่งที่จะช่วย
เพ่ิมพูนทักษะความรู้ ประสบการณ์และกระตุ้นความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ให้เกิดแนวทางด้านการ
พัฒนาหรือทางด้านเทคนิคการจัดการเรียนการสอน  
               เพ่ือให้บุคลากรทางการศึกษาได้เรียนรู้วิธีการจากสถานที่และผู้ที่มีความรู้  แล้วนำมา
พัฒนาปรับเปลี่ยนกับวิธีการของตนเองเพ่ือให้วิธีการสอนและการบริหารจัดการของสถานศึกษานั้น 
สอนให้นักเรียนเป็นคนที่มีคุณภาพ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลต่อสถานศึกษา จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น 
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2.วัตถุประสงค์    

2.1 เพ่ือให้ครูและบุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนาตนเอง ตามมาตรฐานวิชาชีพครูโดยเข้ารับ
การอบรมสัมมนา ศึกษาดูงานกับหน่วยงานภายในและภายนอก มีความสามารถและนำความรู้ที่ได้รับ
มาใช้ในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
          2.2 เพ่ือให้ครูและบุคลากรแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ เป็นประจำ รับฟัง 
ความคดิเห็น ใจกว้างและยอมรับการเปลี่ยนแปลง 
           2.3 เพ่ือพัฒนาปรับปรุงระบบงาน การบริหารจัดการให้เหมาะสมกับวิทยาการในปัจจุบัน
และได้มาตรฐานในระดับสากล 

2.4 เพ่ือให้ครูมีความมุ่งมั่นและอุทศิตนในการสอนและพัฒนานักเรียน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
            ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  จำนวน  44  คน                     
เข้าร่วมโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 91 
     3.2 เปา้หมายเชิงคุณภาพ 

  3.2.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ  
  มุ่งม่ันในการทำงาน 
  3.2.2  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีผลงานวิจัย โครงงาน หรือนวัตกรรมใหม่ 
ในการพัฒนาการเรียนการสอน 
  3.2.3  ครูและบุคลากรทางการศึกษาเกิดวิสัยทัศน์ และสามารถนำความรู้ แนวคิด 
ทฤษฏี ทักษะทีไ่ดร้ับจากการศึกษาดูงานมาปรับปรุงกระบวนการ พัฒนาด้านการเรียนการสอน และ
การบรหิารงานของตนเองของสถานศึกษาได้อย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และได้มาตรฐานตามที่
กระทรวงศึกษาธิการกำหนด  
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ   

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพการ

ปฏิบัติงานของครูและ
บุคลากรด้วยการอบรมเชิง
ปฏิบัตกิารและศึกษาดูงาน 
1. วางแผนงาน 
ประชุมคณะทำงาน 
ฝ่ายงบประมาณและ
บริหารงานบุคคลและวางแผน
ดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน

ต.ค. 67 –  
ก.ย. 68 

 
 

 
ต.ค. 67 – 
ก.พ. 68 

 
 

150,000 
 

นางสาวกาญจนา คล้ายจินดา 
นางสาวหทัย  ศรีสิงห์ 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ดำเนินการ/มอบหมายภาระ
งานและออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 
2.1 เขียนโครงการ/กิจกรรม
เพ่ือเสนอฝ่ายบริหารเพื่อขอ
อนุมัติ 
2.2 จัดประชุมคณะทำงาน
ฝ่ายงบประมาณและบริหาร
บุคคล 
2.3 ดำเนินการตามข้อตกลง
และแผนงานให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ จัดกิจกรรม
พัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงาน
ของครูและบุคลากรด้วยการ
อบรมเชิงปฏิบัติการและศึกษา
ดูงาน 
2.4 ประชุมคณะทำงานและผู้
มีส่วนเกี่ยวข้อง 
2.5 ประสานกับผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 
2.6 ครแูละบุคลากรทางการ
ศึกษาเขา้อบรมเชิงปฏิบัติการ
และศึกษาดูงาน 
3. สรุปและประเมินผล 
ประเมินผลการดำเนินงาน
และวางระบบควบคุม 
การดำเนินงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผล 
การประเมนิ 
สรุปและรายงานผล 

 
 

ก.พ. 68 –  
มี.ค. 68 

 
 

มี.ค. 68 
 
 

พ.ค. 68 
 
 
 
 
 
 

มิ.ย. 68 
 

ก.ค. 68  
- ก.ย. 68 
ก.ค. 68  
- ก.ย. 68 

 
ก.ย. 68 

 
 
 
 

ก.ย. 68 
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5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา /สถานที่ศึกษาดูงาน   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิน้       150,000   บาท 
 เงินอุดหนุน                   150,000    บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา                          -          บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน           -          บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 

7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการวัด/ประเมนิผล เครื่องมือที่ใช้ 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 91               
มีส่วนร่วมในโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
2. ครูและบคุลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตนเอง 
โดยนำความรูท้ีไ่ด้รับจาการพัฒนาตนเองมาปรับใช้ใน
การพัฒนาการทำงานและการจัด 
การเรียนการสอนให้ดียิ่งขึ้น มีประสิทธิภาพ 
มากขึ้น โดยมีผลการประเมินการดำเนินงานอยู่ในระดับ
ดีขึ้นไป ร้อยละ 91 
3. จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานของครู
และบุคลากรด้วยการอบรมเชิงปฏิบัติการและศึกษาดู
งานสมบูรณ์ 
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมกิจกรรมอยู่ในระดับดีขึ้นไป  
ร้อยละ91 
5. จัดกิจกรรมอย่างน้อยปีการศึกษาละ  1 ครั้ง 

ประเมินความพึงพอใจ 
 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ  
 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 8.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้และตระหนักถึงการพัฒนาทักษะวิธีการ
ตลอดจนการปฏิบัติหน้าที่ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  
 8.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการและศึกษาดูงาน สามารถ
นำความรู้ทักษะการดำเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง และนำวิธีการไปพัฒนาประยุกต์ใช้ในการทำ
หน้าทีคุ่ณภาพชีวิตของตนเองได้อย่างเหมาะสม 
 8.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความรู้ ทักษะเทคนิคทางการบริหารจัดการ
สมัยใหม่มาบูรณาการความรู้ในภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติมาปรับกระบวนการบริหารจัดการเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สูงขึ้น 
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ลงชื่อ            ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ       ผู้รับเสนอโครงการ 
       (นางสาวกาญจนา  คล้ายจินดา)                      (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง  ครู                          ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

     
 

       ลงชื่อ            ผู้เห็นชอบโครงการ  ลงชื่อ          ผู้อนุมัติโครงการ 
      (นายธรรมสาร  พวงบุบผา)                             (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
 ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    
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โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 

รายละเอยีดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 
 

ลำดับที่ รายการ จำนวน 

หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคา 

ต่อหน่วย 

จำนวนเงิน 

(บาท) 

1 พัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงาน
ของครูและบุคลากรด้วยการ
อบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
และศึกษาดูงาน 

- - - 150,000 

รวม 150,000 
 
 

เสนอผู้อำนวยการ 
 
 

   สมควรอนุมัตเิป็นเงิน  150,000  บาท 
 
 

  ลงชื่อ    
                      (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
             ตำแหน่ง    หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ       จ้างบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 
แผนงาน        ฝ่ายงบประมาณและบริหารงานบุคคล 
มาตรฐานที่ 2       การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที่ 2.4         แผนงานและการดำเนินงานด้านการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ท่ี 6        พัฒนาระบบการบริหารจดัการให้มีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ที่ 6       6.3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในการพัฒนาสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวกาญจนา  คล้ายจินดา 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ  1   ตุลาคม      2567 
     สิ้นสุดงาน / โครงการ 30  กนัยายน    2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
      ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.

2545 ตามหมวด 7  ครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ที่มุ่งเน้นให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเป็นผู้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง มีความพร้อมและ
เข้มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่และการพัฒนาบุคลากรประจำการอย่างต่อเนื่องให้เทียบเคียง
มาตรฐานสากล ประกอบกับกระทรวงศึกษาธิการได้กำหนดสมรรถนะหลักของครูผู้สอนในศตวรรษที่ 
21 เรื่องการพัฒนาตนเองให้เป็นไปตามคุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือรองรับการประเมิน
ภายนอกของโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา เป็นโรงเรียนที่มีคุณภาพสูงขึ้นตามความมุ่งหวังของการจัด
การศึกษาแห่งชาติ 
   โดยครูและบุคลากรในสถานศึกษา เป็นทรัพยากรบุคคลที่มีความสำคัญมากในการ                        
จัดการศึกษาให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายหรือมาตรฐานที่โรงเรียนกำหนดไว้ สำหรับโรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษา การมีครูที่มีคุณวุฒิหรือวิชาเอกตรงกับวิชาที่สอน และการมีบุคลากรลูกจ้างที่เพียงพอกับ
ภาระงานที่ต้องรับผิดชอบ ถือเรื่องที่มีความสำคัญและจำเป็นมากต่อการพัฒนาคุณภาพการ                         
จัดการศึกษา จากข้อมูลจำนวนครูและบุคลากรในสถานศึกษาปีงบประมาณ 2565 พบว่า โรงเรียน
สองพ่ีน้องวิทยา ขาดแคลนอัตรากำลังครูผู้สอนในสาขาวิชาเอกภาษาต่างประเทศ วิชาภาษาจีน วิชา
ดนตรีไทย ทางโรงเรียนได้นำปัญหาดังกล่าวปรึกษาหารือต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
ต่อที่ประชุมผู้ปกครองนักเรียน ได้มีมติเห็นชอบให้โรงเรียนดำเนินการจัดจ้างบุคลากรเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษาได้ โดยใช้งบประมาณในรูปแบบเงินบำรุงการศึกษาเพ่ือใช้จ้างบุคลากร 
              ดังนั้น เพ่ือให้สอดคล้องกับมาตรฐานของโรงเรียน ด้านกระบวนการบริการและการจัดการ
ของผู้บริหารสาถนศึกษา และเป็นไปตามมติเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาและมติที่ประชุม
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ผู้ปกครองนักเรียน ฝ่ายงบประมาณและบริหารงานบุคคลจึงจัดทำโครงการจ้างบุคลากรเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษาข้ึน 

2. วัตถุประสงค์     
2.1. เพ่ือให้โรงเรียนมีอัตรากำลังครผูู้สอนในสาขาวิชาเอกท่ีขาดแคลนเพียงพอและเหมาะสม 

 ต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โดยจัดสรรครูให้สอนครบตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2.2  เพ่ือพัฒนาศักยภาพผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาชาติ 

3. เป้าหมาย 
     3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ    
 กลุม่สาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ พัฒนาศักยภาพผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนให้มีคุณภาพ

ตามมาตรฐานการศึกษาชาติ           

        3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
  มีอัตรากำลังครูผู้สอนตรงตามสาขาวิชาเอกท่ีขาดแคลน เพ่ือพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการศึกษา และนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 

   

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมจ้างบุคลากร 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
การจัดการศึกษา 
1. วางแผนงาน 
    1.1 ประชุมทบทวนข้อมลู
อัตรากำลังบุคลากรใน
โรงเรียน ระดมความคิดเห็น
ผู้เกีย่วข้อง กับงานอัตรากำลัง 
ภาระงาน ความจำเป็นและ
ความต้องการในการใช้
อัตรากำลัง 
1.2 สรุปประเด็นสำคัญ นำไป
ปรึกษาหารือกับผู้เกี่ยวข้อง 
ทุกฝ่าย 
   1.3 ดำเนินการตามระเบียบ 
ข้อกฎหมายหรือแนวปฏิบัติ 
ที่เก่ียวข้องในการคัดเลือก
บุคลากรเข้าทำงาน 

ต.ค. 67 –  
ก.ย. 68 

 
ต.ค. 67 –  
ก.ย. 68 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

912,000 
 

นางสาวกาญจนา คล้ายจินดา 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1.4 เขียนโครงการเสนอต่อ
สถานศึกษาเพ่ือพิจารณา
อนุมัติ 
2. ดำเนินงาน 
    2.1  จัดหาบุคลากรที่มี
คุณวุฒิตามต้องการ 
    2.2  จัดทำสัญญาจ้างและ
ออกคำสั่งมอบหมายภาระงาน
ในหน้าที่ความรับผิดชอบแก่
บุคลากรในโครงการทุกคน 
   2.3  บุคลากรในโครงการ
ทุกคน ปฏิบัติตามสัญญาและ
ภาระงานที่ได้รับมอบหมาย 
ภายใต้การควบคุมดูแลของ 
ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
   2.4  ดำเนินการเบิกจ่าย
งบประมาณค่าจ้างตาม
กำหนดเวลา 
3.  สรุปและประเมินผล 
   3.1 นิเทศ ติดตามการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร และ
การดำเนินงานตามโครงการ 
3.2 สอบถามความคิดเห็น 
ความพึงพอใจของผู้ที่
เกี่ยวข้อง 
4. ปรับปรุงตามผล 
การประเมิน 
    4.1 ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร และ
ความพึงพอใจของผู้ที่
เกี่ยวข้องเพ่ือเป็นข้อมูลในการ
จ้างรอบต่อไป 
 

 
 

 
  ต.ค. 67 
– ก.ย. 68 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ก.ย. 68 

 
 
 
 
 
 

ก.ย. 68 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
   4.2  จัดทำรายงานผลการ
ดำเนินโครงการเสนอต่อ
ผู้บริหารและนำผลการ
ดำเนินงานไปปรับใช้ในการ
ดำเนินโครงการครั้งต่อไป 

 
5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น      912,000      บาท 
 เงินอุดหนุน                            -           บาท      
 เงินบำรุงศึกษา             912,000      บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                       -           บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมนิผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการพัฒนา
ด้านเรียนการสอนอยู่ในระดับดี ร้อยละ 91 
2. ความคิดเห็นของครูและนักเรียนต่อการ
เรียนรู้กับครูชาวต่างชาติ และครูสาขาวิชา
ขาดแคลน มีความพึงพอใจ ร้อยละ 91 

ประเมนิความพึงพอใจ 
 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ  

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
การดำเนินโครงการดังกล่าว จะช่วยให้โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา มีอัตรากำลังครูผู้สอนใน                     

สาขาวิชาเอกที่ขาดแคลนเพียงพอและเหมาะสมต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ซึ่งจะช่วยให้
ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 
ลงชื่อ            ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ       ผู้รับเสนอโครงการ 
     (นางสาวกาญจนา  คล้ายจินดา)                       (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง  ครู                          ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

     
 

 ลงชื่อ            ผู้เห็นชอบโครงการ  ลงชื่อ          ผู้อนุมัติโครงการ 
      (นายธรรมสาร  พวงบุบผา)                             (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
 ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    



46 
 
 
 
 

โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ จ้างบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

 

ลำดับที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 จ้างครูชาวต่างชาติ  12 เดอืน 24,000 288,000 
2 จ้างครูภาษาจีน  12 เดือน 13,000 156,000 
3 จ้างครดูนตรีไทย 12 เดือน 13,000 156,000 
4 จ้างครูพลศึกษา 12 เดือน 13,000 156,000 
5 จ้างครูภาษาอังกฤษ 12 เดือน 13,000 156,000 

รวมเงิน 912,000 
 

 เสนอผู้อำนวยการ 
   
 
 
  สมควรอนุมัติเปน็เงนิ      912,000   บาท 
 
 
 
                                       ลงชื่อ 
                                                  (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
                                      ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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โครงการ 
ฝ่ายบรหิารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ      จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์สำนักงานฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
แผนงาน           ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
มาตรฐานที่ 2      การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที่ 2.6           การใชส้ื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 6      พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 6        ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการสนับสนุนและการจัดการศึกษา 
     6.3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในการพัฒนาสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวสุทาทิพ  นิ่มนวล  
ลักษณะโครงการ     ต่อเนื่อง        ใหม่       
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มงาน / โครงการ     1    ตุลาคม     2567      
                      สิ้นสุดงาน / โครงการ  30   กันยายน   2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 

  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  2542  กำหนดให้  “การจัดการศึกษาต้องเป็นไป
เพ่ือพัฒนาคนไทย ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม  
มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข”การจัดการ
ศึกษาจึงต้องยึดหลักผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด  เพ่ือพัฒนาผู้ เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
ฝ่ายบริหารงานงบประมาณได้ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว  จึงได้จัดทำโครงสร้างการบริหารงาน
ขององค์กร  พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศและการบริหารนโยบาย  จัดทำแผนปฏิบัติราชการพร้อม
กับควบคุมการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติราชการ การบริหารการบัญชี  งานบริหารพัสดุและสินทรัพย์ 
เพ่ือให้เกิดความสะดวกและรวดเร็ว 
 ดังนั้นโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาได้ตระหนักถึงความสำคัญและความจำเป็นในการพัฒนาการ
ปฏิบัติงานในสำนักงานให้มีความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง แม่นยำ จึงจำเป็นจะต้องมีวัสดุ ครุภัณฑ์ท่ีใช้
ในการประกอบการปฏิบัติงาน และเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติของผู้ปฏิบัติงานให้เพียงพอ และพร้อมต่อ
การใช้งาน อีกทั้งยังเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและระบบการบริหาร
บุคคลในสถานศึกษาให้ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อสถานศึกษา 
 เพ่ือให้การบรหิารจัดการภายในสถานศึกษาเป็นไปตามกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ทั้งนี้ พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ซึ่งการมีวัสดุ ครุภัณฑ์ ที่เพียงพอจึง
เป็นสิ่งสำคัญท่ีจะส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพ่ือสนับสนุนงานฝ่ายบริหารงานงบประมาณ ให้บรรลุตามเป้าหมาย 
 2.2 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในการพัฒนาสถานศึกษา 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 คร ูและบุคลากรทางการศึกษา ของโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยามีวัสดุ ครุภัณฑ์เพียงพอต่อ 
การปฏิบัติงาน คิดเป็นร้อยละ 100 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
       ฝ่ายบริหารงานงบประมาณมีวัสดุ ครุภัณฑ์ที่มีคุณภาพสามารถทำให้ระบบการดำเนินงาน
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ   

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 1.วางแผนงาน 

     ประชุมฝ่ายบริหารงาน
งบประมาณ และวางแผนดำเนินการ/
จัดทำปฏิทินดำเนินการ/มอบหมาย
ภาระงาน  
2.  ดำเนินงาน 
    2.1  ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
ของการจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ 
ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
    2.2  สำรวจวัสดุ ครุภัณฑ์ ที่จำเป็น 
    2.3  เสนอขออนุมัติจัดซื้อตาม
ความจำเป็น 
    2.4  ดำเนินการจัดซื้อวัสดุ 
ครุภัณฑ์ ตามความจำเป็นในการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการดำเนินงาน 
ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  
3.  สรุปและประเมินผล 
     ประเมินผลการดำเนินงานและ
วางระบบควบคุมการดำเนินงานให้
บรรลุวัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 

ต.ค. 67 
 
 
 

 
พ.ย. 67 

 - ส.ค. 67 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ก.ย. 68 

 
 
 

35,000 นางสาวสุทาทิพ นิ่มนวล 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

4.  ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
     สรุปและรายงานผล 

ก.ย. 68 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 35,000    บาท 
 เงินอุดหนุน                          35,000    บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา                           -          บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน            -         บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ  
7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 91  
มีวัสดุ ครุภัณฑ์ใช้อย่างเพียงพอ   
2. การบริหารจัดการในงานฝ่ายบริหารงาน
งบประมาณมีคุณภาพตามความต้องการและ
ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 8.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีวัสดุ ครุภัณฑ์ใช้อย่างเพียงพอ  
 8.2 การบริหารจัดการในงานฝ่ายบริหารงานงบประมาณมีคุณภาพตามความต้องการและ
ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ 
 
 
ลงชื่อ        ผู้เสนอโครงการ         ลงชือ่                             ผู้รบัเสนอโครงการ 
      (นางสาวสุทาทิพ  นิ่มนวล)                                (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง คร ู                                     ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

     
 
      ลงชื่อ                             ผู้เห็นชอบโครงการ    ลงชื่อ        ผู้อนุมตัิโครงการ 

   (นางสาวทศมาศ  จิรวงศ์รุ่งเรือง)                            (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์)  
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอยีดค่าใช้จา่ยงบประมาณของโครงการ 
โครงการ จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์สำนักงานฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

 

ลำดับที่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

    1 เทปใสแกนใหญ่ Lois 1 นิ้ว x 
36 หลา 

2 อัน 50 100 

2 เทปใสแกนใหญ่ Lois 1/2 นิ้ว x 
36หลา 

    2 อัน 30 60 

3 Glossy photo 180G A4 1:100 10 ห่อ 300 3000 
4 แล็บสติ้กเกอร์ A4 210 x 297 

(ขาวด้าน) 
2 ห่อ 95 190 

5 แล็บสติ้กเกอร์ A4 PK50 
(ขาวมัน) 

1 ห่อ 130 130 

     6 ลวดเสียบกระดาษ ORKA 1:500 5 กล่อง 142 710 
7 ลวดเย็บกระดาษ Horse 23/13 

No.1213 
2 กล่อง 75 150 

8 เทปกาวสองหน้าบาง ครึ่งนิ้ว  60 อัน 35 2,100 
9 เทปกาวย่น Louis ขนาด 1 นิ้ว 

30 หลา  
4 อัน 25 100 

10 เทปโฟม 3M 110/21MM x 
5 เมตร 

5 อัน 215 1,075 

11 ซองขาวครุฑ 1:500 1 แพ็ค 485 485 
12 คลิปดำ 2 ขา 

pencomNo.112/19mm. 1:12 
10 กล่อง 18 180 

13 คลิปดำ2ขา No.111/25mm. 
1:12  

10 กล่อง 28 280 

14 คลิปดำ2ขา No.109/41mm. 
1:12 
 

10 กล่อง 44 440 
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ลำดับที่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

15 คลิปดำ 2 ขา 
pencomNo.110/32mm. 1:12 

10 กล่อง 38 380 

16 คลิปดำ2ขา No.108/51mm. 
1:12 

10 กล่อง 48 480 

17 กล่องเอกสาร3ช่อง กระดาษ 2 อัน 308 616 
18 แผ่นเคลือบบัตรตราช้าง 125

ไมครอน A4 1:100 
9 ห่อ 350 3,150 

19 ดินสอกด mg Miffy 0.5 mm ตัว
แพง 1:50 

6 อัน 30 180 

20 ไส้ดินสอ mg Miffy 0.5 mm 2B 6 อัน 25 150 
21 ยางลบ std.ขาว 1:50 10 ก้อน 5 50 
22 ยางลบ std.ดำ 1:50 9 ก้อน 6 54 
23 ไมบ้รรทัด Pencom 30 ซม. 

อลูมิเนียม 
12 อัน 25 300 

24 ปากกา MG รุ่น Spring น้าเงิน 
0.5 mm 

24 ด้าม 15 360 

25 ปากกา MG ลูกลื่น รุ่น A2 แดง 
0.7 mm  

12 ด้าม 10 120 

26 ไฮไลท์ 2 หัว MG รุ่น Badman 
(เหลือง,ส้ม,เขียว,ม่วง,ชมพู,ฟ้า) 

24 ด้าม 20 480 

27 น้ำยาลบคาผิด Paper mate  
3.5 ml 

12 อัน 50 600 

28 กล่องพลาสติก 20 กล่อง 150 3,000 
29 ถุงร้อน 4 x 6 นิ้ว 2 แพ็ค 50 100 
30 เชือกฟาง 2 ม้วน 40 80 
31 หมึก canon แท้  สีดำ  

(ส.น.17/1/10/65, 
ส.น17/1/11/65) 

10 ขวด 310 3,100 

32 หมึก canon แท้ สีแดง 
(ส.น.17/1/10/65, 
ส.น.17/1/11/65) 
 

5 ขวด 300 1,500 
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ลำดับที่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

33 หมึก canon แท้  สีน้ำเงิน 
(ส.น.17/1/10/65, 
ส.น.17/1/11/65) 

5 ขวด 300 1,500 

34 หมึก canon แท้ สีเหลือง 
(ส.น.17/1/10/65, 
ส.น.17/1/11/65) 

5 ขวด 300 1,500 

35 หมึก brother แท้  สีดำ 10 ขวด 350 3,500 
36 หมึก brother แท้  สีแดง 5 ขวด 320 1,600 
37 หมึก brother แท้  สีน้ำเงิน 5 ขวด 320 1,600 
38 หมึก brother แท้  สีเหลือง 5 ขวด 320 1,600 

รวมเงิน 35,000   
รวมทั้งหมด 35,000   

 

เสนอผู้อำนวยการ           
 
  สมควรอนุมัติเป็นเงนิ  35,000  บาท 
                                                       
       
                                                                

      ลงชื่อ          
                                                        (นางสาวนาริสา  เรืองสุรยี์)         
                                               ตำแหน่ง  หวัหน้าฝา่ยบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 

 

 

ชื่อโครงการ      ซ่อมแซมบำรุงรักษาครุภัณฑ์ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
แผนงาน       ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  
มาตรฐานที ่2     การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา   
ตัวชี้วัดที ่ 2.6          การใช้สื่อ อุปกรณ์  ระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 6     พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 6      ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการสนับสนุนและการจัดการศกึษา 
      6.3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในการพัฒนาสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวณัฏฐ์ธญา  โชติภัทร์สิริกุล  
ลักษณะโครงการ          โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่       
ระยะเวลาดำเนินงาน     เริ่มงาน / โครงการ     1     ตุลาคม    2567      
                        สิ้นสุดงาน / โครงการ  30    กันยายน  2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 ที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  
พ.ศ.2545 และ (ฉบับที่ 3)  พ.ศ.2553 กำหนดให้ “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทย 
ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  ทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้และคุณธรรม   มีจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข” การจัดการศึกษาต้องยึดหลัก
ว่าผู้เรียนมีความสามารถเรียนรู้พัฒนาตนเองได้  ถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุดการจัดสาระของ
หลักสูตรต้องให้สัมพันธ์กันในด้านความรู้วิชาการและวิชาชีพ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษา  มีคุณธรรมจริยธรรม  และค่านิยมท่ีพ่ึงประสงค์  
 ดังนั้นโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาต้องการพัฒนาระบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของ
นักเรียน และพัฒนาระบบการทำงานของสำนักงานโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นจึงจำเป็นต้อง
มีครุภัณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา และครุภัณฑ์ที่สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ให้กับบุคคลากรทาง 
การศึกษาและนักเรียน จึงต้องมีการดูแลรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ที่มีอยู่ในสำนักงานฝ่าบริหาร 
งานงบประมาณ ให้มีสภาพการใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอนและพัฒนาระบบการทำงานของสำนักงาน ให้ได้มาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตร
แกนกลางของสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   

 ในการนี้ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ มีความจำเป็นต้องใช้และซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์เ พ่ือ
อำนวยความสะดวกและพัฒนาการเสริมสร้างประสิทธิภาพในการสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ให้กับ
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บุคคลากรทางการศึกษาและนักเรียนเพ่ือไห้ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อ
สถานศึกษา จึงจำเป็นต้องซ่อมบำรุงและรักษาให้คงสภาพการใช้งานได้ดี      
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้การบริหารงานในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
       2. เพ่ือซ่อมแซมครุภัณฑ์ท่ีชำรุดเสียหายให้ใช้งานได้ดีเอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
 3. เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด  
3. เป้าหมาย 
     3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  ร้อยละ 91 ของครภุัณฑ์ที่ชำรุดได้รับการดูแลและซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพที่สามารถ 
ใช้งานได ้    
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
           ครุภัณฑ์ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ มีสภาพที่สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพเอ้ือต่อ
การจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน 

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ซ่อมแซมบำรุงรักษาครุภัณฑ์ 

ที่เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
1. วางแผนงาน 
    1.1 ประชุมฝ่ายบริหารงาน
งบประมาณ  และวางแผนดำเนินการ
จดัทำปฏิทนิดำเนินการ มอบหมาย
ภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 
    2.1  สำรวจวัสดุ ครุภัณฑ์ 
ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  

2.2  สรรหาร้านซ่อมแซมวัสดุ
ครุภัณฑ์ที่ตรงตามความต้องการ 
   2.3  ดำเนินการซ่อมแซม บำรุง วัสดุ 
ครุภัณฑ์ ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
3. สรุปและประเมินผล 
    ประเมินผลการดำเนินงานและวาง
ระบบควบคุมการดำเนินงานให้บรรลุ 
วัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 

 
 
 
ต.ค. 67 

 
 
 
 

พ.ย. 67 
- ส.ค. 68 

 
 

 
 

ก.ย. 68 
 
 

15,000 
 

นางสาวนารสิา เรืองสรุีย์  
นางสาวสุดารัตน์ สีสิงห ์
นางสาวณัฏฐ์ธญา โชตภิัทร์สิริกุล 
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5. สถานทีด่ำเนินการ ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  

6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 15,000      บาท 
 เงินอุดหนุน                          15,000      บาท 
 เงินบำรุงการศกึษา                            -          บาท 
 เงินกจิกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน            -          บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ    
7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.  ร้อยละ 91 ของครุภัณฑ์ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อ
การบริหารงานในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

2. ร้อยละ 91 ของครุภัณฑ์ท่ีชำรุดเสียหายให้ใช้งาน 
ได้ดีเอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

3. ร้อยละ 91 ของครุภัณฑ์สามารถสนับสนุนการเรียน
การสอนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 บำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินประเภทครุภัณฑ์สำนักงานฝ่ายบริหารงาน ที่ชำรุดให้พร้อมใช้
งานเอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 
ลงชื่อ         ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ     ผู้รับเสนอโครงการ         
 (นางสาวณัฏฐ์ธญา  โชติภัทรส์ิริกุล)                         (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง ครู                                    ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

     
      ลงชื่อ                             ผู้เห็นชอบโครงการ    ลงชื่อ        ผู้อนุมัติโครงการ 

   (นางสาวทศมาศ  จิรวงศ์รุ่งเรือง)                         (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์)  
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    
 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 

สรุปและรายงานผล 
ก.ย. 68   
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ  ซ่อมแซมบำรุงรักษาครุภัณฑ์ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ สำหรับงบดำเนินงาน 

 

ลำดับที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

ซ่อมแซมบำรงุรกัษาครุภัณฑ์ที่เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
1 ซ่อมบำรุงเครื่องคอมพิวเตอร์  

ฝ่ายงบประมาณนโยบายและ
แผนงาน (ส.น.61-13001) 

1 เครื่อง 5,000 5,000 

2 ซ่อมบำรุง เครื่องปริ้นเตอร์  
ฝ่ายงบประมาณนโยบายและ
แผนงาน (ส.น.17/1/10/65,  
ส.น.17/1/11/65,  
ส.น. 62-01069,  
ส.น. 17/1/13/65) 

4 เครื่อง 1,500 6,000 

3 ซ่อมบำรุงเครื่องปรับอากาศ  
(ส.น.91/1/2/67, 
ส.น.91/2/2/67) 

2 เครื่อง  2,000 4,000 

รวมเงิน 15,000 
 
 

เสนอผู้อำนวยการ 
 
 

  สมควรอนุมัติเป็นเงิน 15,000  บาท 
 
 

      ลงชื่อ          
                                                        (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)         
                                              ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ         การบริหารงบประมาณด้านการเดินทางไปราชการและน้ำมันเชื้อเพลิง 
แผนงาน             ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  
มาตรฐานที่ 2     การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที่ 2.7         การจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6          พัฒนาระบบการจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 6.3           เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในการพัฒนาสถานศึกษา 
ผู้รับผดิชอบโครงการ นางสาวนัทธมน โพธิ์ศรี 
ลักษณะโครงการ       โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ  1 ตุลาคม   2567 
                             สิ้นสดุงาน / โครงการ 30 กันยายน  2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามที่พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ 

(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 หมวด 1 บททั่วไป ความมุ่งหมายและหลักการ มาตรา 6 การจัด การศึกษาต้อง
เป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มี
จริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

ดังนั้น โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ได้ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงได้ทำโครงการการบริหาร
งบประมาณด้านการเดินทางไปราชการและน้ำมันเชื้อเพลิง ให้มีการใช้เงินงบประมาณให้เกิดประโยชน์ต่อ
การจัดการศึกษา และถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ  

เพ่ือให้การเดินทางไปราชการการ พัฒนาตนเองของครู ส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียนและเกิด 
การบริหารจัดการงานราชการต่าง ๆ เป็นไปด้วยความสำเร็จ อีกทั้งโครงการนี้ยังส่งผลต่อสภาพแวดล้อม
ของโรงเรียนที่มีบรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้ สะอาด ปลอดภัย และส่งผลดีต่อผู้เรียน 
2. วัตถุประสงค์     
 2.1 เพ่ือเบิกจ่ายค่าเดินทางไปราชการ ติดต่อราชการ ของนักเรียน ครูและบุคลากรทาง 
การศึกษาและน้ำมันเชื้อเพลิง อย่างถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 
          2.2 เพ่ือให้โรงเรียนมีภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ สะอาด และปลอดภัย 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
      3.1.1 เบิกจ่ายค่าเดินทางไปราชการ ติดต่อราชการ ของนักเรียน ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา และน้ำมันเชื้อเพลิง อย่างถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ ร้อยละ 91 
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 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   3.2.1 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับความสะดวกในการเดินทางไป
ติดต่อราชการ 
  3.2.2 โรงเรียนมีภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ สะอาด และปลอดภัย 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 
 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 1. วางแผนงาน 

   ประชุมคณะทำงานวางแผน
ดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมายภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 
  ดำเนินการเบิก - จ่าย 
การเดินทางไปราชการ และ
น้ำมันเชื้อเพลิง  
   2.1 รายงานการเดินทางไป
ราชการ/ขอเบิกน้ำมนัเชื้อเพลิง 
   2.2 ขออนุมัติเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการการเดินทางไปราชการ/ 
ขอเบิกน้ำมันเชื้อเพลิง 
   2.3 เบิกจ่ายงบประมาณ 
3. สรุปและประเมินผล 
    ประเมินผลการดำเนินงาน 
และวางระบบควบคุม 
การดำเนินงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    สรปุและรายงานผล 

ต.ค. 67 
 
 
 

 ต.ค. 67 
– ก.ย. 68 

 
 
 
 
 
 
 
 

ก.ย. 68 
 
 
 
 

ก.ย. 68 
 

220,000    นางสาวนัทธมน โพธิ์ศรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   

6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 220,000 บาท 
 เงินอุดหนุน       220,000 บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา         -  บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน     -  บาท 
   รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
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7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
    7.1 สามารถเบิกจ่ายค่าเดินทางไปราชการ 
ติดต่อราชการ ของนักเรยีน ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา และน้ำมันเชื้อเพลิงถูกต้อง 
ตามระเบียบของทางราชการ 
     7.2 โรงเรียนภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อม              
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ สะอาด และปลอดภัย 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 8.1 สามารถเบิกจา่ยค่าเดินทางไปราชการ ติดต่อราชการ ของนักเรียน ครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา และน้ำมนัเชื้อเพลิงถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 
 8.2 โรงเรียนภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ สะอาด และปลอดภัย 
 
 
 
 

ลงชื่อ................................       ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ..................................... ..ผู้รบัเสนอโครงการ 
       (นางสาวนัทธมน โพธิ์ศรี)                           (นางสาวนาริสา เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง     ครูผู้ช่วย                             ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

   
 

      ลงชื่อ..............................     ...ผู้เห็นชอบโครงการ   ลงชื่อ......................................ผูอ้นุมัติโครงการ         
          (นางสาวทศมาศ จิรวงศ์รุ่งเรือง)                          (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 

ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



61 
 
 
 
 

โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ การบริหารงบประมาณด้านการเดินทางไปราชการและน้ำมันเชื้อเพลิง 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 
 

ลำดับท่ี รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
และน้ำมันเชื้อเพลิง 

- - - 220,000 

รวม 220,000 
 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
 
   สมควรอนุมัติเป็นเงิน  220,000  บาท 
 
 
       ลงชื่อ     

                     (นางสาวนารสิา   เรืองสุรีย์) 
          ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ    การบริหารงานด้านค่าสาธารณูปโภค 

แผนงาน     ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  
มาตรฐานที่ 2   การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวชีวั้ดที ่2.7    การจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6     พัฒนาระบบการจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 6.3       เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในการพัฒนาสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวสุดารัตน์  สีสิงห ์
ลักษณะโครงการ    โครงการตอ่เนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ  1  ตุลาคม  2567 
                             สิ้นสดุงาน / โครงการ 30 กันยายน  2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามที่พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  2) พ.ศ. 2545 

และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 หมวด 1 บททั่วไป ความมุ่งหมายและหลั กการ มาตรา 6 การจัด 
การศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ 
และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนไดอ้ย่างมีความสุข 

ดังนั้น โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จึงตระหนักถึงความสำคัญดั งกล่าว จึงได้จัดทำระบบ              
การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการบริหารที่คล่องตัวสูง โดยสถานศึกษามี การจัดโครงการ                   
และบริหารงานอย่างเป็นระบบ มีการควบคุมภายใน มีการตรวจสอบ มีระบบการบริหารงบประมาณ
ที่มีคุณภาพ ในการบริหารงานของโรงเรียนเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายและมีประสิทธิภาพสูง เกิดผลดี            
ต่อการศึกษาและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียน จำเป็นต้องอาศัยปัจจัยพ้ืนฐานต่าง ๆ ปัจจัยที่สำคัญ
ปัจจัยหนึ่งคือ สาธารณูปโภค ได้แก่ ไฟฟ้า อินเทอร์เน็ต โทรศัพท์โรงเรียน ซึ่งนับว่าเป็นองค์ประกอบ 
ที่สำคัญอย่างยิ่งในการบริหารงานด้านการศกึษา  
 เพ่ือให้มีระบบสาธารณูปโภคที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษา ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียน               
การสอนอย่างมีคุณภาพ นักเรียนได้ใช้ประโยชน์จากสาธารณูปโภค โดยใช้ระบบอินเทอร์เน็ต               
ในการสืบค้นข้อมูลความรู้ต่าง ๆ ใช้ไฟฟ้าเพ่ือจัดการเรียนการสอน โดยคำนึงถึงการประหยัด                
และคุ้มค่า ส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลทางการศึกษา 
2. วัตถุประสงค์     
 2.1 เพ่ือให้การบริหารงานของสถานศึกษา ระบบการบริหารงบประมาณด้านสาธารณูปโภค 
เกิดประโยชน์ต่อนักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน ดำเนินการได้อย่างเป็นระบบ       
ถูกระเบียบของทางราชการ      
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 2.2 เพ่ือให้ระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนมีสภาพที่เอ้ือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
และกิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องและคุ้มคา่ เกดิประโยชน์ต่อนักเรียน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
    การบริหารงานของสถานศึกษา ระบบการบริหารงบประมาณด้านสาธารณูปโภค              
เกิดประโยชน์ต่อนักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน ดำเนินการได้อย่างเป็นระบบ                     
ถูกระเบียบของทางราชการ  ร้อยละ 91 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
     ระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนมีสภาพที่เอ้ือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน               
และกิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องและคุ้มค่า เกิดประโยชน์ต่อนักเรียน 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 1. วางแผนงาน 

   ประชุมคณะทำงานวางแผน
ดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมายภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 
  ดำเนินการตามแผนงาน 
ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์  
   2.1 รับใบแจ้งหนี้ 
ค่าสาธารณูปโภค 
        - ค่าไฟฟ้า  
        - ค่าโทรศัพท์ 
        - ค่าอินเทอร์เน็ต 
   2.2 ชำระค่าสาธารณูปโภค 
3. สรุปและประเมนิผล 
    ประเมินผลการดำเนินงาน 
และวางระบบควบคุม 
การดำเนินงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
   สรุปและรายงานผล 

ต.ค. 67 
 
 
 

 ต.ค. 67 
– ก.ย. 68 

 
 
 
 
 
 
 

ก.ย. 68 
 
 
 
 

ก.ย. 68 
 

820,000 นางสาวสุดารัตน์ สีสิงห์ 
 
 
 

 
 
 

 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
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6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 820,000   บาท 
 เงินอุดหนุน       820,000    บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา            -      บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรยีน      -      บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
 

7. การประเมินผล 

 

ตัวชีวั้ดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
    7.1 เพ่ือให้การบริหารงานของสถานศึกษา 
ระบบการบริหารงบประมาณด้านสาธารณูปโภค 
เกิดประโยชน์ต่อนักเรียน และบุคลากรทาง 
การศกึษาในโรงเรยีน ดำเนินการได้อย่างเป็น
ระบบ ถูกระเบียบของทางราชการ          
    7.2 ระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนมีสภาพ 
ที่เอ้ือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
และกิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องและคุ้มค่า  
เกิดประโยชน์ต่อนักเรียน 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 

8. ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
 8.1 การบริหารงานของสถานศึกษา ระบบการบริหารงบประมาณด้านสาธารณูปโภค             
เกิดประโยชน์ต่อนักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน ดำเนินการได้อย่างเป็นระบบ       
ถูกระเบียบของทางราชการ       
 8.2 ระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนมีสภาพที่ เอ้ือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน               
และกิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องและคุ้มค่า เกิดประโยชน์ต่อนักเรียน 
 
 
ลงชื่อ                             ผู้เสนอโครงการ       ลงชื่อ                              ผู้รับเสนอโครงการ 
     (นางสาวสุดารัตน์  สีสิงห์)                             (นางสาวนาริสา เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง     คร ู                   ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

   
 

      ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ    ลงชื่อ                             ผู้อนุมัติโครงการ      
          (นางสาวทศมาศ จิรวงศ์รุ่งเรือง)                          (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 

ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ การบริหารงานด้านค่าสาธารณูปโภค 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรบังบดำเนินงาน 
 

ลำดับที่ รายการ 
จำนวน 
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ 
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 ค่าไฟฟ้า 
ค่าโทรศัพท์ 
ค่าอินเทอร์เน็ต 

- - - 820,000 

รวม 820,000 
 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
 
   สมควรอนุมัตเิป็นเงิน  820,000  บาท 
 
 
 

ลงชื่อ     
                             (นางสาวนาริสา เรืองสรุีย์) 
                  ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 

 

ชื่อโครงการ      ระดมทรัพยากรจากบุคคล หน่วยงานภายนอก และผู้มีจิตศรัทธา  
                            เพ่ือให้ทุนการศึกษากับนักเรียน และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของผู้บริจาค 

แผนงาน        ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
มาตรฐานที่ 2   การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที่ 2.9   ระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4    สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 4.1    มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและมีความต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวสุดารัตน์  สีสิงห ์
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ  1 ตุลาคม   2567 
                             สิ้นสดุงาน / โครงการ 30 กันยายน  2568 
 

1. หลกัการและเหตุผล 
 โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา เป็นสถานศึกษาของรัฐ ได้จัดการเรียนการสอนและยกระดับ
คุณภาพการศึกษา ตลอดจนการดูแลนักเรียนครอบคลุมทุกด้าน เพ่ือให้นักเรียนเป็นคนเก่ง คนดี             
และมีความสุข และได้ดำเนินการคัดกรองตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรี ยน โดยการประเมิน
พฤติกรรม ความสามารถ และเยี่ยมบ้านนักเรียน พบว่า นักเรียนที่มีผลการเรียนดีและความประพฤติ
ดี ผู้ปกครองมีอาชีพรับจ้างรายวัน มีฐานะยากจน ซึ่งควรได้รับการดูแล ส่งเสริม และให้โอกาสทาง 
การศึกษา เพ่ือให้ เป็นไปตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่ งชาติ พ.ศ.2542               
(และที่แก้ไขเพ่ิมเติม) 
 โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จึงได้จัดหาทุนการศึกษา ให้แก่นักเรียนที่เรียนดีและยากจน            
เพ่ือส่งเสริมและช่วยเหลือตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ซึ่งจะทำให้นักเรียนที่มีผลการเรียนดี  
และยากจนมีขวัญกำลังใจ เพ่ือให้เอ้ืออำนวยต่อผลการเรียนของนักเรียน การยกผลสัมฤทธิ์         
ทางการเรียนให้มีระดับที่สูงขึ้ น ลดความเหลื่อมล้ำ แก้ปัญหาการออกกลางคันของนักเรียน               
และรับของบริจาค เพ่ือส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน และพัฒนาสถานศึกษา 
2. วัตถุประสงค์     
 2.1 เพ่ือสนับสนุนทุนการศึกษาให้กับนักเรียนที่มีผลการเรียนดีและยากจนได้รับการส่งเสริม
และช่วยเหลือตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 2.2 เพ่ือการดำเนินการให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของผู้บริจาค 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
    3.1.1 โรงเรียนบริหารจัดการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรยีนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
             ร้อยละ 100 
    3.1.2 โรงเรียนดำเนินการสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของผู้บริจาค ร้อยละ 100 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
     3.2.1 โรงเรียนบริหารจัดการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
     3.2.2 โรงเรียนดำเนินการสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของผู้บริจาค 

4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 1. วางแผนงาน 

  - ประชุมคณะทำงานวางแผน
ดำเนินโครงการ 
 - จัดเตรียมแผนงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
(เยี่ยมบ้านนักเรียน) 
2. ดำเนินงาน 
  - คัดเลือกนักเรียนที่มี 
ผลการเรียนดีและยากจน  
จากระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  - แต่งตั้งคณะกรรมการ
พิจารณาทุนการศึกษา 
  - มอบทุนการศึกษา 
  - ส่งเสริม ประเมินผล 
พฤติกรรมและความสามารถ 
ของนักเรียน 
 - ติดตามผลการเรียน 
ของนักเรียน 
3. สรุปและประเมนิผล 
    ประเมินผลการดำเนิน
โครงการและรายงานโครงการ 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
   นำข้อมูลผลการดำเนินงาน 

ต.ค. 67 
 
 
 
 
 

 ต.ค. 67 
– ก.ย. 68 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก.ย. 68 
 

 
ก.ย. 68 

 

ระดมทรัพยากร
จากบุคคล
หน่วยงาน
ภายนอก และ 
ผู้มีจิตศรัทธา 

นางสาวสุดารัตน์ สีสิงห์ 
ครูที่ปรึกษา 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

มาวิเคราะห์ เพ่ือเป็นแนวทาง
ช่วยเหลือนักเรียนต่อไป 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน  รวมทั้งสิ้น    -  บาท 
 เงินอุดหนุน                  -  บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา                  -           บาท 
 เงินกจิกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน        -  บาท 
 ระดมทรัพยากรจากบุคคล หน่วยงานภายนอก และผู้มีจิตศรัทธา -  บาท 
7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
วิธีการวัด/
ประเมินผล 

เครื่องมือทีใ่ช้ 

    7.1 นักเรยีนที่มีผลการเรียนดีและยากจน
ได้รับการส่งเสริมและช่วยเหลือตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
    7.2 โรงเรียนดำเนินการสอดคล้อง 
กับวัตถุประสงค์ของผู้บริจาค 

ประเมิน 
ความพึงพอใจ 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนที่มีผลการเรียนดีและยากจนได้รับการส่งเสริมและช่วยเหลือตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
 8.2 โรงเรียนดำเนินการสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของผู้บริจาค 
 
 
ลงชื่อ                            ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ                              ผู้รับเสนอโครงการ 
    (นางสาวสุดารัตน์  สีสิงห)์                            (นางสาวนาริสา เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง     คร ู                             ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

   
 

      ลงชื่อ                           ผู้เห็นชอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้อนุมัติโครงการ 
   (นางสาวทศมาศ จิรวงศ์รุ่งเรือง)                      (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โครงการ 
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ    พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและเน้นทักษะ 
     การคิดวิเคราะห์ 
แผนงาน     ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที่ 1   ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที่ 1.1     ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่1    พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและเป็นพลเมืองดีที่ 
     เข้มแข็ง 
กลยุทธ์ที่ 1.4   ยกระดับผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวทักษพร  นักฟ้อน 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ  1  ตุลาคม     2567 
     สิ้นสุดงาน / โครงการ 30  กันยายน  2568 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 

และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 กำหนดให้ “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ 
ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต 
สามารถอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่างมีความสุข” การจัดการศึกษาต้องยึดหลักผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด 
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ในการจัดการเรียนการสอนนั้นผู้เรียนต้องมีความรู้
และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร และมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  มีความคิ ดสร้างสรรค์  
คิดไตร่ตรอง และมีวิสัยทัศน์ จากการประเมินภายนอกของสถานศึกษา โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาได้รับ
คำแนะนำว่านักเรียนยังขาดทักษะในการคิดวิเคราะห์และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนั้น ต้องเน้นให้
ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน รักการกีฬา รักดนตรีและรักษาสิ่งแวดล้อม สนใจแสวงหาความรู้จากแหล่งข้อมูล
ต่าง ๆ ทั้งในและนอกสถานที่รอบ ๆ ตัวเรา  

โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยานอกจากจะให้ความรู้เฉพาะในห้องเรียนแล้ว ยังมีความจำเป็น 
ที่จะต้องเปิดโลกกว้างทางการศึกษาให้นักเรียนได้แสวงหาความรู้เพ่ิมเติมสามารถใช้สื่อต่าง ๆ  
ในการแสวงหาความรู้ รวมทั้งแสดงศักยภาพที่มีอยู่ของนักเรียนให้ผู้ อ่ืนรับรู้  โดยผ่านกิจกรรม 
การเข้าร่วมการประกวดและแข่งขันทางวิชาการในระดับต่าง ๆ ที่หน่วยงานอ่ืนจัดขึ้น อันจะทำให้
นักเรียนเกิดความใฝ่รู้ใฝ่เรียน สนุกกับการเรียนและรู้จักพัฒนาตนเองอยู่เสมอ ทำให้นักเรียน 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับดีขึ้นและบรรลุไปสู่เป้าหมายของหลักสูตรอย่างมีประสิทธิภาพ 
ดังนั้น  การจัดหาวัสดุ อุปกรณ์เพ่ือการเรียนการสอนของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ จึงมีความจำเป็น
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เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญจึงเห็นสมควรจัดโครงการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญขึ้น 
2. วัตถุประสงค์     
 2.1 เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
 2.2 เพ่ือจัดหาสื่ออุปกรณ์สำหรับการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
3. เป้าหมาย 
    3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นร้อยละ 89    
    3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ครูและนักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาทุกคนมีสื่อ อุปกรณ์ สำหรับการเรียนการสอน 
อย่างมีประสิทธิภาพ  
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ   

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมจัดทำเอกสาร

ประกอบการเรียนการสอน 
และเอกสารการอ่าน 
คิดวิเคราะห์ 
1. วางแผนงาน 
    1.1 ประชุม
คณะกรรมการดำเนินงาน 
    1.2 แบ่งงานมอบหมาย
หน้าที่ให้แก่ผู้รับผิดชอบ 
ในด้านต่างๆ 
     1.3 สำรวจสื่อ วัสดุ
อุปกรณ์ 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 จัดทำสื่อประกอบ 
การสอน 
    2.2 จัดทำเอกสาร
ประกอบการเรียนการสอน 
    2.3 จัดทำเอกสารการ
อ่านคิดวิเคราะห์ 
    2.4 จัดทำแบบทดสอบ  

 
 
 

 
ต.ค.67  

 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.67 
 

170,000 
 
 
 

 
- 

นางปราณี  เที่ยงอินทร์ 
นางสาวธมนภัทร แสงเกตุ 
นางสาวศริวิรรณ สุวรรณทับ 

นายธนกร  ใยบุญสวัสดิ์ 
นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 

นางสาวทักษพร  นักฟ้อน 

ครูผู้สอนทุกท่าน 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2 
 
 
 
 
 
 
 

3.  สรุปและประเมินผล 
    3.1 ตรวจสอบความ
เรียบร้อยถูกต้องเอกสาร
ประกอบการเรียนการสอน 
เอกสารการอ่านคิดวิเคราะห์ 
    3.2 ติดตามผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรยีนของนักเรียน 
4. ปรับปรุงตามผล 
การประเมิน 
    ประชุมสรุปผลการ
ดำเนินงานพัฒนานักเรียน 
ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

ก.พ. 68 –  
ส.ค. 68 
 

 
 
 

 
ก.ย. 68 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นางปราณี  เที่ยงอินทร์ 
นางสาวธมนภัทร แสงเกตุ 
นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทับ 

นายธนกร  ใยบุญสวัสด์ิ 

นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 

นางสาวทักษพร  นักฟ้อน 

ครูผู้สอนทุกท่าน 
 
 
 

 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 170,000    บาท 
 เงินอุดหนุน       170,000    บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา             -         บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน             -         บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ7. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น ร้อยละ 89 

ประเมินผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนแต่ละรายวิชา  

แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนแต่ละรายวิชา 

ร้อยละ 100 จัดหาสื่ออุปกรณ์
สำหรับการเรียนการสอน 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 8.1 นักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  

  8.2 ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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   ลงชื่อ                          ผู้เสนอโครงการ     ลงชื่อ                             ผู้รับเสนอโครงการ 
       (นางสาวทักษพร  นักฟ้อน)                         (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
    ตำแหน่ง ครู                                      ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ         
                                                                
 
   ลงชื่อ                       ผู้เห็นชอบโครงการ    ลงชื่อ                      ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวทศมาศ จิรวงศ์รุ่งเรือง)                      (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์)  
ตำแหน่งรองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ  พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและเน้นทักษะการคิดวิเคราะห์ 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 
 

ลำดับท่ี รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จัดทำเอกสารประกอบการเรียนการสอน และเอกสารการอ่านคดิวิเคราะห์ 
1 กระดาษถ่ายเอกสาร 

Double A 70g A4 550 
แผ่น 

760 รีม 125 95,000 

2 หมึกเครื่องอัดสำเราดิจิตอล 
No. 3/5/1/64 

5 ชุด 15,000 75,000 

รวม 170,000 
 
  เสนอผู้อำนวยการ 
     
   

 สมควรอนุมัติเป็นเงิน  170,000   บาท 
                                                             
                                                    
         

              ลงชื่อ          
                                           (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)         
                                    ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ    พัฒนาระบบการเรียนการสอนให้กับนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
แผนงาน     ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที ่1   ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที ่ 1.1     ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 3    พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 3.1   มีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวศิริวรรณ   สุวรรณทับ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ  1  ตุลาคม  2567 
     สิ้นสุดงาน / โครงการ 30  กันยายน  2568 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 

2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 เพ่ือการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต 
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  และจุดหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พ.ศ. 2551 การบริหารงานวิชาการเป็นภาระงานที่ให้บริการ และอำนวยการด้านวิชาการในการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา กระบวนการดำเนินงานด้านวิชาการเป็นการอำนวยความสะดวกในการ
ทำงานด้านต่างๆ ของบุคคลากรทางการศึกษา ได้พัฒนาวิธีคิด วิธีการทำงานที่สร้างสรรค์  มีขวัญและ
กำลังใจ ทำงานด้วยความสามารถเต็มกำลัง การให้บริการด้านวิชาการเป็นหนทางหนึ่งที่สนับสนุนให้
งานจัดการศึกษาหรืองานด้านวิชาการของสถานศึกษาประสบความสำเร็จ จะส่งผลตรงต่อการจัดการ
เรียนรู้ของครูแต่ละระดับชั้น ช่วยส่งเสริมและสนับสนุนให้ผลสัมฤทธิ์ที่ เป็นเป้าหมายหลักของ
สถานศึกษาบรรลุเป้าประสงค์  งานบริการ ธุรการด้านวิชาการจึงจำเป็นต้องได้รับการพัฒนายกระดับ
การให้บริการและอำนวยการด้านต่างๆ แก่บุคลากรอย่างพร้อมเพรียงและเหมาะสม  
 จากความสำคัญดังกล่าว โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาได้ทำโครงการจัดซื้อวัสดุและครุภัณฑ์
สำหรับฝ่ายวิชาการ เป็นงานบริการที่มุ่งหวังให้ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนได้รับความ
สะดวกสบายในการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายหรือภารกิจที่รับผิดชอบอย่างราบรื่นและเรียบร้อย
มีคุณภาพ และประสิทธิภาพ โดยการดำเนินงานเป็นไปตามพันธกิจในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
โรงเรียนให้มีความพร้อมด้านปัจจัยพ้ืนฐานและการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
ซึ่งทัง้นี้เพ่ือส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียน 
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2. วัตถุประสงค์     
  2.1 เพ่ือเป็นแหล่งบริการและอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติหน้าที่ของครูและบุคคลากร
ทางการศกึษา 
  2.2 เพ่ือจัดหาวัสดุ สื่อและนวัตกรรมให้เพียงพอในการสนับสนุนในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 
3. เป้าหมาย 
    3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  นักเรียนจำนวน 731 คน ได้รับการพัฒนาระบบการเรียนรู้ให้อย่างต่อเนื่อง มีวัสดุ สื่อและ
อุปกรณ์ที่เพียงพอต่อการศึกษา 
    3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  ผู้เรียนได้รับการพัฒนาระบบการเรียนรู้ให้อย่างต่อเนื่อง 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ   

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 1. วางแผนงาน 

    1.1 ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
    1.2 แบ่งงานมอบหมายหน้าที่
ให้แก่ผู้รับผิดชอบในด้านต่าง ๆ 
    1.3 สำรวจสื่อ วัสดุอุปกรณ์ 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 ประชุมแบ่งภาระงาน 
    2.2 ประสานงานกับบุคลากร 
ทีเ่กี่ยวข้อง 
    2.3 ดำเนินการจัดซื้อวัสดุ
สำนักงานฝ่ายวิชาการ 
    2.4 ดำเนินการการให้บริการ
พัฒนาระบบการเรียนการสอน 
3. สรปุและประเมินผล 
   3.1 ประเมินผลการดำเนินงาน
ตามกิจกรรม 
   3.2 รายงานผลการดำเนินงาน/
รายงานประจำปี 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 

ต.ค. 67 
 
 
 
 
 

พ.ย. 67 
– มี.ค. 68 

 
 

พ.ค. 68 
 
 
 

มิ.ย.– ส.ค.
68 
 
 
 

ก.ย. 68 

30,400 
 

นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทับ 
นางสาวธมนภัทร แสงเกต ุ
นางปราณี เที่ยงอินทร ์
นายธนกร  ใยบุญสวสัดิ ์
นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 
นางสาวทักษพร  นักฟ้อน 

ครูผูส้อนทุกท่าน 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
   4.1 ประชุมสรุปผลการ
ดำเนินงานนำผลการประเมินไปใช้
ในการพัฒนาหลักสูตร     
   4.2 กระบวนการเรียนรู้ และ
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้
มี คุณภาพสูงขึ้น 

 

 

5. สถานทีด่ำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี    
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 30,400   บาท 

 เงินอุดหนุน       30,400    บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา                           -         บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน            -         บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.  ร้อยละ 91 เป็นแหล่งบริการและอำนวย
ความสะดวกในการปฏิบัติหน้าที่ของครูและ
บุคคลากรทางการศึกษา 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

2.  ร้อยละ 91 จัดหาวัสดุ สื่อและนวัตกรรม 
ให้เพียงพอในการสนับสนุนในการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 การปฏิบัติงานของฝ่ายบริหารงานวิชาการมีความคล่องตัว สะดวกรวดเร็ว ผลงานมีคุณภาพ
และประสิทธิภาพพัฒนาระบบการเรียนการสอนให้กบันักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
 
 ลงชื่อ                         ผู้เสนอโครงการ     ลงชื่อ                             ผู้รับเสนอโครงการ 
      (นางสาวศิริวรรณ  สุวรรณทับ)                    (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
  ตำแหน่ง    ครู                                     ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ     
 
 

ลงชื่อ                     ผู้เห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                         ผู้อนุมัติโครงการ          
   (นางสาวทศมาศ  จิรวงศ์รุ่งเรือง)                        (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์)   
 ตำแหนง่ รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ  พัฒนาระบบการเรียนการสอนให้กับนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

 
 

ลำดับท่ี 
 

รายการ 

 

จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 กระดาษการ์ดขาว 120g 1:100 130 แพ็ค 10 1,300 
2 ลวดยิง Horse T3-10M 10 กล่อง 22 220 
3 ลวดเย็บกระดาษ Horse 

23/13 No.1213 
2 กล่อง 75 150 

4 ลวดเย็บกระดาษ ELEPHANT  
No.10.1M 

10 กลอ่ง 13 130 

5 ลวดเย็บกระดาษ ELEPHANT  
No.35-1M 

10 กล่อง 15 150 

6 ลวดเสียบกระดาษ ORKA 
1:500 

5 กล่อง 142 710 

7 Glossy photo 180G A4 
1:100 

10 แพ็ค 300 3,000 

8 สมุดปกน้ำเงิน เบอร์ 2 5 เล่ม 48 240 
9 สติ๊กเกอร์ PVC ใสหลังเหลือง 

แผ่นใหญ่ 
50 แผ่น 25 1,250 

10 แผ่นเคลือบบัตร ออร์ก้า 220 
1:100 

2 แพ็ค 350 700 

11 เทปกาวสองหน้าบาง ครึ่งนิ้ว 40 ม้วน 35 1,400 
12 หมุดทองเหลือง 2 ขา ขนาด 2 

นิ้ว 
30 กล่อง 90 2,700 

13 เทปใสแกนใหญ่ Lois  

1 นิ้ว  36หลา 

4 ม้วน 50 200 

14 ฟิวเจอร์บอร์ดฉลุ ขนาด 6 อัน 125 750 
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ลำดับท่ี 
 

รายการ 

 

จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

65*120 ซม 
15 เทปโฟม 3M 110/21MM  

5 เมตร 

6 ม้วน 215 1,290 

16 เทปผ้า Wintape 1.5 นิ้ว  
9 หลา 1:4 สีชมพู, สีเหลือง 

20 ม้วน 125 2,500 

17 ซองขาวครุฑ 1:100 2 ห่อ 485 970 
18 Staple Remover SR-246 

Elephant 
4 อัน 85 340 

19 มีดคัตเตอร์อย่างดี 6 อัน 69 414 
20 หมึก Canon Pixma ดำ แท้ 

No.17/1/12/65 
8 กล่อง 310 2,480 

21 หมึก Canon Pixma สี แท้ 
No.17/1/12/65 

5 กล่อง 300 1,500 

22 กระดาษการ์ดสี 120g 1:100  
สีฟ้า, สีเหลือง, สีชมพู 

30 แพ็ค 135 4,050 

23 คลิปดำ 2 ขา No.108/51mm. 
1:12 

5 กล่อง 48 240 

24 ดอกไม้กระดาษจัดมุมบอร์ด 10 อัน 30 300 
25 แปลงลบกระดานไม้ 30 อัน 12 360 
26 ไมบ้รรทัด Pencom 30 ซม. 

อลูมิเนียม 
6 อัน 25 150 

27 เทปลบคำผิด  Paper mate 

8.5 5mm 

6 อัน 55 330 

28 น้ำยาลบคำผิด Paper mate 
3.5 ml 

6 อัน 50 300 

29 แท่นประทับตรา Horse 5 ตลับ 40 200 
30 Post-it M&G 45*12 MM  

คละสี 
6 อัน 25 150 

31 ดินสอกด Fiesta ขนาด 0.5 10 แท่ง 22 220 
32 ปากกาเจล MG หัวโต น้ำเงิน 

0.7 mm (ปลอก) 
20 แท่ง 20 400 
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ลำดับท่ี 
 

รายการ 

 

จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

33 กาว TOA 32 oz 5 ขวด 90 450 
34 สันรูด Standard 15m 1:12 2 โหล 90 180 
35 สติ๊กเกอร์เส้นสีธรรมดาคละสี 

9mm*9y 
 

10 ม้วน 20 200 

36 ไส้แฟ้ม ตราช้าง ขนาด A4 
0.05mm 1:20/ห่อ 

4 ห่อ 25 100 

40 ซองน้ำตาลขยายข้าง C4/K4 

9 12 ¾ ไม่ครุ 

1 ห่อ 295 295 

41 เทปโฟม 3M 110/21MM  
1 เมตร 

1 ม้วน 51 51 

42 เทปกาวย่นสี ขนาด 1 นิ้ว  
10 หลา 

1 ม้วน 30 30 

รวม 30,400 
 

     เสนอผู้อำนวยการ 
   

 
สมควรอนุมัติเป็นเงิน   30,400  บาท                                               

 
  
          ลงชื่อ          

                                          (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)         
                                 ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 

 

 

ชื่อโครงการ    ซ่อมแซมบำรุงรักษาครุภัณฑ์ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
แผนงาน     ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที่ 2   การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที ่2.6            การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่6    พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 6.3   เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในการพัฒนาสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวทักษพร  นักฟ้อน 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ  1  ตุลาคม     2567 
     สิ้นสุดงาน / โครงการ 30  กันยายน  2568 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  2) พ.ศ. 2545 

และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 กำหนดให้ “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ 
ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจและสติปัญญา มีความรู้และมีคุณธรรม มีจริยธรรมในการดำเนินชีวิต 
และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข” การจัดการศึกษาต้องยึดหลักผู้เรียนมีความสำคัญทีสุ่ด
และสามารถพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์      

ดังนั้น การส่งเสริมการพัฒนาการจัดการศึกษา สิ่งสำคัญคือ วัสดุสำนักงานที่มีความจำเป็น
อย่างยิ่ง เป็นส่วนหนึ่งในการส่งเสริมให้การดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย สะดวก 
และเพียงพอต่อการส่งเสริมการจัดการศึกษาให้สามารถใช้งานได้อย่างทันเหตุการณ์ ทำให้การบริหาร
จัดการในสำนักงานมีความคล่องตัวและดำเนินไปสู่เป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ตระหนักถึงการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของ
นักเรียน และพัฒนาระบบการทำงานของสำนักงานโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น จึงจำเป็นต้อง
มีครุภัณฑ์ท่ีเกี่ยวกับการศึกษา และครุภัณฑ์ที่สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ให้กับบุคลากรทางการศึกษา  
และนักเรียน จึงต้องมีการดูแลรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ในโรงเรียนให้มีสภาพที่ใช้งานได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ได้มาตรฐานการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรแกนกลางของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในการดำเนินกิจการหรืองาน
ต่าง ๆ มีความจำเป็นที่จะต้องใช้วัสดุครุภัณฑ์ อุปกรณ์ในการพัฒนางานให้การปฏิบัติเกิดความ 
คลองตัว ฝ่ายบริหารงานวิชาการจึงจำเป็นต้องดูแลรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์เพ่ือให้งานเกิดความ
คล่องตัวและเกิดประโยชนต่อผู้ใช้บริการ 
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2. วัตถุประสงค์     

 1.  เพ่ือประโยชน์ต่อการบริหารงานในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
           2.  เพื่อซ่อมแซมครุภัณฑ์ทีช่ำรุดเสียหายให้ใช้งานได้ดีเอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
           3.  เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
3. เป้าหมาย 
    3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  ร้อยละ 91 ของครุภัณฑ์ท่ีชำรุดได้รับการดูแลและซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพที่สามารถใช้งานได้ 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 ครุภัณฑ์ฝ่ายบริหารงานวิชาการมีสภาพทีส่ามารถใชง้านได้อยา่งมีประสิทธภิาพเอ้ือต่อการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ  

  

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมซ่อมแซมบำรุงรักษา

ครุภัณฑ์ที่เอื้อต่อการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 
1. วางแผนงาน 
    1.1 ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
    1.2 แบ่งงานมอบหมาย
หนา้ที่ให้แก่ผู้รับผิดชอบ 
ในด้านต่างๆ 
     1.3 สำรวจสื่อ วัสดุอุปกรณ์ 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 สำรวจ ตรวจสอบวัสดุ
สำนักงาน 
    2.2 ประสานงานกับ
บุคลากรที่เกี่ยวข้อง 

 
 

 
 
ต.ค.– พ.ย.

67 
 

 
 
 

ธ.ค. 67 
ม.ค. – มี.ค.

68 
ตลอดปี 

งบประมาณ 

15,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวทักษพร นักฟ้อน 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 

    2.3 ดำเนินการซ่อมบำรุงสื่อ 
อุปกรณ ์ครุภัณฑ์ฝ่ายบริหาร 
งานวิชาการ 
    2.4 ดำเนินการพัฒนาระบบ 
การเรียนการสอนอย่างมี
คุณภาพ 
3.  สรุปและประเมินผล 
    3.1 ประเมินผล 
การดำเนินงานตามกิจกรรม 
   3.2 รายงานผลการ
ดำเนินงาน 
4. ปรับปรุงตามผล 
การประเมนิ 
   4.1 ประชุมสรุปผล 
การดำเนินงาน นำผล 
การประเมินไปใช้ในการ
พัฒนาการเรียนการสอน    
   4.2 กระบวนการเรียนรู้  
และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนให้มีคุณภาพสูงขึ้น 

เม.ย.68 
 

 
พ.ค.– ส.ค.

68 
 

ก.ย.68 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 15,000   บาท 
 เงินอุดหนุน       15,000    บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา                              -         บาท 
 เงนิกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    -         บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
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7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละ 91 ประโยชน์ 
ต่อการบริหารงานในโรงเรียนให้เกิด
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. ร้อยละ 91 ซ่อมแซมครุภัณฑ์ 
ที่ชำรุดเสียหายให้ใช้งานได้ดีเอ้ือต่อ 
การเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

3. ร้อยละ 91  สนับสนุนการเรียน
การสอนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด  
บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมนิความพึงพอใจ 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 บำรุงรักษาซ่อมแซมทรพัย์สินประเภทครุภัณฑ์สำนักงานวิชาการท่ีชำรุดให้พร้อมใช้งาน 
เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 
 
 
 
  ลงชื่อ                        ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ                             ผู้รับเสนอโครงการ 
       (นางสาวทักษพร นักฟ้อน)                           (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
   ตำแหน่ง ครู                                        ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ     
         
      
 ลงชื่อ                      ผู้เห็นชอบโครงการ       ลงชื่อ                      ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นางสาวทศมาศ จิรวงศ์รุง่เรือง)                      (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
  ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    
 
 
  
 
 
 
 



85 
 
 
 
 

โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ  ซ่อมแซมบำรุงรักษาครุภัณฑ์ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการสำหรับงบดำเนินงาน 
 

ลำดับที่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

กิจกรรมซ่อมแซมบำรุงรักษาครุภัณฑ์ที่เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
1 ซ่อมบำรุงเครื่องปรับอากาศ 

No. ส.น.2/2548 , ส.น.
3/2548 

3 เครือ่ง 1,500 4,500 

2 ซ่อมบำรุงเครื่องคอมพิวเตอร์ 
No. ส.น.17/3/1/64 

2 เครื่อง 3,000 6,000 

3 ซ่อมบำรุงเครื่องปริ้นเตอร์ 
No. ส.น.17/1/12/65 

2 เครื่อง 500 1,000 

4 ซ่อมบำรุงเครื่องถ่ายเอกสาร
และเครื่องอัดสำเนา 
No. ส.น.3/5/1/64 

2 เครื่อง 1,750 3,500 

รวม 15,000 
   

 เสนอผู้อำนวยการ 
 

สมควรอนุมัติเป็นเงิน   15,000  บาท                                               
 
 
 
         ลงชื่อ          

                                      (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)         
                            ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ    สร้างเสริมสมรรถนะการเรียนรู้ ทักษะการทำงาน การดำรงชีพ 
     และทักษะชีวิต 
แผนงาน     ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที่ 3   การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที ่3.2         การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะ 
     ที่พึงประสงค์ 
ยุทธศาสตร์ที ่1      พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและเป็นพลเมืองดี 
     ที่เข้มแข็ง 
กลยุทธ์ที่ 1.2   ส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ คิดอย่างมี 
     วิจารณญาณแก้ปัญหา และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทับ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ  1  ตุลาคม 2567 
                             สิ้นสดุงาน / โครงการ 30  กันยายน  2568 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 

และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 กำหนดให้ “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ 
ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต 
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข” กำหนดแนวการจัดการศึกษา โดยยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคน
มีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัด 
การศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ โดยจัดเนื้อหา
สาระ และกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน คำนึงถึงความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้
มาใช้ในการป้องกัน แก้ปัญหา และเรียนรู้จากประสบการณ์จริง กอปรกับมีการเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็วของสังคมและเทคโนโลยี ก่อให้เกิดทั้งผลดีและผลเสียต่อการดำเนินชีวิตในปัจจุบันของบุคคล 
ทำให้เกิดความยุ่งยาก ซับซ้อนมากยิ่งขึ้น จึงจำเป็นต้องปรับเปลี่ยนวิถีการดำเนินชีวิตให้สามารถดำรง
อยู่ในสังคมได้อย่างมีคุณค่ามีศักดิ์ศรี และมีความสุข  
 ฝ่ายวิชาการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาจึงได้จัดให้มีการเรียนการสอนกลุ่มกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน เน้นการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ กิจกรรมชุมนุม  และหลักสูตรท้องถิ่นในลักษณะ
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ของการบูรณาการองค์ความรู้ต่างๆ ที่เกื้อกูลส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ให้มีความ
กว้างขวางลึกซึ้งยิ่งขึ้น อีกทั้งให้ผู้เรียนได้ค้นพบและใช้ศักยภาพที่มีในตนอย่างเต็มที่เลือกตัดสินใจได้
อย่างมีเหตุผลเหมาะสมกับตนเอง สามารถวางแผนชีวิตและอาชีพได้อย่างมีคุณภาพ เน้นการ
เสริมสร้างทักษะชีวิต วุฒิภาวะทางอารมณ์ ศีลธรรม และจริยธรรม และกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต 
กิจกรรมสร้างเสริมประสิทธิภาพทางการเรียนรู้ของผู้เรียน 
2. วัตถุประสงค์     
 2.1 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น มีวุฒิภาวะทางอารมณ์มีกระบวนการ 
คิดมีทักษะในการดำเนินชีวิตอย่างเหมาะสม และมีความสุข มีจิตสำนึกในการรับผิดชอบต่อตนเอง 
ครอบครวั สังคม และประเทศชาติ  
 2.2 เพ่ือมุ่งสร้างพลเมืองดีมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม และอยู่รวมกับผู้อ่ืนในสังคม 
พหุวัฒนธรรมได ้ 
 2.3 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร  
และยกระดับ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระให้สูงขึ้น  
3. เป้าหมาย 
    3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาจำนวน 731 คน มีคุณธรรมจริยธรรมมีคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 ผู้เรียนผ่านการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและสร้างเสริมสมรรถนะการเรียนรู้   
ทักษะการทำงาน  การดำรงชีพ ทักษะชีวิต และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 

   

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมชุมนุม 

1. วางแผนงาน 
    1.1 ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
    1.2 แบ่งงานมอบหมายหน้าที่ให้แก่
ผู้รับผิดชอบในด้านต่าง ๆ 
    1.3 สำรวจสื่อ วัสดุอุปกรณ์ 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 นักเรียนเลือกเรียนกิจกรรม
ชุมนุมตามความสนใจ ความถนัด ด้วย
วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 

 
 

ต.ค. 67 
 
 
 

 
 

พ.ย.67 
 
 

1,300 
 

นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทับ 

นางสาวธมนภัทร แสงเกต ุ

นางปราณี เที่ยงอินทร ์

นายธนกร  ใยบญุสวสัดิ ์
นางสาวนนัทวัน  วงษ์เพ็ง 

นางสาวทักษพร  นักฟ้อน 
นายนภครินทร์  น้อยอุทัย 

นายวชัรินทร์  บุญม ี
ครูผูส้อนทุกท่าน 



88 
 
ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

    2.2 นักเรียนเรียนรู้กิจกรรมชุมนุม 
3. สรปุและประเมินผล 
   3.1 ประเมินผลการดำเนินงาน 
ตามกิจกรรม 
   3.2 รายงานผลการดำเนินงาน/
รายงานประจำปี 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    4.1 ประชุมสรุปผลการดำเนินงาน 
นำผลการประเมินไปใช้ในกิจกรรม
ชุมนุม     
   4.2 กระบวนการเรียนรู้ และ
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ให้มคีุณภาพสูงขึ้น    

ธ.ค. 67 
ก.พ. - 

มิ.ย. 68 
 
 
 

ก.ย. 68 

2 กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 
1. วางแผนงาน 
    1.1 ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
    1.2 แบ่งงานมอบหมายหน้าที่ให้แก่
ผู้รับผิดชอบในด้านต่าง ๆ 
     1.3 สำรวจสื่อ วัสดุอุปกรณ์ 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 กิจกรรมจิตอาสา 
    2.2 กิจกรรมการนำองค์ความรู้ไป
ใช้บริการสังคม (IS3) 
    2.4 กิจกรรมวิถีพุทธ 
    2.5 นำเสนอผลงานกิจกรรม 
ตามโครงการ 
3.  สรุปและประเมินผล 
   3.1 ประเมินผล 
การดำเนินงานตามกิจกรรม 
   3.2 รายงานผลการดำเนินงาน/
รายงานประจำปี 

 
 
 

ต.ค.– พ.ย.
67 

ธ.ค. 67 
 
 

ม.ค. – 
มี.ค. 68 

 
 
 
 
 
 

มิ.ย.– ส.ค. 
68 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทับ 

นางสาวธมนภัทร แสงเกต ุ

นางปราณี เทีย่งอินทร ์

นายธนกร  ใยบุญสวสัดิ ์
นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 

นางสาวทักษพร  นักฟ้อน 
นายนภครินทร์  น้อยอุทัย 

นายวัชรินทร์  บุญม ี
ครูผูส้อนทุกท่าน 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    4.1 ประชุมสรุปผลการดำเนนิงาน
นำผลการประเมินไปใช้ในกิจกรรม
ชุมนุม     
   4.2 กระบวนการเรียนรู้ และ
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ให้มีคุณภาพสูงขึ้น    

ก.ย. 68 

3. กิจกรรมหลักสูตรท้องถิ่น 
1. วางแผนงาน 
    1.1 ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
    1.2 แบ่งงานมอบหมายหน้าที่ให้แก่
ผู้รับผิดชอบในด้านต่าง ๆ 
     1.3 สำรวจสื่อ วัสดุอุปกรณ์ 
2. ดำเนินงาน 
     2.1 นักเรียนฝึกปฏิบัติการ
หลักสูตรท้องถิ่น ผลิตภัณฑ์จาก
ผักตบชวา 
     2.2 จัดทำเอกสารประกอบการฝึก 
3.  สรุปและประเมินผล 
   3.1 ประเมินผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรม 
   3.2 รายงานผลการดำเนินงาน/
รายงานประจำปี 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน    
   กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพ
สูงขึ้น 

 
ต.ค.– ธ.ค.

67 
 
 
 
 
 

ม.ค. – 
มี.ค. 68 

 
พ.ค. 68 

มิ.ย.– ส.ค.
68 
 
 
 

ก.ย. 68 

4,800 
 

นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทับ 
นางสาวธมนภัทร แสงเกต ุ
นางปราณี เทีย่งอินทร ์
นายธนกร  ใยบุญสวสัดิ ์
นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 
นางสาวทักษพร  นักฟ้อน 
นายนภครินทร์  น้อยอุทัย 
นายวัชรินทร์  บุญม ี
ครูผูส้อนทุกท่าน 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น  6,100       บาท 
 เงินอุดหนุน        6,100        บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา          -             บาท 
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  เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    -            บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมนิผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. รอ้ยละ 91 ผู้เรียนรู้จักและเห็นคุณค่าในตนเอง 
และผู้อ่ืน มีวุฒิภาวะทางอารมณ์มี กระบวนการ
คิด มีทักษะในการดำเนิน ชีวิตอย่างเหมาะสม 
และมีความสุข มี จิตสำนึกในการรับผิดชอบ 
ต่อตนเอง ครอบครัว สังคม และประเทศชาติ  

ประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 
 

2. รอ้ยละ 91 ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนพลเมืองดี
ที่ตื่นตัว และอยู่รวมกับผู้อ่ืนในสังคม 
พหุวัฒนธรรมได้ 

ประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 
3. ร้อยละ 91ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 
มี คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
ทุกกลุ่มสาระให้สูงขึ้น  

ประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 
 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 8.1 ผู้เรียนรู้จักและเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน มีวุฒิภาวะทางอารมณ์มีกระบวนการคิด  
มีทกัษะในการดำเนนิชีวิตอย่างเหมาะสม และมีความสุข มีจิตสำนึกในการรับผิดชอบต่อตนเอง 
ครอบครัว สังคม และ ประเทศชาติ  
 8.2 ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนพลเมืองดีที่ตื่นตัว และอยู่รวมกับผู้อ่ืนในสังคมพหุวัฒนธรรมได้  
 8.3 ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร สามารถยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระให้สูงขึ้น 
 
 
  ลงชื่อ                            ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ                            ผู้รับเสนอโครงการ 
      (นางสาวศิริวรรณ  สุวรรณทับ)                    (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
              ตำแหนง่    ครู                              ตำแหน่ง  หวัหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ    
      
 
 

 ลงชื่อ                      ผู้เห็นชอบโครงการ       ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
    (นางสาวทศมาศ  จิรวงศ์รุ่งเรือง)                         (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ  สร้างเสริมสมรรถนะการเรียนรู้ ทักษะการทำงาน  การดำรงชีพและทักษะชีวิต 
กิจกรรม    1. หลักสูตรท้องถิ่น 
   2. เพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 
   3. ชุมนุม 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

 
 

ลำดับที่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

กิจกรรมหลักสูตรท้องถิ่น 
1 ค่าวิทยากร 8 ชั่วโมง 600 4,800 

กิจกรรมชุมนุม 
2 Glossy photo 180 G A4 

1:100 
4 แพ็ค 300 1,200 

3 ฟิวเจอร์บอร์ด ขนาด 65*49 
Cm 2 MM 

4 อัน 25 100 

รวม 6,100 
 
    เสนอผู้อำนวยการ 
 
         สมควรอนุมัติเป็นเงิน    6,100  บาท                                               
 
 
 

                 ลงชื่อ          
                                             (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)         
                                      ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ    
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ    ประชุมผู้ปกครองนักเรียนและรับทราบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
แผนงาน     ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที่ 1   ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที่ 1.1   ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่6   พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 6.2    พัฒนาระบบการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาให้บรรลุ 
     ตามวิสัยทัศน ์พันธกิจ และเป้าประสงค์ของสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายธนกร  ใยบุญสวัสดิ์ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มงาน / โครงการ  1  ตุลาคม      2567 
                             สิ้นสดุงาน / โครงการ 30  กันยายน  2568 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตร 11 บิดา มารดา หรือผู้ปกครอง    

มีหน้าที่จัดให้บุตรซึ่งอยู่ในความดูแลได้รับการศึกษาภาคบังคับ ตามมาตรตรา 17 และตามกฎหมาย  
ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนให้ได้รับการศึกษานอกเหนือจากการศึกษาภาคบังคับ ตามความพร้อมของ
ครอบครัว การพัฒนานักเรียนให้มีความรู้และมีทักษะด้านต่าง ๆ รวมทั้งการเสริมสร้างลักษณะนิสัย  
ที่ดีนั้น โรงเรียนตระหนักว่าโรงเรียนไม่สามารถดำเนินการได้โดยลำพัง  ถ้าขาดการประสานงานและ
ช่วยเหลือจากชุมชนและผู้ปกครอง เพราะผู้ปกครองมีส่วนในการอบรมดูแลนักเรียน ซ่ึงเป็นบุตรหลาน
ของตนเองในขณะที่เด็กอยู่กับครอบครัว โรงเรียนจึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะมีการประสานงาน 
ติดต่อและแลกเปลี่ยนข้อมูลอันเป็นประโยชน์ในการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้เป็นคนเก่ง เป็นคน
ดี และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข อีกท้ังโรงเรียนและผู้ปกครองจะได้มีโอกาสเพ่ิมความสัมพันธ์อันดี
ต่อกัน ซึ่งจะยังประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียนให้ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มที่ ซึ่งความสัมพันธ์ระหว่างบ้าน
กับโรงเรียน นับเป็นปัจจัยสำคัญต่อความสำเร็จในการเรียนของนักเรียนทั้งสองฝ่ายจึงต้องติดต่อและ
ร่วมมือกันเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ และพัฒนาการด้านต่างๆ ของนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ พ่อแม่ 
ผู้ปกครองสมควรที่จะได้รู้จักกับครูของบุตรหลานรับรู้นโยบาย  แนวการสอน ระเบียบของโรงเรียน 
กิจกรรมและงานที่ครูมอบหมายให้บุตรหลานเพื่อจะได้ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ของบุตรหลานได้ถูกต้อง
เหมาะสม 

ดังนั้นโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาได้เห็นถึงความสำคัญในการดูแลนักเรียน โดยการประสาน
ความร่วมมือกับผู้ปกครอง ติดตาม ดูแล นักเรียน โดยร่วมมือกันทางโรงเรียนติดตาม ช่วยเหลือ 
ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียนในวัยเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยความร่วมมือกัน
ระหว่างฝ่ายบริหาร ครูที่ปรึกษา ผู้ปกครอง ดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่อง เพ่ือส่งเสริม พัฒนา 
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ป้องกัน และแก้ไขปัญหานักเรียนอย่างเต็มความสามารถ เพ่ือให้สอดคล้องกับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศ โรงเรียนจึงจัดประชุมผู้ปกครองนักเรียนขึ้น เพ่ือให้ทางโรงเรียนได้
ประสานความร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนระหว่างบ้านกับโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
2. วัตถุประสงค์     
 2.1 เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน 
 2.2 เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองนักเรียนได้มีส่วนร่วมให้ข้อมูล ข้อเสนอแนะในการพัฒนา
โรงเรียน 

2.3 เพ่ือร่วมมือกับผู้ปกครองนักเรียนในการส่งเสริมการเรียนรู้ และพัฒนาการด้านต่าง ๆ 
ของนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.4 เพ่ือให้ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูที่ปรึกษา ทำให้เกิดสัมพันธภาพที่ดีระหว่าง
ผู้ปกครองนักเรียนเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนข้อมูลร่วมกันระหว่างครูที่ปรึกษา 
3. เป้าหมาย 
    3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

  3.1.1.  คณะครูและนักเรียนเข้าร่วมประชุมผู้ปกครองเพ่ือรับทราบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนร้อยละ 100 
          3.1.2.  ผู้ปกครองนักเรียนเข้าร่วมประชุมผู้ปกครองเพ่ือรับทราบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน ร้อยละ 100 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 3.2.1.  เพื่อให้สร้างสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู นักเรียนและผู้ปกครอง 
 3.2.2.  เพื่อแลกเปลี่ยนมุมมองความคิดเกี่ยวกับเด็กร่วมกัน  
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 

   

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง

นักเรียนและรับทราบผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
1. วางแผนงาน 
  1.1 ประชุมคณะกรรมการ 
ดำเนินงาน 
 1.2 แบ่งงานมอบหมายหน้า 
ที่ให้แก่ผู้รับผิดชอบในด้านต่าง ๆ 
  1.3 สำรวจสื่อ วัสดุอุปกรณ ์
2. ดำเนินงาน     
  2.1 ประชุมแบ่งภาระงาน 

 
 
 

ต.ค.– พ.ย. 
67 
 

พ.ย. 67 
 
 
 

 

7,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นายธนกร  ใยบุญสวัสดิ์ 
นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทับ 

นางสาวธมนภัทร แสงเกตุ 
นางปราณี เที่ยงอินทร์ 
นางสาวนันทวัน วงษเ์พ็ง 

นางสาวทักษพร นักฟ้อน 

ครูผู้สอนทุกท่าน 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
  2.2 ประสานงานกับบุคลากร 
ที่เก่ียวข้อง 
  2.3 จัดเตรียมสถานที่     
  2.4 ประชาสัมพันธ์ออกหนังสือ
เชิญผู้ปกครอง 
  2.5 แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
 2.6 ดำเนินการประชุมผู้ปกครอง
นักเรยีนและรับทราบผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
3. สรุปและประเมินผล 
   3.1 ประเมินผล 
การดำเนินงานตามกิจกรรม 
   3.2 รายงานผลการ
ดำเนินงาน/รายงานประจำปี 
4. ปรบัปรุงตามผลการประเมิน 
   4.1 ประชุมสรุปผล 
การดำเนินงานนำผลการประเมิน
ไปใช้ในการพัฒนาหลักสูตร     
   4.2 กระบวนการเรียนรู้ และ
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้
มีคุณภาพสูงขึ้น 

พ.ย. 67 
และ เม.ย. 

68 
 

 
 
 
 
 

 
ส.ค. 68 

 
 
 
 
ก.ย. 68 

 
 
 
 
 

 

5. สถานที่ดำเนินการ   โรงเรยีนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 7,000    บาท 
 เงินอุดหนุน                7,000     บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา         -        บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรยีน           -        บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
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7. การประเมินผล 

 

ตัวชีวั้ดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละ 91 สร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างบ้านกับโรงเรียน 

ประเมินความพึงพอใจ
ของผู้ปกครอง 

แบบประเมินความพึงพอใจ
ผู้ปกครอง 

2. ร้อยละ 91 เปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง
นักเรียนได้มีส่วนร่วมให้ข้อมูล 
ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน 

ประเมินความพึงพอใจ
ของผู้ปกครอง 

แบบประเมินความพึงพอใจ
ผู้ปกครอง 

3. ร้อยละ 91 ร่วมมือกับผู้ปกครอง
นักเรียนในการส่งเสริมการเรียนรู้ และ
พัฒนาการด้านต่าง ๆ ของนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ประเมินความพึงพอใจ
ของผู้ปกครอง 

แบบประเมินความพึงพอใจ
ผู้ปกครอง 

4. ร้อยละ 91 ผู้ปกครองได้มีโอกาส
พบปะกับครูที่ปรึกษา 

ประเมินความพึงพอใจ
ของผู้ปกครอง 

แบบประเมินความพึงพอใจ
ผู้ปกครอง 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 8.1 โรงเรียนได้รับความรว่มมือเป็นอย่างดี จากคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและ
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 
 8.2 นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงสภาพปัญหา 
 
 
 
 
  ลงชื่อ                       ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ                          ผู้รับเสนอโครงการ 
        (นายธนกร  ใยบุญสวัสดิ์)                       (นางสาวนาริสา  เรืองสรุีย์) 
  ตำแหน่ง  ครู                                   ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ     
         
  
 ลงชื่อ                   ผู้เห็นชอบโครงการ       ลงชื่อ                       ผู้อนุมัติโครงการ 
   (นางสาวทศมาศ  จิรวงศรุ่งเรือง)                       (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ  ประชุมผู้ปกครองนักเรียนและรับทราบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 
 

ลำดับที่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

กิจกรรม ประชุมผู้ปกครองนักเรียนและรับทราบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. ค่าน้ำดื่ม  730 ขวด 5 3,650 
2. กระดาษดับเบิ้ล เอ A4 80 แกรม 

500 แผ่น 
10 รีม 135 1,350 

3. หมึกเติมเครื่องปริ้น (สีดำ สีแดง 
สีเหลือง สีน้ำเงิน) 
No. ส.น.17/1/12/65 

1 ชุด 1,550 1,550 

4. แล็คซีน เทปผ้ากาว 2 นิ้ว  
ขนาด 36 มม. ยาว 8 หลา 

10 ม้วน 45 450 

รวม 7,000 
 
เสนอผู้อำนวยการ 
      

 
สมควรอนุมัติเป็นเงิน    7,000  บาท           

 
 

 
                ลงชื่อ          

                                                (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)         
                                     ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ     
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชือ่โครงการ     การรับนักเรียนให้มีประสิทธิภาพและเพ่ิมอัตราการเข้าเรียน 
แผนงาน      ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที่ 3    การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 

 ตัวช้ีวัดที ่ 3.1       การออกแบบหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะ 
                                 และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 ยุทธศาสตร์ที ่4     สรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 4     สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  

               4.2 นักเรียนมีโอกาสเรียนอย่างทัว่ถึงและเลือกเรียนได้ตามความสามารถ 
                           อย่างมคีุณภาพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวธมนภัทร  แสงเกตุ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ  1  ตุลาคม 2567 
                             สิ้นสดุงาน / โครงการ 30  กันยายน 2568 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
สถานศึกษามีหน้าที่จัดการศึกษาให้สอดคลองกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐานที่มุ่งตอบสนองความมุ่งหมายของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 
2550 และ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ
แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 รวมทั้งให้สอดคลองกับระเบียบสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ว่าด้วยการรับนักเรียนเข้าเรียนในสถานศึกษา การรับสมัครนักเรียนเพ่ือเข้ามา
เรียนในโรงเรียนจึงเป็นหน้าที่หนึ่งของการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนที่ต้องดำเนินการให้ เป็น
ระบบ  เพ่ือให้ชุมชนได้รับทราบการประชาสัมพันธ์อย่างทั่วถึง  การคัดเลือกนักเรียนที่มีความพร้อม
ย่อมส่งเสริมให้การจัดการศึกษาเป็นไปอย่างรวดเร็วและและใกล้เคียงกัน การสร้างความเข้าใจของ
บุคลากรที่ทำหน้าที่ในการสัมภาษณ์  การสร้างแบบวัดและประเมินผลนักเรียนจึงต้องสอดคล้องกัน
และเข้าใจในกฎระเบียบร่วมกัน  จึงจะส่งผลให้ได้นักเรียนที่มีคุณภาพอย่างแท้จริง  
 การรับสมัครนักเรียนของโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ
มัธยมศึกษาปีที4่จึงมคีวามสำคัญต่อการพัฒนานักเรียนในโรงเรียนอย่างเป็นระบบมีการประชาสัมพันธ์  
และเอกสารในการรับนักเรียนเข้าเรียนในปีการศึกษา รวมทั้งการเก็บประวัติข้อมูลนักเรียนให้ถูกต้อง
และเป็นปัจจุบัน งานรับนักเรียนจึงเสนอโครงการ การรับนักเรียน เพื่อเตรียมความพร้อมใน 
การรับนักเรยีนตามหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียน 
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2. วัตถุประสงค์     

  2.1 เพ่ือวางแผนในการรับนักเรียน ม.1 และ ม.4 ที่มีความพร้อมในการศึกษา 
 2.2 เพ่ือทดสอบและวัดผลด้านพัฒนาการของนักเรียน 
 2.3 เพ่ือสร้างความเข้าใจที่ดีระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครองนักเรียนในการการดำเนินงาน
ทางการศึกษาของโรงเรียน 

  2.4 เพ่ือให้เกิดความร่วมมือระหว่างผู้ปกครองกับโรงเรียนตั้งแต่ข้ันเริ่มต้น 
3. เป้าหมาย 
    3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

1.  รับนักเรียน ม.1 ทั้งในเขตพ้ืนที่บริการ และนอกเขตพ้ืนที่บริการ จำนวน 200  คน  
2.  รับนักเรียน ม.4 นักเรียน ม.3 เดิม และนักเรียนจากโรงเรียนอ่ืน จำนวน  160  คน 

 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   1. นักเรียน ม.1 มีความรู้ในการเรียนและพัฒนาการทางด้านอารมณ์ใกล้เคียงกัน 

  2. นักเรียน ม.4 มีความรู้ในการเรียนและพัฒนาการทางด้านอารมณ์ใกล้เคียงกัน 
   3. ผู้ปกครองให้ความร่วมมือและมีเจตคติที่ดีในการส่งเสริมการจัดการศึกษา 

 

4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 

   

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมการรับนักเรียนให้มี

ประสิทธิภาพและเพิ่มอัตรา 
การเข้าเรียน 
1. วางแผนงาน 
    1.1 ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
    1.2 นำเสนอโครงการต่อ 
ผู้บริหาร 
    1.3 จัดประชุมผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือ
ชี้แจงขอบข่ายการทำงานและจัดทำ
ปฏิทนิการปฏิบัติงาน 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 ประชุมแบ่งภาระงาน 
    2.2 ไปแนะแนวการศึกษาต่อ 
ในพ้ืนที่เขตบริการระดับชั้น ม.1  
และ ม.4 
    2.3 จัดเตรียมสถานที ่

 
 

 
ต.ค. – 
พ.ย.67 

 
 
 
 

 
 

ธ.ค. 67 
 
 
 
 
 

115,000 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

 

นางสาวธมนภัทร แสงเกต ุ

นายธนกร  ใยบุญสวสัดิ ์
นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทบั 

นางปราณี เทีย่งอินทร ์

นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 

นางสาวทักษพร  นักฟ้อน 
ครูผูส้อนทุกท่าน 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

    2.4 ประชาสัมพันธ์และแจกเอกสาร
การรับสมัคร 
    2.5 รับสมัครนักเรียน ม.1 และ ม.4     
    2.6 สอบคดัเลือกนักเรียน  
ม.1 และ ม.4 
    2.7 มอบตัวนักเรียนนักเรียน  
ม.1 และ ม.4 
3. สรุปและประเมินผล 
   3.1 นำเสนอรายงานผล 
การรับสมัครนักเรียน ม.1 และ ม.4 
   3.2 รายงานผลการดำเนินงาน 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    4.1 สรุปผลการดำเนินงาน 
    4.2 นำขอ้บกพร่องมาปรับปรุง
แก้ไข  

 
 
ม.ค.–เม.ย.

68 
 
 
 
 

เม.ย. 68 
 

 
 
ก.ย. 68 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งส้ิน 115,000  บาท 
 เงินอุดหนุน       115,000  บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา           -        บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน     -        บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. รอ้ยละ 91 วางแผนในการรับ
นักเรียน ม.1 และ ม.4 ที่มีความพร้อม
ในการศึกษา 

ประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เกีย่วขอ้ง 

แบบประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เกี่ยวข้อง 

2. ร้อยละ 91 ทดสอบและวัดผลด้าน
พัฒนาการของนักเรียน ม.1 และ ม.4 

ประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เกี่ยวข้อง 

แบบประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เกี่ยวข้อง 

3.ร้อยละ 91 สร้างความเข้าใจที่ดี
ระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครองนักเรียน
ในการการดำเนินงานทางการศึกษา
ของโรงเรียน 

ประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เกีย่วข้อง 

แบบประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เกี่ยวข้อง 



100 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
4. ร้อยละ 91 เกิดความร่วมมือ
ระหว่างผู้ปกครองกับโรงเรียนตั้งแต่
ขั้นเริ่มต้น 

ประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เกี่ยวข้อง 

แบบประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เกี่ยวข้อง 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 8.1 โรงเรียนการบริหารจัดการศึกษาในการรับสมัครนักเรียนดำเนินการให้เป็นระบบ 
 8.2 นักเรียนเข้าเรียนในปีการศึกษา รวมทั้งการเก็บประวัติข้อมูลนักเรียนให้ถูกต้องและเป็น
ปัจจุบัน 
 
 
 
 
  ลงชื่อ                        ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ                            ผู้รับเสนอโครงการ 
      (นางสาวธมนภัทร  แสงเกตุ)                          (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
   ตำแหน่ง ครู                                       ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ         
      
 
 ลงชื่อ                     ผู้เห็นชอบโครงการ        ลงชื่อ                           ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นางสาวทศมาศ  จิรวงศ์รุ่งเรือง)                     (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
  ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรยีนสองพ่ีน้องวิทยา   
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอยีดค่าใช้จา่ยงบประมาณของโครงการ 
โครงการ  การรับนักเรียนให้มีประสิทธิภาพและเพ่ิมอัตราการเข้าเรียน 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

 
 

ลำดับที่ 
 

รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 
กิจกรรมแข่งขันทักษะงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 

1 ค่ายานพาหนะเพ่ือนำนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมแข่งขันทักษะงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน และ         
การแข่งขันกิจกรรมวิชาการ 

10 คัน 5,000 50,000 

2 อุปกรณ์ฝึกทักษะในการแข่งขัน
กิจกรรมแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้  

วัสดุฝึกทักษะสำหรับนักเรียน
แบบถัวจ่ายของแตล่ะกิจกรรม 

29,400 

3 ค่าเบี้ยเลี้ยงนักเรียนแข่งขันทักษะ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน และ         
การแข่งขันกิจกรรมวิชาการ 

265 คน 80 21,200 

4 ค่าเบี้ยเลี้ยงครูนำนักเรยีนแข่งขัน
ทักษะงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน และ         
การแข่งขันกิจกรรมวิชาการ 

60 คน 240 14,400 

รวม 115,000 
 เสนอผู้อำนวยการ 

  
สมควรอนุมัติเป็นเงิน  115,000   บาท                                               

 
          ลงชื่อ          

                                         (นางสาวนาริสา  เรืองสุรยี์)         

                              ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
แผนงาน   ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที ่1   ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดที่  1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่1  พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและเป็นพลเมืองดี 
         ที่เข็มแข็ง 
กลยุทธ์ที่ 1.4 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ  1  ตุลาคม  2567 
        สิ้นสุดงาน / โครงการ 30  กันยายน  2568 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  2)  

พ.ศ.2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 หมวด 1 มาตรา 6 กล่าวไว้ว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือ
พัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ ร่วมกันในสังคมได้อย่างมี ความสุข กระทรวงศึกษาธิการ ได้
ประกาศแนวทางการปฏิรูปการศึกษา พ.ศ. 2531 - 2550 ได้กำหนดจุดมุ่งหมายในการปฏิรูปการศึกษา
เพ่ือให้ประชาชนชาวไทยมีศักยภาพในการพัฒนาตนเองให้มีคุณภาพในสังคมและพัฒนาประเทศชาติให้
สามารถอยู่ในสังคมได้และจุดมุ่งหมายในการปฏิรูปการศึกษา ให้ระบุคุณลักษณะของผู้เรียนเป็นผู้มี
ความสามารถในการคิด เป็นผู้ใฝ่รู้และแสวงหาความรู้ เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถทางวิชาการและ
วิชาชีพ เป็นผู้มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ไม่เห็นแก่ตนเอง เสียสละและ อดทน ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ ซึ่ง
สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมของกระทรวงศึกษาธิการ ได้กำหนดคุณลักษณะ
ของ “คนไทย” ที่พึงประสงค์ไว้ว่า ต้องเป็นผู้ที่ “มองไกล คิดไกล ใฝ่ดี” โดยมุ่งเน้นให้มีความสมดุลทาง
ร่างกาย ปัญญา จิตใจและสังคม  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีนโยบายในการพัฒนาบุคลากรทาง การศึกษา
อันเป็นยุทธศาสตร์ที่จะนำไปสู่การปฏิรูปการศึกษาตามนโยบายและพระราชบัญญัติการศึกษา 
แหง่ชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 
 ดังนั้น ฝ่ายวิชาการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ได้เล็งเห็นความสำคัญ จึงได้จัดทำโครงการเพื่อ
ส่งเสริมพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ซ่ึงเป็นกิจกรรมที่เสริมแรงและสร้างแรงจูงใจ
ให้นักเรียนเกิดพฤติกรรมทางบวกที่ทำให้ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในตนเอง และสร้างแรงจูงใจ 
ใฝ่สัมฤทธิ์ที่ดี อีกท้ังเป็นการแสดงศักยภาพของผู้เรียนอีกด้วย 
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2. วัตถปุระสงค์     
 2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จและเห็นคุณค่าของตนเอง 

2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียนและมสีมรรถนะตามหลักสูตรที่สถานศึกษา 
กำหนด 
3. เป้าหมาย 
    3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

  1. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 151 คน  
  2. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 106 คน 

    3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียนเข้าร่วมพิธีมอบเกียรติบัตรตระหนักเหน็คุณค่าของตนเอง  

2. นักเรียนมีความใฝ่รู้ ใฝ่เรียนและมีสมรรถนะตามหลักสูตรที่สถานศึกษากำหนด 
 

4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ  

ที ่ กิจกรรม/วธิีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรม พัฒนาผู้เรียน 

ที่สำเร็จการศึกษา 
1. วางแผนงาน 
 1.1 ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
 1.2 แบ่งงานมอบหมายหน้าที่
ให้แก่ผู้รับผิดชอบในด้านต่างๆ 
  1.3 สำรวจสื่อ วัสดุอุปกรณ์ 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 จดัทำหนังสือคำสั่งซื้อ
ใบประกาศนียบัตร ทะเบียน
นักเรียนและ ปพ.  
    2.2 ดำเนินการจัดซื้อ 
ใบประกาศนียบัตรและ ปพ. 
    2.3 จัดทำเอกสาร 
ใบประกาศนียบัตรและ ปพ. 
   2.4 รับมอบ ปพ. ระดับ 
ชั้น ม.3 และ ม.6 
 
3.  สรุปและประเมินผล 

 
 

ต.ค. 67 
 
 
 
 
 
 

ม.ค. - มี.ค. 
68 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,610 
 

นางสาวนันทวัน  วงษ์
เพ็ง 

นายธนกร  ใยบุญสวัสดิ์ 
นางปราณี เที่ยงอินทร์ 
นางสาวธมนภัทร แสง
เกตุ 
นางสาวศิริวรรณ 
สุวรรณทับ 

นางสาวทักษพร นักฟ้อน 

ครผูู้สอนทุกท่าน 
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ที ่ กิจกรรม/วธิีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
    3.1 ติดตามตรวจสอบจาก
การประเมินความพึงพอใจ 
4. ปรับปรุงตามผล 
การประเมิน 
    4.1 ประชุมสรุปผล 
การดำเนินงาน 

มี.ค. 68 
 
 

มี.ค. 68 
 
 

2 กิจกรรม ส่งเสริมสมรรถนะ
ผู้เรียนตามหลักสูตร 
1. วางแผนงาน 
 1.1 ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
 1.2 แบ่งงานมอบหมายหน้าที่
ให้แก่ผู้รับผิดชอบ 
ในด้านต่าง ๆ 
2. ดำเนินงาน 
    จัดกิจกรรมส่งเสริม
สมรรถนะผู้เรียนตามหลักสูตร 
3.  สรุปและประเมนิผล 
    3.1 ติดตามตรวจสอบจาก
การประเมินความพึงพอใจ 
    3.2 จัดทำรายงาน 
4. ปรับปรุงตามผล 
การประเมิน 
    4.1 ประชุมสรุปผลการ
ดำเนินงาน 
    4.2 นำไปปรับใช้ในโครงการ
ครั้งต่อไป 

 
 

ต.ค. 67 
 
 

พ.ย. 67 – 
ม.ค. 68 

 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
 

ก.ย. 68 
 
 
 
 
 

ก.ย. 68 
 

 

9,240 
 

นางสาวนันทวัน  วงษ์
เพ็ง 

นายธนกร  ใยบุญสวัสดิ์ 
นางปราณี เที่ยงอินทร์ 
นางสาวธมนภัทร แสง
เกตุ 
นางสาวศิริวรรณ 
สุวรรณทับ 

นางสาวทักษพร นักฟ้อน 

ครูผู้สอนทุกท่าน 

 

 5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   

 6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น      11,850     บาท 
 เงินอุดหนุน             11,850    บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา            -        บาท 
 เงินกจิกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน      -        บาท 
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รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ร้อยละ 100 ผู้เรียนเกิดความ
ภาคภูมิใจในความสำเร็จของตนเอง 

ประเมิน 
ความพึงพอใจ 

แบบประเมินความพึงพอใจ  
แบบการศึกษาต่อหรือมีงานทำ 

ร้อยละ 100 ส่งเสริมให้ผู้เรียน 
มีความใฝ่รู้ใฝ่เรียนและมสีมรรถนะ
ตามหลักสูตรที่สถานศึกษากำหนด 

ประเมิน 
ความพึงพอใจ 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
8.1 นักเรียนทุกคนจบการศึกษา 
8.2 นักเรียนมีความมุ่งม่ัน ตั้งใจ ใฝ่เรียนรู้ และมีสมรรถนะตามหลักสูตรที่สถานศึกษากำหนด 

   
  
ลงชื่อ                           ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ                              ผู้รับเสนอโครงการ 
      (นางสาวนันทวัน  วงษเ์พ็ง)                              (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง  คร ู                                            ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
 
ลงชื่อ                             ผู้เห็นชอบโครงการ    ลงชื่อ         ผู้อนมุัติโครงการ 
  (นางสาวทศมาศ จิรวงศ์รุ่งรุ่งเรือง)                                       (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์)  
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ  ส่งเสริมพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 
ลำดับที่ รายการ จำนวน

หน่วย 
หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

กิจกรรม พัฒนาผู้เรียนที่สำเร็จการศึกษา 
1 ใบ ปพ.1 บ ม.ต้น 2 เล่ม 170 340 
2 ใบ ปพ.1 พ ม.ปลาย 3 เล่ม 165 495 
3 ใบ ปพ.2 : บ ม.ต้น 300 แผ่น 2 600 
4 ใบ ปพ.2 : พ ม.ปลาย 200 แผ่น 2 400 
5 ทะเบียนนักเรียน(ปกแข็ง) 1 เล่ม 775 775 

รวม 2610 
กิจกรรม ส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียนตามหลักสูตร 

1 กระดาษการ์ดขาว 150g  1:100 2 แพค 125 250 
2 Glossy photos 180 G A4 1:100 10 แพค 300 3,000 
3 เทปโฟม 3M 110/21MM 5 เมตร 15 ม้วน 215 3,225 
4 เทปกาวย่น Louis ขนาด 2 นิ้ว 30 

เมตร 
15 ม้วน 50 750 

5 สันรูด ออร์ก้า 7m 1:12 1 ห่อ 55 55 
6 กระดาษถ่ายเอกสาร Double A 80g 

A4 500 แผ่น  
12 รีม 135 1,620 

7 กระดาษการ์ดสี KTV 120g 50 แผ่น 4 แพ็ค 85 340 
รวม 9,240 

เสนอผู้อำนวยการ 
 

สมควรอนุมัติเป็นเงิน   11,850 บาท 
                                                                           

                                  ลงชื่อ          
                                                    (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)         
                                            ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ            แข่งขันทักษะงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 
แผนงาน               ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที่ 1      ผลลัพธ์ของการเรียนรู้   
ตัวช้ีวัดที ่1.3       ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1       พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและเป็นพลเมืองดี 
                             ที่เข็มแข็ง 
กลยุทธ์ที ่1.1      ส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร  
                             และการคิดคำนวณอย่างสร้างสรรค์ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวศริิวรรณ  สุวรรณทับ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ  1 ตุลาคม 2567 
                             สิ้นสดุงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 

และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ที่ว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็นไป เพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ทั้งทางร่างกายและจิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ดำรงชีวิตสามารถ อยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่างมีความสุข” การจัดการศึกษาจึงต้องยึดหลักผู้เรียนมี
ความสำคัญที่สุด เพ่ือพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ส่งเสริมคุณภาพการศึกษาทั้ง
ระบบ คือ ด้านความรู้ ทักษะกระบวนการและเจตคติ มีความรู้แบบบูรณาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ผู้เรียนมีทักษะขบวนการเรียนรู้ด้านวิชาการ ศิลปะ ดนตรีและกีฬา ปัจจุบันการเจริญเติบโตด้าน
เศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี  ได้เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วและเกี่ยวข้องกับวิถีชีวิตของประชาชน
ทั่วไปมากยิ่งขึ้น ส่งผลให้การดำเนินชีวิตของทุก ๆ คน มีการพัฒนาและปรับตัวให้เหมาะสมกับ
สภาวการณ์ที่เปลี่ยนไปอยู่ตลอดเวลา ดังนั้น การจัดการศึกษาจึงจำเป็นต้องสร้างเด็กและเยาวชนให้มี
ความรู้  ความสามารถ ที่เปลี่ยนแปลงตามสภาวการณ์ในปัจจุบัน การจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้
นักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความเป็นเลิศทางวิชาการ วิชาชีพ และมีสุนทรียภาพ  
ด้านดนตรี กีฬา ศิลปะการแสดง รวมถึงการประดิษฐ์คิดค้นนวัตกรรมใหม่ๆ ในการเตรียมพร้อมให้เด็ก 
และเยาวชนเป็นกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนประเทศในอนาคต   
 โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาให้ความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพทางวิชาการ จัดฝึกทักษะด้าน
ต่าง ๆ ให้แก่นักเรียนให้เป็นผู้ถึงพร้อมด้วยคุณลักษณะที่พึงประสงค์ (ดี เก่ง มีคุณธรรมและจริยธรรม)  
จึงสร้างโอกาสให้แก่นักเรียนได้แสดงออกซึ่งศักยภาพและสุนทรียภาพ กิจกรรมสร้างสรรค์ ความรู้
ความสามารถของผู้เรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ตลอดจนสนับสนุนส่งเสริมให้ครูและบุคลากร
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ทางการศึกษาได้ใช้ความรู้ ความสามารถในการพัฒนาการเรียนการสอนอย่างเต็มความสามารถ โดย
กำหนดจัดการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้ เรียน  
ในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา และคัดเลือกตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขันระดับภาค และระดับประเทศ
ต่อไป  
2. วัตถุประสงค์     
 2.1 เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถในทางวิชาการ
ศิลปะการแสดงและทักษะด้านวิชาชีพ 
 2.2 เพ่ือจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้  ให้นักเรียนแสดงความสามารถที่ เป็นเลิศทางวิชาการ 
วิชาชีพ สุนทรียภาพ ด้านดนตรี – นาฏศิลป์ กีฬา ศิลปะการแสดง และสิ่งประดิษฐ์ เข้าร่วมแข่งขัน
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับประเทศ และเผยแพร่ผลงานในต่างประเทศ  

2.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะ และความรู้เพ่ิมเติมจากสาระการเรียนรู้ตามหลักสูตร 
และนำเสนอผลงานของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ปรากฏแก่สาธารณชน 
3. เป้าหมาย 
    3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 ครูและนักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  จำนวน 265 คน  ได้เข้าร่วมแข่งขันทักษะงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 
    3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนโรงเรียนสองพ่ีน้องได้ร่วมกิจกรรโครงการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการ 

2. โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาจัดเวทีกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้  เพ่ือส่งเสริมศักยภาพของ
นักเรยีน และนำเสนอผลงานของนักเรียนในทุก ๆ ด้าน ในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและระดับประเทศ 

3. นักเรียนได้พัฒนาทักษะ ความรู้ ความสามารถทางวิชาการของตนเองและผลงานที ่
ยอดเยี่ยมไปแสดงแลกเปลี่ยนในเวทีระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา และระดับประเทศ 
4. กจิกรรมและวิธีดำเนินการ 

   

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมแข่งขันทักษะงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72  
ปีการศึกษา 2567 
1. วางแผนงาน 
    1.1 จัดทำโครงการและ 
ขออนุมัติโครงการ 
    1.2 ประชุมวางแผนการ
ดำเนินงาน  เสนอแตง่ตั้ง

 
 
 

ต.ค. 67 
 
 
 
 

115,000 
 
 
 

นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทับ 
นางปราณี เที่ยงอินทร ์
นายธนกร  ใยบญุสวัสดิ ์
นางสาวธมนภัทร แสงเกต ุ
นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 
นางสาวทักษพร นักฟ้อน 
ครูผูส้อนทุกท่าน 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
คณะกรรมการตัดสินกิจกรรม 
การแข่งขัน คำสั่งปฏิบัติงาน 
ตามโครงการการฝึกซ้อมนักเรียน 
     1.3 สำรวจรายการ 
ที่เปิดให้มีการแข่งขัน 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 เข้าร่วมประชุมประสานงาน
รว่มกับโรงเรียน 
ที่เป็นสถานที่การแข่งขัน 
    2.2 ฝึกซ้อมนักเรียนตามที่ได้
รับผิดชอบ 
    2.3 ส่งนักเรียนร่วมแข่งขัน
ระดับเขตพ้ืนที่ 
    2.4 ส่งนักเรียนร่วมแข่งขัน
ระดับประเทศ 
3.  สรุปและประเมินผล 
    3.1 ประเมินผลการจัดกิจกรรม 
    3.2 รายงานผลการประเมิน 
การจัดกจิกรรม 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน       
  4.1 ประชุมสรุปผลการ
ดำเนินงาน 
พัฒนาผู้เรียนด้านความรู้ ทักษะ
กระบวนการและเจตคติ  
   4.2 กระบวนการเรียนรู้ และ
ติดตามตรวจสอบจากการประเมิน
ความพึงพอใจ     

 
 
 

พ.ย. 67 –
ม.ค. 68 
ก.พ.-มิ.ย. 

68 
 

 
ก.ค. 68 

 
ส.ค. 68 

 
 
 

ก.ย. 68 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 115,000   บาท 
 เงินอุดหนุน       115,000    บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา              -         บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน      -         บาท 
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รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ร้อยละ 91 ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนได้
แสดงออกถึงความสามารถในทางวิชาการ
ศิลปะการแสดงและทักษะด้านวิชาชีพ 

ประเมิน 
ความพึงพอใจ 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

ร้อยละ 91 แลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้นักเรียน
แสดงความสามารถท่ีเป็นเลิศทางวิชาการ 
วิชาชีพสุนทรียภาพด้านดนตรี – นาฏศิลป์ 
กีฬา ศิลปะการแสดง และสิ่งประดิษฐ์  

ประเมิน 
ความพึงพอใจ 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

รอ้ยละ 91 แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และ
นำเสนอผลงานของนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้ปรากฎ 
แก่สาธารณชน 

ประเมิน 
ความพึงพอใจ 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
8.1 นักเรียนเห็นความคำสำคัญและมีความสุขในการนำเสนอผลงาน                   
8.2 นักเรียนมีทัศนะคติที่ดตี่อการเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

  
 
 
 
   ลงชื่อ                        ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ                            ผู้รับเสนอโครงการ 
     (นางสาวศิริวรรณ  สุวรรณทับ)                          (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
   ตำแหน่ง  คร ู                                   ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ         
          
                                                     
  ลงชื่อ                    ผู้เห็นชอบโครงการ        ลงชื่อ                      ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นางสาวทศมาศ  จิรวงศ์รุ่งเรือง)                    (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
  ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา     
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอยีดค่าใชจ้่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ  แข่งขันทักษะงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

 
 

 

ลำดับท่ี 
 

รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

กิจกรรมแข่งขันทักษะงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 
1 ค่ายานพาหนะเพ่ือนำนักเรียนเข้าร่วม

กิจกรรมแข่งขันทักษะงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน และ         
การแข่งขันกิจกรรมวิชาการ 

10 คัน 5,000 50,000 

2 อุปกรณ์ฝึกทักษะในการแข่งขัน
กิจกรรมแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้  

วัสดุฝึกทักษะสำหรับนักเรียน
แบบถัวจ่ายของแต่ละกิจกรรม 

29,400 

3 ค่าเบี้ยเลี้ยงนักเรียนแข่งขันทักษะ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน และ         
การแข่งขันกิจกรรมวิชาการ 

265 คน 80 21,200 

4 ค่าเบี้ยเลี้ยงครูนำนักเรียนแข่งขัน
ทักษะงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน และ         
การแข่งขันกิจกรรมวิชาการ 

60 คน 240 14,400 

รวม 115,000 
 
  เสนอผู้อำนวยการ 
 

สมควรอนุมัติเป็นเงิน   115,000  บาท 
                                                 
             
                                                            

               ลงชื่อ          
                                          (นางสาวนาริสา  เรืองสรุีย์)         
                                 ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ         พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
แผนงาน          ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที่ 3     การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
ตัวชีวั้ดที่ 3.1           การออกแบบหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและ  
                            คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ยุทธศาสตร์ที ่1      พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและเป็นพลเมืองดีที่ 
           เข็มแข็ง 
กลยุทธ์ที่ 1           ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้มีคุณภาพเพ่ือพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 
        1.4 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวธมนภัทร  แสงเกตุ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน    เริ่มงาน / โครงการ 1 ตุลาคม 2567 
                              สิ้นสดุงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
กระทรวงศึกษาธิการโดยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ดำเนินการทบทวน

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยนำข้อมูลจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 มาใช้
เป็นกรอบและทิศทางในการพัฒนาหลักสูตรให้มีความเหมาะสมชัดเจนยิ่งขึ้น ในระยะสั้นเห็นสมควร
ปรับปรุงหลักสูตรในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และสาระภูมิศาสตร์ในกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ซึ่งมีความสำคัญต่อการพัฒนาประเทศ และเป็นรากฐาน
สำคัญที่จะช่วยให้มนุษย์มีความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ คิดอย่างมีเหตุผล เป็นระบบ สามารถวิเคราะห์ปัญหา 
หรือสถานการณ์ ได้อย่างรอบคอบและถี่ถ้วน สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน ตลอดจนการใช้เทคโนโลยี
ที่เหมาะสมในการบูรณาการกับความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ เพ่ือแก้ปัญหาหรือพัฒนางาน
ด้วยกระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมที่นำไปสู่การคิดค้นสิ่งประดิษฐ์ หรือสร้างนวัตกรรมต่าง ๆ ที่เอ้ือ
ประโยชน์ต่อการดำรงชีวิต การใช้ทักษะการคิดเชิงคำนวณ ความรู้ทางวิทยาการคอมพิวเตอร์ และ
เทคโนโลยีและการสื่อสารในการแก้ปัญหาที่พบในชีวิตจริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งใช้ความรู้ 
ความสามารถ ทักษะ กระบวนการ และเครื่องมือทางภูมิศาสตร์ เรียนรู้สิ่งต่าง ๆ ที่อยู่รอบตัวอย่างเข้าใจ
สภาพที่เป็นอยู่และการเปลี่ยนแปลง เพ่ือนำไปสู่การจัดการและปรับใช้ในการดำรงชีวิตและการประกอบ
อาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
 ฝ่ายวิชาการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา เห็นถึงความสำคัญจึงได้จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา  
พ.ศ. 2568 ให้เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายและวิธีการจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาเยาวชนของชาติไปสู่
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มาตรฐานคุณภาพการเรียนรู้ที่กำหนดไว้  โครงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตร
กลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นการเตรียมความพร้อมและการทำงานร่วมกันของครู ผู้ปกครองอย่างเป็นระบบ
และต่อเนื่อง ในการวางแผนการดำเนินการ ตรวจสอบ  ตลอดจนปรับปรุงแก้ไข  เพ่ือจัดทำหลักสูตรฯ และ
ประกาศใช้ในปีพุทธศักราช 2568 มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพ่ือให้สถานศึกษาทุกสังกัดที่
จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ใช้เป็นกรอบในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและจัดการเรียนการสอน  
ตลอดจนเป็นแนวทางให้ผู้ที่เกี่ยวข้องเข้าใจในเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน และมีส่วนร่วมในการส่งเสริม 
สนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
2. วัตถุประสงค์     

2.1 เพ่ือจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาให้เหมาะสม สอดคล้องกบัท้องถิ่นและเทียบเคียงกับ
มาตรฐานสากล 

2.2 เพ่ือจัดให้มีรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด
ความสามารถและความสนใจ 

2.3 เพ่ือประเมินการใช้หลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่น 
3. เป้าหมาย 
     3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

1. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่น ร้อยละ 100 
2. สถานศึกษาจัดให้มีรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด 

ความสามารถและความสนใจ ร้อยละ 100 
3. สถานศึกษามีการประเมินการใช้หลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่น ร้อยละ 89 

    3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
      สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาให้เหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่นและเทียบเคียงกับ
มาตรฐานสากล 

4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ  

  

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 

1. วางแผนงาน 
    1.1 ศึกษาหาข้อมูล ชี้แจง วางแผน การ
ดำเนินงานร่วมกันระหว่างโรงเรียน บ้าน
และชุมชน 
    1.2 เขียนแผนการดำเนินงาน กำหนด
ผู้รับผิดชอบในกิจกรรมหลักแต่ละด้าน 
     1.3 ประชุมปรึกษาหารือหรือรับฟัง

 
 

ต.ค. – 
ธ.ค. 67 

 
 
 
 

- 
 

นางสาวธมนภัทร แสงเกตุ 
นางสาวศิริวรรณ สุวรรณ
ทับ 
นางปราณี เท่ียงอินทร์ 
นายธนกร  ใยบุญสวัสดิ์ 
นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 
นางสาวทักษพร  นักฟ้อน 
ครูผู้สอนทุกท่าน 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ความคิดเห็น วางแผนการดำเนินงาน 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 ประชุมแบ่งภาระงาน 
    2.2 ประสานงานกับบุคลากร 
ทีเ่กี่ยวข้อง 
    2.3 ปฏิบัติงานตามกำหนดการที่วางไว้ 
    2.4 เข้ารับการอบรมพัฒนาการใช้
หลักสูตร ประชุม วางแผน 
การจัดการเรียนรู้ 
     2.5  อบรมเชิงปฏิบัติการ 
การจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา / หลักสูตร
ท้องถิน่ 
-   อบรมเชิงปฏิบัติการโดยวิทยากร
ภายนอก 
     2.6 กิจกรรมจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษา 
-  ครูทุกกลุ่มสาระฯ จัดทำหลักสูตรให้
เหมาะสมกับท้องถิ่นและเทียบเคียงกับ
มาตรฐานสากล 
3. สรุปและประเมินผล 
   3.1 ประเมินผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรม 
      3.1.1 ประเมินการใช้หลักสูตร 
- ดำเนินการประเมินการใช้หลักสูตร โดย
ครู นักเรียน และคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
     3.1.2 สรุปผลและรายงานผล 
การดำเนินงาน 
   3.2 จัดทำสรุป รวบรวมเอกสารและ
รายงานผลการดำเนินงาน 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    ประชุมสรุปผลการดำเนินงาน นำผล
การประเมินไปใช้ในการพัฒนาหลักสูตร     

 
ม.ค. 68 

 
 
 
 

 
 
 
ก.พ. 68 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ก.ย. 68 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก.ย. 68 
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5. สถานทีด่ำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น -   บาท 
 เงินอุดหนุน       -     บาท 
 เงนิบำรุงการศึกษา                           -         บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน         -         บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 

7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละ 89 สถานศึกษาจัดทำ
หลักสูตรสถานศึกษาให้เหมาะสมและ
สอดคล้องกับท้องถิ่นและเทียบเคียง
กับมาตรฐานสากล 

ประเมินผลการใช้หลักสูตร 
 

แบบประเมินผล 
การใช้หลักสูตร 

 

2. ร้อยละ 89 สถานศึกษามีรายวิชา
เพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือก
เรียนตามความถนัด ความสามารถ
และความสนใจ 

ประเมินผลการใช้หลักสูตร 
 

แบบประเมินผล 
การใช้หลักสูตร 

 
 

3. ร้อยละ 89 สถานศึกษามีการ
ประเมินการใช้หลักสูตสถานศึกษา 
และหลักสูตรท้องถิ่น 

ประเมินผลการใช้หลักสูตร 
 

แบบประเมนิผล 
การใช้หลักสูตร 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
8.1 โรงเรียนมีการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาให้เหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่นและ

เทียบเคียงกบัมาตรฐานสากล 
8.2 โรงเรียนมีการจัดให้มีรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด

ความสามารถและความสนใจ 
8.3 โรงเรียนมีการจัดให้มีการประเมินการใช้หลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่น 

 
 ลงชื่อ                          ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ                              ผู้รับเสนอโครงการ 
       (นางสาวธมนภัทร  แสงเกต)ุ                     (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
             ตำแหน่ง    ครู                           ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
                       
 ลงชื่อ                   ผู้เห็นชอบโครงการ        ลงชื่อ                         ผู้อนุมัติโครงการ 
     (นางสาวทศมาศ  จิรวงศ์รุง่เรอืง)                       (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 
ลำดับที่ รายการ จำนวน

หน่วย 
หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

ไม่ใช้งบประมาณ 
รวม - 

 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
 

สมควรอนุมัติเป็นเงิน      -       บาท 
 
 

ลงชื่อ     
                             (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
                    ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ         การนิเทศและประเมินผลการจัดการเรียนรู้พัฒนาครูและบุคลากร 
       ทางการศกึษา 
แผนงาน          ฝ่ายบริหารงานวิชาการ  
มาตรฐานที ่2        การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา  
ตัวช้ีวัดที่ 2.5         กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่าง 
           เป็นระบบ     
ยุทธศาสตร์ที่  2         พัฒนากำลังคน เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
กลยุทธ์ที ่2.1         พัฒนาความรู้ความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความ 
           เชี่ยวชาญทางวิชาชีพเพียงพอที่จะทำงานได้อย่างมีประสิทธิผลตาม                  
                             มาตรฐานแผนการปฏิบัติงาน    
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางปราณี  เที่ยงอินทร์ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มงาน / โครงการ  1 ตุลาคม 2567 
      สิ้นสุดงาน / โครงการ 30 กนัยายน 2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 

และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553  ที่กล่าวว่า  “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์
ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้ และคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมใน 
การดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่างมีความสุข” การจัดการศึกษาจึงยึดหลักผู้เรียนมี
ความสำคัญในการบริหารจัดการศึกษา  เพ่ือพัฒนาคุณภาพของนักเรียน  จึงมุ่งเน้นพัฒนาระบบ
เครือข่ายผู้ อุปถัมภ์ให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ ในกระบวนการที่หลากหลายโดยมีครูเป็นผู้สร้าง
กระบวนการจากระบบปัจจัยที่ผู้บริหารได้บริหารจัดการสร้างสรรค์ผลสัมฤทธิ์คุณภาพการศึกษาให้มี
คุณภาพตามมาตรฐาน  การบริหารจัดการศึกษาทั้งระบบจึงสมควรส่งเสริมการจัดการเรียนรู้  โดยเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญตามมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติอย่างแท้จริง  

การนิเทศ เป็นระบบหนึ่งของระบบการจัดและบริหารสถานศึกษา เป็นกระบวนการปรับปรุง
การเรียนการสอน การชี้แนะการให้ความช่วยเหลือและร่วมมือกับครู รวมทั้งบุคคลที่เกี่ยวข้องใน 
การจัดการศึกษา โดยมีเป้าหมายคือ คุณภาพของผู้เรียน การนิเทศนั้นถือเป็นทั้งศาสตร์และศิลป์ 
เพราะกระบวนการนิเทศจัดเป็นศาสตร์ เนื่องจากเป็นปรัชญาที่แสวงหาความจริงความรู้ และคุณค่าใน
สิ่งต่างๆที่เกีย่วกบัการศึกษา ส่วนที่กล่าวว่าเป็นศิลป์ เพราะต้องอาศัยเทคนิควิธีการและมนุษย์สัมพันธ์
ในการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน การนิเทศการสอนเป็นกระบวนการของผู้นิเทศที่มุ่งปรับปรุงและพัฒนา 
การสอนในสถานศึกษา โดยมุ่งที่พฤติกรรมของครูที่ส่งผลต่อพฤติกรรมของผู้เรียน เนื่องจากการสอน
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เป็นพฤติกรรมที่เรียนรู้ได้ การเรียนรู้จะก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในทางที่ดีขึ้น ซึ่งผู้นิ เทศ
สามารถนิเทศครู เพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในการสอน ซึ่งจะนำไปสู่การปรับปรุง
กระบวนการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน 
2. วัตถุประสงค์     
 2.1 เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการนิเทศประเมนิผลการจัดการเรียนการสอน 
 2.2 เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ นำไปใช้ปรับปรุง พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนการสอน 
 2.3 เพ่ือสำรวจความพึงพอใจของนักเรียนโรงเรยีนสองพ่ีน้องวิทยาที่มีต่อการจัดการเรียน
การสอนของครูผู้สอน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

  ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 44 ทุกคน ได้รับการนิเทศประเมินผลการจัด 
การเรียนการสอน 

  นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จำนวน 731 ทุกคน  ประเมินคุณภาพการจัดการเรียน
การสอนของครูผู้สอน 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
    1. ผู้บริหารโรงเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในการใช้กระบวนการเพ่ือพัฒนาครู  
    2. ครผูู้สอนทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มี
ประสิทธิภาพ 
    3. นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยามคีวามพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนของ
ครูผู้สอนมากขึ้น 

4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 
 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 1. วางแผนงาน 

    1.1 ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
    1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาผู้บริหาร และครู 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 นิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
คนละ 2 ครั้ง/ป 
 

 
ต.ค. 67 

 
พ.ย. – ธ.ค. 

67 
พ.ย. 67 - 
ก.ย. 68 

 
 
 

 
- 
 
 

นางปราณี  เทีย่งอินทร ์
นายธนกร  ใยบุญสวสัดิ ์
นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทับ 
นางสาวธนภัทร  แสงเกต ุ
นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 
นางสาวทักษพร  นักฟ้อน 
ครูผูส้อนทุกท่าน 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

    2.2 พัฒนา/สร้างรูปแบบ 
การนเิทศติดตาม และส่งเสริม
การจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ 
3. สรุปและประเมินผล 
    3.1 ประเมินผล 
การดำเนินการ 
    3.2 รายงานผลและสรุปผล
การดำเนินการ 
4. ปรับปรุงตามผล 
การประเมิน 
    4.1 ประชุมสรุปผล 
การดำเนินงานประเมินผล 
การจัดการเรียนรู้พัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา      
   4.2 กระบวนการเรียนรู้ และ
ติดตามตรวจสอบจาก 
การประเมินความพึงพอใจ 

 
 
 
   ก.ย. 68 

 
 
 
 

ก.ย. 68 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น - บาท 
 เงนิอุดหนุน       - บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา        - บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน - บาท 
   รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
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7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละ 96 ครูและบุคลากรทาง 
การศึกษาได้รบัการนิเทศประเมินผล 
การจัดการเรียนการสอน 

บันทึกการนิเทศ แบบบันทึกการนิเทศ 

2. ร้อยละ 96  พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ 
ความเข้าใจ และทักษะเกี่ยวกับวิธีการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
นำไปใช้ปรับปรุง พัฒนาการจัด
กระบวนการเรียนการสอน 

บันทึกการนิเทศ 
(สังเกตการสอนและ  
ตรวจแผนการจัด 
การเรียนรู้) 

แบบบันทึกการนิเทศ 
 

3. ร้อยละ 96  นักเรียนโรงเรียน 
สองพ่ีน้องวิทยามีความพึงพอใจ 
ต่อการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอน 

ประเมินความพึงพอใจของ
นักเรียน 
 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 
 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ครูได้รับการพัฒนาในด้านต่าง ๆ และสามารถนำมาใช้ ในด้านการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

ลงชื่อ           ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ               ผู้รับเสนอโครงการ 
     (นางปราณี  เที่ยงอินทร์)                              (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
           ตำแหน่ง  ครู                       ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
 
 

      ลงชื่อ            ผู้เห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                   ผู้อนมัุติโครงการ 
   (นางสาวทศมาศ  จิรวงศ์รุ่งเรือง)                          (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรยีนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ  การนิเทศและประเมินผลการจัดการเรียนรู้พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 
 

ลำดับที่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

กิจกรรม การนิเทศและประเมินผลการจัดการเรียนรู้พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ไม่ใช้งบประมาณ 

รวม - 
 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
 

สมควรอนุมัติเป็นเงิน    -    บาท 
 
 
 
      ลงชื่อ     

                        (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
             ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ    พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม 
แผนงาน     ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที่ 3   การพฒันาคุณภาพการจัดการเรยีนรู้ 
ตัวชีวั้ดที ่3.1       การออกแบบหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะ 
                           และคุณลักษณะ     
ยุทธศาสตร์ที ่4    สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 4.2    นักเรียนมีโอกาสเรียนอย่างทั่วถึงและเลือกเรยีนได้ตามความสามารถ 
                            อย่างมีคุณภาพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวธมนภัทร  แสงเกต ุ
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ  1 ตุลาคม 2567 
                             สิ้นสดุงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 มาตรา 49 ได้บัญญัติว่า “บุคคลย่อมมี

สิทธิเสมอในการรับการศึกษาไม่น้อยกว่า 12 ปี ที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่าย” และ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ.2545  
หมวด 2 มาตรา 10 ได้บัญญัติไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกัน 
ในการรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 12 ปีที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่าย”สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้กำหนดนโยบายสร้างความเข้มแข็งให้
โรงเรียนที่จัดการเรียนร่วม โดยจัดให้เด็กพิการทุกคนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพของ 
แต่ละบุคคลในรูปแบบโรงเรียนต้นแบบการเรียนรวม (Inclusive schools) และได้ขยายเพ่ิมเติม
โรงเรียนที่จัดเรียนรวม จำนวน 783 โรงเรียน  รวมทั้งสิ้น 1,228 โรงเรียน กระจายทุกอำเภอในทุก
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  เป็นการจัดการศึกษาที่แสดงเจตนารมณ์ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับสิทธิและ
โอกาสในการศึกษาอย่างเสมอภาค โดยมีการจัดการที่เหมาะสมในโรงเรียนและห้องเรียนเพ่ือช่วยให้
ผู้เรียนได้รับประโยชน์ที่ยึดหลักปรัชญาของการอยู่ร่วมกัน (Inclusion) เน้นให้มีการนำบริการ 
สนับสนุนต่าง ๆ มาจัดกระบวนการเรียนการสอน สนองความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยกำหนด
ทางเลือกให้หลาย ๆ ทาง เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเรียนรวมกันได้ โดยไม่แบ่งแยกและเลือกปฏิบัติ 
ในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษเป็นศูนย์รวม
แหล่งเรียนรู้ เป็นเครือข่ายการเรียนรู้ เป็นศูนย์รวมสื่อ อุปกรณ์ ตัวอย่างการทำงานที่มีประสิทธิภาพ
และให้บริการกับโรงเรียนเครือข่าย และยังเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับโรงเรียนใกล้เคียงที่รับเด็กพิการ 
เข้าเรียนด้วย  
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โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาเป็นอีกโรงเรียนหนึ่งที่มีนักเรียนเรียนรวมมาจนถึงปัจจุบันและ 
ในปีการศึกษานี้ได้จัดทำโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม ให้ดำเนินการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาตามกรอบแนวทางการดำเนินงานการเรียนรวม (Inclusive schools) จากหลักการ
และเหตุผลดังกล่าว จึงได้ศึกษากรอบแนวทางการดำเนินงานของ การเรียนรวม (Inclusive schools) 
ตามมาตรฐานการเรียนร่วมเป็นไปตามนโยบายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. วัตถุประสงค์     

 2.1 เพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาและผู้ปกครอง  
ให้มีความรู้ ความเข้าใจ มทัีกษะทีจ่ำเป็น สามารถจัดการศึกษาสำหรับนักเรียนพิการตามมาตรฐาน 
ที่กำหนด  
 2.2 เพ่ือส่งเสริมการจัดการเรียนรวมให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
3. เป้าหมาย 
    3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

นักเรียนเรียนรวมโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาร้อยละ 100  ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ 
ความสามารถ ทกัษะที่จำเป็นในการจัดการเรียนรวม     

    3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา สามารถจัดการเรียนรวมได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  

4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ  

 
 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมการจัดการศึกษานักเรียน

เรียนรวม 
1. วางแผนงาน 
    1.1 ประชุมคณะกรรมการบริหาร
โรงเรียน/คณะกรรมการสถานศึกษา 
เพ่ือร่วมกันศึกษาเกี่ยวกับกรอบแนว
ทางการดำเนินงาน 
    1.2 จัดทำโครงการพัฒนา 
การจัดการศกึษาเรียนรวม  
เสนอผู้บริหารเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
    1.3 ติดต่อประสานงานกับ
หน่วยงาน/บุคคลที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดอบรม 

ต.ค. – ธ.ค. 
67 

 

 นางสาวธมนภัทร แสงเกตุ 
นางปราณี เท่ียงอินทร์ 
นายธนกร  ใยบุญสวัสดิ์ 
นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทับ 
นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 
นางสาวทักษพร  นักฟ้อน 

ครูผู้สอนทุกท่าน 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 2. ดำเนินงาน 

  2.1 จัดอบรมครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาโดยมีเนื้อหา 
ในการอบรม ดังนี้      
       2.1.1 ความพร้อมและ
ทัศนคติของครู/ผู้ปกครอง  
       2.1.2 การคัดแยก/ 
คัดกรองเด็ก  
       2.1.3 การตัดสินเด็กพิเศษ 
และการประเมินความต้องการ
พิเศษ  
      2.1.4 การจัดทำแผนการ
ศึกษาเฉพาะบุคคล 
      2.1.5 การจัดรูปแบบ 
การเรียนรวม      
      2.1.6 การดำเนินการสอน 
ตาม IEP  
      2.1.7 การนิเทศติดตามผล 
      2.1.8 การประเมินผลตาม IEP   
     2.1.9 การปรับ IEP 

    2.2 เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงานศูนย์บริการทางการ
ศึกษาพิเศษ 

      2.3 คัดแยก/คัดกรองเด็ก 
      2.4 จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 

ที่เก่ียวข้องกับการจัดการเรียนรวม/
สร้างเครือข่ายกับหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้อง 
3.  สรุปและประเมินผล   
    3.1 ประเมนิผลการดำเนนิงาน 
ตามกิจกรรม 
    3.2 จัดทำสรุป รวบรวมเอกสาร
และรายงานผลการดำเนินงาน 

ม.ค. - มิ.ย.
68 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส.ค. 68 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 

4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    4.1 ประชุมสรุปผลการดำเนินงาน 

      4.2 ติดตามตรวจสอบจากการ
ประเมินความพึงพอใจ 

ก.ย. 68 

  

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี  

6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น -   บาท 
 เงินอุดหนุน       -          บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา     -          บาท 
 เงนิกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน -          บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ร้อยละ 91 ผลการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

ร้อยละ 91 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน  
ใช้ทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ที่ครูผู้สอนแต่ละคน ร่วมกัน
คณะกรรมการดำเนินงาน 

วัดผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของนักเรียนเรียนรวม 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 8.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาและผู้ปกครอง  ให้มีความรู้ 
ความเขา้ใจ มีทักษะที่จำเป็น สามารถจัดการศึกษาสำหรับนักเรียนพิการตามมาตรฐานที่กำหนด  

8.2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
   
ลงชื่อ                    ผู้เสนอโครงการ            ลงชื่อ                               ผู้รับเสนอโครงการ 
    (นางสาวธมนภัทร แสงเกต)ุ                           (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
          ตำแหน่ง   ครู                            ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ                                                   
 
 ลงชื่อ                   ผู้เห็นชอบโครงการ       ลงชื่อ                    ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวทศมาศ  จิรวงศ์รุ่งเรือง)                    (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอยีดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 
 

ลำดับที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

ไม่ใช้งบประมาณ 
รวม - 

 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
 
  สมควรอนุมัติเป็นเงิน     -       บาท 
 
 

       ลงชื่อ     
                       (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
                  ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ      ยกระดับคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามมาตรฐานการศึกษาชาติ  
แผนงาน         ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที ่1         ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที่ 1.1      ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่1      พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและเป็นพลเมืองดี 
                            ที่เข็มแข็ง 
กลยุทธ์ที ่1.4   ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ  1 ตุลาคม 2567 
                             สิ้นสดุงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
การปฏิรูปการเรียนรู้ถือเป็นหัวใจสำคัญของการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนเป็น

สำคัญ การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสู่เป้าหมายในอนาคตอย่างมั่นใจโรงเรียนต้องมียุทธวิธีต่างๆ 
ทีน่อกเหนือจากการ เรียนในห้องเรียนและความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรแล้ว การสอนเสริม
ถือเป็นแนวทางหนึ่งที่กระตุ้น และเป็นกำลังใจให้แก่ผู้เรียนในการศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาตาม
เป้าหมายที่วางไว้ และจากการสำรวจความต้องการของผู้ปกครองและชุมชนมีความประสงค์ให้บุตร
หลานได้ศึกษาต่อในระดับมหาวิทยาลัย หรือ ระดับอุดมศึกษาในสาขาวิชาที่นักเรียนมีความถนัดและมี
ความสนใจ และสามารถประกอบอาชีพได้ ในปีการศึกษา 2567 ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (o–net ) 4 วิชาของ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 พบว่าระดับคะแนนเฉลี่ย
ลดลง  และเมื่อพิจารณาผลการทดสอบทาง การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (o–net ) 5 วิชาของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 พบว่าระดับคะแนนเฉลี่ยลดลง  ซึ่งยังไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้คือ
เพ่ิมขึ้นร้อยละ 3 และเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบ คะแนนระดับโรงเรียนและระดับประเทศพบว่า
คะแนนเฉลี่ยระดบัโรงเรียนยังน้อยกว่าระดับประดบัอยู่หลายวิชา  

ดังนั้นในปีการศึกษา 2567 โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาจึงได้จัดทำโครงการยกระดับคุณภาพ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้มีความพร้อมและมีความรู้เพียงพอที่จะ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (o–net ) และสอบเรียนต่อในระดับอุดมศึกษาสามารถ
แข่งขนักับผู้อ่ืนได้ใน ระดับที่พึงพอใจ และในสาขาวิชาหรือคณะที่นักเรียนมีความถนัดและพึงประสงค์ 
ซึ่งจะส่งผลต่อการเลือก ประกอบอาชีพในอนาคต ตลอดจนนำความรู้มาพัฒนาท้องถิ่นและสังคมได้ 
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2. วัตถุประสงค์     
 2.1 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
 2.2 เพ่ือพัฒนาผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (o–net) ของนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 ให้สูงขึน้ร้อยละ 3 
3. เป้าหมาย 
    3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

  1. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 151 คน  
  2. นักเรยีนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6 จำนวน 106 คน 

    3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
          1.  ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (o – net) ของนักเรียนชั้นมัธยม 
ศึกษาปีที่ 3 และ 6 ให้สูงขึ้น  
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ  

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมสอนเสริมเพิ่มความรู้

ยกระดับคุณภาพผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
1. วางแผนงาน 
    1.1 ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
    1.2 แบ่งงานมอบหมายหน้าที่
ให้แก่ผู้รับผิดชอบในด้านต่างๆ 
    1.3 สำรวจสื่อ วัสดุอุปกรณ์ 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 จัดทำเอกสารประกอบ 
การเรยีนการสอน 
    2.2 ติว O-NET 4 กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ระดับชั้น ม.3 
    2.3 ติว O-NET 5 กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ระดับชั้น ม.6 
    2.4 เดินทางไปสอบ O-NET 
ระดับชั้น ม.3 
3.  สรุปและประเมินผล 
   3.1 ติดตามความพึงพอใจ 

 
 
 
 

ต.ค. 67 
 

ต.ค. 67 
 

ต.ค. 67
ต.ค. 67 -
ก.พ.68 

 
 
 
 
 
 
 

เม.ย. - 
พ.ค.68 

 
 
 
- 
 
 
 

นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 
นายธนกร  ใยบุญสวัสดิ์ 
นางปราณี เท่ียงอินทร์ 
นางสาวธมนภัทร แสงเกตุ 
นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทับ 
นางสาวทักษพร นักฟ้อน 

ครูผู้สอนทุกท่าน 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ของนักเรียนที่มีต่อการสอนเสริม
เพ่ิมความรู้ 
    3.2 ติดตามผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนของนักเรียน 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    4.1 ประชุมสรุปผลการดำเนิน 
งานพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น      
   4.2 ติดตามตรวจสอบจาก 
การประเมินความพึงพอใจ 

 
 

มิ.ย. -ส.ค. 
68 

ก.ย. 68 
 

  

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น   -   บาท 
 เงินอุดหนุน         -        บาท 
 เงนิบำรุงการศึกษา       -        บาท 
 เงินกจิกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน   -    บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมนิผล เครื่องมือทีใ่ช้ 
ร้อยละ 89 ผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น  

ประเมินผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนแต่ละรายวิชา  

แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนแต่ละรายวิชา 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
8.1 นักเรียนมีเกิดความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง และมีความม่ันใจในการศึกษาต่อ 

ในระดับสูง  
8.2 โรงเรียนได้รับการยอมรับจากหน่วยงานต้นสังกัด ผู้ปกครองและชุมชน 

 
ลงชื่อ                    ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ                              ผู้รับเสนอโครงการ 
      (นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง)                        (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง  ครู                                         ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
 
ลงชื่อ                             ผู้เห็นชอบโครงการ   ลงชื่อ        ผู้อนุมัติโครงการ 
  (นางสาวทศมาศ จิรวงศ์รุ่งรุ่งเรือง)                         (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์)  
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ  ยกระดับคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 
สามารถถัวจ่ายได้ทกุรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 
 

 

ลำดับที่ 
 

รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

กิจกรรมสอนเสริมเพิ่มความรู้ยกระดับคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ไม่ใช้งบประมาณ 

กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ O-NET  
ไม่ใช้งบประมาณ 

รวม - 
                   
เสนอผู้อำนวยการ 
 
 

สมควรอนุมัติเป็นเงิน    -     บาท 
                                                             
                                                            

ลงชื่อ          
                                                   (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)         
                                         ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ           ค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือวิสามัญ ม.1-6  
                             ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล 

                             จนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
แผนงาน     ฝ่ายบริหารงานวิชาการ  
มาตรฐานที่ 1   ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที ่1.1   ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่3    พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 

 กลยุทธ์ที่ 3.1   มีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายธนกร  ใยบุญสวัสดิ์ 
ลักษณะโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มงาน / โครงการ    1 ตุลาคม 2567 
                             สิ้นสดุงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
       หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 กำหนดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไว้ 
3 กิจกรรม คือกิจกรรมแนะแนว กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมและกิจกรรมตามความถนัดและ
ความสนใจ กิจกรม ลูกเสือเนตรนารีเป็นกิจกรรมหนึ่งในกลุ่มกิจกรรมเพ่ือบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม
และตามข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติว่าด้วยการปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ พ.ศ. 2509 
ได้เขียนไว้ใน ข้อ 273 ว่าการเดินทางไกลและแรมคืน ให้ผู้กำกับกลุ่ม หรือผู้กำกับลูกเสือ นำลูกเสือไป 
ฝึกเดินทางไกลและแรมคืน ในปีหนึ่งไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง ครั้งหนึ่งให้พักแรมอย่างน้อยหนึ่งคืน การเดิน
ทางไกลและแรมคืน มีวัตถุประสงค์เพ่ือฝึกให้ลูกเสือมีความอดทน อยู่ในระเบียบวินัยรู้จักช่วยตัวเอง 
รู้จักอยู่และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ตลอดจนเรียนวิชาลูกเสือเพ่ิมเติมและในการประเมินคุณภาพภายนอก
เพ่ือประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของ สมศ. ตัวชี้วัดที่ 1.1 กล่าวถึงผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตร
สถานศึกษา เรื่องการบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมของกิจกรรมลูกเสือไว้ด้วย ซึ่งแสดงให้เห็นว่า กิจกรรม
ลูกเสือมีความสำคัญต่อผู้เรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจัดให้ มี
โครงการส่งเสริมนักเรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง  

เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพมากยิ่งขึ้น ในด้านความเป็นระเบียบวินัย รู้จักการแก้ปัญหา
ด้วยตนเอง มีความเป็นผู้นำ และผู้ตามที่ดีได้รับการพัฒนาทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์และสังคม 
ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้ผู้เรียนได้มีการพัฒนาการที่ดีขึ้น สามารถนำไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 
และสังคมได้เป็นอยา่งด ี
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2. วัตถุประสงค์ 
         1. เพ่ือให้ลูกเสือ เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือวิสามัญ ได้ฝึกทักษะและมีประสบการณ์
ในการเข้าค่ายพักแรม 
         2. เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551
หรือตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
3. เปา้หมาย 
     3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 3.1.1. ร้อยละ 100 ของลูกเสือ เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือวิสามัญ ได้ฝึกทักษะ 
และมีประสบการณ์ในการเข้าค่ายพักแรม 
           3.1.2. ร้อยละ 80 ของลูกเสือ เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือวิสามัญ มีความพึงพอใจ
ต่อ การเข้าค่ายพักแรมอยู่ในระดับมากข้ึนไป 
      3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
           ลูกเสือ เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือวิสามัญ นำทักษะและประสบการณ์ท่ีได้จาก 
การเข้าค่ายพักแรมมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 1. วางแผนงาน 

   ประชุมคณะทำงานคณะครู
และวางแผนดำเนินการ/จัดทำ
ปฏิทินดำเนินการ/มอบหมาย
ภาระงานและ 
ออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 
    ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์จัดกิจกรรม 
ค่ายพักแรมลูกเสือ เนตรนารี
สามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือ
วิสามัญ ม.1 - 6 
  2.1 ชี้แจงรายละเอียด 
การดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ  
ให้คณะครูของโรงเรียนทราบ 
  2.2 ประสานงานกับทุกฝ่าย 

ต.ค. 67 
 
 
 

 
 
พ.ย. 67 

 
 
 
 
 
 

พ.ย.67 
 
 

 พ.ย.67 

370,000 
 

นายธนกร  ใยบุญสวัสด์ิ 
นายวัชรินทร์  บุญมี 
นายสุภัทร  ดอนพรไพร 
นางสาวอรุณศิริ  อิฐสุวรรณศิลป์ 
นายปภาณ  โอนอ่อนปภากุล 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ที่เก่ียวข้องก่อนดำเนินโครงการ 
 2.3 สำรวจจำนวนนักเรียน 
ที่เข้าร่วมกิจกรรมค่ายพักแรม
ลูกเสือ เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ 
และลูกเสือวิสามัญ ม.1-6 
 2.4 ดำเนินการประสานค่าย
ลูกเสือเพ่ือนำนักเรียนเข้ารับ 
การฝึกอบรม 
 2.5  ชี้แจงรายละเอียด
เกี่ยวกับการดำเนินการจัดค่าย
ลูกเสือ เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ 
และลูกเสือวิสามัญ  ม.1 - 6  
ให้นักเรียนทราบ 
2.6 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
ค่ายลูกเสอื-เนตรนารีสามัญ 
รุ่นใหญ่และลูกเสือวิสามัญ 
3.  สรุปและประเมินผล 
    ประเมินผลการดำเนินงาน
และบรรลุวัตถุประสงค์ให้ 
มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการ
ประเมิน 
    สรุปและรายงานผล 

 
ธ.ค. 67 

 
 
 

ม.ค. - มี.ค.  
68 

 
พ.ค. 68 

 
 
 
 

มิ.ย. - ก.ย. 
68 

 
ก.ย. 68 

 
 

 
ก.ย. 68 

 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   

6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งส้ิน 370,000     บาท 
 เงินอุดหนุน           -         บาท 

  เงินบำรุงการศึกษา                            -       บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน         370,000     บาท 
            เงินสนับสนุนอื่น ๆ                                  -          บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
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7. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือทีใ่ช้ 
1. นักเรียนร้อยละ 96 เข้าร่วมกิจกรรม  
ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่  
และลูกเสือวิสามัญ  ม.1 - 6 
2. นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมอย่างมีความสุข 
และได้ประสบการณ์ 
3. นักเรียนมีทักษะในการสังเกต จดจำเชื่อฟัง  
และพ่ึงพาตนเอง  
4. นักเรียนมีระเบียบวินัย  
5. นักเรียนรู้จักบำเพ็ญประโยชน์  
6. นักเรียนสามารถทำกิจกรรม ต่าง ๆ  
ตามความเหมาะสม 

1. สังเกต 
2. สอบถาม 
3. สัมภาษณ์ 

 

1.แบบสังเกต 
2.แบบสอบถาม  
3.แบบสัมภาษณ์ 

 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      8.1 ลูกเสือ – เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือวิสามัญ ได้ฝึกความอดทนความมีระเบียบ
วินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จกัอยู่และทำงาน ร่วมกับผู้อ่ืนได้ ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
     8.2 ลูกเสือ – เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือวิสามัญ รู้จักรักษาและส่งเสริมจารีต
ประเพณีวัฒนธรรม และความม่ันคงของประเทศชาติ 
 
 
 
   ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ                             ผู้รับเสนอโครงการ 
         (นายธนกร  ใยบุญสวัสดิ์)                          (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
   ตำแหน่ง  ครู                                  ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
             
 
ลงชื่อ                             ผู้เห็นชอบโครงการ    ลงชื่อ        ผู้อนุมัติโครงการ 
    (นางสาวทศมาศ  จิรวงศ์รุ่งเรือง)                          (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์)  
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ   ค่ายพักแรมลูกเสือ- เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือวิสามัญ ม.1-6 ตามโครงการ      
               สนับสนุนค่าใช้จา่ยในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

                   (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

 

สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 
 

 

ลำดับที่ 
 

รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคา 
ต่อหน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 ค่ากิจกรรมภาคปฏิบัติ 
ในการเรียนลูกเสือ เนตรนารี
สามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือวิสามัญ 
ม.1 - 6 

740 คน 500 370,000 

รวม 370,000 
 

 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
 

สมควรอนุมัติเป็นเงิน      370,000     บาท 
 
 
 
 

        ลงชื่อ     
                              (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
                  ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ  นิทรรศการเปิดบ้านแห่งการเรียนรู้ Open House  
แผนงาน  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที ่3      การพัฒนาคณุภาพการจัดการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที ่3.2  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะ 

ที่พึงประสงค์  
ยุทธศาสตร์ที ่1   พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและเป็นพลเมืองดี 

ที่เข็มแข็ง 
กลยุทธ์ที่ 1.1  ส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร  

และการคิดคำนวณอย่างสร้างสรรค์ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ 1 ตุลาคม 2567 

สิ้นสุดงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 มาตรา 49 ได้บัญญัติว่า “บุคคลย่อม 

มีสิทธิเสมอ ในการรับการศึกษาไม่น้อยกว่า 12 ปี ที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่าย” และ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ.2545 หมวด 
2 มาตรา 10 ได้บัญญัติไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 12 ปีที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย”
และหมวด 8 มาตรา 60 ได้บัญญัติไว้ว่า “ให้รัฐจัดสรรงบประมาณแผ่นดินให้กับการศึกษาในฐานะที่มี
ความสำคัญสูงสุดต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศโดยจัดสรรเป็นเงินงบประมาณเพ่ือการศึกษาให้
เป็นเงินอุดหนุนทั่วไปเป็นค่าใช้จ่ายรายบุคคลที่เหมาะสมแก่ผู้เรียนการศึกษาภาคบังคับและการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานที่จัดโดยรัฐและเอกชนให้ เท่าเทียมกัน” ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
งบประมาณที่รัฐช่วยเหลือนั้นมี 5 ส่วนด้วยกัน คือ ค่าจัดการเรียนการสอน ค่าหนังสือเรียน  
ค่าเครื่องแบบนักเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดยจะได้รับเงินสดไปจัดซื้อเอง  
2 ส่วน คือ ค่าเครื่องแบบนักเรียน และค่าอุปกรณ์การเรียน ซึ่งโครงการดังกล่าวสะท้อนให้เห็นความ
ตั้งใจจริงของรัฐบาลในการส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษาและการลงทุนด้านปัญญา ยังเป็นโครงการ
ที่ช่วยลดภาระของผู้ปกครอง และเปิดโอกาสให้เด็กไทยทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาที่มี  คุณภาพอย่าง
ทั่วถึงเท่าเทียมรัฐบาลมีนโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มดำเนินการในปีแรก ในการลดค่าครองชีพของ
ประชาชน ให้ทุกคนมีโอกาสได้รับโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล
จนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยสนับสนุนตำราในวิชาหลักให้แก่ทุกโรงเรียน จัดให้มีชุดนักเรียนและ
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อุปกรณ์การเรียนฟรี ให้ทันปีการศึกษา 2566 และสนับสนุนค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ เพ่ือชดเชยรายการ 
ต่าง ๆ ที่โรงเรียนเรียกเก็บจากผู้ปกครอง โดยโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นโครงการที่สนับสนุนนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล ให้
ผู้เรียนได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตั้งแต่ชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ทั้งประเภทสามัญ
ศึกษาและประเภทอาชีวศึกษา อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ตามสิทธิที่กำหนดไว้ใน
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 และเพ่ือลดภาระค่าใช้จ่ายเป็ นการบรรเทา
ความเดือดร้อนของผู้ปกครองเพ่ือสร้างโอกาสและขยายโอกาสทางการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน  และ
ประชาชนอย่างทั่วถึง  มีคุณภาพ  และเป็นธรรม  ตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลและรัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช 2550  

โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ได้ตระหนักเห็นความสำคัญของการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ซ่ึงได้
ดำเนินการตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  2)  
พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ซึ่งมีเป้าหมายเน้นให้ผู้เรียนมีความเป็นไทย เป็นพลเมืองดีของ
ชาติ มีการดำเนินชีวิตที่ดี ประกอบอาชีพที่สุจริต โดยกำหนดให้สถานศึกษามีหน้าที่จัดทำสาระ
หลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับสภาพปัญหา ของชุมชนและสังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่น แหล่งเรียนรู้ ให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา เป็นโรงเรียนมาตรฐานสากล เน้นให้ผู้เรียนมี
ศักยภาพเป็นพลโลก มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ สื่อสารสามภาษา ล้ำหน้าทาง
ความคิด ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์ และร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคมโลก และเพ่ือสนองต่อนโยบายของ
รฐับาลเกี่ยวกับการบริหารจัดการเวลาเรียน “เพ่ิมเวลารู้” มาสู่การปฏิบัติในโรงเรียนอย่างเป็นรูปธรรม 
ครูผู้สอนมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดการ เรียนรู้ที่เน้นให้นักเรียนได้ปฏิบัติและเรียนรู้ด้วยตนเอง
มากขึ้น นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพและมี ความสุขในการเรียนรู้อย่างแท้จริง  
 โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาจึงได้ประสานงานดำเนินการร่วมกับโรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ 
ชุมชน องค์กรบริหารส่วนท้องถิ่น  องค์กรบริหารชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาส่วนราชการ จัด
กิจกรรมอย่างหลากหลาย เช่น การแข่งขันความเป็นเลิศทางวิชาการ การประกวดกิจกรรมต่าง ๆ 
ทางด้านทักษะอาชีพ ดนตรีและกีฬา ตลาดนัดคุณธรรม สำหรับนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ในเขตอำเภอสองพ่ีน้องประจำปีการศึกษา 2567 และได้ดำเนินการจัดกิจกรรมนิทรรศการเปิดบ้าน
แห่งการเรียนรู้ Open House  
2. วัตถุประสงค์     
 2.1 เพ่ือส่งเสริมคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาร่วมกับโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ 
บริการ 

2.2 เพ่ือพัฒนาทักษะทางวิชาการ  วิชาชีพ  ศิลปะ  ดนตรีและกฬีา 
2.3 เพือ่การเผยแพร่ผลงาน และกิจกรรมของนักเรียนและครู 

 2.4 เพ่ือสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและโรงเรียนในเขตอำเภอสองพ่ีน้อง 
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3. เป้าหมาย 
    3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

1. นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จำนวน 731 คน 
2. นักเรียนช่วงชั้นที่ 1 - 2 ในเขตอำเภอสองพ่ีน้องในเครือข่ายพื้นที่บริการเข้าร่วมกิจกรรม 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

      1. ได้พัฒนาความรู้ความสามารถด้านต่าง ๆให้กับนักเรียนในโรงเรียนและนักเรียนทั่วไป 
ในเขตพ้ืนที่บริการ 
               2. ได้ส่งเสริมความรู้ ความสามารถทางด้านต่าง ๆ และสร้างสัมพันธภาพระหว่างโรงเรยีน
กับชุมชน 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ  

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 1. วางแผนงาน 

    1.1 จัดทำโครงการและ 
ขออนุมัติโครงการ 
    1.2 ประชุมวางแผนการ
ดำเนินงาน ออกคำสั่ง แต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงาน 
     1.3 ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
2. ดำเนินงาน 
     2.1 สำรวจจำนวนนักเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ในเขตบริการและพ้ืนที่
ใกล้เคียง 
    2.2 ออกแนะแนวและแจ้ง
รายละเอียดของ โครงการ 
    2.3 จัดกิจกรรมนิทรรศการ
เปิดบ้านแห่งการเรียนรู้ Open 
House  
- นิทรรศการทางวิชาการ 8 
กลุม่สาระการเรียนรู้ 
- การแข่งขันความสามารถทาง

 
ต.ค.67 

  
 พ.ย. 67 

 
 

ธ.ค. 67 
 

ธ.ค. 67  
– ม.ค. 68 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

150,000 
 
 

นางสาวนนัทวัน วงษ์เพ็ง 
นายธนกร  ใยบุญสวสัดิ ์
นางปราณี เที่ยงอินทร ์
นางสาวธมนภัทร แสงเกต ุ
นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทับ 
นางสาวทักษพร นักฟ้อน 

ครูผูส้อนทุกท่าน 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
วิชาการด้านต่าง ๆ 
- ตลาดนัดคุณธรรม 
- การแสดงความสามารถของ
นักเรียนทางวิชาการ วิชาชีพ 
ศิลปะ ดนตรีและกีฬา 
3.  สรุปและประเมินผล 
   3.1 ประเมินผลการจัด
กิจกรรม    
   3.2 รายงานผลการประเมิน
การจัดกจิกรรม 
4. ปรบัปรุงตามผลการ
ประเมิน 
    4.1 ประชุมสรุปผลการ
ดำเนินงานพัฒนาผู้เรียน 
ด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ
และเจตคติ      
    4.2 ติดตามตรวจสอบจาก
การประเมินความพึงพอใจ 

 
 
 
 
 

มี.ค.-เม.ย. 
68 

 
 
 
พ.ค.–ส.ค. 

68 
 
 

 
 
ก.ย. 68 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น         150,000  บาท 
 เงินอุดหนุน              150,000  บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา          -        บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน        -        บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
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7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
รอ้ยละ 96 ส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาร่วมกับ
โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ 

ประเมิน 
ความพึงพอใจ 

แบบประเมินความพึงพอใจ  
 

ร้อยละ 96 พัฒนาทักษะทางวิชาการ  
วิชาชีพ  ศิลปะ  ดนตรีและกีฬา 

สังเกต แบบสังเกต 

ร้อยละ 96  เผยแพร่ผลงาน และ
กิจกรรมของนักเรียนและครู 

สังเกต แบบสังเกต 

ร้อยละ 96  สร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชนและโรงเรียนในเขตอำเภอ 
สองพ่ีน้อง 

สำรวจ แบบประเมินความพึงพอใจ  
 

 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

8.1 ครูได้จัดกิจกรรมนำเสนอผลงานทางวิชาการเผยแพร่ให้กับโรงเรียนต่างๆ 
8.2 นักเรียนสนใจเข้าร่วมกจิกรรมและแสดงผลงาน 
8.3 นักเรียนได้แสดงความสารถได้เผยแพร่ผลงานและผลิตภัณฑ์ต่างๆ ของโรงเรียน 

 
 
 
ลงชื่อ                        ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ                              ผู้รับเสนอโครงการ 
      (นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง)                           (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง  คร ู                                     ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
         
 
ลงชื่อ                             ผู้เห็นชอบโครงการ    ลงชื่อ        ผู้อนุมัติโครงการ 
   (นางสาวทศมาศ จิรวงศ์รุ่งรุ่งเรือง)                         (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์)  
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ  นิทรรศการเปิดบา้นแห่งการเรียนรู้ Open House 

สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 
 

 

ลำดับที่ 
 

รายการ 
จำนวน
หน่วย 

 

หน่วยนับ 
ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

กิจกรรมนิทรรศการเปิดบ้านแห่งการเรียนรู้ Open House  
1 Glossy photos 180 G 

A4 1:100 
20 แพ็ค 300 6,000 

2 กระดาษการ์ดสี 80g A4 
1:500  

30 แพ็ค 350 10,500 

3 เทปโฟม 3M 110/21MM  
5 เมตร 

30 ม้วน 215 6,450 

4 กระดาษถ่ายเอกสาร 
Double A 80g A4  

180 รีม 135 24,300 

5 สติ๊กเกอร์ PVC ใสหลัง
เหลือง แผ่นใหญ่ 

100 แผ่น 25 2,500 

6 กาวแท่ง UHU 40g 40 แท่ง 95 3,800 
7 แผ่นเคลือบบัตร ออร์ก้า 

220  1:100  
20 แพ็ค 350 7,000 

8 กระดาษการ์ดหอมสีขาว 
180g 1:50 

40 แพ็ค 115 4,600 

9 ปากกาเคมีตราม้า 2 หัว  
12 สี 

30 แพ็ค 180 5,400 

10 ซองน้ำตาลขยายข้าง 
C4/K4 9 x 12  ¾ ครุฑ 
1:50 

10 แพ็ค 300 3,000 

11 ไส้กาวร้อนเล็ก 1 กก.  
150 แท่ง 

20 ถุง 216 4,320 

12 กาว TOA 32 oz. 20 กระปุก 90 1,800 
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ลำดับที่ 
 

รายการ 
จำนวน
หน่วย 

 

หน่วยนับ 
ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

13 หมึก Canon Pixma 790 
No.17/1/12/65 

8 ขวด 355 2,840 

14 ถ้วยรางวัล เบอร์ 10 26 ใบ 750 19,500 
15 กระดานปาเป้า 17 นิ้ว 5 อัน 300 1,500 
16 ลูกปิงปอง Nitaku 3 ดาว 4 กล่อง 225 900 
17 ตะกร้อ MARATHON 

MT908 
6 ลูก 440 2,640 

18 เน็ตตะกร้อ MARATHON 
702 

2 ผืน 530 1,060 

19 ฟุตซอล มอลเท่น 
F9A2000 

4 ลูก 750 3,000 

20 กระดาษน้ำตาลหนา  
110 แกรม (บรุ๊ฟหนา) 

20 แผ่น 12 240 

21 ฟิวเจอร์บอร์ดฉลุ 20 อัน 135 2,700 
22 สมุดเขียน (เล่มเล็ก) 400 เล่ม 10 4,000 
23 ปากกาน้ำเงิน 15 กระปุก 250 3,750 
24 ปากกาแดง 14 กระปุก 250 3,500 
25 สีไม ้คอรีน 36 สี  100 กล่อง 190 19,000 
26 ปากกาสีเมจิก 48 สี 

มาสเตอร์อาร์ต  
20 กล่อง 285 5,700 

รวม 150,000 

 

เสนอผู้อำนวยการ 
สมควรอนุมัติเป็นเงิน   150,000 บาท 

                                             
                                    

ลงชื่อ          
                                                   (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)         
                                         ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

ชือ่โครงการ             ทัศนศึกษา ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับ 

                             อนุบาลจนจบการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
แผนงาน      ฝ่ายบริหารงานวิชาการ  
มาตรฐานที่ 1    ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวชีวั้ดที่ 1.3     ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3     พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 3.1    มีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายธนกร  ใยบุญสวัสดิ์ 
ลักษณะโครงการ          โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม ่
ระยะเวลาดำเนินงาน  เริ่มงาน / โครงการ   1  ตุลาคม     2567 
                              สิ้นสดุงาน / โครงการ 30  กันยายน    2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
       ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 มาตรา 49 ได้บัญญัติว่า “บุคคล ย่อมมี
สิทธิเสมอกันในการับการศึกษาไม่น้อยกว่า 12 ปี ที่รัฐจะต้องจัดให้อย่างทั่วถึง และมีคุณภาพโดยไม่ 
เก็บค่าใช้จ่าย” คณะรัฐมนตรีได้มีนโยบายเร่งด่วนที่จะลดภาระค่าครองชีพให้กับประชาชนข้อ 1.3.1 
ว่า “ให้ทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับ 

อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยสนับสนุนตำราหลักให้แก่สถานศึกษา จัดให้มีชุดนักเรียน และ
อุปกรณ์การเรียนฟรี และสนับสนุนค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ เพ่ือชดเชยค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่สถานศึกษาเรียกเก็บ
จากผู้ปกครอง” ซึ่งกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่กำหนดให้สถานศึกษาจัดในส่วนที่เป็นกิจกรรม
ทัศนศึกษานั้น เป็นกิจกรรมศึกษาตามแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ เพ่ือสร้างเสริมประสบการณ์ตรงให้กับ
นักเรียนที่เรียนเพ่ิมเติมจาก การเรียนในห้องเรียนและเพ่ือให้นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์อย่าง
กว้างขวาง โดยกำหนดให้ดำเนินการ จดักิจกรรมทัศนศึกษาปีละ 1 ครั้ง หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พ.ศ. 2551 กำหนดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไว้ 3 กิจกรรม คือ กิจกรรมแนะแนว 
กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมและกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ ในการจัดการ
พัฒนาการเรียนในปัจจุบันนั้น  มุ่งเน้นที่ผู้เรียนเป็นสำคัญ  ซึ่งจำเป็นต้องส่งเสริมผู้เรียนเกิดทักษะ เกิด
ประสบการณ์ และเป็นการส่งเสริมพัฒนาด้านสติปัญญา เจตคติ ด้วยความคิดสร้างสรรค์ ตลอดจน
กล้าคิด กล้าทำ กล้าตัดสินใจ เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดรู้ข่าวสารสารสนเทศ เป็นคนหูตากว้างไกล มีวิสัยทัศน์ 
ก้าวทันเทคโนโลยีสมัยใหม่ ต่อไปในอนาคตข้างหน้า กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่กำหนดให้
สถานศึกษาจัดในส่วนที่เป็นกิจกรรมทัศนศึกษานั้น เป็นกิจกรรมศึกษาตามแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ เพ่ือ
สร้างเสริมประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียนที่เรียนเพิ่มเติมจากการเรียนในห้องเรียนและเพ่ือให้นักเรียน
มีความรู้และประสบการณ์อย่างกว้างขวาง โดยกำหนดให้ดำเนินการจัดกิจกรรมทัศนศึกษาปีละ 1 ครั้ง       
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ซึ่งแสดงให้เห็นว่า กิจกรรมทัศนศึกษามีความสำคัญต่อผู้เรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จึงมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องจัดให้มีโครงการส่งเสริมนักเรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องนี้ชึ้น 

โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จึงได้จัดกิจกรรมทัศนศึกษาเพ่ือตอบสนองนโยบายตามโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานขึ้นเนื่องจาก
กิจกรรมดังกล่าวนี้เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเต็มตาม
ศักยภาพ 
2. วัตถุประสงค์ 
         1. เพ่ือสร้างเสริมประสบการณ์ตรงให้กับนักเรยีนที่เพ่ิมเตมิจากการเรียนในห้องเรียน 
         2. เพ่ือให้นักเรียนสามารถนำความรู้ และประสบการณ์ท่ีได้จากการทัศนศึกษามาใช้ในการเรียน
และการดำเนินชีวิตประจำวัน 
3. เป้าหมาย 
     3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 ร้อยละ 100 ของนักเรียน ได้ประสบการณ์ตรงและได้แลกเปลี่ยนเรยีนรู้นอกห้องเรียนเพ่ิม
มากขึ้น 
      3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
           นักเรียนสามารถนำความรู้ และประสบการณ์ที่ได้จากการทัศนศึกษามาใช้ในการเรียน และ
การดำเนินชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 1. วางแผนงาน 

  ประชุมคณะทำงานคณะครู
และวางแผนดำเนินการ/จัดทำ
ปฏิทินดำเนินการ/มอบหมาย
ภาระงานและ 
ออกคำสั่ง 
1.1 กำหนดเป้าหมาย 

ในการทัศนศึกษา 
1.2 ประสานงานกับทุกฝ่าย 
ที่เก่ียวข้องก่อนดำเนินโครงการ 
1.3 สำรวจเส้นทาง 
1.4 กำหนดแนวทาง 
การดำเนินงาน 

ต.ค. 67 
 
 
 
 
 

 
 

พ.ย. 67 
 

 
ธ.ค. 67 

 

59,200 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายธนกร  ใยบุญสวสัดิ ์
นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทบั 

นางสาวธมนภัทร แสงเกต ุ

นางปราณี เที่ยงอินทร ์

นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 

นางสาวทักษพร นักฟ้อน 

ครูผูส้อนทุกท่าน 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 1.5 กำหนดระยะเวลา 
 1.6 กำหนดงบประมาณ 
 1.7 การกำหนดผู้รับผิดชอบ 
2. ดำเนินงาน 
  ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตาม
วัตถปุระสงค์ จัดกจิกรรม 
ทัศนศึกษา ม.1 - 6 
 2.1 ขออนุญาตผู้ปกครอง
นักเรียน      
 2.2 จัดสิ่งอำนวย 
ความสะดวกสนับสนุน
ทรัพยากร 
3.  สรุปและประเมินผล 
     ประเมินผลการดำเนินงาน
และวางระบบควบคุม 
การดำเนินงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการ
ประเมิน 
   สรปุและรายงานผล 

 
 
 

มี.ค. - ส.ค. 
68 
 
 
 
 

 
 
 
 
ก.ย. 68 

 
 
 

 
ก.ย. 68 

 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 59,200    บาท 
 เงินอุดหนุน             -         บาท 

  เงินบำรุงการศึกษา                            -     บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรยีน  59,200    บาท 
          เงนิสนับสนุนอื่นๆ                                    -         บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ   
 
 
 
 



146 
 
7. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ร้อยละ 96  สร้างเสริมประสบการณ์ตรง
ให้กับนักเรียนที่เพ่ิมเติมจากการเรียน 
ในห้องเรียน 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

ร้อยละ 96 นักเรียนสามารถนำความรู้ 
และประสบการณ์ที่ได้จากการทัศนศึกษา
มาใช้ในการเรียนและการดำเนิน
ชีวิตประจำวัน 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
      1. นักเรยีนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาทุกคน ได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษา  

  2. นักเรียนได้ความรู้ที่ได้จากการศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ที่ไปทัศนศึกษา  
  3. นักเรียนทุกคนได้ไปทัศนศึกษาในแหล่งเรียนรู้ที่โรงเรียนจัดประสบการณ์ให้อย่างน้อย  

คนละ 1 แห่ง/ปีการศึกษา  สร้างเสริมประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียนที่เพ่ิมเติมจากการเรียน 
ในห้องเรียน 
 
 
 
  ลงชื่อ            ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ                              ผู้รับเสนอโครงการ 
        (นายธนกร  ใยบุญสวัสดิ์)                          (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
   ตำแหน่ง  คร ู                                        ตำแหนง่  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
             
 
ลงชื่อ                             ผู้เห็นชอบโครงการ   ลงชื่อ            ผู้อนุมัติโครงการ 
   (นางสาวทศมาศ  จิรวงศ์รุ่งเรือง)                         (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์)  
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    
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โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ ทัศนศึกษาตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จา่ยในการจัดการศกึษาตัง้แต่ระดับอนุบาล 

            จนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 
 

 

ลำดับที่ 
 

รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

กิจกรรมทัศนศึกษา 
1 ค่าอาหารกลางวัน 740 คน 80 59,200 

รวมทั้งหมด 59,200 
 

เสนอผู้อำนวยการ 
 
 

สมควรอนุมัติเป็นเงิน      59,200     บาท 
 
 
 
 

ลงชื่อ     
                                     (นางสาวนาริสา  เรอืงสุรีย์) 

                                                    ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ    สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา 
     ขั้นพ้ืนฐาน ค่าหนังสือเรียน 
แผนงาน     ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที่ 2   การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที่ 2.10   การเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพ่ือความร่วมมือ 
        ในการสนับสนุนการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 
ยุทธศาสตร์ที ่4    สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา   
กลยุทธ์ที ่4.2   นักเรียนมีโอกาสเรียนอย่างทั่วถึงและเลือกเรียนได้ตามความสามารถอย่าง 
     มีคุณภาพ    
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางปราณี  เที่ยงอินทร์ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มงาน / โครงการ  1 ตุลาคม 2567 
                             สิ้นสดุงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 มาตรา 49 ได้บัญญัติว่า “บุคคลย่อมมี

สิทธิเสมอ ในการรับการศึกษาไม่น้อยกว่า 12 ปี ที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่าย” และ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ.2545 หมวด 
2 มาตรา 10 ได้บัญญัติไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 12 ปีที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย”
และหมวด 8 มาตรา 60 ได้บัญญัติไว้ว่า “ให้รัฐจัดสรรงบประมาณแผ่นดินให้กับการศึกษาในฐานะที่มี
ความสำคัญสูงสุดต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศโดยจัดสรรเป็นเงินงบประมาณเพ่ือการศึกษาให้
เป็นเงินอุดหนุนทั่วไปเป็นค่าใช้จ่ายรายบุคคลที่เหมาะสมแก่ผู้เรียนการศึกษาภาคบังคับและการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานที่จัดโดยรัฐและเอกชนให้ เท่าเทียมกัน” ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
งบประมาณที่รัฐช่วยเหลือนั้นมี 5 ส่วนด้วยกัน คือ ค่าจัดการเรียนการสอน ค่าหนังสือเรียน  
ค่าเครื่องแบบนักเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดยจะได้รับเงินสดไปจัดซื้อเอง  
2 ส่วน คือ ค่าเครื่องแบบนักเรียน และค่าอุปกรณ์การเรียน ซึ่งโครงการดังกล่าวสะท้อนให้เห็น 
ความตั้งใจจริงของรัฐบาลในการส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษาและการลงทุนด้านปัญญา ยังเป็น
โครงการที่ช่วยลดภาระของผู้ปกครอง และเปิดโอกาสให้เด็กไทยทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ
อย่างทั่วถึงเท่าเทียมรัฐบาลมีนโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มดำเนินการในปีแรก ในการลดค่าครองชีพของ
ประชาชน ให้ทุกคนมีโอกาสได้รับโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล
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จนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยสนับสนุนตำราในวิชาหลักให้แก่ทุกโรงเรียน จัดให้มีชุดนักเรียนและ
อุปกรณ์การเรียนฟรี ให้ทันปีการศกึษา 2568  และสนับสนุนค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ  เพ่ือชดเชยรายการต่างๆ 
ที่โรงเรียนเรียกเก็บจากผู้ปกครอง โดยโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นโครงการที่สนับสนุนนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล ให้ผู้เรียนได้รับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตั้งแต่ชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ทั้งประเภทสามัญศึกษาและ
ประเภทอาชีวศึกษา อย่างทั่วถึ งและมีคุณภาพ โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ตามสิทธิที่กำหนดไว้ใน
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 และเพ่ือลดภาระค่าใช้จ่ายเป็นการบรรเทา
ความเดือดร้อนของผู้ปกครองเพ่ือสร้างโอกาสและขยายโอกาสทางการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน  และ
ประชาชนอย่างทั่วถึง  มีคุณภาพ  และเป็นธรรม  ตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลและรัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช 2550  

โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาได้สนับสนุนหนังสือเรียน  เห็นความสำคัญของการจัดการศึกษาและ
ให้ดำเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการอย่างต่อเนื่องมาถึงปัจจุบัน รวมถึงได้เสนอ 
คำของบประมาณเพ่ือดำเนินการต่อเนื่องแล้ว  การดำเนินการโดยใช้วิธีประหยัดงบประมาณ  โปร่งใส  
มีปัญหาในทางปฏิบัติน้อยที่สุด และการมีส่วนร่วมของภาคี 4 ฝ่าย ได้แก่ ตัวแทนครู ผู้ปกครอง 
นักเรียน และคณะกรรมการสถานศึกษา ในการตัดสินใจร่วมกัน  สำหรับการดำเนินการที่
นอกเหนือจากเกณฑ์มาตรฐานการจัดสรรที่กระทรวงได้กำหนดไว้ 
2. วัตถุประสงค์     

2.1 เพ่ือสร้างโอกาสและขยายโอกาสทางการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน  และประชาชนอย่างทั่วถงึ  

โดยให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาขัน้พ้ืนฐานโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายหนังสือเรียนอย่างเท่า

เทียมกัน 

2.2 เพ่ือลดภาระค่าใช้จ่ายเป็นการบรรเทาความเดือดร้อนของผู้ปกครอง 

2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรูท้ี่หลักสูตรกำหนดและมีคุณภาพสูงขึ้น 

3. เป้าหมาย 

 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
   นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จำนวน 731 คน มีโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ตามรายการที่รัฐสนับสนุนหนังสือเรียนอย่างเท่าเทียมกัน 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. ผู้ปกครองของนักเรียนสามารถลดภาระค่าใช้จ่ายในการเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ตามรายการที่ได้รับการสนับสนุนจากรัฐ 
  2. ผู้เรียนได้รับการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามที่หลักสูตรกำหนดและ 
มีคุณภาพสูงขึน้ 
  3. การดำเนินโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 
 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 1. วางแผนงาน 

    1.1 ประชุมวางแผน 
การดำเนินงาน แต่งตั้ง
คณะกรรมการ 
    1.2 เสนอโครงการ 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 ประชุมภาคี 4 ฝ่าย 
    2.2 ประชุมหัวหน้า 
กลุม่สาระฯ สำรวจรายการหนังสือ 
และราคา 
    2.3 จัดซื้อหนังสือเรียน 
3. สรุปและประเมินผล 
    3.1 ประเมินผลการจัดซื้อ 
หนังสือเรียน 
    3.2 รายงานผลการประเมิน 
การจัดกิจกรรม 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
   4.1 ประชุมสรุปผล 
การดำเนินงาน 
   4.2 ติดตามตรวจสอบจาก 
การประเมินความพึงพอใจ 
   4.3 ติดตามตรวจสอบจาก 
การประเมินความพึงพอใจ 

 
ต.ค. 67 

 
 
 

ธ.ค.67–
ม.ค.68ก.พ. 

68 
 
 

มี.ค. 68 
พ.ค. 68 

 
พ.ค. - มิ.ย. 

68 
 

ก.ย. 68 
 

789,849 นางปราณี  เที่ยงอินทร ์
นายธนกร  ใยบุญสวสัดิ ์
นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทับ 
นางสาวธนภัทร  แสงเกต ุ
นางสาวนนัทวัน  วงษ์เพง็ 
นางสาวทักษพร  นักฟ้อน 
ครูผูส้อนทุกทา่น 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 1,282,362.61    บาท 
 เงินค่าหนังสือ       789,849            บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา             -              บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน      -              บาท 
หมายเหตุ ใช้เงินเหลือจ่ายค่าหนังสือเรียนจากปีงบประมาณ 2567 จำนวน 492,513.60 บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
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7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ร้อยละ 100 สร้างโอกาสและขยายโอกาส 
ทางการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน  และ
ประชาชนอย่างท่ัวถึง  มีคุณภาพและเป็น
ธรรม 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

ร้อยละ 100 ลดภาระค่าใช้จ่ายเป็นการ
บรรเทาความเดือดร้อนของผู้ปกครอง 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

รอ้ยละ 100  ผู้เรียนได้รับการการศึกษา 
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ที่หลักสตูรกำหนดและ 
มีคุณภาพสูงขึ้น 

ผลสัมฤทธิ์ 
ผลงานนักเรียน 
ผลจากการประเมิน 

แบบทดสอบ 
แบบประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 นักเรียนได้รับการสนับสนุนรายการหนังสือเรียนอย่างทั่วถึง และเทา่เทียม 

  8.2 นักเรียนมีความพร้อมที่จะเรียน เนื่องจากได้รับการสนับสนุนหนังสือเรียนครบทุกคน 
 
 
 
 

ลงชื่อ           ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ               ผู้รับเสนอโครงการ 
     (นางปราณี  เทีย่งอินทร์)                                 (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
           ตำแหน่ง  ครู                          ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

   
 

      ลงชื่อ            ผู้เห็นชอบโครงการ      ลงชื่อ                   ผู้อนุมัติโครงการ 
   (นางสาวทศมาศ  จิรวงศ์รุ่งเรือง)                             (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 

รายละเอยีดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ  สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา 
 ขั้นพ้ืนฐาน ค่าหนังสือเรียน 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 
 

ลำดับที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

กิจกรรม การดำเนินงานตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล 
           จนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐานคา่หนังสือเรียน 

1 ค่าหนังสือเรียน งบเหลือจ่าย
ปีงบประมาณ 2567 

- - - 492,513.61 

2 ค่าหนังสือเรียน ปีงบประมาณ 
2568 

- - - 789,849 

รวม 1,282,362.61 
 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
 
     สมควรอนุมัติเป็นเงิน  1,282,362.61 บาท 
 
 

     ลงชื่อ     
                                (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
                 ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ    สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแตร่ะดับอนุบาลจนจบการศึกษา 
     ขั้นพ้ืนฐาน ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
แผนงาน     ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที ่2   การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที่ 2.10   การเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพ่ือความร่วมมือในการ  
                            สนับสนุนการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 
ยุทธศาสตร์ที ่4    สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา   
กลยุทธ์ที ่4.2   นักเรียนมีโอกาสเรียนอย่างทั่วถึงและเลือกเรียนได้ตามความสามารถอย่างมี
     คุณภาพ    
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางปราณ ี เทีย่งอินทร์ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มงาน / โครงการ  1 ตุลาคม 2567 
                              สิ้นสดุงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 มาตรา 49 ได้บัญญัติว่า “บุคคลย่อมมี

สิทธิเสมอ ในการรับการศึกษาไม่น้อยกว่า 12 ปี ที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่าย” และ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ.2545 หมวด 
2 มาตรา 10 ได้บัญญัติไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 12 ปีที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย”
และหมวด 8 มาตรา 60 ได้บัญญัติไว้ว่า “ให้รัฐจัดสรรงบประมาณแผ่นดินให้กับการศึกษาในฐานะ 
ทีม่ีความสำคัญสูงสุดต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศโดยจัดสรรเป็นเงินงบประมาณเพ่ือการศึกษาให้
เป็นเงินอุดหนุนทั่วไปเป็นค่าใช้จ่ายรายบุคคลที่เหมาะสมแก่ผู้เรียนการศึกษาภาคบังคับและการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานที่จัดโดยรัฐและเอกชนให้ เท่าเทียมกัน” ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
งบประมาณที่รัฐช่วยเหลือนั้นมี 5 ส่วนด้วยกัน คือ ค่าจัดการเรียนการสอน ค่าหนังสือเรียน ค่า
เครื่องแบบนักเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดยจะได้รับเงินสดไปจัดซื้อเอง 
2 ส่วน คือ ค่าเครื่องแบบนักเรียน และค่าอุปกรณ์การเรียน ซึ่งโครงการดังกล่าวสะท้อนให้เห็น 
ความตั้งใจจริงของรัฐบาลในการส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษาและการลงทุนด้านปัญญา ยังเป็น
โครงการทีช่่วยลดภาระของผู้ปกครอง และเปิดโอกาสให้เด็กไทยทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาที่มี คุณภาพ
อย่างทั่วถึงเท่าเทียมรัฐบาลมีนโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มดำเนินการในปีแรก ในการลดค่าครองชีพของ
ประชาชน ให้ทุกคนมีโอกาสได้รับโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล
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จนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยสนับสนุนตำราในวิชาหลักให้แก่ทุกโรงเรียน จัดให้มีชุดนักเรียนและ
อุปกรณ์การเรียนฟรี ให้ทันปีการศึกษา 2568  และสนับสนุนค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ  เพ่ือชดเชยรายการต่าง ๆ 
ที่โรงเรียนเรียกเก็บจากผู้ปกครอง โดยโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นโครงการที่สนับสนุนนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล ให้ผู้เรียนได้รับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตั้งแต่ชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ทั้งประเภทสามัญศึกษาและ
ประเภทอาชีวศึกษา อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ตามสิทธิที่กำหนดไว้ใน
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 และเพ่ือลดภาระค่าใช้จ่ายเป็นการบรรเทา
ความเดือดร้อนของผู้ปกครองเพ่ือสร้างโอกาสและขยายโอกาสทางการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน  และ
ประชาชนอย่างทั่วถึง  มีคุณภาพ  และเป็นธรรม  ตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลและรัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช 2550  

โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาได้สนับสนุนเครื่องแบบนักเรียน เห็นความสำคัญของการจั ด
การศึกษาและให้ดำเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการอย่างต่อเนื่องมาถึงปัจจุบัน รวมถึง
ได้เสนอคำของบประมาณเพ่ือดำเนินการต่อเนื่อง  การดำเนินการโดยใช้วิธีประหยัดงบประมาณ  
โปร่งใส  มีปัญหาในทางปฏิบัติน้อยที่สุด และการมีส่วนร่วมของภาคี 4 ฝ่าย ได้แก่ ตัวแทนครู 
ผู้ปกครอง นักเรียน และคณะกรรมการสถานศึกษา ในการตัดสินใจร่วมกัน สำหรับการดำเนินการ 
ที่นอกเหนือจากเกณฑ์มาตรฐานการจัดสรรที่กระทรวงได้กำหนดไว้ 
2. วัตถุประสงค์     

2.1 เพ่ือสร้างโอกาสและขยายโอกาสทางการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน  และประชาชนอย่างทั่วถึง  
โดยให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายเครื่องแบบนักเรียน 
อย่างเท่าเทียมกัน 

2.2 เพ่ือลดภาระคา่ใช้จ่ายเป็นการบรรเทาความเดือดร้อนของผู้ปกครอง 

2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรูท้ี่หลักสูตรกำหนดและมีคุณภาพ 

สูงขึ้น 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
    นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จำนวน 731 คน มีโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ตามรายการที่รัฐสนับสนุนเครื่องแบบนักเรียนอย่างเท่าเทียมกัน 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. ผู้ปกครองของนักเรียนนักศึกษาสามารถลดภาระค่าใช้จ่ายในการเรียนการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานตามรายการที่ได้รับการสนับสนุนจากรัฐ 
  2. ผู้เรียนได้รับการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามที่หลักสูตรกำหนดและมี
คุณภาพสูงขึ้น 
  3. การดำเนินโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 
 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 1. วางแผนงาน 

    1.1 ประชุมวางแผน 
การดำเนินงาน แต่งตั้งคณะกรรมการ 
    1.2 เสนอโครงการ 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
ในการดำเนินการแจกเงินให้กับ
นักเรียน 
    2.2 นักเรียนรบัเงินค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 
3. สรุปและประเมินผล 
    3.1 ประเมินผล 
การดำเนินการ 
    3.2 รายงานผลและสรุปผลการ
ดำเนินการ 
4. ปรบัปรุงตามผลการประเมิน 
    ประชุมสรุปผลการดำเนินงาน 

ต.ค. 67 
 
 
 

พ.ค.68 
 
 
 

พ.ค. 68 
 

ส.ค. 68 
 
 
 
 

ก.ย. 68 
 

381,550 
 

นางปราณี  เที่ยงอินทร ์
นายธนกร  ใยบุญสวสัดิ ์
นางสาวศิริวรรณ สุวรรณ
ทับ 
นางสาวธนภัทร  แสงเกต ุ
นางสาวนนัทวนั  วงษ์เพ็ง 
นางสาวทักษพร  นักฟ้อน 
ครูผูส้อนทุกทา่น 

 

5. สถานทีด่ำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   

6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 381,550 บาท 
 เงินคา่เครื่องแบบนักเรียน  381,550 บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา             -  บาท 
 เงินกจิกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน      -  บาท 
   รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
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7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ร้อยละ 100 สร้างโอกาสและขยายโอกาส 
ทางการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน  และประชาชน
อย่างทัว่ถึง  โดยให้นักเรียนทุกคนมโีอกาส
ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย
เครื่องแบบนักเรียนอย่างเท่าเทียมกัน 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

ร้อยละ 100 ลดภาระค่าใช้จ่ายเป็นการบรรเทา
ความเดือดร้อนของผู้ปกครอง 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

ร้อยละ 100 ผู้เรียนได้รับการการศึกษาตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ที่หลักสูตรกำหนดและมีคุณภาพ 
สูงขึน้ 

ผลงานนักเรียน 
ผลจากการประเมิน 

แบบประเมินคุณลักษณะ
อันพงึประสงค์ 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
8.1 นักเรียนได้รับการสนับสนุนค่าเครื่องแบบนักเรียนอย่างทั่วถึง และเท่าเทียม 

  8.2 นักเรยีนมีความพร้อมที่จะเรียน  เนื่องจากได้รับการสนับสนุนค่าเครื่องแบบนักเรียน 
ครบทุกคน 

 
 
 
 

ลงชื่อ           ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ               ผู้รับเสนอโครงการ 
     (นางปราณี  เที่ยงอินทร์)                                 (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
           ตำแหน่ง  ครู                          ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

   
 

      ลงชื่อ            ผู้เห็นชอบโครงการ      ลงชื่อ                   ผู้อนุมัติโครงการ 
   (นางสาวทศมาศ  จิรวงศ์รุ่งเรือง)                           (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
            ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 
 

ลำดับที่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วยนับ ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

กิจกรรม การดำเนินงาน ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล 
           จนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ค่าเครื่องแบบนักเรียน 

1 ค่าเครื่องแบบนักเรียน - - 381,550 381,550 
รวม 381,550 

 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
 
   สมควรอนุมัติเป็นเงิน   381,550  บาท 
 
 

ลงชื่อ     
                                       (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
                 ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ    สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา 
     ขั้นพ้ืนฐาน ค่าอุปกรณ์การเรียน 
แผนงาน     ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที ่2   การพฒันาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที่ 2.10       การเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพื่อความร่วมมือในการ   
                            สนับสนุนการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4    สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา   
กลยุทธ์ที ่4.2   นักเรียนมีโอกาสเรียนอย่างทั่วถึงและเลือกเรียนได้ตามความสามารถอย่างมี
     คุณภาพ    
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางปราณี  เที่ยงอินทร์ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มงาน / โครงการ  1 ตุลาคม 2567 
                             สิ้นสดุงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

 

1. หลกัการและเหตุผล 
ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 มาตรา 49 ได้บัญญัติว่า “บุคคลย่อมมี

สิทธิเสมอ ในการรับการศึกษาไม่น้อยกว่า 12 ปี ที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่าย” และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ.2545 หมวด 
2 มาตรา 10 ได้บัญญัติไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 12 ปีที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย”
และหมวด 8 มาตรา 60 ได้บัญญัติไว้ว่า “ให้รัฐจัดสรรงบประมาณแผ่นดินให้กับการศึกษาในฐานะ 
ที่มีความสำคัญสูงสุดต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศโดยจัดสรรเป็นเงินงบประมาณเพ่ือการศึกษา 
ให้เป็นเงินอุดหนุนทั่วไปเป็นค่าใช้จ่ายรายบุคคลที่เหมาะสมแก่ผู้เรียนการศึกษาภาคบังคับและ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่จัดโดยรัฐและเอกชนให้เท่าเทียมกัน” ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
งบประมาณที่รัฐช่วยเหลือนั้นมี 5 ส่วนด้วยกัน คือ ค่าจัดการเรียนการสอน ค่าหนังสื อเรียน  
ค่าเครื่องแบบนักเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดยจะได้รับเงินสดไปจัดซื้อเอง  
2 ส่วน คือ ค่าเครื่องแบบนักเรียน และค่าอุปกรณ์การเรียน ซึ่งโครงการดังกล่าวสะท้อนให้เห็น 
ความตั้งใจจริงของรัฐบาลในการส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษาและการลงทุนด้านปัญญา ยังเป็น
โครงการที่ช่วยลดภาระของผู้ปกครอง และเปิดโอกาสให้เด็กไทยทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาที่มี คุณภาพ
อย่างทั่วถึงเท่าเทียมรัฐบาลมีนโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มดำเนินการในปีแรก ในการลดค่าครองชีพของ
ประชาชน ให้ทุกคนมีโอกาสได้รับโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล
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จนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยสนับสนุนตำราในวิชาหลักให้แก่ทุกโรงเรียน จัดให้มีชุดนักเรียนและ
อุปกรณ์การเรียนฟรี ให้ทันปีการศึกษา 2568 และสนับสนุนค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ เพ่ือชดเชยรายการต่าง ๆ 
ที่โรงเรียนเรียกเก็บจากผู้ปกครอง โดยโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นโครงการที่สนับสนุนนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล ให้ผู้เรียนไดร้ับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตั้งแต่ชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ทั้งประเภทสามัญศึกษาและ
ประเภทอาชีวศึกษา อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยไม่ เสียค่าใช้จ่าย ตามสิทธิที่กำหนดไว้ใน
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยืพุทธศักราช 2550 และเพ่ือลดภาระค่าใช้จ่ายเป็นการบรรเทาความ
เดือดร้อนของผู้ปกครองเพ่ือสร้างโอกาสและขยายโอกาสทางการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน  และ
ประชาชนอย่างทั่วถึง มีคุณภาพ และเป็นธรรม ตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลและรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550  

โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาได้สนับสนุนอุปกรณ์การเรียน  เห็นความสำคัญของการจัดการศึกษา
และให้ดำเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการอย่างต่อเนื่องมาถึงปัจจุบัน รวมถึงได้เสนอ 
คำของบประมาณ เพ่ือการดำเนินการโดยใช้วิธีประหยัดงบประมาณ  โปร่งใส  มีปัญหาในทางปฏิบัติ
น้อยทีสุ่ด และการมีส่วนร่วมของภาคี 4 ฝ่าย ได้แก่ ตัวแทนครู ผู้ปกครอง นักเรียนและคณะกรรมการ
สถานศึกษา ในการตัดสินใจร่วมกัน สำหรับการดำเนินการที่นอกเหนือจากเกณฑ์มาตรฐานการจัดสรร
ที่กระทรวงได้กำหนดไว้ 
2. วัตถุประสงค์     

2.1 เพ่ือสร้างโอกาสและขยายโอกาสทางการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน  และประชาชนอย่างทั่วถึง  
โดยให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายอุปกรณ์การเรียน   
อย่างเท่าเทียมกนั 

2.2 เพ่ือลดภาระค่าใช้จ่ายเป็นการบรรเทาความเดือดร้อนของผู้ปกครอง 

2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรูท้ีห่ลักสูตรกำหนดและมีคุณภาพสูงขึ้น 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จำนวน 731 คน มีโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ตามรายการทีร่ัฐสนับสนุนอุปกรณ์การเรียนอย่างเท่าเทียมกัน 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
    1.  ผู้ปกครองของนักเรียนสามารถลดภาระค่าใช้จ่ายในการเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ตามรายการที่ได้รับการสนับสนุนจากรัฐ 
    2.  ผู้เรียนได้รับการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามท่ีหลักสูตรกำหนดและมี
คุณภาพสูงขึ้น 
    3.  การดำเนินโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 
 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 1. วางแผนงาน 

    1.1 ประชุมวางแผน 
การดำเนินงาน แต่งตั้ง
คณะกรรมการ 
    1.2 เสนอโครงการ 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
ในการดำเนินการแจกเงินให้กับ
นักเรยีน 
    2.2 นักเรียนรับเงินค่าอุปกรณ์ 
การเรียน    
3. สรุปและประเมินผล 
    3.1 ประเมินผลการดำเนินการ 
    3.2 รายงานผลและสรุปผล 
การดำเนินการ 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
     ติดตามตรวจสอบจาก 
การประเมินความพึงพอใจ 

ต.ค. 67 
 
 
 
 

 พ.ย.67–
พ.ค.68  

 
 

ก.ค. 68 
 

ส.ค. 68 
 
 
 

ก.ย. 68 

380,120 
 

นางปราณี  เที่ยงอินทร ์
นายธนกร  ใยบุญสวสัดิ ์
นางสาวศริิวรรณ สุวรรณทับ 
นางสาวธนภัทร  แสงเกต ุ
นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 
นางสาวทักษพร  นักฟ้อน 
ครูผูส้อนทุกท่าน 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 380,120 บาท 
 เงินค่าอุปกรณ์การเรียน    380,120 บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา            -  บาท 
 เงินกจิกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน     -  บาท 
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7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ร้อยละ 100 สร้างโอกาสและขยายโอกาส
ทางการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน และประชาชน
อย่างทั่วถึง โดยให้นักเรียนทุกคนมีโอกาส
ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่ายค่าอุปกรณ์การเรียน 
อย่างเท่าเทียมกัน 

ประเมนิความพึงพอใจ แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

ร้อยละ 100 ลดภาระค่าใช้จ่ายเป็นการ
บรรเทาความเดือดร้อนของผู้ปกครอง 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

ร้อยละ 100 ผู้เรียนได้รับการการศึกษาตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ที่หลักสูตรกำหนดและ 
มีคุณภาพสูงขึ้น 

ผลงานนักเรียน 
ผลจากการประเมนิ 

แบบประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนได้รับการสนับสนุนรายการอุปกรณ์การเรียนอย่างทั่วถึ ง และเท่าเทียม 
  8.2 นักเรียนมีความพร้อมที่จะเรียน เนื่องจากได้รับการสนับสนุนอุปกรณ์การเรียนครบ 
ทุกคน 

 
 
 
 

ลงชื่อ           ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ               ผู้รับเสนอโครงการ 
     (นางปราณี  เที่ยงอินทร์)                                 (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
           ตำแหน่ง  ครู                          ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

   
 
      ลงชื่อ            ผู้เหน็ชอบโครงการ      ลงชื่อ                   ผู้อนุมัตโิครงการ 

   (นางสาวทศมาศ  จิรวงศ์รุ่งเรือง)                             (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรยีนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา 
            ขั้นพ้ืนฐาน ค่าอุปกรณ์การเรียน 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 
 

ลำดับที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วยนับ 
ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

กิจกรรม การดำเนินงานตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล 
           จนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ค่าอุปกรณ์การเรียน 

1 อุปกรณ์การเรียน  - - 380,120 380,120 
รวม 380,120 

 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
 
   สมควรอนุมัติเป็นเงิน  380,120  บาท 
 
 
 

  ลงชื่อ     
                                   (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
                ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ      รายงานผลการประกันคุณภาพภายในเพื่อการประเมนิคณุภาพภายนอก  
แผนงาน       ฝ่ายบริหารงานวิชาการ  
มาตรฐานที่ 2     การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที่ 2.2     นโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์และแผนงานสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
ยุทธศาสตร์ที ่6     พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ 6.2      พัฒนาระบบการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาให้บรรลุ     
                             ตามวิสัยทัศน ์พันธกิจ และเป้าประสงค์ของสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวพิมลรัตน์  ทองลับแก้ว 
ลักษณะโครงการ           ต่อเนื่อง       ใหม่         
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มงาน / โครงการ     1 ตุลาคม 2567      
      สิ้นสุดงาน / โครงการ  30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
        ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 ที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) หมวด 6 
มาตรา 47 กล่าวว่า ให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน 
การศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วย ระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพ
ภายนอก ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา ให้ เป็นไปตามที่กำหนด              
ในกฎกระทรวง มาตรา 48 กล่าวว่า ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการ
บริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงาน
ต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
        ดังนั้น โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จึงดำเนินการจัดทำระบบการประกันคุณภาพการศึกษาตาม
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษาของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การ
มหาชน) เมื่อสิ้นสุดปีการศึกษาได้มีการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเสนอต่อ
หน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจำทุกปี 
        เพ่ือให้การจัดการศึกษาของโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยามีคุณภาพตามมาตรฐานกำหนด และ
สอดคล้องกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตลอดจนยกระดับการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานตรงตามค่าเป้าหมายของการประกันคุณภาพภายในและรองรับการ
ประเมินภายนอก จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์  
        1. เพ่ือติดตาม ตรวจสอบคุณภาพ และผลการปฏิบัติงานของโรงเรียน ตามมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษา ให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ พนัธกจิ และเป้าประสงค์ของสถานศึกษา 
        2. เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนต่อหน่วยงานต้นสังกัดและ
สาธารณชน 
        3. เพ่ือเตรียมความพร้อมในการประเมินภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (สมศ.) 
        4. เพ่ือส่งเสริมให้ครูพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ตามศักยภาพ 
3. เป้าหมาย 
        3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

                3.1.1 นักเรียนรอ้ยละ 91 ได้รับการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษาอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ  
                3.1.2 ครูผู้สอนร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศติดตามในด้านการจัดการเรียนการสอนอย่าง
ต่อเนื่อง 
        3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
                3.2.1 นักเรียนได้รับการจัดการเรียนการสอนอย่างเต็มศักยภาพตามมาตรฐานคณุภาพ
การศึกษา 
                3.2.2 ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาและจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน 

 

กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมรายงานผลการประกันคุณภาพภายใน
เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 
1. วางแผนงาน 
    ประชุมคณะทำงานและวางแผนดำเนินการ/
จัดทำปฏิทินดำเนินการ/มอบหมายภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 
    2.1  กำหนดมาตรฐานการศึกษาและ   
ค่าเป้าหมายของโรงเรียน 
    - จัดทำมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมาย
ของโรงเรียน 
    2.2  ดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของโรงเรียน 
    - จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามมาตรฐาน

 
 

ต.ค. 67 
 
 

พ.ย. 67 - 
ก.พ. 68 

 
 
 
 
 
 

5,000 นางสาวพิมลรัตน์ 
ทองลับแก้ว 
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กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
การศึกษา 
    - รวบรวม จัดเก็บข้อมลูสารสนเทศ หลักฐาน 
ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
3.  สรปุและประเมินผล 
   ประเมินผลการดำเนินงานและวางระบบ 
ควบคุมการดำเนินงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
ให้มากขึ้น 
   - ประเมินคณุภาพภายในของโรงเรียน จัดทำ
ข้อมูลสารสนเทศ จุดเด่น จุดด้อย ข้อเสนอแนะ 
  - จัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    สรุปผลการจัดกิจกรรมและจัดทำรายงานผล
โครงการ    

 
 
 

มี.ค. 68 - 
เม.ย. 68 

 
 
 
 
 

 
ก.ย. 68 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 5,000   บาท 
 เงินอุดหนุน       5,000    บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา         -       บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน     -   บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ    
7. การประเมินผล 

 

ตัวชีวั้ดความสำเรจ็ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนร้อยละ 91 ได้รับ 
การจัดการเรียนการสอน 
ตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา 
อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ  
2. ครูผู้สอนร้อยละ 100 ได้รับ 
การนเิทศติดตามในด้านการจัด 
การเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
        1. ไดส้่งเสริมให้ครูพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้นักเรียนอย่างเต็มศักยภาพ 
        2. ไดพั้ฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนตามมาตรฐานการศึกษา 
        3. ได้รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชน 
        4. ได้เตรียมความพร้อมในการรับการประเมินภายนอก เพ่ือนำไปสู่การรับรองคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียน 
 
ลงชื่อ                             ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ                             ผู้รับเสนอโครงการ        
    (นางสาวพิมลรัตน์ ทองลับแก้ว)                          (นางสาวนาริสา เรืองสุรีย์)                          
ตำแหน่ง คร ู                                              ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  
 
 
ลงชื่อ                         ผู้เห็นชอบโครงการ       ลงชื่อ                              ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวทศมาศ จิรวงศ์รุ่งเรือง)                      (นางอ่อนจันทร์ นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรยีนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ รายงานผลการประกันคุณภาพภายในเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

 

ลำดับที่ รายการ จำนวน 
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน
(บาท) 

1 ไส้แฟ้มเอกสาร A4 7 แพ็ค 25 175 
2 กระดาษ Double A 80 g 10 รีม 135 1,350 
3 Glossy photo 180 g A 4 3 รีม 300 900 
4 กระดาษการ์ดขาว 150 g  4 รีม 125 500 
5 ฟิวเจอร์บอร์ด 65x122 cm 10 แผ่น 55 550 
6 สติ๊กเกอร์ PVC ใส หลังเหลือง 7 แผ่น 25 175 
7 หมึก cannon แท้ สีดำ 1 ขวด 310 310 
8 หมึก cannon แท้ สีแดง 1 ขวด 300 300 
9 หมึก cannon แท้ สีเหลือง 1 ขวด 300 300 
10 หมึก cannon แท้ สีฟา้ 1 ขวด 300 300 
11 เทปกาวสองหน้าบางครึ่งนิ้ว 4 ม้วน 35 140 

รวม 5,000 
 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
  สมควรอนุมัติเป็นเงิน  5,000     บาท 
 
 
       ลงชื่อ 
                  (นางสาวนาริสา เรืองสุรีย์)                          
             ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ      ค่ายพัฒนาทักษะวิชาการ 
แผนงาน       ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที่ 1      ด้านผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที่ 1.2     ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 3     พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่  3.1      มีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 1) นางสาวนันทวัน วงษ์เพ็ง 
     2) นางสาวอรปรียา นุชบูรณ์ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ       1 ตุลาคม 2567 
                             สิ้นสดุงาน / โครงการ   30 กันยายน 2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 ในปัจจุบันมีการส่งเสริมการเรียนรู้ในหลากหลายรูปแบบ เพ่ือตอบสนองความต้องการและความ
สนใจของนักเรียนทุกคน นอกจากการเรียนรู้ในห้องเรียนที่หลากหลาย เช่น การใช้เกมเป็นฐาน การเรียนรู้
แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน หรือการเรียนรู้โดยใช้โครงการเป็นฐานแล้ว โรงเรียนยังจัดทำโครงการค่ายทักษะ
วิชาการใน 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก ได้แก่ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา และ
ภาษาต่างประเทศ 
 การจัดค่ายทักษะวิชาการมีหลักการและเหตุผลสำคัญหลายประการที่มุ่งเน้นการพัฒนานักเรียน
ในหลากหลายมิติ ทั้งในด้านการเรียนรู้และการพัฒนาทักษะที่จำเป็นต่อการใช้ชีวิตในอนาคต กิจกรรมใน
ค่ายมักออกแบบมาเพ่ือฝึกฝนการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการพัฒนาวิธีคิดที่ยืดหยุ่น ทำให้
นักเรียนสามารถนำความรู้ไปใช้ในการแก้ปัญหาจริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเสริมสร้างทักษะการคิด 
ที่มีความคิดสร้างสรรค์ และหนึ่งในเหตุผลหลักของการจัดค่ายทักษะวิชาการคือการเสริมสร้างความรู้
ความสามารถให้แก่นักเรียน โดยเฉพาะในกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่เป็นพ้ืนฐานสำคัญสำหรับการศึกษาและ
การประกอบอาชีพ การจัดค่ายเช่นนี้ช่วยให้นักเรียนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้อย่างเข้มข้นและ
หลากหลาย โดยมุ่งเน้นการสร้างพ้ืนฐานทางวิชาการที่แข็งแกร่ง มุ่งสู่การเป็นสถานศึกษามาตรฐานสากล
ซึ่งจะเป็นรากฐานสำคัญในการศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นไป 
 การจัดค่ายยังมีจุดมุ่งหมายเพ่ือทำให้การเรียนรู้ของนักเรียนสนุกสนานและมีความสุข การ
เรียนรู้อย่างสนุกสนานเป็นสิ่งสำคัญที่จะช่วยสร้างทัศนคติที่ดีต่อการเรียน นักเรียนจะมีแรงจูงใจ 
ในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างเต็มที่ กิจกรรมที่ออกแบบมาอย่างสร้างสรรค์และเน้นการเรียนรู้ 
ที่สนุกสนานจะช่วยลดความเครียดจากการเรียนแบบเดิม ๆ ทำให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ดีขึ้น อีกท้ัง 
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ค่ายทักษะวิชาการยังเป็นโอกาสที่ดีในการส่งเสริมการทำงานเป็นทีม กิจกรรมส่วนใหญ่ที่จัดในค่ายจะเน้น
การทำงานร่วมกัน การสื่อสาร และการร่วมมือกันระหว่างนักเรียน ซึ่งเป็นทักษะสำคัญสำหรับการทำงาน
ในอนาคต การที่นักเรียนได้ฝึกการทำงานเป็นทีมตั้งแต่ยังเยาว์วัยจะช่วยให้พวกเขามีความสามารถในการ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถปรับตัวกับสถานการณ์ต่าง ๆ ได้ดีขึน้ 
 โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ได้เล็งเห็นความสำคัญของการพัฒนานักเรียนทั้งด้านสติปัญญา สังคม 
และทักษะชีวิต เปิดโอกาสที่ดีให้นักเรียนได้ค้นหาความสนใจและความสามารถของตนเอง กิจกรรม
หลากหลายที่มีในค่ายจะช่วยให้นักเรียนได้สำรวจและพบกับความชอบและความถนัดของตัวเอง ดังนั้น 
การจัดโครงการคา่ยพัฒนาทักษะวิชาการ 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก จึงเป็นการเสริมสร้างการเรียนรู้และ
ทักษะที่สำคัญให้แก่นักเรียนในทุกมิติ ทั้งทางวิชาการ ทักษะการทำงานเป็นทีม และการค้นหาความสนใจ
ของตนเอง เป็นการเตรียมความพร้อมสำหรับการเรียนและการดำรงชีวิตในอนาคตอย่างครบถ้วนและ 
มีประสิทธิภาพ 
2. วัตถุประสงค์     

2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้และทักษะที่เข้มแข็งในวิชาต่างๆ ซึ่งจะเป็นพ้ืนฐานสำหรับการศึกษา
และการประกอบอาชีพในอนาคต 

2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีความสามารถในการคดิอย่างสร้างสรรค์และมีทักษะการแก้ปัญหาที่ดี 
2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ มีแรงจูงใจ และสนุกสนานกับการเรียนรู้ทำให้

สามารถพัฒนาตนเองอย่างเต็มที ่
3. เปา้หมาย 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
3.1.1 นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะวิชาการ  
3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะวิชาการ 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
     3.2.1 นักเรียนสามารถคิดในมุมมองที่หลากหลายและมีวิธีการแก้ไขปัญหาที่แปลกใหม่และ

มีประสิทธิภาพ 
  3.2.2 นักเรียนมีความสามารถในการทำงานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีประสิทธิภาพและสามารถ
ปรับตัวกับสถานการณ์ต่าง ๆ ได้ดีขึ้น 
  3.2.3 นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ มีแรงจูงใจในการเรียนรู้ และรู้สึกสนุกสนาน
กับการเรียน 
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4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ   

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 
 

1. วางแผนงาน 
    1.1 ประชุมคณะทำงานงานกิจการ
นักเรียน 

1.2 วางแผนดำเนินการ 
1.3 จัดทำปฏิทินตารางค่ายพัฒนา

วิชาการ 
1.4 มอบหมายภาระงานและออก

คำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 

2.1 ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์  

2.2 วางแผนการจัดค่ายพัฒนา
วิชาการ 

2.3 มอบหมายงานตามหน้าที่
รับผิดชอบแต่ละฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 

2.4 จัดเตรียมสถานที ่กำหนดคา่ย
พัฒนาวิชาการ 

2.5 ติดตามผลการปฏิบัติตามแผน   
ที่กำหนด  
3. สรุปและประเมนิผล 
   สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน
และวางระบบควบคุมการดำเนินงาน
ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 

4.1 สรุปผลการดำเนินงาน 
4.2 จัดทำรายงานข้อมูลสารสนเทศ 
4.3 ประชุมสรุปและนำผลไปพัฒนา

ต่อไป 

 
ต.ค. 67 

 
 

 
 

 
 

พ.ย. 67 
 
 

ม.ค. 68 
 

ก.พ. 68 
 

พ.ค.- ส.ค. 
68 
 
 

ก.ย.68 
 
 
 

ก.ย.68 

60,000 
 

นางสาวนันทวัน วงษ์เพ็ง
นางสาวอรปรียา นุชบูรณ์ 
 
 
 
 
 
 
นางสาวนันทวัน วงษ์เพ็ง
นางสาวอรปรียา นุชบูรณ์ 

คณะครูทุกคน 
 
 
 
 
 
 
 

 
นางสาวอรปรียา นุชบูรณ์ 
นางสาวนันทวัน วงษ์เพ็ง 
 
 
ผู้บริหาร 
นางสาวอรปรียา นุชบูรณ์ 
นางสาวนันทวัน วงษ์เพ็ง 
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5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น   60,000     บาท 
 เงินอดุหนุน          60,000     บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา           -         บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน       -         บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 

7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนทุกคนเข้ารว่มกิจกรรม 
ค่ายพัฒนาทักษะวิชาการ  
2. นักเรียนมีการพัฒนาทั้งด้านสติปัญญา 
สังคม และทักษะชีวิต 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มคีวามพึงพอใจ 
ต่อการจัดกิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะ
วิชาการ 

1. สังเกตการเขา้ร่วม
กิจกรรม 
2. สังเกต 
3. ประเมินความพึงพอใจ
ของนักเรียน 

1. บัญชีลงลายมือชื่อ
นักเรยีน 
2. แบบสังเกต 
การเข้าร่วมกิจกรรม 
3. แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 
 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
8.1 นักเรียนสามารถนำความรู้และทักษะที่ได้รับไปใช้ในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพใน

อนาคตได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
8.2 นักเรียนสามารถแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อนได้ด้วยตนเอง โดยใช้ทักษะการคิดวิเคราะห์และ

การแก้ปัญหาที่ได้รับจากกิจกรรมในค่าย 
8.3 นักเรียนแสดงออกถึงความสนุกสนานและความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมในค่าย

ทักษะวิชาการ 
 
 
ลงชื่อ             ผู้เสนอโครงการ            ลงชื่อ      ผู้รับเสนอโครงการ 
   (นางสาวนันทวัน วงษ์เพ็ง)                                (นางสาวนาริสา   เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง  ครู                                        ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
 

 
ลงชื่อ              ผู้เห็นชอบโครงการ       ลงชื่อ              ผู้อนุมัติโครงการ 
     (นางสาวทศมาศ จิรวงศร์ุ่งเรือง)                        (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา                   
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ    ค่ายพัฒนาทักษะวิชาการ 

สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการสำหรับงบดำเนินงาน 
ท่ี รายการ จำนวน 

หน่วย 

หน่วย 

นับ 
ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 

(บาท) 
1 อาหารว่างนักเรียน (เช้า บ่าย) 730 ชุด 30 21,900 
2 อาหารกลางวัน 730 คน 50 36,500 
3 กระดาษ A4 ขนาด 80 g 10 รีม 135 1,350 
4 กระดาษโฟโต้ ขนาด 150 แกรม 1 แพ็ค 250 250 

รวม 60,000 
 
เสนอผู้อำนวยการ 

 
สมควรอนุมัติเป็นเงิน        60,000        บาท 

 
 
 
 

       ลงชื่อ 
                          (นางสาวนาริสา  เรืองสุรยี์) 

       ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ      พัฒนาศักยภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
                       โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
แผนงาน       ฝ่ายวิชาการ / กลุม่สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
มาตรฐานที ่3     ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที่      1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
      1.3 ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3     พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคณุภาพ 
กลยุทธ์ที่ 3     พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
      3.1 มีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางจิราภรณ์  ซิรุคก้า 
ลักษณะโครงการ        ต่อเนื่อง      ใหม่        
ระยะเวลาดำเนินงาน      เริ่มงาน / โครงการ  1 ตุลาคม 2567      
                         สิ้นสุดงาน / โครงการ  30 กันยายน 2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
         ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 ที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) หมวด 
4 มาตรา 24 กล่าวว่า การจัดกระบวนการเรียนรู้ให้สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ดำเนินการ 
ดังต่อไปนี้ (1) จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน โดย
คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล (2) ฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ 
และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหา (3) จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้คิดเป็น ทำเป็น รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง  
(4) จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่างๆ อย่างได้สัดส่วนสมดุลกันรวมทั้งปลูกฝัง
คุณธรรมค่านิยมที่ดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา (5) ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอน
สามารถจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และอำนวยความสะดวกเพ่ือให้ผู้เรียนเกิด       
การเรียนรู้และมีความรอบรู้รวมทั้งสามารถใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ ทั้งนี้ 
ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกันจากสื่อการเรียนการสอนและแหล่งวิทยาการประเภทต่าง ๆ 
(6) จัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุกเวลาทุกสถานที่มีการประสานความร่วมมือกับบิดามารดา ผู้ปกครอง 
และบุคคลในชุมชนทุกฝ่ายเพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 
 วิทยาศาสตร์มีบทบาทสำคัญยิ่งในสังคมโลกปัจจุบันและอนาคตเพราะวิทยาศาสตร์
เกี่ยวข้องกับชีวิตของทุกคน ทั้งในการดำรงชีวิตประจำวันและในงานอาชีพต่าง ๆ เครื่องมือเครื่องใช้ 
ตลอดจนผลผลิตต่าง ๆ ใช้เพ่ืออำนวยความสะดวกในชีวิตและในการทำงาน ล้วนเป็นผลของความรู้ 
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วิทยาศาสตร์ผสมผสานกับความคิดสร้างสรรค์และศาสตร์อ่ืน ๆ ความรู้วิทยาศาสตร์ช่วยให้เกิด        
การพัฒนาเทคโนโลยีอย่างมาก ในทางกลับกนั เทคโนโลยีก็มีส่วนสำคัญมากท่ีจะให้มีการศึกษาค้นคว้า
ความรู้ทางวิทยาศาสตร์เพ่ิมขึ้นอย่างไม่หยุดยั้ง วิทยาศาสตร์ทำให้คนได้พัฒนาวิธีคิด ทั้งความคิดเป็น
เหตุ เป็นผล คิดสร้างสรรค์  คิดวิ เคราะห์  วิจารณ์  มีทักษะที่ สำคัญ ในการค้นคว้าหาความรู้                   
มีความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ สามารถตัดสินใจ โดยใช้ข้อมูลหลากหลายและ
ประจักษ์พยานที่ตรวจสอบได้ วิทยาศาสตร์เป็นวัฒนธรรมของโลกสมัยใหม่ ซึ่งเป็นสังคมแห่งความรู้ 
(Knowledge based society) ทุกคนจึงจำเป็นต้องได้รับการพัฒนาให้รู้วิทยาศาสตร์ (Scientific 
literacy for all) เพ่ือที่จะมีความรู้ ความเข้าใจโลกธรรมชาติและเทคโนโลยีที่มนุษย์สร้างสรรค์ขึ้น 
และนำความรู้ไปใช้อย่างมีเหตุผล สร้างสรรค์  มีคุณธรรม และที่สำคัญอย่างยิ่งคือ ความรู้วิทยาศาสตร์ 
ช่วยเพ่ิมขีดความสามารถในการพัฒนาเศรษฐกิจ สามารถแข่งขันกับนานาประเทศ และดำเนินชีวิต 
อยู่ร่วมกันในสังคมโลกได้อย่างมีความสุข ฉะนั้น เราควรปลูกฝังให้เยาวชนรุ่นใหม่ตระหนักถึง
ความสำคญัของวิทยาศาสตร์  
         โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ตระหนักถึง
ความสำคัญของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือให้เกิดกระบวนการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพจึงให้มีการ
จัดกิจกรรมพัฒนากระบวนการคิดแบบวิทย์นอกห้องเรียนจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และสารเคมีทางวิทยาศาสตร์ 
กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ กิจกรรมสื่อเรียนรู้สู่ห้องเรียนและกิจกรรมส่งเสริมทางวิทยาศาสตร์ 
เพ่ือเป็นการสนับสนุนการเรียนการสอนให้นักเรียนรู้จักการคิดวิเคราะห์ มีวิจารณญาณ สามารถแก้ไข
ปัญหาได้ด้วยวิธีคิดแบบวิทยาศาสตร์ และให้นักเรียนได้ฝึกประสบการณ์การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
2.วัตถุประสงค์ 
         1. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ และทักษะทางวิทยาศาสตร์ในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง    
รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
  2. เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ให้มีจำนวนเพียงพอต่อการใช้งานด้านการส่งเสริมการเรียน   
การสอน 

3. เป้าหมาย 
     3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  1. นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมของกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
  2. นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาทุกคน ได้ใช้สื่อการเรียนรู้ในจัดกิจกรรมการเรยีน 
การสอนวิทยาศาสตร์   
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียนสองพ่ีน้องวิทยาได้รับความรู้ ทักษะ และประสบการณ์จากการเข้าร่วม 
กิจกรรมของกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
            2. มีสื่อการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์เพียงพอต่อการใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนให้กับผู้เรียน  
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4. กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมพัฒนา 

กระบวนการคิดแบบวิทย์ 
นอกห้องเรียน 
1. วางแผนงาน 
    ประชุมครูกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยีและวางแผน
ดำเนินการ/จดัทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมาย 
ภาระงานและออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 การประชาสัมพันธ์ 
    2.2 ดำเนินการตาม
ข้อตกลงและแผนงาน 
ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
โดยจัดกิจกรรมดังนี้ 
    - เล่นเกม 
    - ตอบปัญหาวิทยาศาสตร์ 
    - จัดป้ายนิเทศ 
    - แสดงผลงาน 
   2.3 มอบรางวัล 
3. สรุปและประเมินผล 
    ประเมินผลการดำเนินงาน
และวางระบบควบคมุการ
ดำเนินงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผล 
การประเมนิ 
    สรุปและรายงานผล 

 
 
 
ต.ค. 67 – 
พ.ย. 67 
 
 
 
 
 
ม.ค. 68 - 
 ก.พ. 68 
 
 
 
 
 
 
 
ก.พ. 68 

 
ก.พ. 68 

 
 
 
 
ก.ย. 68 

 

12,050 
 

นางจิราภรณ์  ซิรุคกา้  
นางสาวอรุณศริิ  อิฐสุวรรณศลิป์   
นายปภาณ  โอนอ่อนปภากลุ 
นางอมุาพร  การภกัดี   
นางสาวพิมลรัตน์  ทองลับแก้ว 
นางสาวสุดารัตน์  สสีิงห ์
นางสาวณัฏฐ์ธญา โชติภัทร์สิริกุล 

นางสริรตัน์  สมจติร 
นางสาวนัทธมน  โพธ์ิศร ี

2 กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
และสารเคมีทางวิทยาศาสตร์ 

 
 

32,975 นางจิราภรณ์  ซิรุคกา้  
นางสาวอรุณศริิ  อิฐสุวรรณศลิป์   
นายปภาณ  โอนอ่อนปภากุล 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. วางแผนงาน 
    ประชุมครูกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยีและวางแผน
ดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมาย 
ภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 
    จัดกจิกรรมการเรียนรู้ที่
นักเรียนได้ปฏิบัติจริง 
3. สรุปและประเมินผล 
   ประเมินผลการดำเนินงาน
และวางระบบควบคุม 
การดำเนินงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผล 
การประเมนิ 
    สรุปและรายงานผล 

ต.ค. 67 
 

 

 

 

ตลอดป ี
งบประมาณ 

 
ส.ค. 68 

 
 
 
 

ก.ย. 68 

นางอุมาพร  การภักดี   
นางสาวพิมลรัตน์  ทองลับแก้ว 
นางสาวสุดารัตน์  สสีิงห ์
นางสาวณัฏฐ์ธญา โชติภัทร์สิริกุล 

นางสริรตัน์  สมจติร 
นางสาวนัทธมน  โพธ์ิศร ี
 

3 กิจกรรมสปัดาห์วิทยาศาสตร์
แห่งชาติ 
1. วางแผนงาน 
    ประชุมครูกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยีและวางแผน
ดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมาย 
ภาระงานและออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 
   2.1 การประชาสัมพันธ์ 
   2.2 ดำเนินการตาม
ข้อตกลงและแผนงานให้
เป็นไปตามวัตถุประสงค์  
โดยจัดกิจกรรมดังนี้ 

 
 

มิ.ย. 68 
 
 
 
 
 
 

ก.ค. 68 
ส.ค. 68 

 
 
 
 

12,975 นางจิราภรณ์  ซิรุคกา้  
นางสาวอรุณศริิ  อิฐสุวรรณศลิป์   
นายปภาณ  โอนอ่อนปภากุล 
นางอุมาพร  การภักดี   
นางสาวพิมลรัตน์  ทองลับแกว้ 
นางสาวสุดารัตน์  สสีิงห ์
นางสาวณัฏฐ์ธญา โชติภัทร์สิริกุล 

นางสริรตัน์  สมจติร 
นางสาวนัทธมน  โพธ์ิศร ี
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
   - ตอบปัญหาวิทยาศาสตร์ 
   - วาดภาพ 
   - ประกวดคำขวัญ  
   - ประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ 
   2.3 พิธีถวายราชสักการะ 
   2.4 มอบรางวัล 
3. สรุปและประเมินผล 
   ประเมินผลการดำเนินงาน
และวางระบบควบคุมการ
ดำเนินงาน 
ให้บรรลุวัตถุประสงค์มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผล 
การประเมิน 
    สรุปและรายงานผล 

 
 
 
 
 
 
 

ส.ค. 68 
 
 
 

 
ก.ย. 68 

4 กิจกรรมส่งเสริมทักษะ 
ทางวิทยาศาสตร ์
1. วางแผนงาน 
    ประชุมครูกลุ่มสาระ 
การเรยีนรู้วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยีและวางแผน
ดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมาย 
ภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 
    2.1  จัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ตามความสนใจ 
    2.2  จัดกิจกรรมที่ส่งเสริม 
การใช้สื่อการเรียนการสอน 
3. สรุปและประเมินผล 
    ประเมินผลการดำเนินงาน
และวางระบบควบคมุการ
ดำเนินงานใหบ้รรลุ

 
 
ต.ค. 67 

 
 
 
 
 

 
ตลอดป ี

งบประมาณ 

 
 

 
 

ก.ย. 68 
 
 
 

62,000 นางจิราภรณ์  ซิรุคกา้  
นางสาวอรุณศริิ  อิฐสุวรรณศลิป์   
นายปภาณ  โอนอ่อนปภากุล 
นางอุมาพร  การภักดี   
นางสาวพิมลรัตน์  ทองลับแก้ว 
นางสาวสุดารัตน์  สสีิงห ์
นางสาวณัฏฐ์ธญา โชติภัทร์สิริกุล 

นางสริรตัน์  สมจติร 
นางสาวนัทธมน  โพธ์ิศร ี
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
วัตถุประสงค์มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผล 
การประเมนิ 
    สรุปและรายงานผล 

 
ก.ย. 68 

 

 

5. สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุร ี  
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 120,000     บาท   
 เงนิอุดหนุน                120,000      บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา                  -            บาท 
 เงินกจิกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน            -            บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ    
7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรยีนมีความรู้ และทักษะทางวิทยาศาสตร์ 
ในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้
และพัฒนาตนเอง 
2. ได้วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ให้มีจำนวนเพียงพอ 
ต่อการใช้งานด้านการส่งเสริมการเรียนการสอน 

ประเมนิความพึงพอใจ 
 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 
 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
    1. นักเรียนมีความรู้ และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการแสวงหาความรู้ 
ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
    2. ได้วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ให้มีจำนวนเพียงพอต่อการใช้งานด้านการส่งเสริมการเรยีน 
การสอน 
 
ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ                            ผู้รับเสนอโครงการ      
       (นางจิราภรณ์  ซิรุคก้า)                                (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)                          
ตำแหน่ง  คร ู                                      ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  
 
 
ลงชื่อ                             ผู้เห็นชอบโครงการ    ลงชื่อ        ผู้อนุมัติโครงการ 
    (นางสาวทศมาศ  จิรวงค์รุ่งเรือง)                         (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์)  
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรยีนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ   พัฒนาศักยภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
              โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
กิจกรรม      1. กิจกรรมพัฒนากระบวนการคิดแบบวิทย์นอกห้องเรยีน 
                2. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และสารเคมีทางวิทยาศาสตร์ 
   3. กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ 
    4. กิจกรรมส่งเสริมทักษะทางวิทยาศาสตร์ 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ สำหรับงบดำเนินงาน 

 

ลำดับที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1. กิจกรรมพัฒนากระบวนการคิดแบบวิทย์นอกห้องเรียน 
1 โฟมหนาแผ่น หนา 3 นิ้ว 60x120 cm 6 แผ่น 360 2,160 

2 เทปโฟม 3 m 110/21 mmx5 เมตร 5 ม้วน 215 1,075 

3 ซูโครส (ชนาด 1 kg) 20 ถุง 30 600 

4 ผงกัวกัม Guar Gum 500 g 1 กระปุก 200 200 

5 น้ำยาล้างจานตราซันไลต์ 1 แกลลอน 250 250 

6 สีเรืองแสงบอดี้เพ็นท์ 12 หลอด 40 480 

7 ไวนิลอธิบายความรู้ขนาด 1x2 m 3 แผ่น 150 450 

8 กระดาษโฟโต้ Glossy photo180 g 10 รมี 300 3,000 

9 กระดาษ Double A 80 g              10 รีม 135 1,350 

10 เทปกาวย่น ขนาด 1 นิ้ว 10 หลา 12 ม้วน 30 360 

11 เบสสบู่ กลีเซอรีนธรรมชาติ 4 กิโลกรัม 100 400 

12 เชือกปา่น ขนาด 2 มม. x 300 ม. 2 ม้วน 100 200 

13 ถุงแก้วใส 3 นิ้ว X 5 นิ้ว 1 แพ็ค 150 150 

14 น้ำแข็งแห้ง  5 กิโลกรัม 40 200 

15 ควันสี (แพ็ค 5 แท่ง 5 สี) 4 แพค 250 1,000 

16 เทปผ้า Elfen 1.5 นิ้ว (คละสี) 5 ม้วน 35 175 

รวมเงิน 12,050 
2. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และสารเคมีทางวิทยาศาสตร์ 

1 จานเพาะเชื้อแก้ว 21X100 มม.   10 ชุด 170 1,700  
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ลำดับที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

2 บีกเกอร์พลาสติก 250 มม. 10 ใบ 50 500 
3 หลอดหยด 10 ซม. 2 ชุด 110 220 
4 ลูกยางปิเปตต์ Pipette Bulb 10 อัน 45 450 
5 บีกเกอร ์ขนาด 1,000 มล. 5 ใบ 180 900 
6 ช้อนพลาสติก เบอร์ 1 ( 10 อัน/ชุด) 1  ชุด 35 35 
7 ช้อนพลาสติก เบอร์ 2 ( 10 อัน/ชุด) 1  ชุด 35 35 
8 แท่งแก้วคนสารยาว 8 นิ้ว (10 อัน/

ชุด) 
1  

ชุด 
260 260 

9 ลูกยางหลอดหยด ( 10 อัน/ชุด) 1  ชุด 60 60 
10 ตารางธาตุ 95 x 200 ซม. 1  แผ่น 1,500 1,500 
11 แบเรียมคลอไรด์ BaCl2  450  กรมั  1  ขวด 100 100 
12 บีกเกอร์ขนาด 250 มล. 10  ใบ 60 600 
13 ที่ตั้งหลอดทดลองแบบสเตนเลส 

4X10 ช่อง เส้นผ่านศูนย์กลาง  
16 มม. 

5  อัน 
370 1,850 

14 หม้อแปลงไฟฟ้าโวลต์ต่ำ AC/DC 2  ตัว 2,400 4,800 
15 กลอ่งแสงมีสวิตซ์ปิด-เปิด 2  อัน 450 900 
16 กระจกเงาราบขนาด 30x50 มม.

(5แผ่น/ชุด) 
1  ชุด 

50 50 

17 ปริซึมสามเหลี่ยมด้านเท่า ขนาด 25 
มม. 

2  อัน 
95 190 

18 เลนส์จำลอง(นูน-เว้า) 2  ชุด 150 300 
19 เทปกาวย่นสี ขนาด 1.5 นิ้ว 10 หลา 15 อัน 35 525 
20 เทปกาวสองหน้าบาง Standard  

12 มม  20 หลา 

4 ม้วน 25 100 

21 เทปโฟม 3M 110/21MM x 5 เมตร 4 ม้วน 215 860 
22 น้ำยาล้างจานซันไลต์ขนาด 3.6 ลิตร 1 แกลลอน 290 290 
23 ตู้ใส่เอกสาร 5 ชั้น ขนาด A4 1 ตู้ 900 900 
24 แผ่นช่องแสง 1 ช่อง 2 แผ่น 170 340 
25 แผ่นช่องแสง 3 ช่อง 2 แผ่น 170 340 
26 สายไฟฟ้า 2 คู ่ 40 80 
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ลำดับที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

27 กาว TOA 8 oz. 3 กระปุก 35 105 
28 Glossy photo 160 g 1:100   4 ห่อ 245 980 
29 ฟิวเจอร์บอร์ด ขนาด 65*49 cm 10 แผ่น 25 250 
30 แผ่นเคลือบบัตร ออร์ก้า 220 1:100 7 แพ็ค 350 2,450 
31 ปากกาไวท์บอร์ดหัวกลม Polot  

สีน้ำเงิน 
14 ด้าม 25 350 

32 หมึกเติมปากกาไวท์บอร์ดหัวกลม 
Polot สีน้ำเงิน 

7 ขวด 70 490 

33 เทปกาวสองหน้าบาง ครึ่งนิ้ว 14 ม้วน 35 490 
34 เทปกาวย่น Louis ขนาด 2 นิ้ว 

30 หลา 
10 ม้วน 49 490 

35 เทปโฟม ELEPHANT 110 24mm X 
5 เมตร 

7 ม้วน 105 735 

36 กระดาษถ่ายเอกสารดับเบิล้เอ (AAA) 
70 แกรม 550 แผ่น 

70 รีม 125 8,750 

รวมเงิน 32,975 
3. กจิกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ 

1 ฟิวเจอร์บอร์ด 65*122 cm  10 แผ่น 55 550 

2 เทปกาวสองหน้าบาง ครึ่งนิ้ว 5 ม้วน 35 175 

3 เทปโฟม 3M  112/2 mm*5 เมตร 10 ม้วน 215 2150 

4 ปืนยิงกาวเล็ก 2 อัน 160 320 

5 ไส้กาวร้อนแท่งเล็ก 1 กิโลกรัม  1 กิโลกรัม 215 215 

6 โฟมหนาแผ่น หนา 3 นิ้ว  
60x120 cm 

3 แผ่น 360 1080 

7 แผ่นเคลือบบัตร ตราช้าง 125ไมครอน 
A4 1:100 

4 แพ็ค 350 1400 

8 น้ำตาลซูโครส (ชนาด 1 kg) 24 ถุง 30 720 

9 ผงกัวกัม Guar Gum 500 g 1 กระปุก 200 200 

10 น้ำยาล้างจานตราซันไลต์ 1 แกลลอน 250 250 

11 สีเรืองแสงบอดี้เพ็นท์ 12 หลอด 40 480 

12 กระดาษโฟโต้ Glossy photo 180 g 2 รมี 300 600 
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ลำดับที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

13 กระดาษ Double A 80 g              10 รีม 135 1350 

14 เทปกาวย่น ขนาด 1 นิ้ว 10 หลา 9 ม้วน 30 270 

15 เทียนเจลใสบริสุทธิ์  ขนาด 1 กิโลกรัม 3 แพ็ค 115 345 

16 ไส้เทยีนหอมพร้อมฐาน  
เเพ็ค 100 ชิ้น  

1 แพ็ค 150 150 

17 แก้วใสขนาด 60 ml. 3 โหล 120 360 

18 ดอกไมแ้ห้งย้อมสี 14 ห่อ 15 210 

19 ทรายสีขนาด 200 กรัม 20 หอ่ 25 500 

20 เบสสบู่ กลีเซอรีนธรรมชาติ 2 กิโลกรมั 100 200 

21 เชือกปา่น ขนาด 2 มม. x 300 ม. 1 ม้วน 100 100 
22 ถุงแกว้ใส3 นิ้ว X 5 นิ้ว 1 แพ็ค 150 150 
23 น้ำแข็งแห้ง 5 ก้อน 40 200 
24 ควันสี (แพ็ค 5 แท่ง 5 สี) 4 แพ็ค 250 1000 

รวมเงิน 12,975 
4. กิจกรรมส่งเสริมทักษะทางวิทยาศาสตร์ 

1 กล้องจุลทรรศน์ 2 ตารุ่น BS.1152 – 
EPL Binocular  Microscope  
Model  BS. 1152 – EPL 
(Euromex)  

2 เครื่อง 31,000 62,000 

รวมเงิน 62,000 
รวมเงินทั้งหมด 120,000 

 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
 
   สมควรอนุมัติเป็นเงิน  120,000  บาท 
 
 

ลงชื่อ 
                     (นางสาวนาริสา เรืองสุรีย์)                          

                ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 
 

 

ชือ่โครงการ        เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ 
แผนงาน     ฝ่ายวิชาการ (กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 
มาตรฐานที ่2   การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที ่2.6   การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1       พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและเป็นพลเมืองดีที่เข็มแข็ง 
กลยุทธ์ที่ 1    ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้มีคุณภาพเพ่ือพัฒนาทักษะในศตวรรษ 
        ที่ 21 

  1.1 ส่งเสริมนักเรียนให้มคีวามสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ  
       การคิดคำนวณอย่างสร้างสรรค์ 
     1.3 ส่งเสริมนักเรียนให้มคีวามสามารถสร้างนวัตกรรมอย่างหลากหลาย 
          เพ่ือพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสริรัตน์ สมจิตร 

     นางสาวนัทธมน โพธิ์ศร ี

ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่       
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ       1 ตุลาคม 2567       
     สิ้นสุดงาน / โครงการ   30 กันยายน 2568 
 

 

1. หลกัการและเหตุผล 
 การพัฒนาการเรียนการสอนในโรงเรียนตาม พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 เน้นการ

จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยครูเป็นผู้ช่วยส่งเสริมแนะแนวทางให้เกิดองค์ความรู้แก่
ผู้เรียนจัดหาแหล่งการเรียนรู้ทั้งแหล่งการเรียนรู้ภายในห้องเรียนและภายนอกห้องเรียน และนำเอา
เทคโนโลยีมาผสมผสานให้ผู้เรียน เกิดการเรียนรู้ให้มากท่ีสุด ความรู้วิทยาศาสตร์ช่วยให้เกิดการพัฒนา
เทคโนโลยีอย่างมาก ในทางกลับกันเทคโนโลยีก็มีส่วนสำคัญมากที่จะให้มีการศึกษาค้นคว้าความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ เพ่ิมขึ้นอย่างไม่หยุดยั้ง วิทยาศาสตร์ทำให้คนได้พัฒนาวิธีคิด ทั้งความคิดเป็นเหตุเป็นผล คิด
สร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์ วิจารณ์ มีทักษะที่สำคัญในการค้นคว้าหาความรู้ มีความสามารถ ในการแก้ปัญหา
อย่างเป็นระบบ สามารถตัดสินใจ โดยใช้ข้อมูลหลากหลายและประจักษ์พยานที่ตรวจสอบได้ วิทยาศาสตร์
เป็นวัฒนธรรมของโลกสมัยใหม่ ซึ่งเป็นสังคมแห่งความรู้ (Knowledge based society) ทุกคนจึงจำเป็น 
ต้องได้รับการพัฒนาให้รู้วิทยาศาสตร์ (Scientific literacy forall) เพ่ือที่จะมีความรู้ ความเข้าใจ โลก
ธรรมชาติและเทคโนโลยีที่มนุษย์สร้างสรรค์ขึ้น และนำความรู้ไปใช้อย่างมีเหตุผล สร้างสรรค์ มีคุณธรรม 
และที่สำคัญอย่างยิ่งคือ ความรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ช่วยเพ่ิมขีดความสามารถในการพัฒนา
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เศรษฐกิจ สามารถแข่งขันกับนานาประเทศ และดำเนินชีวิตอยู่ร่วมกันในสังคมโลกได้อย่างมีความสุข 
ฉะนั้นเราควรปลูกฝังให้เยาวชนรุ่นใหม่ตระหนักถึงความสำคัญของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

 ดังนั้น การเตรียมความพร้อมทางด้านวัสดุ ครุภัณฑ์อุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอน จึงจำเป็น 
ต้องมีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพให้เพียงพอต่อผู้เรียน  ซึ่งจะช่วยเอ้ือต่อการจัดการเรยีนรู้เพียงพอ 
ทันสมัยได้มาตรฐาน ตลอดจนจะช่วยพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล   

เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและตอบสนองนโยบายการบริหาร
ด้านการจัดการศึกษาของโรงเรียน จึงจำเป็นต้องจัดซื้อ จัดจ้าง จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ต่าง ๆ 
เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนรู้ รวมถึงการจัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ให้มีอุปกรณ์ที่พอเพียง 
ทันสมัย มีคุณภาพ และมีความปลอดภัย เพ่ือตอบสนองศักยภาพของนักเรียนเป็นรายบุคคลและ
พร้อมรองรับการบริการนักเรียน  โรงเรียน  หน่วยงานต่างๆ ในการเป็นสถานที่หลักการบริการรวมถึง
เป็นสถานที่หลักของการแข่งขันทักษะทางด้านคอมพิวเตอร์ทุกระดับ 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ให้มีคุณภาพและ 

มีประสิทธิภาพแก่นักเรียนมากยิ่งขึ้น 
  2.2 เพ่ือเสริมสร้างการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ให้มีอุปกรณ์ วัสดุ ครุภัณฑ์ 
อย่างเพียงพอต่อนักเรียน 
3. เป้าหมาย 
    3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 3.1.1 นักเรียนทุกคนไดเ้รียนรายวิชาคอมพิวเตอร์ 
 3.1.2 ร้อยละ 89 มีอุปกรณ์ วัสดุ ครุภัณฑ์ ในการจัดการเรียนการสอนอย่างเหมาะสม 
และเพียงพอ 
    3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1 กระบวนการจัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์มีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งขึน้ 

     3.2.2 มีอุปกรณ์ วัสดุ ครุภัณฑ์ ในการจัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ที่มีคุณภาพทันสมัย 
และพร้อมใช้งาน 

4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ  
  

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมเพิ่มประสิทธิภาพในการ

จัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ 
1.วางแผนงาน 
  1.1 ประชุมคณะกรรมการ  
เพ่ือวางแผนและชี้แจง 

 
 
 
ต.ค. 67 

 

16,680 นางสริรตัน์ สมจติร 
นางสาวนัทธมน โพธ์ิศร ี
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
แนวทางการดำเนินโครงการ 
  1.2 จัดทำปฏิทินการดำเนินงาน 
2. ดำเนินงาน 
  2.1 สำรวจการชำรุดของ 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 
   2.2 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ในการ
พัฒนาเรียนการสอนด้าน
คอมพิวเตอร์ ชุดทดลองการเขียน
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
3. สรุปและประเมินผล 
  3.1 ประเมินผลการดำเนินงานให้
บรรลุวัตถปุระสงค์ 
  3.2 สรุปผลการประเมิน  
เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุง 
และพัฒนางาน 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
   สรุปผลรายงาน รักษาสภาพและ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 
 

พ.ย. 67 – 
ส.ค. 68 

 
 
 
 

  
ก.ย. 68 

 
 
 
 

 
ก.ย. 68 

2  กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ 
การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
1.วางแผนงาน 
  1.1 ประชุมคณะกรรมการ  
เพ่ือวางแผนและชี้แจงแนวทาง 
การดำเนินโครงการ 
  1.2 จัดทำปฏิทินการดำเนินงาน 
2. ดำเนินงาน 
  2.1สำรวจอุปกรณเ์ขียน 
โปรแกรม 
  2.2 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ในการการ
เขยีนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
3. สรุปและประเมินผล 
  3.1 ประเมินผลการดำเนินงาน 
ให้บรรลุวัตถุประสงค ์

 
 

ต.ค. 67 
 
 

 
 
พ.ย. 67 – 
ส.ค. 68 

 
 
 

ก.ย. 68 
 
 

13,320 นางสริรตัน์ สมจติร 
นางสาวนัทธมน โพธิ์ศร ี
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
  3.2 สรุปผลการประเมิน เพื่อใช้

เป็นขอ้มูลในการปรับปรุงและ 
พัฒนา 
4.ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
   สรุปผลรายงาน รักษาสภาพ 
และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 
  

 
ก.ย. 68 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  

6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 30,000   บาท 

 เงินอุดหนุน       30,000    บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา        -    บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    -    บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 

7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนทุกคนได้เรียนรายวิชา
คอมพิวเตอร์ 
2. ร้อยละ 89 มีอุปกรณ์ วัสดุ ครุภัณฑ์                     
ในการจัดการเรียนการสอนอย่างเหมาะสม 
และเพียงพอ 

ประเมิน 
ความพึงพอใจ 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 นักเรียนมีทักษะในการใช้เทคโนโลยี การสื่อสาร ได้รับความรู้ ประสบการณ์ ทักษะทางวิชาการ 
ด้านการคดิวิเคราะห์ อย่างมวีิจารณญาณ และแก้ไขปัญหา และสามารถนำไปพัฒนาด้านการสร้างนวัตกรรม
เรียนและประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได ้
 
 

  ลงชื่อ                           ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ                              ผู้รับเสนอโครงการ 
           (นางสริรัตน์  สมจิตร)                          (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 

        ตำแหน่ง คร ู                    ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

 
 

        ลงชื่อ                          ผู้เห็นชอบโครงการ  ลงชื่อ                           ผู้อนุมตัิโครงการ 
   (นางสาวทศมาศ  จิรวงศร์ุ่งเรือง)                          (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
  ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา     
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โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ  เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ 
กิจกรรม  1. กิจกรรมเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ 
 2. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

 

ลำดับที่ 
 

รายการ 
จำน
วน
หน่ว
ย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1.กิจกรรมเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ 
1 แฟลชไดรฟ์ 32 GB Kington 3 อัน 255 765 
2 ชั้นเอกสา   ชั้นเอกสารออร์ก้า TCB-3BB คัลเลอร์

คละสี 
1 ใบ 800 800 

3 กระดาษโฟโต้ Glossy photo 130G A4 5 แพ็ค 190 950 
4 แล็บสติกเกอร์ A4 210x297 (ขาวด้าน) 4 แพ็ค 95 380 
5 แล็บสติกเกอร์ A4 PK50(ขาวมัน) 4 แพ็ค 130 520 
6 กระดาษสติกเกอร์ใส A4 50 แผ่น 4 แพ็ค 180 720 
7 สติกเกอร์PVCใสหลังเหลือง แผ่นใหญ่ 20 แผ่น 25 500 
8 ฟิวเจอร์บอร์ดฉลุ ขนาด 65x120 ซม. 15 แผ่น 125 1,875 
9 แผ่นเคลือบบัตรออร์ก้า 220 4 แพ็ค 350 1,400 
10 เทปกาวสองหน้าบาง ครึ่งนิ้ว 20 อัน 35 700 
11 เทปโฟม ELEPHANT 24mm x 5 m 4 อัน 105 420 
12 ฟุตเหล็ก 12 นิ้ว 3 อัน 35 105 
13 ปากกาลบคำผิด Pentel ZL72-W.00  3 อัน 70 210 
14 สีไมC้olleen 24 สี  4 กล่อง 120 480 
15 กระดาษร้อยปอนด์ A4 4 แพ็ค 185 740 
16 ปากกาQTMเจลลูลอยด์ M5 maxx 

klean น้ำเงิน 0.5 ทท 

3 แท่ง 5 15 

17 เทปใสแกนใหญ่ Lois 1 นิ้วx36 หลา 2 อัน 50 100 
18 ซ่อมบำรุงคอมพิวเตอร์    6,000 

รวม 16,680 
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เสนอผู้อำนวยการ 
   สมควรอนุมัติเป็นเงิน   30,000  บาท 
                                                                                                                     

      ลงชื่อ          
              (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
                                               ตำแหน่ง  หวัหน้าฝา่ยบริหารงานงบประมาณ 

ลำดับที่  

รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

2. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
1 บอร์ด kidbright32 5 ตัว 1100 5,500 
2 NC294 ปั้มน้ำUSBขนาดเล็ก 5V 10 ตัว 55 550 
3 เซ็นเซอร์ตรวจจับวัตถุ Infrared 

photoelectric switch Sensor 
 E18-D80NK 

5 ตัว 25 125 

4 สายHDMI 10 เมตร 4 เส้น 380 1,520 
5 Soil เซ็นเซ  เซน็เซอร์วัดความชื้นในดิน  

Soil Moisture Sensor Module v1 
5 ตัว 25 125 

6 โมดูลเซนเซอร์วัดระยะทางอัลตราโซ
นิก HC-SR04 Ultrasonic Sensor 

10 ตัว 45 450 

7 AH024 โมดูลมอเตอร์สั่นขนาดเล็ก 5V 
DC PWM Vibeation MotorModule 

10 ตัว 70 700 

8 ชุดสายแพ 10 cm ผู้-ผู้ 5 ชุด 30 150 
9 ชุดสายแพ 10 cm ผู้-เมีย 5 ชุด 30 150 
10 ชุดสายแพ 10 cm เมีย-เมีย 5 ชุด 30 150 
11 AA013 หน้าจอ LCD1602 with i2c 10 ตัว 110 1,100 
12 BA094 รีเลย์ 1 ช่อง5VDC 10 ตัว 80 800 
13 สายยางสำหรับปั้มน้ำขนาดเล็ก  

1 เมตร 
10 เส้น 25 250 

14 ถ่านกระดุม CR2032 Panasonic 10 ก้อน 25 250 
15 ESP32-CAM WIFI WITH OV2640 

module พร้อมกล้อง 
5 ตัว 300 1,500 

รวม 13,320 
รวมทั้งหมด 30,000 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ  พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้คิดเป็นทำเป็นสู่ความเป็นเลิศ 

                       กลุ่มสาระการเรียนคณิตศาสตร์ 
แผนงาน ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที ่3      การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที ่3.2  การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะ 

ที่พึงประสงค์  

ยุทธศาสตร์ที ่1  พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและเป็นพลเมืองดี 
ที่เข็มแข็ง 

กลยุทธ์ที่ 3.1  มีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ 1 ตุลาคม 2567 

สิ้นสุดงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 ที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่3) พุทธศักราช 

2553 กำหนดให้ “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง
มีความสุข” แนวการจัดการศึกษามาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักผู้เรียนทุกคนมีความสามารถ
เรียนรู้และพัฒนาตัวเองได้ การจัดการศึกษาต้องยึดหลักผู้เรียนมีความสำคัญที่สุดเพ่ือพัฒนาผู้เรียนทุกคน
ให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ในการจัดการเรียนการสอนนั้น ผู้เรียนต้องมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตาม
หลักสูตร และมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ มีความคิดสร้างสรรค์  คิดไตร่ตรอง และมีวิสัยทัศน์ 
กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้ เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ
มาตรฐานกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ดังนั้น นอกจากจะให้ความรู้เฉพาะในห้องเรียนแล้ว ยังมีความจำเป็นที่จะต้องเปิดโลกกว้างทาง
การศึกษาให้นักเรียนได้แสวงหาความรู้เพ่ิมเติมสามารถใช้สื่อต่าง ๆ ในการแสวงหาความรู้  รวมทั้งแสดง
ศักยภาพที่มีอยู่ของนักเรียนให้ผู้อ่ืนรับรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์จึงมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีทักษะและ
กระบวนการทางคณิตศาสตร์สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการเรยีนรู้ สิ่งต่าง ๆ เพ่ือให้ได้มาซึ่งความรู้ 
และประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเน้นทักษะการแก้ปัญหา การสื่อสารและ 
สื่อความหมายทางคณิตศาสตร์ การเชื่อมโยง การให้เหตุผล และการคิดสร้างสรรค ์
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เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับดีขึ้นและ บรรลุเป้าหมายของหลักสูตร  
อย่างมีประสิทธิภาพ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์จึงจัดทำโครงการ พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้คิดเป็น
ทำเป็นสู่ความเป็นเลิศกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ โดยผ่านกิจกรรมการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์
แบบบูรณาการ ความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ และ เกมคณติศาสตร์ มาสร้างทักษะให้นักเรียนเกิดความฝ่รู้
ใฝ่เรียน สนุกกับการเรียนและรู้จักพัฒนาตนเองอยู่เสมอ  โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ จึงเห็นความสำคัญจัดกิจกรรมต่าง ๆ ที่กล่าวมากับนักเรียน 
2. วัตถุประสงค์     

2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์สูงขึ้น 
2.2 เพ่ือให้นักเรยีนมีความสามารถในการคิดคำนวณอย่างสร้างสรรค์ 
2.3 เพ่ือให้นักเรียนได้ปฏิบัติ กิจกรรมคณิตศาสตร์แบบบูรณาการ และ เกมคณิตศาสตร์      

ได้อย่างสนุกสนาน ถูกต้อง เหมาะสม 
2.4 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรยีนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบที่หลากหลาย 

 

3. เปา้หมาย 
    3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ร้อยละ 50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 
โดยเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน 

        3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 3.2.1 นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
          3.2.2 นักเรียนเกิดความรัก ความสนุกสนานและมีเจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ  

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ 
1 การจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

แบบบูรณาการ STEM  EDUCATION 
1. วางแผนงาน 

    ประชุมครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์และวางแผนดำเนินการ/
จัดทำปฏิทินดำเนินการ/มอบหมายภาระ
งานให้กบั  ผู้ดำเนินงาน 
2. ดำเนินงาน 
    2.1  ดำเนินการตามข้อตกลงและ 
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์  
จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้คิด
เป็นทำเป็นสู่ความเป็นเลิศกลุ่มสาระ 

 
 
ต.ค. 67 

 
 
 
 
พ.ย. 67 

– ก.ย. 68 
 

 
 

10,900 
 

นางสาวอรษา ชิดปราง 
นางสาวนารสิา เรืองสรุีย ์
นางสาวหทัย  ศรีสิงห ์
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ 

การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
  2.2 ดำเนินการจัดกิจกรรม โดยการ 
บูรณาการในคาบเรียนในระดับชั้นต่าง ๆ 
3.  สรุปและประเมินผล 
    ประเมินผลการดำเนินงานและวาง
ระบบควบคุมการดำเนินงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
     สรุปและรายงานผล 

 
 
 
ก.ย. 68 

 
 
 

ก.ย. 68 

2  เกมคณิตศาสตร์ 
1. วางแผนงาน 

ประชุมครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์และวางแผนดำเนินการ/
จัดทำปฏิทินดำเนินการ/มอบหมายภาระ
งานให้กับ  ผู้ดำเนินงาน 
2. ดำเนินงาน 
    2.1  ดำเนินการตามข้อตกลงและ 
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์  
จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้คิด
เป็นทำเปน็สู่ความเป็นเลิศกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
   2.2  ดำเนินการจัดกิจกรรม 
 เกมคณิตศาสตร์ โดยใช้เวลาในคาบ
เรียนในระดบัชั้นต่าง ๆ 
 3.  สรุปและประเมินผล 
    ประเมินผลการดำเนินงานและ 
วางระบบควบคุมการดำเนินงาน 
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    4.1 สรุปและรายงานผล 

 
ต.ค.67– 
พ.ย.67 

 
 
 

พ.ย.67 – 
ก.ย.68 

 
 
 
 
 

 
 
ก.ย. 68 

 
 

 
ก.ย. 68 

7,825 นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทับ 

นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 

3 กิจกรรมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร ์

1. วางแผนงาน 

     ประชุมครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

 
ต.ค. 67 

 

11,275 นางสาวอรษา    ชิดปราง 
นางสาวนารสิา   เรืองสุรยี ์
นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทับ 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ 

คณิตศาสตร์และวางแผนดำเนินการ/
จัดทำปฏิทินดำเนินการ/มอบหมายภาระ
งานให้กับผู้ดำเนินงาน 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถปุระสงค์  
จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 

ให้คดิเป็นทำเป็นสู่ความเป็นเลิศ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
  2.2 ดำเนินการจัดกิจกรรม 
ความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ 
- โดยจัดการแข่งขันอัจฉริยภาพ 
ทางคณิตศาสตร์ในแต่ละระดับชั้น 
- มอบเกยีรติบัตรและรางวัล 
3.  สรุปและประเมินผล 
    ประเมินผลการดำเนินงานและ 
วางระบบควบคุมการดำเนินงาน 
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
     สรุปและรายงานผล 

 
 
 
พ.ค. 67– 
ก.ย.68 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก.ย.68 
 
 
 

ก.ย. 68 

นางสาวหทัย ศรสีิงห์ 
นางสาวนนัทวัน วงษ์เพง็ 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น       30,000   บาท 
 เงินอุดหนุน            30,000   บาท 
 เงินบำรงุการศึกษา     -          บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน   -      บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
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7. การประเมินผล 

 

ตัวชีวั้ดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.นักเรียนร้อยละ 85 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 
โดยเฉลี่ยดีขึ้น  
2.นักเรียนร้อยละ 85 มีความ 
สามารถในการคิดคำนวณโดยใช้
วิธีการทีเ่หมาะสม 
3.ครูสามารถสร้างสื่อการเรียน 
การสอนในการนำไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่าง
เหมาะสม 
4. นักเรียนร้อยละ 85  มีส่วนร่วม
ในการจัดการเรียนการสอน 
ในรูปแบบที่หลากหลาย 

ประเมินความพึงพอใจ 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
นักเรียนมีทักษะ กระบวนการทางคณิตศาสตร์และมีเจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ 

 
   
 
ลงชื่อ                           ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ                              ผู้รับเสนอโครงการ 
      (นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง)                           (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง  ครู                                      ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
      
 
ลงชื่อ                             ผู้เห็นชอบโครงการ   ลงชื่อ        ผู้อนุมัติโครงการ 
  (นางสาวทศมาศ จิรวงศ์รุ่งรุ่งเรอืง)                         (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์)  
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

 

โครงการ   พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้คดิเป็นทำเป็นสู่ความเป็นเลิศกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
  กิจกรรม  1. การจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์บูรณาการ STEM  EDUCATION 

                            2. กิจกรรม  เกมคณิตศาสตร์ 
               3. กิจกรรม  ความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ 
สามารถถัวจา่ยได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

 

ลำดับที่ 
 

รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาตอ่
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1. กิจกรรม  ความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร ์

1 Glossy photos 180 G A4 
1:100 

6 แพ็ค 300 1,800 

2 หมึกเติมปากกาไวท์บอร์ด Pilot 10 ขวด 70 700 
3 ปากกาไวท์บอร์ดหวักลม Pilot 

สีน้ำเงนิ 
10 แท่ง 25 250 

4 แผ่นเคลือบบัตร ออร์ก้า 220 
1:100 

2 แพค 350 700 

5 ลูกคิดจีนโบราณขนาด 15 แถว 2 อัน 750 1,500 
6 สติ๊กเกอร์ PVC ใส หลังเหลือง 

แผ่นใหญ่  
50 แผ่น 25 1,250 

7 แล็บสติกเกอร์ A4 210 x 297 
(ขาวด้าน)  

2 แพ็ค 95 950 

8 น้ำยาลบคำผิด เพนเทล ZL62-w  
7 ml 

6 อัน 80 480 

รวม 6,870 
 

2.  การจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์บูรณาการ STEM  EDUCATION 
1 Glossy photos 180 G A4 

1:100 
10 แพ็ค 300 3,000 

2 เทปโฟม 3M  110/21 MM x  10 ม้วน 215 2,150 
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ลำดับที่ 
 

รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาตอ่
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

5 เมตร 
3 เทปโฟม 3M 110/21MM  5 

เมตร 
5 ม้วน 215 1,075 

4 กระดาษถ่ายเอกสาร Double A 
80g A4 500 แผ่น 

25 รีม 135 3,375 

5 สีไม้ระบายน้ำ Colleen รุ่นCAP-
936 (36 สี) 

10 กล่อง 250 2,500 

รวม 12,100 
3. กิจกรรม  เกมคณิตศาสตร์ 

1 กระดานเอแม็ทมัธยมกระดาษ
พลาสติกชุดมาตรฐาน 

3 ชุด 750 2,250 

2 ฟิวเจอร์บอร์ดฉลุ ขนาด 65*120 
ซม 

15 แผ่น 125 1,875 

3 ลูกคดิจีนโบราณขนาด 15 แถว 5 อัน 750 3,750 
4 แท่นชาร์จ Panasonic eneloop 

Battery พร้อมถ่านชาร์จ 2A  
4 ก้อน 

1 ชุด 1,700 1,700 

5 มาสเตอร์อาร์ตปากกาเมจิก 12 สี 13 กล่อง 110 1,430 
6 ปากกาเคมีตราม้า 2 หัว 1 แท่ง 25 25 

รวม 11,030 
รวมทั้งหมด 30,000 

 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
 

สมควรอนุมัติเป็นเงิน   30,000   บาท 
                                                             
                                                            
 

ลงชื่อ          
                                                  (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)         
                                          ตำแหน่ง  หวัหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชือ่โครงการ         เรียนรู้วัฒนธรรมต่างชาต ิ

แผนงาน         ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที ่1         ด้านผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที ่ 1.1         ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 3          พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที ่3              3.1 มีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย 
                             3.2 นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสารภาษาไทย ภาษาอังกฤษและ 
                             ภาษาที่ 3 ได้อย่างเหมาะสมตามระดับชั้น 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   1) นางสาวเพชรดา จินดาไทย 
                             2) นางสาวอรปรียา นุชบูรณ์ 
ลักษณะโครงการ          โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มงาน / โครงการ  1 ตุลาคม 2567 
                             สิ้นสดุงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
            ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 หมวด 4 แนวทางการจัด
การศึกษา มาตรา 22 กล่าวว่า “การจัดการศึกษายึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้ เรียน 
สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ” และมาตรา 24 ข้อ 5 ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอน
สามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียนและอำนวยความสะดวก เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้และมีความรอบรู้รวมทั้งสามารถให้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ ทั้งนี้ผู้สอน
และผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกันจากสื่อการเรียนการสอนและแหล่งวิทยาการประเภทต่าง ๆ 

ดังนั้น กลุ่มสาระการเรียนภาษาต่างประเทศ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ได้ตระหนักถึง
ความสำคัญของการเรียนรู้โดยยึดหลักผู้เรียนเป็นสำคัญและพัฒนาศักยภาพนักเรียนให้มีความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลเสมอภาคในความแตกต่าง จึงได้ดำเนินการจัดทำโครงการเรียนรู้วัฒนธรรมต่างชาติ 
โดยการจัดกิจกรรมวันคริสต์มาสและวันตรุษจีนขึ้น เพ่ือส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ของนักเรียนอย่าง
ต่อเนื่องและมุ่งเน้นให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างหลากหลายและมีพัฒนาการทางด้านภาษาที่ดีขึ้น 
  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา เปรียบเทียบความเหมือนและ
ความแตกต่างกับวัฒนธรรมไทย แล้วนำมาใช้อย่างมีวิจารณญาณ รวมทั้งได้พัฒนาทักษะทางภาษา  
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ในด้านการฟัง การพูด การอ่านและการเขียนจากแหล่งเรียนรู้และสื่อที่หลากหลายและนำมา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม จึงจัดทำโครงการนี้ขึน้ 
2. วัตถุประสงค์     

2.1  เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ประเพณีและวัฒนธรรมในวันคริสต์มาสและวันตรุษจีน 
2.2  เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษและภาษาจีนในด้านการฟัง การพูด 

การอ่านและการเขียน 
2.3  เพ่ือให้นักเรียนมีความม่ันใจและกล้าแสดงออกได้อย่างเหมาะสม 

3. เปา้หมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1  นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา เข้าร่วมกจิกรรมวันคริสต์มาส 
และวันตรุษจีน คิดเป็นร้อยละ 85         

          3.1.2  นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางภาษาภาษาอังกฤษและภาษาจีนในดา้นการฟัง 
การพดู การอ่านและการเขียน คิดเป็นร้อยละ 85 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประเพณีและวัฒนธรรมต่างชาติ 
  3.2.2  นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษและภาษาจีนในด้านการฟัง การพูด 
การอ่านและการเขียน 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 

   

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมวันคริสต์มาส 

1. วางแผนงาน 
    ประชุมคณะทำงานกลุ่มสาระ 
การเรยีนรู้ภาษาต่างประเทศและ
วางแผนดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมายภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 
    2.1  ดำเนินการตามข้อตกลง
และแผนงานให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของการจัดกิจกรรม 
วันคริสต์มาส 
    2.2  แข่งขันกิจกรรม 
การประกวดบัตรอวยพร 
วันคริสต์มาส 

 
1 - 2  

ต.ค. 67 
 
 
 

16 - 20 
ธ.ค. 67 

 
 
 
 
 
 

8,820 นางสาวเพชรดา  จินดาไทย 
นางสาวสุภาวดี  ภูฆัง 
นางสาวศศิวิมล  พลเสริม 
นางสาวสุภามาศ  บัวกองโค 

นางสาวอรปรียา  นุชบูรณ์  

Miss Richaelyn Tizon 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
    2.3  แข่งขันตอบคำถาม 
วันคริสต์มาส ผ่าน App kahoot 
    2.4  แข่งขันกิจกรรม 
การประกวด Cover Dance 
    2.5  จัดกิจกรรมพัฒนานักเรียน
ในวันคริสต์มาสบนหอประชุม 
         - การแสดงของนกัเรียน 
         - การตอบคำถามชิงรางวัล 
         - มอบเกยีรติบัตรและของ
รางวัลสำหรับนักเรียนที่ชนะ 
การประกวดประเภทต่าง ๆ 
 3. สรุปและประเมินผล 
     ประเมินผลการดำเนินงานและ     
วางระบบควบคุมการดำเนินงานให้
บรรลุวัตถปุระสงค์ให้มากขึ้น 
 4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
     สรุปและรายงานผล 

 
 

25 ธ.ค. 
67 
 
 
 
 
 
 
 

26 ธ.ค. 
67 
 
 

26 ธ.ค. 67 
 

2 กิจกรรมวันตรุษจีน        
1. วางแผนงาน 
    ประชุมคณะทำงานกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศและ
วางแผนดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมายภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 ดำเนินการตามข้อตกลง
และแผนงานให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของการจัดกิจกรรม 
วันตรุษจีน 
   2.2 แข่งขนัประกวดการแต่ง 
ชุดจีน 
   2.3 แข่งขันกิจกรรม 
การประกวดคัดจีน 
   2.4 แข่งขันประกวดสร้างสรรค์

 
1 - 2 ต.ค. 

67 
 
 

 
13 - 20 
ม.ค. 68 

 
 
 
 
 
 
 

24 ม.ค. 

5,040 นางสาวเพชรดา  จินดาไทย 
นางสาวสุภาวดี  ภูฆัง 
นางสาวศศิวิมล  พลเสริม 
นางสาวสุภามาศ  บัวกองโค 
นางสาวอรปรียา  นุชบูรณ์  
Miss Richaelyn Tizon 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ผลงานวิดีโอ ภายใต้หัวข้อ 
"โรงเรียนของฉัน" 

   2.5 แข่งขันประกวดเล่านิทาน
ภาษาจีน 

   2.6 จัดกิจกรรมพัฒนานักเรียน
ในวันตรุษจีนบนหอประชุม 
        - การแสดงของนักเรียน 
        - มอบเกยีรติบัตรและของ
รางวัลสำหรับนักเรียนที่ชนะ 
การประกวดประเภทต่าง ๆ 
3. สรุปและประเมินผล 
    ประเมินผลการดำเนินงานและ
วางระบบควบคุมการดำเนินงาน 
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    สรุปและรายงานผล 

68 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

27 ม.ค. 
68 
 

 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น           13,860     บาท 
 เงินอุดหนุน       13,860     บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา          -.         บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน        -          บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมวันคริสต์มาส        
และวันตรุษจีน คิดเป็นร้อยละ 85         
2. นักเรียนพัฒนาทักษะทางภาษา
ภาษาอังกฤษ และภาษาจีน ในด้านการฟัง 
การพดู การอ่าน และการเขียน คิดเปน็         
รอ้ยละ 85 
3. นักเรียนมคีวามพึงพอใจในการเข้าร่วม
กิจกรรมอยู่ในระดับมากข้ึนไป ร้อยละ 85 

1.  สังเกตแบบลงลายมือ
ชื่อนักเรียน 
2. การสนทนา 
3. ประเมินความพึงพอใจ 
 

1. แบบลงลายมือ 
ชื่อนักเรียน  
2. การสนทนากับ
นักเรียน 
3. แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 8.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกีย่วกบัประเพณีและวัฒนธรรมในวันคริสต์มาสและวันตรุษจีน 
 8.2 นักเรียนได้พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษและภาษาจีนในด้านการฟัง การพูด การอ่าน 
และการเขียน 

8.3 นักเรียนมีเจตคติที่ดีและเห็นความสำคญัของการเรียนภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
8.4 นักเรยีนเกิดความมั่นใจในตัวเองและกล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้องมากข้ึน 
8.5 นักเรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และสื่ออย่างหลากหลาย 
8.6 เป็นกิจกรรมที่ช่วยกระตุ้นความสนใจของนักเรียนในการเรียนภาษาอังกฤษและภาษาจีน 

 
 
 
ลงชื่อ        ผู้เสนอโครงการ       ลงชื่อ       ผู้รบัเสนอโครงการ 

 (นางสาวเพชรดา จินดาไทย)                             (นางสาวนาริสา   เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง  ครู                                                ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

 
 

ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ    ลงชื่อ        ผู้อนมุัตโิครงการ 
  (นางสาวทศมาศ จิรวงศ์รุ่งเรือง)                              (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา                   
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ  เรียนรู้วัฒนธรรมตา่งชาติ 
กิจกรรม  1. กิจกรรมวันคริสต์มาส 
            2. กจิกรรมวันตรุษจีน    
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

 
 

ลำดับที่ 
 

รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1. กิจกรรมวันคริสต์มาส 
1 สีไม ้Colleen 2 หัว 48 ส ี 10 กล่อง 155 1,550 

2 สีไม้ Colleen 2 หัว 36 ส ี 10 กล่อง 120 1,200 

3 สีไม้ Colleen 2 หัว 24 ส ี 10 กล่อง 65 650 

4 แฟ้มกระเป๋าถือใส่เอกสาร การ์ตูน 
คละลาย 

27 ซอง 80 2,160 

5 ปากกา ช้าง ลูกลื่น Drift Torio  

น้ำเงิน 0.5 mm 

2 กล่อง 250 500 

6 น้ำยาลบคำผิด Paper mate  

3.5 ml 

50 แท่ง 24 1,200 

7 กระเป๋าดินสอขนาดใหญ่ คละลาย 52 ใบ 30 1,560 

รวม 8,820 
2. กิจกรรมวันตรุษจีน        

1 สีไม้ Colleen 2 หัว 48 สี  6 กล่อง 155 930 

2 สีไม้ Colleen 2 หัว 36 ส ี 19 กล่อง 120 2,280 

3 สีไม้ Colleen 2 หวั 24 ส ี 6 กล่อง 65 390 

4 กระเป๋าดินสอขนาดกลาง คละลาย 20 ชิ้น 20 360 

5 ปากกา MG ลูกลื่น รุ่น A11 น้ำเงิน 

0.7mm ด้ามแบบ 3 เหลี่ยม 

36 ด้าม 10 360 
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ลำดับที่ 
 

รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

6 เทปลบ MG One piece 
8mx5mm 

18 อัน 20 360 

7 สมุดคัดจีน ขนาด 40 แผ่น 18     เล่ม 20 360 

รวม 5,040 
รวมทั้งหมด 13,860         

 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
 

สมควรอนุมัติเป็นเงิน      13,860     บาท 
 
 
 

ลงชื่อ     
                          (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
            ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

แผนงาน        ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที่ 1        ด้านผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที่  1.3   ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์ที ่ 3       พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่         1.4 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา                                
ผู้รับผิดชอบโครงการ 1) นางสาวเพชรดา จินดาไทย 

   2) นางสาวอรปรียา นุชบูรณ์  

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ 1 ตุลาคม 2567 

สิ้นสุดงาน / โครงการ 30  กันยายน 2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับ
ที่ 3) พ.ศ. 2553 มาตรา 22 บัญญัติว่า “การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคน มีความสามารถ
เรียนรู้ และพัฒนาตนเองได้ และถือว่า ผู้เรียนมีความสำคญัมากที่สุดกระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริม
ให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ” และมาตรา 26 บัญญัติว่า “ให้สถานศึกษา
จัดการประเมินผู้เรียน โดยพิจารณาจากพัฒนาการของผู้เรียน ความประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการ
เรียน การร่วมกิจกรรม และการทดสอบควบคู่ไปในกระบวนการเรียนการสอนตามความเหมาะสมของแต่
ละระดับ และรูปแบบการศึกษา” 
 ดังนั้น การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการจึงจำเป็นอย่างยิ่ง 
ที่จะต้องดำเนินการให้สอดคล้องกัน โดยเน้นปรับเปลี่ยนกระบวนการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา
ที่จัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษาให้เป็นสถานศึกษาที่จัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนเชิงสมรรถนะรายบุคคล
ตามความสนใจ และความถนัดอย่างเต็มศักยภาพ มีความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ มีทักษะที่จำเป็น 
ในศตวรรษที่ 21 มีความเป็นเลิศด้านทักษะการสื่อสารภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาที่ 3 มีทักษะ
ความรู้ด้านดิจิทัล (Digital Literacy) เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือใน  การเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีนิสัยรัก
การเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตสู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะวิชาชีพชั้นสูง เป็น 
นักคิด เป็นผู้สร้างนวัตกรรม เป็นนวัตกรรม เป็นผู้ประกอบการ เป็นเกษตรกรยุคใหม่ และอ่ืน ๆ สอดคล้อง
กับความต้องการของประเทศ มีความยืดหยุ่นทางด้านความคิด สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ภายใต้สังคม
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ที่เป็นพหุวัฒนธรรม และมีความสามารถในการจัดการสุขภาวะของตนให้มีสุขภาวะที่ดี สามารถดำรงชีวิต
อย่างมีความสุขทั้งด้านร่างกายและจิตใจ 
 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทั้งทางด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน และคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ของผู้เรียน มีการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียนให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
กำหนด โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ได้มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ทักษะพ้ืนฐานในการ
จัดการ เจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น โดยครูมีการใช้สื่อเทคโนโลยีประกอบการเรียน
การสอนทั้งความรู้ทางทฤษฏีและความรู้ที่ให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติโดยใช้อุปกรณ์จริง กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ เห็นความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพนักเรียนจึงได้จัดทำโครงการ ส่งเสริม
พัฒนาคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้
นักเรียนเกิดทักษะ การอ่าน ฟัง พูด อ่าน เขียน ให้บรรลุตามเป้าหมาย ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขัน้พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 อย่างมปีระสิทธิภาพ 
2. วัตถุประสงค์     

2.1 เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
2.2 เพ่ือพัฒนานักเรยีนให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
   3.1.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมายของกลุ่มสาระ    
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 85 
                     3.1.2 ครูมีการใช้สื่อประกอบการจัดการเรียนการสอนอย่างหลากหลายร้อยละ 85 

 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมายของกลุ่มสาระ    
การเรยีนรู้ภาษาตา่งประเทศ 
  3.2.2  ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ   
 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียน

การสอน 
1. วางแผนงาน 
    ประชุมคณะทำงานครูและ
วางแผนดำเนินการ/มอบหมาย
ภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 
    ดำเนินการตามข้อตกลงและ

 
 
1 - 2 ต.ค. 

67 
 
 
พ.ย. 67– 
ก.ย. 68 

16,140    นางสาวเพชรดา  จินดาไทย 
นางสาวสุภาวดี  ภูฆัง 
นางสาวศศิวิมล  พลเสริม 
นางสาวสุภามาศ  บัวกองโค 
นางสาวอรปรียา  นุชบูรณ์  

Miss Richaelyn Tizon  
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์  
      2.1 ผลิตสื่อการเรียนการสอน 
     2.2 จดักจิกรรมการเรียนการ
สอนในห้องเรียน 
     2.3 ใช้สื่อเทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน 
     2.4 นักเรียนได้ปฏิบัติด้วย
ตนเอง 
3.  สรุปและประเมินผล 
   ประเมินผลการดำเนินงานและ
วางระบบควบคุมการดำเนินงานให้
บรรลุวัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรบัปรุงตามผลการประเมิน 
    สรุปและรายงานผล 

 
 

 
 
 
 
 
 

ก.ย. 68 
 
 
 
ก.ย. 68 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   

6. งบประมาณในการดำเนินงาน    รวมทั้งสิ้น    16,140    บาท 

   เงินอุดหนุน            16,140   บาท 

 เงนิบำรุงการศึกษา      -        บาท 
 เงินกจิกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    -        บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 

7. การประเมนิผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือทีใ่ช้ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
เป็นไปตามค่าเป้าหมายกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 85 
2. นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
ร้อยละ 85 

1. ประเมินผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
2. สังเกต 
3. ประเมิน 
ความพึงพอใจ 
 

1. ประเมินผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
2. แบบสังเกต 
3. แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 
 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
8.1  นักเรยีนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมาย 

ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
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 8.2  นักเรยีนเกิดการเรียนรู้ ทักษะกระบวนการคิด มีส่วนรว่มในการจัดการเรียนการสอน 
ที่มีการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 
 

 ลงชื่อ       ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ       ผู้รับเสนอโครงการ 
               (นางสาวเพชรดา จินดาไทย)                            (นางสาวนาริสา   เรืองสุรีย์) 
           ตำแหน่ง  ครู                                               ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

 
 
 ลงชื่อ       ผู้เห็นชอบโครงการ    ลงชื่อ       ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวทศมาศ จิรวงศ์รุ่งเรือง)                            (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
 ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา                   
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
กิจกรรม   ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน 
สามารถถวัจ่ายได้ทุกรายการสำหรับงบดำเนินงาน 

 

ลำดับที่ รายการ จำนวน

หน่วย 

หน่วย 

นับ 

ราคาต่อ

หน่วย 

จำนวนเงิน 

(บาท) 

1 แผ่นเคลือบบัตรตราช้าง 125 
ไมครอน A4 1:100 

6 แพ็ค 350 2,100 

2 ปากกาไวท์บอร์ดสีน้ำเงินหัวกลม 
Pilot 

6 กล่อง 300 1,800 

3 สีไม้ Colleen 2 หัว 48 ส ี 10 กล่อง 155 1550 
4 กาว TOA 4 oz. 4 ขวด 20 80 
5 ลวดเสียบกระดาษ ORKA 1:500 4 กล่อง 140 560 
6 เทปโฟม 3M 110/21MMx5 เมตร 4 ม้วน 215 860 

7 เทปกาวสองหน้าบาง ครึง่นิ้ว 5 ม้วน 34 170 

8 กระดาษDouble A 80g 1:500 40 รีม     135 5,400 

9 หมึก Cannon แท้ สีดำ 2 ขวด 310 620 

10 หมึก Cannon แท้ สี (เหลือง ฟ้า 

แดง) 

5 ขวด 300 1,500 

11 สมุดรายงาน Double A 70 gsm  

50 แผ่น 

30 เล่ม 50 1,500 

รวมทั้งสิ้น 16,140 
 

เสนอผู้อำนวยการ 
สมควรอนุมัติเป็นเงิน  16,140    บาท                 

           

          ลงชื่อ          
                                                 (นางสาวนาริสา   เรืองสุรีย์)         
                                  ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2558 
 

 

ชื่อโครงการ       พัฒนาศักยภาพกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
แผนงาน       ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที่ 1        ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที ่1.3          ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1        พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและเป็นพลเมืองดีที่เข็มแข็ง 
กลยุทธ์ที่ 1             ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้มีคุณภาพเพ่ือพัฒนาทักษะในศตวรรษที่21 
                           1.1 ส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขยีน การสื่อสาร  
                                 และการคิดคำนวณอย่างสร้างสรรค์ 
                           1.3 ส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถสร้างนวัตกรรมอย่างหลากหลาย 
                                 เพ่ือพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
ผู้รับผดิชอบโครงการ   นางสาววรรณวิษา  ขวัญเสน่ห์, กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ลักษณะโครงการ          โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มงาน / โครงการ  1 ตุลาคม 2567 
                             สิ้นสดุงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา   

ม.22 กล่าวว่า “การจัดการศึกษายึดหลักว่า” ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ 
และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียน สามารถพัฒนา
ตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ” และ ม.24 กล่าวว่า ข้อ 2 ฝึกทักษะ กระบวนการคิด การ
จัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกันและแก้ไขปญัหา ข้อ 3 การจัด
กระบวนการเรียนรู้ให้สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องดำเนินการจัดกิจกรรม ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
จากประสบการณ์จริง ฝึกปฏิบัติให้ทำได้ ทำเป็น รักการอ่าน และเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ข้อ 4 
จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ต่างๆ อย่างสัดส่วนสมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม 
ค่านิยมท่ีดีงาม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา  

โดยกลุ่มสาระการเรียนภาษาไทยได้ตระหนักถึงความสำคัญของการเรียนรู้ โดยยึดผู้เรียน  
เป็นสำคัญ และพัฒนาศักยภาพนักเรียนให้มีความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล เสมอภาคในความแตกต่าง       
จึงได้ดำเนินการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย  เพ่ือส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง
ครบถ้วน ทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนที่เกี่ยวกับความรู้ในการอ่าน การเขียน การฟังดู
และการพูด ได้มีการแก้ปัญหาและพัฒนา โดยเน้นและส่งเสริมให้นักเรียนมีพ้ืนฐานความรู้เพ่ือนำไปใช้
พัฒนาด้านการอ่าน และในด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้ส่งเสริมในด้านความภาคภูมิใจ         
ในทอ้งถิ่นและความเป็นไทย ความกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีคุณูปการทางด้านภาษาไทย 
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ทางโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย จึงจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริม 
สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย      
ได้เห็นความสำคัญในการจัดกิจกรรรมการเรียนการสอนที่กล่าวมามีกิจกรรม ดังนี้ 

- กิจกรรมวันสุนทรภู่ และวันภาษาไทยแห่งชาติ  
- กิจกรรมงาน “เปิดโลกการเรียนรู้ภาษาไทย”  
-  ส่งเสริมการอ่าน 

  -  กิจกรรมสอนเสริมเพ่ือแก้ปัญหาการอ่าน   
2. วัตถุประสงค์     

1. เพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนเกดิความรู้ ความเข้าใจและมีความสุขกับการเรียนภาษาไทย 
2. เพ่ือสร้างความตระหนักและปลุกจิตสำนึกให้นักเรียนเห็นความสำคัญและคุณค่า      

ของภาษาไทย ภูมิปัญญาไทย ภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
3. เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติ ทำได้ คดิเป็น ทำเป็น  

รักการอ่าน เกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง กล้าแสดงออกอย่างถูกต้องเหมาะสม 
   4. เพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาศักยภาพการอ่าน 
3. เป้าหมาย 
    3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

   1. นักเรียนร้อยละ 85 มีความรู้ ความเข้าใจและมีความสุขกับกิจกรรมวันสุนทรภู่  
 และวันภาษาไทยแห่งชาติ 

     2. นักเรียนรอ้ยละ 85 มีความตระหนัก มีจิตสำนึก เห็นความสำคัญ และคุณค่า       
ของภาษาไทย 

     3. นักเรียนร้อยละ 85 ได้ฝึกการอ่าน ฝึกปฏิบัติจากประสบการณ์จริง  
     4. นักเรียนร้อยละ 85 ได้รับการแก้ปัญหาและพัฒนาศักยภาพด้านการอ่าน 

       3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   1. นักเรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจและมีความสุขกับการเรียนภาษาไทย 
   2. นักเรียนมีความตระหนักและมีจิตสำนึกเห็นความสำคัญและคุณค่าของภาษาไทย  

ภูมิปัญญาไทย ภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
   3. นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติ ทำได้ คิดเป็น ทำเป็น  

รักการอ่าน เกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง กล้าแสดงออกอย่างถูกต้องเหมาะสม 
    4. นักเรียนได้รับการแก้ปัญหาและพัฒนาศักยภาพการอ่าน 
 
 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ  

  

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย

แห่งชาติ 
1 วางแผนงาน 
    ประชุมคณะทำงานกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษาไทย  และวางแผน
ดำเนินการ/จัดทำปฏิทินดำเนินการ/
มอบหมายภาระงานและออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 
   2.1  ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์จัด
กิจกรรม 
   2.2  ดำเนินการแข่งขันกจิกรรม 
คัดลายมือ วาดภาพ อ่านทำนองเสนาะ  
แต่งคำประพันธ์ ร้องเพลง ตอบปัญหา  
จัดบอร์ด 
   2.3  จัดพิธีบวงสรวง มอบรางวัล 
3. สรุปและประเมินผล 
     ประเมินผลการดำเนินงานและ 
วางระบบควบคุมการดำเนินงาน 
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    สรุปและรายงานผล 

 
 
ต.ค. 67 

 
 
 

 
พ.ค. - มิ.ย.

68 
 
 

มิ.ย. 68 
 
 
 
มิ.ย. 68 
ก.ย. 68 

 
 
 

ก.ย. 68 

23,820 นางสาววรรณวิษา ขวัญเสน่ห์

นายธนกร  ใยบุญสวสัดิ ์
นายวัชรินทร์   บุญม ี
นางปราณี  เที่ยงอินทร ์
นางสาวรุ่งรัตน์ ภมรพล 
 

2 กิจกรรมงาน “เปิดโลกการเรียนรู้
ภาษาไทย”  
1. วางแผนงาน 
    ประชุมคณะทำงานกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย  และวางแผน
ดำเนินการ/จัดทำปฏิทินดำเนินการ/
มอบหมายภาระงานและออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 
    2.1  ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
จัดกิจกรรม 

 
 
ต.ค. 67 

 
 
 
 

ม.ค. 68 
 
 
 

6,930 นางสาววรรณวิษา ขวัญเสน่ห์

นายธนกร  ใยบุญสวสัดิ ์
นายวัชรินทร์   บุญม ี
นางปราณี  เที่ยงอินทร ์
นางสาวรุ่งรัตน์ ภมรพล 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

   2.2  จัดนิทรรศการ 
   2.3  นักเรียนของโรงเรียนระดับ
ประถมศกึษาในเขตพ้ืนที่บริการ เข้าชม
นิทรรศการ เล่นเกม ตอบปัญหา            
รับของรางวัล 
3. สรุปและประเมินผล 
   ประเมินผลการดำเนินงานและวาง
ระบบควบคุม การดำเนินงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
   สรุปและรายงานผล 

 
 
 

 
 
มี.ค. 68 

 
 
 

มี.ค. 68 

3 กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
1. วางแผนงาน 
    ประชุมคณะทำงานกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย และวางแผน
ดำเนินการ/จัดทำปฏิทินดำเนินการ/
มอบหมายภาระงานและออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์         
จัดกิจกรรม 
    2.2 ดำเนินการจัดทำรูปเล่มส่งเสริม    
การอ่าน 
    2.3 นักเรียนเริ่มบันทกึรักการอ่าน 
    2.4 จัดเก็บแบบบันทึกรักการอ่าน 
3.  สรุปและประเมินผล 
     ประเมินผลการดำเนินงานและ 
วางระบบควบคุมการดำเนินงานให้
บรรลุวัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    สรุปและรายงานผล 

 
ต.ค. 67 

 
 

 
 
พ.ย. 67 -  
ก.ย. 68 

 
 
 
 
 

 
ก.ย. 68 

 
 
 

ก.ย. 68 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

นางสาววรรณวิษา ขวัญเสน่ห์

นายธนกร  ใยบุญสวสัดิ ์
นายวชัรินทร์   บุญม ี
นางปราณี  เที่ยงอินทร ์
นางสาวรุ่งรัตน์ ภมรพล 
 

4 กิจกรรมจัดการสอนเสริม 
เพื่อแก้ปัญหาการอ่าน 

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

นางสาววรรณวิษา ขวัญเสน่ห์

นายธนกร  ใยบุญสวสัดิ ์
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. วางแผนงาน 
    ประชุมคณะทำงานกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษาไทย และวางแผน
ดำเนินการ/จดัทำปฏิทินดำเนินการ/
มอบหมายภาระงานและออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์  
จัดกิจกรรม 
   2.2  ดำเนินการคัดเลือกนักเรียน 
ทีม่ีปัญหาการอ่าน 
   2.3  เริ่มจัดกิจกรรมสอนเสริมโดยใช้  
แบบฝึกและสื่อสำเร็จรูปตามระดับ
ความสามารถในการอ่านของนักเรียน 
3. สรุปและประเมินผล 
   ประเมินผลการดำเนินงานและวาง
ระบบควบคุม การดำเนินงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรบัปรุงตามผลการประเมิน 
    สรุปและรายงานผล 

ต.ค.67 
 
 
 
 
พ.ย. 67 -
ก.ย. 68 

 
 
 
 
 
 
 
    ก.ย. 
68 

 
 

ก.ย. 68 
 

นายวัชรินทร์   บุญม ี
นางปราณี  เที่ยงอินทร ์
นางสาวรุ่งรัตน์ ภมรพล 
 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น    30,750    บาท 
 เงนิอุดหนุน         30,750    บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา          -          บาท 
 เงนิกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน        -          บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
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7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนร้อยละ 85 มีส่วนร่วมในกิจกรรม 
     1.1 นักเรียนร้อยละ 85 มีความรู้       
ความเข้าใจ  และมีความสุขกับกิจกรรม       
วันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ 
     1.2 นักเรียนร้อยละ 85 มีความตระหนัก  
มีจิตสำนึก เห็นความสำคัญ และคุณค่า      
ของภาษาไทย 
     1.3 นักเรียนร้อยละ 85 ได้ฝึกการอ่าน   
ฝึกปฏิบัติจากประสบการณ์จริง  
     1.4 นักเรียนร้อยละ 85 ได้รับการแก้ปัญหา
และพัฒนาศักยภาพด้านการอ่าน 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้าร่วม
กิจกรรมอยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 85 

ประเมินความพึงพอใจ 
 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 
 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
8.1 นักเรยีนได้รับการกระตุ้นให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ และมีความสุขกับการเรียนภาษาไทย 
8.2 นักเรียนมีความตระหนักและได้รับการปลูกจิตสำนึกให้เห็นความสำคัญและคุณค่า     

ของภาษาไทย ภูมิปัญญาไทย ภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
8.3 นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติ ทำได้ คิดเป็น ทำเป็น รักการอ่าน 

เกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง กล้าแสดงออกอย่างถูกต้องเหมาะสม 
 8.4 นักเรียนได้รับการแก้ปัญหาและพัฒนาศักยภาพด้านการอ่านได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
 
 
ลงชื่อ       ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ       ผู้รับเสนอโครงการ 
   (นางสาววรรณวิษา  ขวัญเสน่ห์)                         (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง   คร ู                               ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

           
 
      ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ  ลงชื่อ       ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นางสาวทศมาศ  จิรวงศ์รุ่งเรือง)                          (นางอ่อนจันทร์  นชุบูรณ์)                    
      ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ  พัฒนาศักยภาพกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
กิจกรรม    1. วันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ 
    2. งาน “เปิดโลกการเรียนรู้ภาษาไทย”  
  3. ส่งเสริมการอ่าน 
  4. สอนเสริมเพ่ือแก้ปัญหาการอ่าน   
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ สำหรับงบดำเนินงาน 
 

ลำดับท่ี รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1. กิจกรรมวันสุนทรภู่ และวันภาษาไทยแห่งชาติ    
1 สีสเปรย์ 36 กระป๋อง 70 2,520 
2 แฟ้มตราช้างพร้อมซองรุ่น 444 พาสเทล 1 แฟ้ม 100 100 
3 เทปโฟม 3 M 110/21 mm*5 5 ม้วน 215 1,075 
4 เทปกาวสองหน้าบางครึ่งนิ้ว 12 ม้วน 35 420 
5 กาว TOA 5 กระปุก 100 500 
6 กระดาษโฟโต้ 180 แกรม 4 รีม 300 1,200 
7 การดาษถ่ายเอกสารidea 80 g 2 รีม 160 320 
8 กระดาษสีโปสเตอร์2หน้า 50 แผ่น 10 500 
9 ไส้กาวร้อน แท่งเล็ก 2 กก. 216 432 
10 ฟิวเจอร์บอร์ด65*122 20 แผ่น 55 1,100 
11 ฟิวเจอร์ฉลุ 65*120 cm 10 อัน 125 1,250 
12 คลิปดำ 2 ขา No 108/51 mm 5 กลอ่ง 48 240 
13 แล็บสติกเกอร์ A4 pK50 ขาวมัน 5 แพ็ค 130 650 
14 กระดาษโปสเตอร์แข็งคละสี 20 แผ่น 10 200 
15 เครื่องเจาะกระดาษตราช้าง DP-540 1 เครื่อง 213 213 
16 ใบมีดคัดเตอร์ 4 กลอ่ง 130 520 
17 กระดาษร้อยปอนด์ a3 4 ห่อ 400 1,600 
18 สีโปสเตอร์ 6 สี จิตกรนอ้ย 5 กล่อง 90 450 
19 สีไม้ตราม้า 12 สีสั้น 10 กล่อง 40 400 
20 ปากกาตัดเส้น0.1-1.0 3 ด้าม 75 225 
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ลำดับท่ี รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

21 กากเพชร คละสี 10 กระปุก 50 500 
22 โฟมขนาด 4 นิ้ว 2 แผ่น 215 430 
23 ปากกาเคมี 2 หัว ตราม้า12 สี 1 ด้าม 185 185 
24 สมุดวาดเขียนใหญ่ร้อยปอนด์ 5 เล่ม 130 650 
25 ของรางวัล 

- รางวัลชนะเลิศ 
- รางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 1 
- รางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 2 
- รางวัลตอบคำถาม 

 
14 
14 
14 
20 

 
ชิ้น 
ชิ้น 
ชิ้น 
ชิ้น 

 
250 
160 
100 
50 

 
3,500 
2,240 
1,400 
1,000 

รวม 23,820 
2. งาน “เปิดโลกการเรียนรู้ภาษาไทย”  

1 เทปโฟม 3M หนา้ 21 มม. 5 เมตร 5 ม้วน 215 1,075 
2 คู่มือการเล่นคำคม 2 เล่ม 225 450 
3 หนังสือรวมคำศัพท์คำคม 2 เล่ม 290 580 
4 ลูกดอกปาเป้า 10 ชุด 50 500 
5 ลูกโป่ง ขนาด 30-40 ซม. (900 ลูก) 1 ถุง 500 500 
6 ยางรัดลูกโป่ง 1 ถุง 125 125 
7 กระดาษโฟโต้ 180 แกรม  2 รีม 300 600 
8 เทปกาวสองหน้าบาง ครึ่งนิ้ว 4 ม้วน 35 140 
9 เข็มกลัดเบอร์ 1 4 แพ็ค 10 40 
10 ของรางวัล 

- แฟ้มซองคละสี 
- ปากกาควอนตั้ม 007 

 
200 
4 

 
ซอง 

กระปุก 

 
10 
230 

 
2,000 
920 

รวม 6,930 
3. กจิกรรมส่งเสริมการอ่าน 
 ไม่ใช้งบประมาณ - - - - 
4. กิจกรรม จัดการสอนเสริมเพื่อแก้ปัญหาการอ่าน 
 ไม่ใช้งบประมาณ - - - - 

รวมทั้งหมด 30,750    
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 (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)       
                                             ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

เสนอผู้อำนวยการ 
 
 

สมควรอนุมัติเป็นเงิน      30,750   บาท                           

     

  ลงชื่อ     
. 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชือ่โครงการ          ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

แผนงาน          ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที่ 3           การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดที่ 3.2           การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะ 
              ที่พึงประสงค์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3            พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที ่1   ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้มีคุณภาพเพ่ือพัฒนาทักษะใน 
                               ศตวรรษที่   21 

         1.4 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ผู้รับผดิชอบโครงการ นางสาวรุ่งรัตน์  ภมรพล, กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ 1 ตุลาคม 2567 

สิ้นสุดงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ  
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 มาตรา 22 บัญญัติว่า “การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความ 
สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญมากท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษา
ต้องส่งเสริมให้ผู้ เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ” และมาตรา 26 บัญญัติว่า  
“ให้สถานศึกษาจัดการประเมินผู้เรียน โดยพิจารณาจากพัฒนาการของผู้เรียน ความประพฤติ การสังเกต
พฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรม และการทดสอบควบคู่ไปในกระบวนการเรียน การสอนตามความ
เหมาะสมของแต่ละระดับและรูปแบบการศึกษา” 
 ดังนั้น การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ จึงจำเป็นอย่างยิ่ง
ที่จะต้องดำเนินการให้สอดคล้องกัน โดยเน้นปรับเปลี่ยนกระบวนการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา
ที่จัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษาให้เป็นสถานศึกษาที่จัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนเชิงสมรรถนะรายบุคคล
ตามความสนใจ และความถนัดอย่างเต็มศักยภาพ มีความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ มีทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่21 มีความเป็นเลิศด้านทักษะการสื่อสารภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาที่ 3 มีทักษะความรู้
ด้านดิจิทัล (Digital Literacy) เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีนิสัยรักการ
เรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตสู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะวิชาชีพชั้นสูง เป็นนักคิด 
เป็นผู้สร้างนวัตกรรม เป็นนวัตกรรม เป็นผู้ประกอบการ เป็นเกษตรกรยุคใหม่ และอ่ืน ๆ สอดคล้องกับ
ความต้องการของประเทศ มีความยืดหยุ่นทางด้านความคิด สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ภายใต้สังคม 



222 
 
ที่เป็นพหุวัฒนธรรม และมีความสามารถในการจัดการสุขภาวะของตนให้มีสุขภาวะที่ดี สามารถดำรงชีวิต
อย่างมีความสุขทั้งด้านร่างกายและจิตใจ 
 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทั้งทางด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนและคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ของผู้เรียน มีการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียนให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษากำหนด โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ได้มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ทักษะพ้ืนฐานใน
การจัดการเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น โดยครูมีการใช้สื่อเทคโนโลยีประกอบการ
เรียนการสอนทั้งความรู้ทางทฤษฏีและความรู้ที่ให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติโดยใช้อุปกรณ์จริง กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทยเห็นความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพนักเรียนจึงได้จัดทำโครงการ ส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้นักเรียนเกิด
ทักษะ การอ่าน ฟัง  พูด อ่าน เขียน ให้บรรลุตามเป้าหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. วัตถุประสงค์     

2.1 เพ่ือพัฒนานักเรียนให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพโดยส่งเสริมให้ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย มีการใช้สื่ออย่างหลากหลายและจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

2.2 นักเรียนมีความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนของครูตามค่าเป้าหมายของ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ร้อยละ 85 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
   3.1.1 นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาจำนวน 731 คน มีเอกสารประกอบการเรียน 
การสอนครบทุกคน 
                     3.1.2 ครูมีการใช้สื่อประกอบการจัดการเรียนการสอนอย่างหลากหลาย ร้อยละ 85 

 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
 3.2.1  นักเรียนมีความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนของครูตามค่าเป้าหมาย

ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ร้อยละ 85 
  3.2.2  ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ   

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน 

1. วางแผนงาน 
    ประชุมคณะทำงานครูและวางแผน
ดำเนินการ/มอบหมายภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 
    ดำเนินการตามข้อตกลง 
และแผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์  

 
 

ต.ค.67 
 
 
 
พ.ย. 67– 

14,250 นางสาวรุ่งรัตน์ ภมรพล 
นายธนกร  ใยบุญสวัสดิ์ 
นายวัชรินทร์   บุญมี 
นางปราณี  เท่ียงอินทร์ 
นางสาววรรณวิษา ขวัญเสน่ห ์
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

   2.1 ผลิตสื่อการเรียนการสอน 
   2.2 จัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนในห้องเรียน 
   2.3 ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัด 
การเรียนการสอน 
   2.4 นักเรียนได้ปฏิบัติด้วยตนเอง 
3.  สรุปและประเมินผล 
   ประเมินผลการดำเนินงานและวาง
ระบบควบคุมการดำเนินงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    สรุปและรายงานผล 

ก.ย. 68 
 
 
 
 
 

ก.ย. 68 
 
 
 
ก.ย. 68 

 
5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   

6. งบประมาณในการดำเนินงาน    รวมทั้งสิ้น   14,250  บาท 
   เงินอุดหนุน           14,250  บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา    -       บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน  -       บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 

7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือทีใ่ช้ 
1. นักเรียนมีความพึงพอใจในการจัดการเรียน
การสอนของครูตามค่าเป้าหมายของ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ร้อยละ 85 
2. ครูมีการใช้สื่ออย่างหลากหลายประกอบ 

การจัดการเรยีนการสอน ร้อยละ 85 

ประเมินความพึงพอใจ 
 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
  8.1 นักเรียนมีความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนของครูตามค่าเป้าหมาย 
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
  8.2 นักเรียนเกิดการเรียนรู้ ทักษะกระบวนการคิด มีส่วนร่วมในการจัดการเรียน 
การสอน ที่มีการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  8.3 ครูมกีารจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน โดยการใช้สื่อเทคโนโลยี
ในการจัดการเรียนการสอน 
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 ลงชื่อ         ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ        ผู้รับเสนอโครงการ 

      (นางสาวรุ่งรัตน์  ภมรพล)                             (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง  ครู                        ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
 
 

       ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ  ลงชื่อ         ผู้อนุมัติโครงการ           
         (นางสาวทศมาศ  จิรวงศ์รุ่งเรือง)                           (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์)                    
      ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอยีดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
กิจกรรม   ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

 

ลำดับท่ี รายการ จำนวน

หน่วย 

หน่วย 

นับ 

ราคาต่อ

หน่วย 

จำนวนเงิน 

(บาท) 

1 กระดาษดับเบิ้ลเอ 80  แกรม  50 รีม 135 6,750 
2 เครื่องเข้าเล่ม Deli 0395 1 เครื่อง 755 755 
3 กระดาษโฟโต้ 180 แกรม (100 แผ่น) 3 แพ็ค 300 900 
4 พลาสติกเคลือบออก้า No 2020 5 แพ็ค 350 1,750 
5 เทปโฟม 3 M 110/21 MM*5เมตร 5 ม้วน 215 1,075 
6 ปากกาไวท์บอร์ด ไพรอท 25 แท่ง 25 625 
7 หมึกเติมไวท์บอร์ด 10 ขวด 70 700 
8 เทปกาวสองหน้าบาง ครึ่งนิ้ว 5 ม้วน 35 175 
9 หมึกเติม Cannon ดำ  2 ขวด 310 620 
10 หมึกเติม Cannon สี 3 สี 3 ขวด 300 900 

รวมทั้งสิ้น 14,250 
 
เสนอผู้อำนวยการ 
 

สมควรอนุมัติเป็นเงิน  14,250   บาท                                                            
                                                             
      
          ลงชื่อ          
                                                  (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)         
                                          ตำแหน่ง  หวัหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

ชื่อโครงการ             ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ  

แผนงาน               ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที่ 3          การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที ่               3.1 การออกแบบหลักสตูรและแผนการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะ 
                                และคุณลักษณะ 
                              3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1        พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและเป็นพลเมืองดีที่เข็มแข็ง 
กลยุทธ์ที่ 1        ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้มีคุณภาพเพ่ือพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 
                            1.3 สง่เสริมให้นักเรียนให้มีความสามารถสร้างนวัตกรรมอย่างหลากหลาย 
                                 เพ่ือพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางพูนพิศมัย  คงจิ๋ว,นางสาวปวีร์นุช โพธิ์ประสิทธิ์  
                             และคณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ลักษณะโครงการ           โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน    เริ่มงาน / โครงการ     1   ตุลาคม    2567 
                              สิ้นสดุงาน / โครงการ  30   กันยายน  2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามที่พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542. ที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) 

พุทธศักราช 2553 ได้กำหนดความมุ่งหมายและหลักการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทย 
ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข (มาตรา 6) และแนวทางการจัดการศึกษายังได้ให้
ความสำคัญแก่ผู้เรียนทุกคน โดยยึดหลักว่าทุกคนมีความสามารถเรียนรู้ และพัฒนาตนเองได้ และถือว่า
ผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด ต้องส่งเสริมการเรียนพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ (มาตรา 22)   
ในการจัดการศึกษาต้องเน้นความสำคัญทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้ และบูรณาการตามความ
เหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษา ซึ่งเรื่องที่กำหนดให้การดำเนินการ คือ เรื่องความรู้และทักษะในการ
ประกอบอาชีพและการดำรงชีวิตอย่างมีความสุข (มาตรา3.ข้อ 5). ทั้งนี้การจัดกระบวนการเรียนคำนึงถึง
ความแตกต่างระว่างบุคคล ให้ผู้เรียนรู้จักประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกันและแก้ปัญหาให้รู้จักคิดเป็น  
ทำเป็น รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมที่ดีงาม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา โดยการ
บริหารการศึกษาตามหลักการ 4M ได้แก่ การบริหารคน งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์และการบริหารจัดการ 
ซึ่งการจัดการเรียนการสอนนั้นวัสดุอุปกรณ์เป็นส่วนสำคัญที่จะต้องมีการจัดหาเพ่ือเป็นองค์ประกอบใน
การจัดทำสื่อการเรียนการสอนนำไปให้นักเรียนทำโครงงาน ซึ่งความสำคัญของโครงงาน เพ่ือเสริมสร้าง
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ประสบการณ์ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง ส่งผลทำให้เกิดความริเริ่มสร้างสรรค์ในการทำโครงงานใหม่ ๆ  
ที่จะนำไปสู่ โลกของงานอาชีพและการศึกษา อีกทั้งโครงงานที่ตนเองสนใจยังก่อให้เกิดองค์ความรู้ 
ที่กว้างขวาง เป็นการประสานงานทางวิชาการระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ ในทางบริหารนั้น ถ้าหาก
งบประมาณมีไม่เพียงพอ ก็จะส่งผลต่อการบริหารจัดการด้านอ่ืน โดยเฉพาะวัสดุอุปกรณ์ ดังนั้นการจัดซื้อ
วัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนจึงต้องมีการวางแผนการใช้งบประมาณ ให้เพียงพอต่อความ
ต้องการ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศีกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จึงได้จัดทำโครงการ จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
ในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือบริหารจัดการงบประมาณให้เพียงพอต่อความต้องการของครูและนักเรียน
และยังสามารถนำสื่อการเรียน การสอน มาจัดนิทรรศการงานเกษตรปริวรรต เพ่ือแสดงผลงานของครูและ
นักเรียนให้กับสถานศึกษาภายนอกและชุมชนรับทราบส่งผลให้ให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้น 
 ดังนั้นเพ่ือให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ที่ดีและมีประสิทธิภาพ จึงเห็นสมควรให้มีการจัดกิจกรรม
จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ จัดกิจกรรมแสดง
นิทรรศการเปิดโลกแห่งการเรียนรู้สู่ศตวรรษที่ 21 เพ่ือแสดงผลงานและชิ้นงานของครู นักเรียนให้เกิดการ
เรียนรู้เพ่ิมสูงขึน้ 
2. วัตถุประสงค์     

1. เพ่ือให้ครูมีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอในการจัดทำสื่อการเรียนการสอนไว้ใช้งาน 
           2. เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 
          3. เพ่ือเป็นการเผยแพร่ผลงาน และกจิกรรมของครูและนักเรียน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
      3.1.1 ครูมีวัสดุสนับสนุนการจัดการเรียนรู้อย่างเพียงพอ ร้อยละ 80 
      3.1.2 นักเรียนได้รับการพัฒนาตามหลักสูตรแกนกลาง ร้อยละ 100 
      3.1.3 ครูและนักเรียนสามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเผยแพร่ผลงานหลากหลาย  
คิดเป็นร้อยละ 80 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
       นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยามีความพึงพอใจต่อโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการ
เรียนรู้ โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ      

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรม จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ในการ

จัดการเรียนการสอน  
เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้  
1. วางแผนงาน 
    ประชุมครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้

 
 
 

ต.ค. 67 
 

20,000 นางพูนพิศมัย คงจิ๋ว 
และครูกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม/
วางแผนดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมายภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
กิจกรรม จัดซื้อวัสดุ อุปกรณใ์นการ
จัดทำสื่อการเรียนการสอน 
    2.2 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
     - สำรวจความต้องการวัสดุ อุปกรณ์ 
     - จัดทำข้อมูลในการจัดซื้ออุปกรณ์ 
     - สั่งซื้อวัสดุอุปกรณ์ตามความ
ต้องการ 
     - สั่งซื้อวัสดุอุปกรณ์ตามความ
ต้องการ 
    2.3 ประสานงานกับบุคลากร 
ที่เก่ียวข้อง 
3. สรุปและประเมินผล 
    ประเมินผลการดำเนินงานและวาง
ระบบควบคุมการดำเนินงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์    
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    4.1 สรุปและรายงานผล  
    4.2 วางแผนการปรับปรุงแก้ไข
พัฒนางานให้ดีขึ้น 

 
 
 
พ.ย. 67– 
ส.ค. 68 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

ก.ย.68 
 
 
 

ก.ย.68 
 
 

 

 

2 กิจกรรม เปิดโลกแห่งการเรียนรู้ 
สู่ศตวรรษท่ี21 
1. วางแผนงาน 
    ประชุมครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม/
วางแผนดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมายภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 

 
 

ต.ค. 67 
 
 
 
 
พ.ย. 67– 

10,000 นางสาวปวีร์นุช โพธิ์
ประสิทธ์ิ 
และครูกลุ่มสาระ 
การเรยีนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

   2.1 ดำเนินการตามข้อตกลง 
และแผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
กิจกรรม เปิดโลก 
แห่งการเรียนรู้สู่ศตวรรษที่21 
  2.2 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการจัด 
กิจกรรม เปิดโลกแห่งการเรียนรู้ 
สู่ศตวรรษที่21 
  2.3 ประสานงานกับบุคลากร 
ที่เก่ียวข้อง 
3. สรุปและประเมินผล 
    ประเมินผลการดำเนินงาน 
และวางระบบควบคุมการดำเนินงาน 
ให้บรรลุวัตถุประสงค์       
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
   4.1 สรุปและรายงานผล  
   4.2 วางแผนการปรับปรุงแก้ไขพัฒนา
งานให้ดีขึ้น 

ม.ค. 68 
 
 
 
 
 
 
 

 
ม.ค. 68 

 
 
 
ก.พ. 68 

 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 30,000   บาท 

เงินอุดหนุน    30,000     บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา      -          บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    -          บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ครูมีวัสดุสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 
อย่างเพียงพอ ร้อยละ 80 
2. นักเรียนไดร้ับการพัฒนาตามหลักสูตร
แกนกลาง ร้อยละ 100 
3. ครูและนักเรียนสามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และเผยแพร่ผลงานหลากหลาย คิดเป็น 
ร้อยละ 80 

ประเมินความพึงพอใจ 
 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

 

     1. นักเรียนได้ฝึกทักษะและมีสื่อ/วัสดุอุปกรณ์ใช้ในการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ 
          2. ส่งเสริมแลพัฒนาการสอนของครูอย่างมีประสิทธิภาพ 
          3. การพัฒนาและส่งเสริมการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

 

ลงชื่อ                               ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ                             ผู้รบัเสนอโครงการ 
         (นางพูนพิศมัย  คงจิ๋ว)                              (นางสาวนาริสา   เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง ครู                           ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
                
 
ลงชื่อ                             ผู้เห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                  ผู้อนุมัติโครงการ 
   (นางสาวทศมาศ จิรวงศ์รุ่งเรือง)                             (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์)  
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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                                      โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ 
กิจกรรม 1. กิจกรรม จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาคุณภาพ 
                การจัดการเรียนรู้  
   2. กิจกรรม เปิดโลกแห่งการเรียนรู้สู่ศตวรรษท่ี 21 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

 

ที ่
 

รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1. กิจกรรม จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาคุณภาพการจดัการเรียนรู้  
1 ปากกาไวท์บอร์ดหัวกลม Pilot  

(สีน้ำเงิน ) แท่งละ25 บาท 
5 กล่อง 300 1,500 

2 หมึกเติม Pilot (สีน้ำเงิน) 13 ขวด 70 910 
3 หมึกเครื่องปริ้น DCP T520W  Brother 

(เลข ส.น.17/1/9/65) สีเหลือง,สีฟ้า, 
สีแดง สีละ 2 ขวด 

6 ขวด 320 1,920 

4 หมึกเครื่องปริ้น DCP T520W  Brother 
(เลข ส.น.17/1/9/65) สีดำ 

2 ขวด 350 700 

5 กระดาษน้ำตาลหนา 110 แกรม (บรู๊ฟหนา) 20 แผ่น 15 300 
6 เครื่องยิง Max TG-4 1 ตัว 1,785 1,785 
7 ลวดเย็บกระดาษ MAX No.3-1M 12 กล่อง 20 240 
8 ลวดเสียบกระดาษ ORKA 1;500 2 กล่อง 142 284 
9 เครื่องเคลือบบัตร M&G A3  1 เครื่อง 1,100 1,100 
10 แผ่นเคลือบบัตรตราช้าง 125 ไมครอน A4 

1:100 
6 กล่อง 350 2,100 

11 น้ำยาลบคำผิด ช้าง 4.2 Ml. (ขวดสั้น) 5 ขวด 35 175 
12 กาวแท่ง UHU 40 g 4 แท่ง 95 380 
13 กระดาษการ์ดขาว 150g  1:100 6 ห่อ 125 750 
14 กระดาษ Double A 80g 1:500 40 รีม 135 5,400 
15 พลาสติกใสม้วน หน้ากว้าง 1.37 เมตร ยาว 

45 เมตร 
1 ม้วน 2,000 2,000 
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ที ่
 

รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

16 ปืนยิงกาวใหญ่ มีสวิทซ์ 1 อัน 270 270 
17 ไส้กาวร้อนแท่งใหญ่ 1:6 3 กล่อง 62 186 

รวม 20,000 
2. กิจกรรม เปิดโลกแห่งการเรียนรู้สู่ศตวรรษที่ 21 

1 เทปโฟม 3 M 110/21 MM * 5 เมตร 10 ม้วน 215 2,150 
2. ฟิวเจอร์บอร์ดฉลุขนาด 65*120 ซ.ม. 4 แผ่น 125 500 
3. ฟิวเจอร์บอร์ดฉลุขนาด 65*122 CM หนา

2 MM 
6 แผ่น 55 330 

4. ฟิวเจอร์บอร์ดขนาด 65* 81 CM 2 MM 
คละสี 

6 แผ่น 40 240 

5. เทปกาว 2 หน้าบาง 1 นิ้ว*20 หลา 6 ม้วน 40 320 
6. เทปกาว 2 หน้าบางครึ่งนิ้ว 10 ม้วน 35 350 
7. Glossy Photo 160 G 1:100 6 ห่อ 245 1,470 
8. กระดาษโปสเตอร์ 2 หน้า คละสี 100 G 10 แผ่น 10 100 
9. ปากกาเคมีตราม้า 2 หัว  12 สี 3 กล่อง 180 540 
10 ของรางวัล  

- เกยีรติบัตร 
- ปากกา 
- กลอ่งดินสอ 
- ไม้บรรทัด 
- น้ำยาลบคำผิด 

   4,000 

                                                    รวม 10,000 
                                               รวมทั้งหมด 30,000 
 
เสนอผู้อำนวยการ 

 
สมควรอนุมัติเป็นเงิน  30,000  บาท 

 
 
 

ลงชื่อ     
                   (นางสาวนาริสา   เรืองสุรีย์) 
                    ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

ชือ่โครงการ            พัฒนาการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน  

แผนงาน       ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที ่3       การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที ่ 3.2         การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะ 

                 ที่พึงประสงค์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3        พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 3        พัฒนานักเรยีนให้มีคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
                            3.1 มีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย 

       3.2 นักเรยีนมีความสามารถในการสื่อสารภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
            และภาษาที ่3 ได้อย่างเหมาะสมตามระดับชั้น 

ผู้รับผดิชอบโครงการ  นางสาวสุทาทิพ นิ่มนวล, คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  
                             ศาสนาและวัฒนธรรม 
ลักษณะโครงการ          โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มงาน / โครงการ  1 ตุลาคม 2567 
                             สิ้นสดุงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
  ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้กำหนดยุทธศาสตร์ในการดำเนินงานการ

จัดการศึกษาจากการวิเคราะห์ร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่13 (พ.ศ. 2566 – 2570) มีสถานะเป็นแผนระดับที่ 2 ซึ่งเป็นกลไก 
ที่สำคัญในการแปลงยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ และใช้เป็นกรอบสำหรับการจัดทำแผนระดับที่ 3 
เพ่ือให้การดำเนินงานของภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้องสามารถสนับสนุนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์
ชาติ ตามกรอบระยะเวลาที่คาดหวัง ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัด
การศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน เสริมสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนาผู้เรียนอย่าง 
มีคุณภาพด้วยการปรับหลักสูตร การวัดและการประเมินผลที่เหมาะสม นำหลักสูตรไปสู่การปฏิบัติให้เกิด
ประสิทธิภาพ ส่งเสริมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีความมั่นใจในการสื่อสารภาษาอังกฤษ ภาษาประเทศ 
คู่ค้า และภาษาอาเซียนอย่างน้อย 1 ภาษา นำไปสู่การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพในมิติด้าน
การศึกษา  

ดังนั้น โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา เห็นความสำคัญของอาเซียนศึกษาซึ่ง มีจุดเด่นคือ ความร่วมมือ
ของบุคลากรในโรงเรียน มีการจัดกิจกรรมบูรณาการที่หลากหลาย เช่น กิจกรรมสร้างสรรค์ที่เน้นการสร้าง
ความตระหนักเรื่องการเรียนรู้ประชาคมอาเซียน ผ่านทางสื่อไอซีที อุปกรณ์ วีดีทัศน์ นิทรรศการประเทศ
สมาชิก และเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง ซึ่งเป็นไปตามแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
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ที่ผู้เรียนพึงได้รับจากประสบการณ์และเพ่ือส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพในการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน และ 
ก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ การเสริมสร้างความตระหนักในความสำคัญของการใช้
ภาษาอังกฤษ และภาษาในกลุ่มประเทศอาเซียน ควรจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนเห็นความสำคัญของ
การใช้ภาษา  

 ด้วยเหตุผลดังกล่าว กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ จึงได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้เกี่ยวกับ
ประชาคมอาเซียน เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเป็นเยาวชนอาเซียน มีความตระหนักและเห็นคุณค่าของการ
ดำรงชีวิตและปรับตัวตามสภาพบริบทของความหลากหลายทางเชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรมและ
ความเปลี่ยนแปลงของการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 เกิดการเรียนรู้ชาติพันธ์วัฒนธรรม และการดำรงชีวิต
ของแต่ละประเทศในสากล 
2. วัตถุประสงค์     

  2.1 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทำความเข้าใจเกิดความตระหนัก 
สามารถนำแนวทางที่ได้ไปใช้ในการสร้างสรรค์ การจัดการเรียนการสอนเกี่ยวกับประชาคมอาเซียน 
ของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

  2.2 เพ่ือให้นักเรียน ได้รับการถ่ายทอดกระบวนการทางความคิด องค์ความรู้เกี่ยวกับ 
ประชาคมอาเซียน สามารถใช้ภาษา และเทคโนโลยี  สารสนเทศในการสื่อสารได้  มีทักษะ 
การอยู่รว่มกันในฐานะพลเมืองไทยและพลเมืองอาเซียนได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
3. เปา้หมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
      ครู นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้สู่ประชาคม
อาเซียน คิดเปน็ร้อยละ 90 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  

       คณะครูและนักเรียน โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาทุกคน ได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เกิดความตระหนัก ทำความเข้าใจองค์ความรู้เกี่ยวกับประชาคมอาเซียน สามารถใช้ภาษา เทคโนโลยี
และสารสนเทศในการสื่อสารได้และมีทักษะการอยู่ร่วมกันในฐานะพลเมืองไทยและพลเมืองอาเซียน
ได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
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4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 พัฒนาการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน 

1. วางแผนงาน 
    ประชุมครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม/
วางแผนดำเนินการจัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมายภาระงานและ
ออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
จัดกจิกรรมพัฒนาการเรยีนรู้ 
สู่ประชาคมอาเซียน   
   2.2 มกีารประชาสัมพันธ์กิจกรรม 
ให้คณะครู นักเรียนได้รับทราบ 
   2.3 จัดกิจกรรมโดยแบ่งออก 
เป็นฐานการเรียนรู้เกี่ยวกับอาเซียน 
   - ประกวดการแต่งกายอาเซียน 
   - ตักไข่ตอบคำถาม 
   - วาดภาพ ระบายสี 
   - ภาษาอาเซียน 
   - มอบรางวัลรางวัล (เกียรติบัตร, 
เครื่องเขียน ฯลฯ) 
3. สรุปและประเมินผล 
    ประเมินผลการดำเนินงาน 
และวางระบบควบคุม 
การดำเนินงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
4. ปรบัปรุงตามผลการประเมิน     
    4.1 สรุปและรายงานผล  
    4.2 วางแผนการปรับปรุงแก้ไข 
พัฒนางานให้ดีขึ้น 

 
ต.ค. 67 

 
 
 
 
 

ก.ค. –  
ส.ค. 68 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
ก.ย. 68 

 
 
 
ก.ย. 68 

10,000 
 

นางสาวสุทาทิพ นิ่มนวล 
และครูกลุ่มสาระ 
การเรยีนรู้สังคมศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม 

 

5. สถานทีด่ำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
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6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 10,000   บาท 

 เงินอุดหนุน    10,000    บาท 

 เงินบำรุงการศึกษา       -       บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน     -       บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 

7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ครูและนักเรียนร้อยละ 90  
มีส่วนร่วมในกิจกรรมอาเซียน 
2. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับอาเซียนมากข้ึน โดย 
มีผลการประเมินการดำเนินงาน
อยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 90 

1. สังเกต 
2. สอบถาม 
 

1. แบบสังเกต 
2. แบบสอบถาม  
 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทำความเข้าใจเกิดความตระหนัก สามารถ
นำแนวทางท่ีได้ไปใช้ในการสร้างสรรค์ การจัดการเรียนการสอนเกี่ยวกับประชาคมอาเซียนของตนเอง
ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ  

2. นักเรยีน ได้รับการถ่ายทอดกระบวนการทางความคิด องค์ความรู้เกี่ยวกับประชาคม 
อาเซียน สามารถใช้ภาษาและเทคโนโลยี และสารสนเทศในการสื่อสารได้ และมีทักษะการอยู่ร่วมกัน
ในฐานะพลเมืองไทยและพลเมืองอาเซียนได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
 
 
 
ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ       ลงชื่อ                             ผู้รับเสนอโครงการ 
    (นางสาวสุทาทิพ  นิ่มนวล)                             (นางสาวนาริสา   เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง ครู                  ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
 
 
ลงชื่อ                             ผู้เห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                  ผู้อนุมัติโครงการ 
  (นางสาวทศมาศ จิรวงศ์รุ่งเรือง)                           (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์)  
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอยีดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ   พัฒนาการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

 
 

ที ่
 

รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 กระดาษโฟโต้ 180 แกรม 100 แผ่น 2 แพ็ค 300 600 
2 ฟิวเจอร์บอร์ดขนาด A4 หนา3MM คละสี 30 แผ่น 8 240 
3 เทปโฟม 3 M  110 / 21MM * 5 เมตร 10 ม้วน 215 2,150 
4 ตะกรา้ใส่เอกสาร 1 ชั้น 5 อัน 170 850 
5 กระดาษย่นสายรุ้ง  มัด 7 สี 10 มัด 10 100 
6 สีไม้ colleen 2 หัว  48 ส ี 10 กล่อง 155 1,550 
7 ของรางวัล (อุปกรณ์เครื่องเขียน ฯลฯ) 

- ปากกาน้ำเงิน mg รุ่นคัพเค้ก 
- ปากกาน้ำแดง mg snoopy 
- ไฮไลท์ 2 หัว mg  
- สมุดโน้ต ขนาดA7 mg 
- เทปลบ  mg  8 เมตร 
- สมุดรายงาน Double ขนาด 50  
- ซองซิปใส่เอกสาร mg   
- ซองกระดุม A4 ลายการ์ตูน 
- สมุดรายงาน 40 แผ่น 
- ไม้บรรทัด Pencom  30 ซ.ม. 
- กระเป๋นดินสอลายการ์ตูน 

   4,510 

รวม 10,000 
 

เสนอผู้อำนวยการ      
สมควรอนุมัติเป็นเงิน  10,000  บาท  

                       
ลงชื่อ          

                                                  (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)         
                                          ตำแหน่ง  หวัหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมา 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

ชือ่โครงการ           ส่งเสริมค่านิยม  12 ประการ และเน้นวิถีชีวิตในความเป็นไทย 

แผนงาน            ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที ่1       ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที่  1.2      ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 3      พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 3        พัฒนานักเรียนให้มคีุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
                          3.1 มีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวปราณี บูรณโพธิ์ทอง,ครูกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง     โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ  1 ตุลาคม 2567 
                             สิ้นสดุงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็น
กำลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีความรู้ และทักษะพ้ืนฐาน 
รวมทั้งเจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษา การประกอบอาชีพ และการศึกษาตลอดชีพโดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียน
เป็นสำคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ  อีกทั้ง
มุ่งให้ผู้เรียนทุกคนมีค่านิยมที่พึงประสงค์ เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัย และปฏิบัติตนตามหลักธรรม
ของพระพุทธศาสนา ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีความรู้อันเป็นสากล และมีความสามารถ  
ในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยี และมีทักษะชีวิตตลอดจนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสัย และรักการออกกำลังกาย มีความมีความรักชาติ  มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมือง
ไทยและเป็นพลเมืองโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็น
ประมุข มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรม และภูมิปัญญาไทย มีจิตสาธารณะที่มุ่งทำประโยชน์              
และสร้างสิ่งที่ดีงามและอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข มีการพัฒนาทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สังคม 
อารมณ์  สติปัญญา และคุณธรรมให้มีความพร้อมที่จะเข้ารับการศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ในระดับที่สูงขึ้น ตลอดจนส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีจิตอาสาเป็นคนดีของสังคม เพ่ือให้การจัด 
การเรียนการสอนเป็นไปตามจุดมุ่งหมายและเกิดประสิทธิภาพอย่างสูงสุด โรงเรียนจึงได้ดำเนินการ
จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
        โดยในปัจจุบันปัญหาการขาดคุณธรรม จริยธรรมในสังคมไทยได้ทวีความรุนแรงและมีความ
หลากหลายมากข้ึนกว่าในอดีตที่ผ่านมา สาเหตุส่วนหนึ่งมาจากสภาพแวดล้อมและการเปลี่ยนแปลงไป
ตามกระแสการพัฒนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารไร้พรมแดน ปัญหาการขาดคุณธรรม 
จริยธรรมของคนในสังคมยังส่งผลถึงเด็กเยาวชน และประชาชนในสังคมอย่างหลีกเลี่ยงไม่ให้หลงผิด                    
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มีพฤติกรรมที่เบี่ยงเบนขาดระเบียบวินัย  ซึ่งทำให้ภูมิคุ้มกันของเด็กเยาวชน และประชาชนในสังคม           
ที่จะต้านทานกับปัญหาต้องขาดความมั่นคงจนเกิดปัญหาต่างๆ ของสังคมตามมาสำหรับเด็กและ
เยาวชน ได้แก่ ปัญหาการระบาดของยาเสพติดปัญหา การมีเพศสัมพันธ์ในวัยเรียน ปัญหาการติดเกม 
สำหรับประชาชนทั่วไป ได้แก่ ปัญหาการทำงานที่ไม่มีความสุข ปัญหาความสามัคคีในองค์กร เป็นต้น 
ดังนั้นการศึกษาจึงเป็นกระบวนการที่สำคัญยิ่งในการพัฒนาคนให้มีคุณภาพ มีความสามารถ                
ที่จะปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามความ
เหมาะสมตามกาลเวลาและของสังคมไทย ดังปรากฏจากนโยบายทางการปฏิรูปการศึกษาให้
ความสำคัญสูงสุด โดยยึดผู้ เรียนเป็นศูนย์กลาง  มีการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความ
สนใจ และความถนัดของผู้เรียนเน้นการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมเพื่อให้คนสามารถพัฒนาสู่การ
เป็นคนที่สมบูรณ์ คือ เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุขอย่างแท้จริง                                                                                                        
        โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาได้เห็นความสำคัญของสภาพปัญหาดังกล่าว มีความเชื่อว่าหลักธรรม      
คำสอนของพระพุทธศาสนา สามารถสร้างความตระหนักและปลูกจิตสำนึกให้นักเรียนและเยาวชน             
ได้จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ และเน้นวิถีชีวิตในความเป็นไทยขึ้น  
2. วัตถุประสงค์     

2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความศรัทธาในพระพุทธศาสนา 
          2.2 เพ่ือพัฒนาโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาให้เป็นไปตามนโยบายโรงเรียนวิถีพุทธและโรงเรียน
คุณธรรม 

2.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยใฝ่เรียนรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
      3.1.1  นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ
และเน้นวิถีชีวิตในความเป็นไทย  คิดเป็นร้อยละ 90 
      3.1.2  นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขัน้พื้นฐาน 2551  
             3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
        3.2.1  นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
                   3.2.2  นักเรียนมีจิตใจเขม็แข็งและสามารถตัดสินใจได้อย่างถูกต้อง ในการดำเนิน
ชีวิตประจำวัน 
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4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ   

 

 
 
 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมสอบธรรมสนามหลวง 

1. วางแผนงาน 
    ประชุมคณะทำงานกลุ่มสาระสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมและ
วางแผนดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/ มอบหมายภาระงาน 
และออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 
    2.1  ดำเนินการตามข้อตกลง 
และแผนงานให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์จัดกิจกรรมสอบ 
ธรรมสนามหลวง 
   2.2  ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียน
รับทราบการสอบธรรมสนามหลวง 
   2.3 สำรวจนักเรียนว่าสอบผ่าน
นักธรรมใดบ้าง 
   2.4  รวบรวมรายชื่อนักเรียน 
ที่จะสอบธรรมส่งการศึกษาคณะสงฆ์ 
สองพ่ีน้อง 
   2.5 ติดประกาศรายชื่อและ 
แจ้งกำหนดการสอบธรรม 

   2.6 พระสงฆ์มาให้ความรู้เกี่ยวกับ
การสอบธรรมสนามหลวง 
   2.7 สอบธรรมสนามหลวง 
3. สรุปและประเมินผล 
    ประเมินผลการดำเนินงานและ 
วางระบบควบคุมการดำเนินงาน 
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    สรุปและรายงานผล 

 
ต.ค. 67 

 
 
 
 

 
ต.ค. 67- 
พ.ย. 67 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ธ.ค. 67 
 
 
 

ธ.ค. 67 
 

8,320 
 

นางสาวปราณี บูรณโพธิ์ทอง 
และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
3 กิจกรรมครูพระสอนศีลธรรม 

1. วางแผนงาน 
   ประชุมคณะทำงานกลุ่มสาระสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
และวางแผนดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/ มอบหมายภาระงาน 
และออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 
   2.1 ดำเนินการตามข้อตกลง 
และแผนงานให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ จัดกิจกรรมครูพระสอน
ศีลธรรม 
   2.2 นิมนต์พระสงฆ์ 1 รูป  
มาดำเนินการอบรมศีลธรรมให้กับ
นักเรียนเดือนละ 1 ครั้งในวันศุกร์
สัปดาห์แรกของเดือน 
   2.3  นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
ครูพระสอนศีลธรรม 
3. สรปุและประเมินผล   
ประเมินผลการดำเนินงานและวาง
ระบบควบคุมการดำเนินงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    สรุปและรายงานผล 

 
ต.ค. 67 

 
 
 
 
 

ต.ค. 67- 
ก.ย. 68 

 

   

 

   
 
 
 

ก.ย. 68 
 
 
 

ก.ย. 68 

 
- 

นางสาวปราณี  บูรณโพธ์ิทอง 

และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น        -       บาท 
           เงินอุดหนุน                -        บาท 
  เงินบำรุงการศึกษา                       -        บาท 
  เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน       -        บาท 
          บัญชีโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา(ธรรมศึกษา)  8,320  บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
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7. การประเมินผล 

 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการเข้าสอบธรรม
สนามหลวง  
2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาและนำไปใช้ 
ในการดำเนินชีวิตประจำวัน 
3. จัดกจิกรรมครูพระสอนศีลธรรมอย่างน้อย
เดือนละ 1 ครั้ง 
4. นักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้าร่วม
กิจกรรมในระดับดีขั้นไปร้อยละ 90 

1. สังเกต 
2. สอบถาม 
3. สัมภาษณ์ 

 

1. แบบสังเกต 
2. แบบสอบถาม  
3. แบบสัมภาษณ์ 

 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 8.1 นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมมากขึ้น 
          8.2 เพ่ือพัฒนาโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาให้เป็นโรงเรียนวิถีพุทธและโรงเรียนคุณธรรมตาม   
นโยบายที่ตั้งไว้ 
          8.3 นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาเป็นผู้มีนิสัยใฝ่เรียนรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรง 
และทางอ้อม 
            
 

ลงชื่อ                               ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ                             ผู้รับเสนอโครงการ 
    (นางสาวปราณ ี บูรณโพธิ์ทอง)                         (นางสาวนาริสา   เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง ครู                                 ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
                
 
ลงชื่อ                             ผู้เห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                  ผู้อนุมัติโครงการ 
      (นางสาวทศมาศ จิรวงศ์รุ่งเรือง)                          (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์)  
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ  ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ และเน้นวิถีชีวิตในความเป็นไทย 
กิจกรรม   1. กิจกรรมสอบธรรมสนามหลวง 
             2. กิจกรรมครูพระสอนศีลธรรม 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการสำหรับงบดำเนินงาน 

ลำดับท่ี รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1. ค่าภัตตาหารและน้ำปานะ    2.700 
2. ค่าบำรุงสถานที่ (ค่าน้ำ-ค่าไฟ)    750 

3. ค่าวัสดุอุปกรณ์ จัดพิมพ์ต่าง ๆ 
- กระดาษ Double A  
- หมึกเครื่องปริ้น DCP T520W  Brother 
(เลข ส.น.17/1/9/65) สีดำ 
- หมึกเครื่องปริ้น DCP T520W  Brother 
(เลข ส.น.17/1/9/65) สีฟ้า 
- หมึกเครื่องปริ้น DCP T520W  Brother 
(เลข ส.น.17/1/9/65) สีแดง 
- หมึกเครื่องปริ้น DCP T520W  Brother 
(เลข ส.น.17/1/9/65)  สีเหลือง 
- ดินสอ 2B  
- เครือ่งเย็บกระดาษMAX No.10 -1M 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

4,870 

รวม 8,320 
 

เสนอผู้อำนวยการ 
         

    สมควรอนุมัติเป็นเงิน    8,320    บาท 
                                                           

 ลงชื่อ          
                                                   (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)         
                                           ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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กลุ่มสาระการเรียนรูก้ารงานอาชึพ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 

 

 

ชือ่โครงการ          พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและเน้นทักษะ 
                               การคิดวิเคราะห์ 
แผนงาน  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
มาตรฐานที่ 1  ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที ่1.1  ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและเป็นพลเมือง 

ทีเ่ข้มแขง็ 
กลยุทธ์ที่ 1  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้มีคณุภาพเพ่ือพัฒนาทักษะในศตวรรษ 

ที่ 21 
1.2 ส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ แก้ปัญหาและพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นายศุภกฤต แสงภู่วงษ์ , นายนภครินทร์   น้อยอุทัย 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่  
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ 1  ตุลาคม 2567       

สิ้นสุดงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 2542 เพ่ือการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนา 

คนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข และจุดหมายของหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 คือการมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข  
มีศักยภาพในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ โดยกำหนดเป็นจุดหมายเพ่ือให้เกิดกับผู้ เรียน  
เมื่อจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คือมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ เห็นคุณค่าของตนเอง 
มีวินัย และปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่ตนนับถือยึดหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง มีความรู้ ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยีและ 
มีทักษะชีวิต ข้อกำหนดในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติและหลักสูตรฉบับดังกล่าว แสดงให้เห็น
ว่า การศึกษาเป็นปัจจัยสำคัญในการสร้างและพัฒนาความรู้ ความคิด ความประพฤติและคุณธรรม
ของบุคคล สังคมบ้านเมืองใดให้การศึกษาที่ดีแก่เยาวชนได้อย่างครบถ้วนพอเหมาะกับทุกๆด้าน สังคม
และบ้านเมืองนั้นก็จะมีพลเมืองที่มีคุณภาพ ซึ่งสามารถธำรง รักษาความเจริญมั่นคงของประเทศชาติ
ไว้ และพัฒนาให้ก้าวหน้าต่อไปได้โดยตลอด          
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ดังนั้น กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา เล็งเห็นความสำคัญของ
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตามมาตรฐานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน การจัดการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได ้

เพ่ือให้เกิดการพัฒนาด้านความรู้ และทักษะประสบการณ์ จึงได้จัดทำโครงการผลิตสื่อและ
จัดหาวัสดุฝึกทักษะ  เพ่ือใช้ประกอบการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาการงานอาชีพให้นักเรียน 
ได้รู้จัก การคิดวิเคราะห์และฝึกประสบการณ์ การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นและ 
มีการดำรงชีวิตโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียงโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามมาตรฐานการศึกษา  
จึงจัดทำโครงการนี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค์           

2.1.เพ่ือให้นักเรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ ค้นคว้าและแสวงหาความรู้จากสื่อต่าง ๆ 
2.2.เพ่ือให้นักเรียนเกิดทักษะอาชีพ นำความรู้และประสบการณ์จากห้องเรียนไปประยุกต์ใช้

ในชีวิตประจำวัน 
 2.3.เพ่ือให้นักเรียนสามารถนำความรู้ ไปสร้างรายได้ระหว่างเรียน 
 2.4.เพ่ือให้นักเรียนเกิดจิตสำนึกในการร่วมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
3. เป้าหมาย 

3.1 เป้าหมาย เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา มีเครื่องมือ วัสดุและอุปกรณ์ ใช้ฝึกปฏิบัติ 

ในรายวิชาการงานอาชีพ คิดเป็นร้อยละ 100  
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา เกิดทักษะการเรียนรู้ สร้างประสบการณ์และ
สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได ้
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมพฒันาสื่อและส่งเสริมทักษะ

วิชาชีพงานช่าง 
1. วางแผนงาน 
  ประชุมครูกลุ่มสาระการงานอาชีพและ
วางแผนดำเนินการ/จัดทำปฏิทินดำเนินการ/
มอบหมายภาระงานและออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 
  ดำเนินการตามข้อตกลงและแผนงาน 
ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์จัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน 

 
 

ต.ค. 67 
 
 
 

พ.ย. 67– 
ก.ย. 68 

 
 

10,000 
 

นายนภครินทร์  
น้อยอุทัย 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

3.  สรุปและประเมินผล 
  ประเมินผลการดำเนินงานและวางระบบ
ควบคมุการดำเนินงานให้บรรลุวัตถุประสงค์
ให้มากขึ้น 
4. ปรบัปรุงตามผลการประเมิน 
  สรุปและรายงานผล 

ก.ย. 68 
 
 
 

ก.ย. 68 

2 กิจกรรมพัฒนาสื่อและส่งเสริมการฝึก
ทักษะวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 
1. วางแผนงาน 
  ประชุมครูกลุ่มสาระการงานอาชีพและ
วางแผนดำเนินการ/จัดทำปฏิทินดำเนินการ/
มอบหมายภาระงานและออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 
  ดำเนินการตามข้อตกลงและแผนงาน 
ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์จัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน 
3.  สรุปและประเมินผล 
  ประเมินผลการดำเนินงานและวางระบบ
ควบคุมการดำเนินงานให้บรรลุวัตถุประสงค์
ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
  สรุปและรายงานผล 

 
 

ต.ค. 67 
 
 
 

พ.ย. 67– 
ก.ย. 68 

 
 

ก.ย. 68 
 
 
 

ก.ย.68 

40,000 นายศุภกฤต  
แสงภู่วงษ์ 
 

5. สถานที่ดำเนินการ กลุม่สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ   โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 50,000    บาท 
 เงินอุดหนุน    50,000    บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา       -    บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน     -    บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
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7. การติดตามและประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
-ร้อยละ 85 ของครูและ
นักเรียนมีคุณธรรมพ้ืนฐาน  
8 ประการ ได้แก่ ขยัน 
ประหยัด ซื่อสัตย์ มีวินัย 
สุภาพ สะอาด สามัคคี มีน้ำใจ 
-นักเรียนมีประสบการณ์ตรง
และสามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

ประเมินจากคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ 
 

แบบประเมินคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ 
 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
 8.1.นักเรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ ค้นคว้าและแสวงหาความรู้จากสื่อต่างๆ 

8.2.นักเรียนเกิดทักษะอาชีพ นำความรู้และประสบการณ์จากห้องเรียนไปประยุกต์ใช้ 
ในชีวิตประจำวัน 
 8.3.นักเรียนสามารถนำความรู้ ไปสร้างรายได้ระหว่างเรียน 
 8.4.นักเรียนเกิดจิตสำนึกในการร่วมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
 
 
 
ลงชื่อ                               ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ                             ผู้รับเสนอโครงการ 
      (นายศุภกฤต  แสงภู่วงษ์)                           (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง  คร ู                     ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
 
 

      ลงชื่อ                               ผู้เห็นชอบโครงการ ลงชื่อ                            ผูอ้นุมัติโครงการ 
   (นางสาวทศมาศ  จิรวงศ์รุ่งเรือง)                       (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและเน้นทักษะการคิดวิเคราะห์ 
กิจกรรม 1.พัฒนาสื่อและส่งเสริมทักษะวิชาชีพงานช่าง 

 2.พัฒนาสื่อและส่งเสริมการฝึกทักษะวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน  

 

ที ่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1.กจิกรรมส่งเสริมทักษะวิชาชีพงานช่าง 
1 สีสเปรย์ 10  กระป๋อง 70 700 
2 สีน้ำมัน 5  กระป๋อง 400 2,000 
3 แปรงทาสี 2 นิ้ว 10 อัน 50 500 
4 แปรงทาสี 2 1/2 นิ้ว 10 อัน 60 600 
5 แปรงทาสี 3 นิ้ว 10 อัน 70 700 
6 ประแจแหวน 1 ชุด 150 150 
7 ดอกสว่าน 1 ชุด 700 700 
8 ดอกไขควงแฉก 1 ชุด 150 150 
9 ดอกไขควงปากแบน 1 ชุด 150 150 
10 ไขควงลองไฟ 2 อัน 80 160 
11 คีมตัดท่อ PVC 1 อัน 120 120 
12 ค้อนหงอน 3 อัน 300 900 
13 เซฟทีคัท ตู้ไฟกันไฟดูด 1 ชุด 3,000 3,000 
14 คีมช่างไฟฟ้า 1 ตัว 170 170 

รวม 10,000 
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ที ่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

2. กิจกรรมส่งเสริมทักษะวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 
1 Glossy photo 180G A4 1:100 7 แพ็ค 300 2,100 
2 Glossy photo 160G A4 1:100 4 แพ็ค 245 980 
3 กระดาษการ์ดสี180g  1:50 4 แพ็ค 95 360 
4 กระดาษการ์ดสี150g  1:50 4 แพ็ค 110 440 
5 ฟิวเจอร์บอร์ด 65*122 CM หนา 2 MM คละสี 40 แผ่น 55 2,200 
6 กระดาษสติ๊กเกอร์ใสหลังเหลืองแผ่นใหญ่ 40 แผ่น 25 1,000 
7 เทปกาวสองหน้าบาง ครึ่งนิ้ว 20 ม้วน 35 700 
8 เทปกาวสองหน้าบาง 1 นิ้ว * 20 หลา 20 ม้วน 40 800 
9 กระดาษ Double A 80g 1:500 40 รมี 135 5,400 
10 กรรไกร Scotch 6 นิ้ว 10 อัน 60 600 
11 กรรไกร Scotch 8 นิ้ว 10 อัน 87 870 
12 สีไม้ยาว Colleen 24 สี 10 กล่อง 120 1,200 
13 เลื่อยจิ๊กซอว์ BOSCH GST680 500 วัตต์ 1 เครื่อง 2500 2,500 
14 กล่องพลาสติก 10 ใบ 120 1,200 
15 โฟมพุ่มทรงข้าวบิณฑ์ เบอร์7 10 ใบ 70 700 
16 ด้ินตะขาบ สีม่วง 5 พับ 100 500 
17 ดิ้นตะขาบ สีเหลือง 5 พับ 100 500 
18 ดิ้นตะขาบ สีฟ้า 5 พับ 100 500 
19 ดิ้นตะขาบ สีแดง 5 พับ 100 500 
20 กะละมังสแตนเลส ความจุ 2 ลิตร 4 ใบ 300 1,200 
21 ถาด 4 ใบ 200 800 
22 มีด 4 เล่ม 150 300 
23 แก๊ส (ชนิดเดิม) 2 ถัง 450 900 
24 ตะหลิว 4 อัน 150 600 
25 ทัพพี 4 อัน 60 240 
26 กะบวย 4 อัน 80 320 
27 โฟมขนาด ½ นิ้ว เกรดA 10 แผ่น 35 350 
28 โฟมขนาด ¾  นิ้ว เกรดA  10 แผ่น 50 500 
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ที ่ รายการ จำนวน

หน่วย 
หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

29 โฟมขนาด 1 นิ้ว เกรดA 10 แผ่น 65 650 
30 โฟมขนาด 1 นิ้วครึ่ง เกรดA 10 แผ่น 95 950 
31 โฟมขนาด 2 นิ้ว เกรดA 10 แผ่น 120 1,200 
32 โฟมขนาด 3 นิ้ว เกรดA 10 แผ่น 170 1,700 
33 โฟมขนาด 4 นิ้ว เกรดA 10 แผ่น 220 2,200 
34 ปากกา Energel BL60 14 ด้าม 60 840 
39 สว่านกระแทกไร้สาย (พร้อมแบตเตอรี่) BOSCH 

GSB 183-LI 18 โวลต์ (สูงสุด 20 โวลต์) 
1 เครื่อง 4,200 4,200 

รวม 40,000 
รวมทั้งหมด 50,000 

เสนอผู้อำนวยการ 
 
 
                           สมควรอนุมัติเป็นเงิน     50,000     บาท 
                                                             
 
 
                                          ลงชื่อ          
                                                    (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)         
                                          ตำแหน่ง  หวัหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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กลุ่มสาระการเรียนรูศ้ิลปะ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2568 
 

 

ชื่อโครงการ              พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้คิดเป็นทำเป็นสู่ความเป็นเลิศกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ศิลปะ 

แผนงาน        ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานข้อที่ 1      ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวชีวั้ดที ่1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1    พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและเป็นพลเมืองดีที่เข้มแข็ง 
กลยุทธ์ที่ 3       พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
           3.1 มีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย  

ผู้รับผิดชอบโครงการ    1. นางสาวิตรี         ทองประดิษฐ์ 
     2. นางสาวธมนภัทร  แสงเกตุ   
     3. นางสาวทักษพร   นักฟ้อน   
     4. นายณัฐวุฒิ         อัมวัฒน ์
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่         
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มงาน / โครงการ  1 ตุลาคม 2567 
     สิ้นสุดงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 ที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่3)พุทธศักราช 

2553 กำหนดให้  “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ  
สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรม ในการดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข”แนวการจัดการศึกษามาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักผู้ เรียนทุกคนมu
ความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตัวเองได้ การจัดการศึกษาต้องยึดหลักผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด เพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ในการจัดการเรียนการสอนนั้น ผู้เรียนต้องมีความรู้และ
ทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร และมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง 
และมีวิสัยทัศน์ กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตาม
ศักยภาพ มาตรฐานกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะมุ่งถ่ายทอดความรู้สึกความคิดสร้างสรรค์ ทั้งด้านทัศนศิลป์ 
ดนตรีและนาฏศิลป์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะกิจกรรมทัศนศิลป์มุ่งส่งเสริมคุณภาพการศึกษาของผู้เรียนรวมถึง
แข่งขันทักษะทางวิชาการในทุกระดับชั้นทางด้านทัศนศิลป์ โดยการใช้สื่อประกอบการเรียนการสอน เช่น 
กระดาษ 100 ปอนด์ สีไม้ สีน้ำ สีโปสเตอร์ สีอะคริลิค พู่กัน สื่ออุปกรณ์อ่ืนๆ เป็นต้น ซึ่งนำผลงานนักเรียน
จากการเรียนการสอนวิชาทัศนศิลป์นำเสนอให้ผู้ชมได้ชื่นชมและเห็นคุณค่าของงานทัศนศิลป์ 
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กิจกรรมการสอนด้านดนตรีให้ความรู้ต่าง ๆ เพ่ือส่งเสริมทักษะทางดนตรีรวมถึงการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการในทุกระดับชั้น โดยการใช้สื่อประกอบการเรียนการสอนที่ให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติโดยใช้
อุปกรณ์จริง เช่น เครื่องดนตรีประเภทต่างๆ และซ่อมแซมเครื่องดนตรีที่ชำรุดเพ่ือเป็นเครื่องมือช่วย
ถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจ เพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษาเรียนรู้และลงมือปฏิบัติจริงได้มีความรู้มากยิ่งขึ้น 

กิจกรรมการสอนด้านนาฏศิลป์ให้มีความรู้ต่างๆ เพ่ือส่งเสริมทักษะทางนาฏศิลป์รวมถึงการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการในทุกระดับชั้น โดยการใช้สื่อประกอบการเรียนการสอนทั้งความรู้ทางทฤษฎีและ
ความรู้ที่ให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติโดยใช้อุปกรณ์จริง เช่น เครื่องแต่งกายการแสดงนาฏศิลป์ประเภทต่างๆ  
เครื่องสำอาง และสื่อวัสดุอุปกรณ์ต่างๆเป็นเครื่องมือช่วยถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจ เพ่ือให้นักเรียนได้
ศึกษาเรียนรู้และได้ลงมือปฏิบัติจริงจนเกิดการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) โดยมีกิจกรรมทั้งหมด 4 กิจกรรม คือ จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์  เพ่ือ
การเรียนรู้ทัศนศิลป์ จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์และซ่อมวัสดุอุปกรณ์เพ่ือการเรียนรู้ดนตรี จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์  
เพ่ือการเรียนรู้นาฏศิลป์  

กิจกรรมสอนเสริมเพ่ิมผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ เพ่ือส่งเสริมความสามารถด้าน
ทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์ และแหล่งเรียนรู้ทางศิลปะ ภูมิปัญญา ท้องถิ่น เพ่ือเสริมสร้าง อนุรักษ์        
สืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย โดยมุ่งพัฒนานักเรียนให้มีความเป็นเลิศตาม มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาสร้างความมั่นคงของสังคมและเป็นพลเมืองดีที่เข้มแข็งกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศลิปะ 
 2. เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีคณุภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
 3. เพ่ือส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลายให้เกิดความรู้ความเข้าใจ และ
ทักษะความสามารถทางด้าน ทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์ โดยดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 4 กิจกรรม 
ดังนี้ 
  3.1 เพ่ือส่งเสริมคุณภาพการศึกษาของผู้เรียนรวมถึงแข่งขันทักษะทางวิชาการในทุก
ระดับชั้นทางด้านทัศนศิลป์ 
  3.2 เพ่ือส่งเสริมทักษะทางดนตรีรวมถึงการแข่งขันทักษะทางวิชาการในทุกระดับชั้น      
โดยการใช้สื่อประกอบการเรียนการสอนที่ให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติโดยใช้อุปกรณ์จริงและซ่อมวัสดุ
อุปกรณ์เพ่ือการเรียนรู้ดนตรี 
  3.3 เพ่ือส่งเสริมทักษะทางนาฏศิลป์รวมถึงการแข่งขันทักษะทางวิชาการในทุกระดับชั้น  
โดยการใช้สื่อประกอบการเรียนการสอนทั้งความรู้ทางทฤษฎีและความรู้ที่ให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติ
โดยใช้วัสดุ และอุปกรณ์จริง 
    3.4. เพ่ือส่งเสริมและเพ่ิมผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
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3. เป้าหมาย 

  3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาเข้าร่วมกจิกรรมของกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
ร้อยละ 91 
  3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   นักเรียนมีความรู้ ความตั้งใจเกิดความมุ่งมั่นในการเรียนในรูปแบบที่หลากหลายมีความ
กระตือรือร้นในการเรียนอย่างมีความสุข 

4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ   

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้

ทัศนศิลป์ 
1. วางแผนงาน 
    ประชุมคณะทำงานครู  และ
วางแผนดำเนินการ/มอบหมาย   
ภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 

2.1  ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์   

2.2  จัดกิจกรรมส่งเสริมการจัด 
การเรียนรู้ทัศนศิลป์ ดังนี้ 

2.2.1  กิจกรรมการแข่งขัน 
ทักษะทางวิชาการ 

2.2.2  กิจกรรมการเรียนการสอน
ในห้องเรียน 

2.2.3  นักเรียนได้ปฏิบัติ 
ด้วยตนเอง 

2..2.4  ผลิตสื่อการเรียนการสอน 
 3.  สรปุและประเมินผล 

3.1 ประเมินผลการดำเนินงาน  
3.2 วางระบบควบคุม 

การดำเนินงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 

 
 

ต.ค. 67 
 
 
 

ต.ค. 67– 
ก.ค. 68 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ส.ค. - 
ก.ย. 68 

 
 
 

ส.ค.- ก.ย. 

20,000 นางสาวธมนภัทร แสงเกต ุ
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
4.1 ประชุมสรุปผลการดำเนินงาน 
4.2 ติดตามตรวจสอบจากการ 

ประเมินความพึงพอใจ 

68 

2 กิจกรรมสง่เสริมการจัดการเรียนรู้
ดนตรีและซ่อมบำรุง วัสดุ ครุภัณฑ์
ดนตรีไทย 
1. วางแผนงาน 
    ประชุมคณะทำงานครู และ
วางแผนดำเนินการ/มอบหมาย 
ภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 

2.1  ดำเนินการตามข้อตกลง และ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 

2.2  จัดกิจกรรมส่งเสริมการจัด 
การเรียนรู้ดนตรีและซ่อมบำรุง วัสดุ  
ครุภัณฑด์นตรีไทย ดังนี้ 

2.2.1  กิจกรรมการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ 

2.2.2  กิจกรรมการเรยีน 
การสอนในห้องเรียน 

2.2.3  กิจกรรมงานวันสำคัญ 
ต่าง ๆ ของโรงเรียน 

2.2.4  สนับสนุนทักษะ 
การปฏิบัติจริงให้แก่ผู้เรียน 

2.2.5  ผลิตสื่อการเรียนการสอน 
     2.2.6 ประสานการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนและองค์กรต่าง ๆ 
3.  สรุปและประเมินผล 

3.1  ประเมินผลการดำเนินงาน   
3.2  วางระบบควบคุม 

การดำเนินงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
ให้มากขึ้น 
4. ปรบัปรุงตามผลการประเมิน 

 
 

 
ต.ค. 67 

 
 
 

ต.ค. 67 
– ก.ค. 68 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส.ค. - 
ก.ย. 68 

 
 
 

ส.ค.  

20,000 นางสาวทักษพร  นักฟ้อน 
นายณัฐวุฒิ  อัมวัฒน ์
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
4.1 ประชุมสรุปผลการดำเนินงาน 

   4.2 ติดตามตรวจสอบจากการ 
ประเมินความพึงพอใจ              

- ก.ย. 68 

3 กิจกรรมสง่เสริมการจัดการเรียนรู้
นาฏศิลป ์
1. วางแผนงาน 
    ประชุมคณะทำงานครูและวางแผน
ดำเนินการ/มอบหมายภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 

2.1  ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์  

2.2  จัดกิจกรรมส่งเสริมการจัด 
การเรียนรู้นาฏศิลป์  ดังนี้ 

 2.2.1 กิจกรรมการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ 

2.2.2  กิจกรรมการเรียน 
การสอนในห้องเรียน 

2.2.3  กิจกรรมงานวันสำคัญต่างๆ 
ของโรงเรียน 

2.2.4  สนับสนุนทักษะ 
การปฏิบัติจริงให้แก่ผู้เรียน 

2.2.5  ผลิตสื่อการเรียนการสอน 
2.2.6 ประสานการมีส่วนร่วม       

ของชุมชนและองค์กรต่างๆ 
3. สรุปและประเมินผล 
   3.1 ประเมินผลการดำเนินงาน   
   3.2 วางระบบควบคุม 
การดำเนินงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
ให้มากขึน้ 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 

4.1 ประชุมสรุปผลการ ดำเนินงาน 
   4.2 ติดตามตรวจสอบจากการ 
ประเมินความพึงพอใจ 

 
 

ต.ค. 67 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค. 67-  
ก.ค. 68 

 

19,818 นางสาวิตรี  ทองประดิษฐ ์
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
4 กิจกรรมส่งเสริมและเพิ่มผลสัมฤทธิ์

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
1. วางแผนงาน 
    ประชุมคณะทำงานครูและวางแผน
ดำเนินการ/มอบหมาย 
ภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 

2.1  ดำเนินการตามข้อตกลง  
และแผนงานให้เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์   
2.2  จัดกิจกรรมส่งเสริมและ 

เพ่ิมผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ ดังนี้ 

2.2.1  กิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อน 
2.2.2  กิจกรรมการเรียน 

การสอนในห้องเรียน  
2.2.3 กิจกรรมการสอนเสริม 

นอกเวลาเรียน 
2.2.4  สนับสนุนทักษะ 

การปฏิบัติจริงใหแ้ก่ผู้เรียน 
2.2.5  ผลิตสื่อการเรียนการสอน  

ซ่อมเสริม 
2.2.6 ประสานการมีส่วนร่วม       

ของชุมชนและองค์กรต่างๆ 
3. สรุปและประเมินผล 

3.1 ประเมินผลการดำเนินงาน   
3.2 วางระบบการดำเนินงาน 

ให้บรรลุวัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 

4.1 ประชุมสรุปผลการดำเนินงาน 
4.2 ติดตามตรวจสอบจากการ 

ประเมินความพึงพอใจ 

 
 
ต.ค. 67 

 
 
 
ต.ค. 67 – 
ก.ค. 68 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก.ย. 68 
 
 
 
 

ก.ย. 68 
 

 

นางสาวธมนภัทร  แสงเกต ุ
นางสาวิตรี  ทองประดิษฐ์ 
นางสาวทักษพร  นักฟ้อน   
นายณัฐวุฒิ อัมวัฒน์ 
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5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น     59,818    บาท 
 เงินอุดหนุน                      59,818     บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา               -         บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน        -          บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมของกลุ่มสาระ 
การเรยีนรู้ศิลปะ ร้อยละ 91 

1. สังเกต 
2. ประเมิน 
ความพึงพอใจ 

1. แบบสังเกต 
2. แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ  

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 8.1 นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมของกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

     8.2 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกิดความมุ่งม่ันในการเรียน และเรียนอย่างมีความสุข 
 

           ลงชื่อ                        ผู้เสนอโครงการ            ลงชื่อ                             ผู้รับเสนอโครงการ 
    (นางสาวิตรี  ทองประดิษฐ์)                             (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 

       ตำแหน่ง  คร ู                           ตำแหน่ง  หวัหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
 
 
       ลงชื่อ                     ผู้เห็นชอบโครงการ      ลงชื่อ                           ผู้อนุมัติโครงการ 

     (นางสาวทศมาศ  จิรวงศ์รุ่งเรือง)                      (นางอ่อนจันทร์     นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา         
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้คิดเป็นทำเป็นสู่ความเป็นเลิศกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
กิจกรรม    1.ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ทัศนศิลป์ 
   2.ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ดนตรีและซ่อมบำรุง วัสดุ ครุภัณฑ์ดนตรีไทย 
   3.ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้นาฏศิลป์ 
   4.ส่งเสริมและเพ่ิมผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

ลำดับที่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ทัศนศิลป์ 
1 กระดาษวาดเขียนเรนาซองซ์  

200 แกรม 22*30 นิ้ว 
100 แผ่น 25 2,500 

2 กระดาษวาดร้อยปอนด์  
ชนิดหยาบ 22*30 นิ้ว 

200 แผ่น 25 5,000 

3 สีน้ำ มาสเตอร์ Tempara  
5 ml 

10 กลอ่ง 50 500 

4 สีโปสเตอร์ มาสเตอร์  120 ml 
สีขาว 

30 ขวด 70 21,00 

5 สีโปสเตอร์ มาสเตอร์  120 ml 
สีดำ 

20 ขวด 70 1,400 

6 สีโปสเตอร์ มาสเตอร์  120 ml 
สีแดง 

20 ขวด 70 1,400 

7 สีโปสเตอร์ มาสเตอร ์ 120 ml   
สีน้ำเงิน 

20 ขวด 70 1,400 

8 สีโปสเตอร์ มาสเตอร ์ 120 ml 
สีเหลือง 

20 ขวด 70 1,400 

9 สีชอล์ค Colleen 36 ส ี 10 กล่อง 95 950 
10 ดินน้ำมันNARA 12 สี 200 กรัม 40 ก้อน 25 1,000 
11 ดินน้ำมันNARA พร้อมแม่พิมพ์ 

8 สี 100 กรัม 
37 ก้อน 20 740 
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ลำดับที่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

12 พู่กันแบน มาสเตอร์อาร์ต 
ฟลอเรนซ์เบอร์ 14 

8 อัน 45 360 

13 พู่กันกลม มาสเตอร์อาร์ต 
รุ่นจิตรกรน้อยเบอร์ 0 

10 อัน 15 150 

14 พู่กันกลม มาสเตอร์อาร์ต 
รุ่นจิตรกรน้อยเบอร์ 12 

30 อัน 55 1,650 

15 สีไม้ยาว มาสเตอร์ Super bright 
12 สี 

6 กล่อง 55 330 

16 กาว TOA 32 ออนซ์ 3 ขวด 90 270 
17 Glossy photo 160G 1:100 2 รมี 245 490 
18 เทปกาวสองหน้าบาง ครึ่งนิ้ว 4 ม้วน 35 140 
19 ปืนยิงกาวเล็ก 2 อัน 160 320 

รวม 20,000 
2. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ดนตรีและซ่อมบำรุง วัสดุ ครุภัณฑ์ดนตรีไทย 

1 กระดาษถ่ายเอกสารดับเบิ้ลเอ  
80 แกรม 500 ผ 

80 รีม 135 10,800 

2 กระดาษการ์ดสี 120g 1:100  
สีฟ้า 

40 รีม 135 5,400 

3 ลวดเย็บกระดาษ Horse 23/13 
No.1213 

40 กล่อง 75 3,000 

4 เทปผ้า Elfen36 มมX8 หลา  
คละสี 

40 ม้วน 20 800 

รวม 20,000 
3. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้นาฏศิลป ์  

1 กระดาษการ์ดสี80g a4 1:500 5 รีม 350 1,750 
2 Glossy photo 180 G A4 1:100 6 รีม 300 1,800 
3 กระดาษโปสเตอร์แข็ง คละสี 12 แผ่น 10 120 
4 สันรูด Standard 15m 1:12 3 โหล 90 270 
5 กรรไกร Scotch 8 นิ้ว 6 อัน 87 522 
6 กาว TOA 32 oz. 3 กระปุก 90 270 
7. หมึกดำ cannon แท้ 2 ขวด 310 620 
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ลำดับที่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

8 หมึกสี cannon แท้  สีแดง  
น้ำเงิน เหลือง 

6 ขวด 300 1,800 

9 กระดาษถ่ายเอกสาร ดับเบิลเอ
(AAA) 80 แกรม 500 ผ. 

30 รีม 135 4,050 

10 เทปกาวย่นสี ขนาด 2 นิ้ว  
10 หลา 

24 ม้วน 42 1,008 

11 กระดาษการ์ดขาว 120g 1:100 6 เเพ็ค 135 810 
12 แผ่นเคลือบบัตรตราช้าง 125

ไมครอน A4 1:100 
3 แพ็ค 350 1,050 

13 เทปผ้า wintape 1.5 นิ้ว x 9 
หลา 1:4 

5 ม้วน 125 625 

14 ฟิวเจอร์บอร์ด ขนาด
65*81cm2mm 

20 แผ่น 40 800 

15 ฟิวเจอร์บอร์ดฉลุ ขนาด65* 
120 ซม. 

10 แผ่น 125 1,250 

16 เทปกาวสองหน้าบาง ครึ่งนิ้ว 13 ม้วน 35 455 
17 กาวแท่ง uhu40g 10 แท่ง 95 950 
18 เทปใสขนาด1/2นิ้ว36หลา 12 ม้วน 30 360 
19 เทปโฟม 3m110/21mmx5ม 6 ม้วน 215 1,290 
20 ปืนยิงกาวใหญ่ มีสวิทซ์ 2 อัน 270 540 

รวม 19,818 
4. กิจกรรมสอนเสริมเพิ่มผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  

ไม่ใช้งบประมาณ - 
รวม - 

รวมทั้งหมด 59,818 
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เสนอผู้อำนวยการ 
   
 
 

    สมควรอนุมัติเป็นเงิน   59,818     บาท 
                                               

                                                                                               
 
         ลงชื่อ          
                                                   (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)      
                                          ตำแหน่ง  หวัหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ      
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กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
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แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 
 

ชื่อโครงการ       ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านทักษะและกีฬาเพ่ือพัฒนา 
                            สู่ความเปน็เลิศ 
แผนงาน       ฝ่ายวิชาการ (กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา) 
มาตรฐานที่ 1     ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที่         1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
          1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสตูรสถานศึกษา 
            1.3 ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4       สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที ่4.2      นักเรียนมีโอกาสเรียนอย่างทั่วถึงและเลือกเรียนได้ตามความสามารถ 
                             อย่างมีคุณภาพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวสุภัทร  ดอนพรไพร,นายนที  นิยมทอง 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่       
ระยะเวลาดำเนินงาน     เริ่มงาน / โครงการ      1 ตุลาคม 2567      
                        สิ้นสุดงาน / โครงการ   30 กันยายน 2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
   ตามพระราชบัญญัติการศึกษาชาติ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 
มาตรา 22  กล่าวว่า “การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมรความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถ
พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ” ดังนั้นกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา      
เป็นกลุ่มวิชาที่มีความสำคัญในการพัฒนาสุขภาพพลานามัย สุขภาพจิตและสังคม อันจะนำไปสู่การ
พัฒนาสมองและพัฒนาทักษะของเยาวชนไทยให้มีความเป็นเลิศในทุกๆ ด้าน ไม่ว่าจะเป็นกิจกรรม
กีฬาภายใน การเข้าร่วมแข่งขันกีฬาภายนอก การเข้าร่วมแข่งขันกิจกรรมทางวิชาการ ล้วนแต่เป็น
กิจกรรมที่ส่งเสริมการเรียนรู้และการลงมือปฏิบัติ ได้สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม ระเบียบวินัย      
กฎ กติกา มารยาทในสังคม ความมีน้ำใจนักกีฬาให้กับนักเรียนทุกคน ทั้งนี้เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถ    
ดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขและถ้าหากนักเรียนได้รับการเรียนการสอนจากสภาพของสนาม 
อุปกรณ์ สื่อการเรียนที่เพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้ ตลอดจนมีความสุขกับบรรยากาศการจัดการ
เรียนการสอนในชั้นเรียนที่ดี และปลอดภัย ยิ่งเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นพลเมืองที่ดี และพัฒนา
ประเทศชาติต่อไป  
 
 



267 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือส่งเสริมสุขภาพพลานามัยของนักเรียน                         
 2.2 เพ่ือให้มีวัสดุเพียงพอกับจำนวนนักเรียนที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน      
  2.3 เพ่ือยกระดับความสามารถของนักเรียนทางด้านกีฬา 
3. เป้าหมาย 
      3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
   3.1.1 ร้อยละ 80  เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพพลานามัยให้กับผู้เรียน                         
   3.1.2 ร้อยละ 80 นักเรียนมีวัสดุเพียงพอกับจำนวนนักเรียนใช้ในการจัดการเรียน
การสอน      
   3.1.3 ร้อยละ 80  เป็นกิจกรรมเพ่ือยกระดับความสามารถของนักเรียนทางด้าน
ทักษะกีฬา 
. 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   3.2.1 กิจกรรมช่วยส่งเสริมสุขภาพพลานามัยของนักเรียนอย่างมีคุณภาพ                        
   3.2.2 มีวัสดุอุปกรณ์ เพียงพอมี สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ เอ้ือต่อ 
การจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
   3.2.3 กิจกรรมช่วยยกระดับความสามารถของนักเรียนทางด้านทักษะกีฬาอย่าง 
มีคุณภาพ  
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ                  

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1  การแข่งขันกีฬาภายใน 

1. วางแผนงาน 
1.1 ประชุมคณะครูในกลุ่มสาระฯ 
วางแผนดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมายภาระงาน 
1.2 ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์  
ของการจัดกิจกรรมกีฬาภายใน 
2. ดำเนินงาน 
2.1 ประสานงานกับคณะครู กรรมการ
นักเรียน สภานักเรียน เพ่ือจัดกิจกรรม 
2.2 ดำเนินการจัด แจ้งวัน เวลา สถานที่
ในการจัดกิจกรรมกีฬาภายในให้คณะครู
และนักเรียนทราบ  

 
ต.ค. 67 

 
 
 

 
 
 
พ.ย. - ธ.ค.

67 
  

25,400 นางสาวสุภัทร ดอนพรไพร 
นายนที นิยมทอง 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 3. สรุปและประเมินผล 

ประเมินผลการดำเนินงานให้บรรลุตาม
วัตถปุระสงค์ที่ตั้งไว้ 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
สรุปและรายงานผล 

ธ.ค.67 
 

ก.ย.68 
 

 

 

2  ส่งเสริมเข้าร่วมแข่งขันกีฬาภายนอก 
1. วางแผนงาน 
1.1ประชุมคณะครูในกลุ่มสาระฯ 
วางแผนดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมายภาระงาน 
1.2 จัดทำโครงการ 
2. ดำเนินงาน 
2.1 ประสานงานกับครใูนกลุ่มสาระฯ 
2.2 ดำเนินการตามวัตถุประสงค์  ของ
กิจกรรม 
3. สรุปและประเมินผล 
ประเมินผลการดำเนินงานให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
สรุปและรายงานผล 

 
ต.ค. 67 

 
 

 
 
พ.ย. 67 - 
ส.ค. 68 

 
 

 
ก.ย. 68 

 
 

ก.ย. 68  

12,000 นางสาวสุภัทร ดอนพรไพร 
นายนที นิยมทอง 

3 ส่งเสริมเขา้ร่วมแข่งขันกีฬาฟันดาบ 
1. วางแผนงาน 
1.1 ประชุมคณะครูในกลุ่มสาระฯ 
วางแผนดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมายภาระงาน 
1.2 จัดทำโครงการ 
2. ดำเนินงาน 
2.1 ประสานงานกับครูในกลุ่มสาระฯ 
2.2 ดำเนินการตามวัตถุประสงค์  ของ
กิจกรรม 
3. สรปุและประเมินผล 
ประเมินผลการดำเนินงานให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 

 
ต.ค. 67 

 
 

 
 
พ.ย. 67 -
ส.ค. 68 

 
 

ก.ย. 68 
 
 

10,000 นางสาวสุภัทร ดอนพรไพร 
นายนที นิยมทอง 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 

สรุปและรายงานผล 
ก.ย. 68 

 
  

4 
 
 
 
 
 

พัฒนาศักยภาพนักเรียนด้านทักษะ
กีฬา (กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สุขศึกษาและพลศึกษา) 
1. วางแผนงาน 
1.1 ประชุมคณะครูในกลุ่มสาระฯ 
วางแผนดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมายภาระงาน 
1.2 จัดทำโครงการ 
1.3 นำเสนอโครงการ 
2. ดำเนินงาน 
  การดำเนนิการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์  
ของการจัดกิจกรรมวิชาการ 
3. สรุปและประเมินผล 
ประเมินผลการดำเนินงานให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
สรุปและรายงานผล 

 
 
 
ต.ค. 67 

 
 
 
 
 
พ.ย. 67 

 
 
 
มี.ค. 68 

 
 

ก.ย. 68 
 

8,120 นางสาวสุภัทร ดอนพรไพร 
นายนที นิยมทอง 

5 ส่งเสริมเข้าร่วมแข่งขันงานวิชาการ
ศิลปหัตถกรรม 
1. วางแผนงาน 
1.1 ประชุมคณะครูในกลุ่มสาระฯ 
วางแผนดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมายภาระงาน 
1.2 จัดทำโครงการ 
2. ดำเนินงาน 
2.1 ประสานงานกับครู 
ในกลุม่สาระการเรียนรู้ 
2.2 ดำเนินการตามวัตถปุระสงคข์อง
กิจกรรม 

ต.ค.67 
 
 
 
 
 
 
พ.ย.-ธ.ค.

67 
 
 
 
 

3,000 นางสาวสุภัทร ดอนพรไพร 
นายนที นิยมทอง 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 3. สรุปและประเมินผล 

ประเมินผลการดำเนินงานให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
สรุปและรายงานผล 

ม.ค. 68 
 
 

ก.ย. 68 
 

  

6  จัดซือ้วัสดุอุปกรณ์กีฬา 
1. วางแผนงาน 
1.1 ประชุมคณะครูในกลุ่มสาระฯ 
วางแผนดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมายภาระงาน 
1.2 จัดทำโครงการ 
2. ดำเนินงาน 
2.1 ประสานงานกับครูในกลุ่มสาระฯ 
2.2 ดำเนินการตามวัตถุประสงค์  
ของกจิกรรม 
3. สรุปและประเมินผล 
ประเมินผลการดำเนินงานให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
สรุปและรายงานผล 

 
ต.ค.67 

 
 
 
 

พ.ย. 67 
- ส.ค. 68 

 
 

ก.ย. 68 
 
 

ก.ย. 68  

18,480 นางสาวสุภัทร ดอนพรไพร 
นายนที นิยมทอง 

7 กิจกรรมซ่อมแซมบำรุงรักษาครุภัณฑ์
และอุปกรณ์กีฬา 
1. วางแผนงาน 
1.1 ประชุมคณะครูในกลุ่มสาระฯ 
วางแผนดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมายภาระงาน 
1.2 จัดทำโครงการ 
2. ดำเนินงาน 
2.1 ประสานงานกับครูในกลุ่มสาระฯ 
2.2 ดำเนินการตามวัตถุประสงค์  
ของกิจกรรม 
3. สรปุและประเมินผล 
ประเมินผลการดำเนินงานให้บรรลุ 

 
 

ต.ค. 67 
 
 
 
 

พ.ย. 67 
- ส.ค. 68 

 
 

ก.ย.68 
 

3,000 นางสาวสุภัทร ดอนพรไพร 
นายนที นิยมทอง 
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5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 80,000  บาท 
 เงินอุดหนุน       80,000  บาท  
 เงินบำรุงการศึกษา        -  บาท 
 เงินกจิกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    -  บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. รอ้ยละ 80 ช่วยส่งเสริมสุขภาพ
พลานามัยให้กับผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ                         

1. สอบถาม สัมภาษณ์   
2. ประเมินความพึงพอใจ 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินโครงการ 

2. ร้อยละ 80 มีวัสดุเพียงพอในการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ      

1. สอบถาม สัมภาษณ์   
2. ประเมินความพึงพอใจ 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินโครงการ 

3. ร้อยละ 80  เป็นกิจกรรมช่วย
ยกระดับความสามารถของนักเรียน
ทางด้านทักษะกีฬาอย่างมีคุณภาพ 

1. สอบถาม สัมภาษณ์   
2. ประเมินความพึงพอใจ 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินโครงการ 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 8.1 นักเรียนเกิดทักษะทางด้านกีฬาและมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง 
 8.2 นักเรยีนทุกคนได้ใช้สื่อ และวัสดุอุปกรณ์กีฬาที่ดีมีคุณภาพ 
 8.3 นักกีฬาได้รับรางวัลความสำเร็จเพื่อเป็นผลตอบแทนความตั้งใจในการฝึกซ้อม 
 
ลงชื่อ           ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ       ผู้รับเสนอโครงการ 
    (นางสาวสุภัทร  ดอนพรไพร)                             (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง ครู                                 ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

   
      ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ         ลงชื่อ        ผู้อนุมัติโครงการ 

   (นางสาวทศมาศ  จิรวงศ์รุ่งเรือง)                          (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 ตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 

4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
สรุปและรายงานผล 

 
 

ก.ย.68 
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ   ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านทักษะและกีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ 
กิจกรรม   1. การแข่งขันกีฬาภายใน 
    2. ส่งเสริมเข้าร่วมแข่งขันกีฬาภายนอก 
    3. ส่งเสริมเข้าร่วมแข่งขันกีฬาฟันดาบ 
    4. พัฒนาศักยภาพนักเรียนด้านทักษะกีฬา(กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา 
                    และพลศึกษา) 
    5. ส่งเสริมเข้าร่วมแข่งขันงานวิชาการศิลปหัตถกรรม 
    6. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬา 
    7. กิจกรรมซ่อมแซมบำรุงรักษาครุภัณฑ์และอุปกรณ์กีฬา 

สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ สำหรับงบดำเนินงาน 

 

ลำดับท่ี รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ 
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1. การแข่งขันกีฬาภายใน 
1 กระดาษสติ๊กเกอร์ขาวมัน A4 50 แผ่น  10 แพ็ค 160 1,600 
2 กระดาษสติ๊กเกอร์ใส A4 50 แผ่น 10 แพ็ค 190 1,900 
3 กระดาษสติ๊กเกอร์ทองมัน A4 50 แผ่น 4 แพ็ค 360 1,440 
4 กระดาษสติ๊กเกอร์ใสหลังเหลืองแผ่นใหญ่ 14 แผ่น 25 350 
5 ปากกาเมจิก 24 สี มาสเตอร์อาร์ต 8 ชุด 160 1,280 
6 ฟิวเจอร์บอร์ด 65*122 ซม. 16 แผ่น 70 1,120 
7 พู่กัน I-Paint หัวแบนเบอร์ 24 9 อัน 70 630 
8 กระดาษสี 180g A4 100 แผ่น 10 แพ็ค 170 1,700 
9 กระดาษร้อยปอนด์หยาบ A4 เดลต้า แพ็ค 50  8 แพ็ค 190 1,520 
10 โฟมขนาด 4 นิ้ว เกรด A 8 แผ่น 220 1,760 
11 คันเตอร์ตราช้าง A-901 ขนาด 9 มม. 8 อัน 130 1,040 
12 เทปโฟมกาว 2 หน้า Scotch  ขนาด 21*1 ม. 17 ม้วน 55 935 
13 เทปผ้า 3 M ขนาด 2 นิ้ว 16 ม้วน 70 1,120 
14 กาวแท่งตราช้าง 40 กรัม 16 แท่ง 60 960 
15 กาว TOA 16 ออนซ์ 11 กระปุก 55 490 
16  เชือกปอแก้วกลาง 10 ม้วน 40 400 
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ลำดับท่ี รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ 
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

17 เชือกขาว-แดง ใหญ่ 18 ม้วน 60 1,080 
18 เชือกขาว 48 เส้น 18 ม้วน 35 630 
19 ค่าป้ายไวนิล 1 แผ่น 1,200 1,200 
20 เหรียญรางวัล 24 เหรียญ 50 1,200 
21 ปูนขาวโรยสนาม 30 ถุง 20 600 
22 ค่าตอบแทนผู้ตัดสิน 2 วัน 1,200 2,400 

รวมเงิน 25,400 
2. ส่งเสริมเข้าร่วมแข่งขันกีฬาภายนอก 

1. ค่าเบี้ยเลี้ยงนักกีฬา จำนวน 25 คน            
คนละ  80 บาทต่อมื้อ 

6 วัน 2,000 12,000 

รวมเงิน 12,000 
3. ส่งเสริมเข้าร่วมแข่งขันกีฬาฟันดาบ 

1. ค่าเบีย้เลี้ยงนักกีฬา จำนวน 25 คน            
คนละ  80 บาทต่อมื้อ 

5 วัน 2,000 10,000 

รวมเงิน 10,000 
4. พัฒนาศักยภาพนักเรียน (กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา) 

1 ฟิวเจอร์บอร์ด 65*122 ซม. 3 พับ 6 แผ่น 150 900 
2 กระดาษแข็งหลังรูป เบอร์ 32  6 แผ่น 50 300 
3 เชือกปอแก้ว กลาง 4 ม้วน 35 140 
4 เทปเยื่อกาว Nuvo 18*20 หลา 5 ม้วน 30 150 
5 Glossy photo 180 Gsm. A4 1:100 5 แพ็ค 300 1,500 
6 เทปกาว 2 หน้าบาง 1 นิ้ว 20 หลา 24 ม้วน 40 960 
7 กรรไกรตรา Elephent 9 นิ้ว 5 อัน 50 250 
8 ปากกาไฮไลท์ 2 หัว MG รุ่น Badman 

เหลือง,ส้ม 
6 แท่ง 20 120 

9 น้ำยาลบคำผิดช้าง 4.2 ml (ขวดสั้น) 5 อัน 35 175 
10 กระดาษ A4 Double A 80g 500 แผ่น 20 รีม 135 2700 
11 กระดาษA4 100 ปอนด์ 5 แพ็ค 185 925 

รวมเงิน 8,120 
5. ส่งเสริมเข้าร่วมแข่งขันงานวิชาการศิลปหัตถกรรม  

1. แองเกิล้รัดข้อเทา้ 10 คู ่ 150 1,500 
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ลำดับท่ี รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ 
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

2. เชือกพันมือ 10 ชุด 150 1,500 
รวมเงิน 3,000 

6. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬา 
1. วอลเลย์บอล V330W 6 ลูก 990 5940 
2. ลูกฟุตซอล Grand Sport Racing 10 ลูก 500 5000 
3. ตะกร้อพวง 10 ลูก 75 750 
4. ตะกร้อ MARATHON MT 908 4 ลูก 415 1660 
5. ตะกร้อ MARATHON MT 909 4 ลูก 415 1660 
6. ไม้ปิงปอง Champion 20 อัน 60 1200 
7. สายวัด 100 เมตร 1 ตลับ 1000 1000 
8. เน็ตตะกร้อ ไนล่อนมีลวด 2 ชุด 390 780 
9. เน็ตวอลเลย์บอล MARATHON MV002 1 ชุด 490 490 

รวมเงิน 18,480 
7. กิจกรรมซ่อมแซมบำรุงรักษาครุภัณฑ์และอุปกรณ์กีฬา 

1. ซ่อมบำรุงเครื่องปริ้นเตอร์                No. 
ส.น.17/1/4/65 

1 เครื่อง 1,000 1,000 

2. เหล็กกล่อง 1"×1" ยาว 6 เมตร 4 อัน 300 1,200 
3. ลวดตาข่ายถักสูง 1 เมตร 8 เมตร 100 800 

รวมเงิน 3,000 
รวมเงินทั้งหมด 80,000 

 
       

เสนอผู้อำนวยการ 
     

  สมควรอนุมัติเป็นเงิน  80,000 บาท    
     
 
 

 ลงชื่อ     
                            (นางสาวนารสิา  เรืองสุรีย์) 
                ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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กิจกรรมแนะแนว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 



276 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชือ่โครงการ     แนะแนวการศึกษา อาชีพ เสริมสร้างทักษะชีวิตและสังคม 
แผนงาน      ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที ่1    ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที่ 1.3       ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์  4       สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที ่4     ส่งเสริมให้นักเรียนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 
                           4.1 มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและมีความต่อเนื่อง 
                           4.2 นักเรียนมีโอกาสเรียนอย่างทั่วถึงและเลือกเรียนได้ตามความสามารถ  
                                อยา่งมีคุณภาพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวกาญจนา  คล้ายจินดา, กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (แนะแนว) 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน    เริ่มงาน / โครงการ 1 ตุลาคม 2567 
                              สิ้นสดุงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

1. หลกัการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) 
พุทธศักราช 2553 มาตรา 6 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  
ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถ
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข และมาตรา 7 กระบวนการเรียนรู้ ต้องมุ่งปลูกฝังจิตสำนึกที่ถูกต้อง
เกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข รู้จักรักษาและ
ส่งเสริมสิทธิ หน้าที่ เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค และศักดิ์ศรีของความเป็นไทย 
รู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมและของประเทศชาติ รวมทั้งส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมของชาติ 
การกีฬา ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทย ความรู้อันเป็นสากล ตลอดจนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม มีความสามารถในการประกอบอาชีพ รู้จักพ่ึงตนเอง มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ใฝ่รู้ 
และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  
 งานแนะแนวเป็นงานที่สำคัญ ที่สามารถตอบสนองนโยบายการจัดการศึกษาตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ส่งเสริมพัฒนาให้ผู้เรียนรู้จักและเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน มีแนวทางในการศึกษา
ต่อและเลือกประกอบอาชีพตามความสนใจ หรือความถนัดของผู้เรียน มีทักษะในการตัดสินใจ รู้จัก
สภาพแวดล้อมของชีวิต สามารถใช้ชีวิตได้อย่างมีความสุข และเป็นประโยชน์ต่อสังคม เพ่ือให้       
การดำเนินงานแนะแนวเป็นรูปธรรม และมีระบบการดำเนินงานที่ชัดเจน ดังนั้น กลุ่มงานแนะแนว 
โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์     

2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้รับข้อมูลสารสนเทศ ด้านการศึกษา ด้านอาชีพ ด้านส่วนตัวและสังคม 
ทีเ่ป็นประโยชน์ และทันต่อเหตุการณป์ัจจุบัน 

2.2 เพื่อให้นักเรียนได้รับการให้คำปรกึษา และการแก้ไขปัญหาให้กับผู้เรียน 
ทั้งด้านการศึกษา อาชีพ ส่วนตัว และสังคม ตามความเหมาะสมกับสถานการณ์ 

2.3 เพ่ือให้งานแนะแนวมีประสิทธิภาพสามารถดำเนินงานได้อย่างต่อเนื่อง  
และมีความเหมาะสมกับผู้เรียน 

2.4 เพ่ือให้นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในเขตพ้ืนทีบ่ริการ เข้าศึกษาต่อที่โรงเรียน    
สองพ่ีน้องวิทยามากขึ้น  
3. เป้าหมาย 
   3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

  3.1.1  นักเรียนร้อยละ 91 ได้รับข้อมลูสารสนเทศท่ีครอบคลุมด้านการศึกษา อาชีพ
ส่วนตัวและสังคม  ตลอดปีการศึกษา และศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
  3.1.2  นักเรียนร้อยละ 91 ที่ต้องการคำปรึกษา และต้องการความช่วยเหลือมีคุณครู
ดูแลช่วยเหลือตามความเหมาะสมกับสถานการณ์ท่ีเกิดขึ้น 

  3.1.3  นักเรียนร้อยละ 91 ในเขตพ้ืนที่บริการ ได้มาศึกษาต่อทีโ่รงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
   3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  3.2.1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้รับข้อมูลในการศึกษาต่อมากขึ้นและศึกษาต่อใน
ระดับท่ีสูงขึ้น   
  3.2.2 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถตัดสินใจเลือกแนวทางด้านการศึกษา 
ต่อและตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสมตามศักยภาพของตนเอง 
  3.2.3 ผู้เรียนทุกคนมีทักษะชีวิต และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามที่สถานศึกษา
กำหนด มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน และสามารถปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ   
ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ

หลังเรียนจบชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
1. วางแผนงาน 
    ประชุมคณะครูในกลุ่มงาน 
แนะแนวและวางแผนดำเนินการ/
จัดทำปฏิทินดำเนินการ/มอบหมาย
ภาระงาน 
 
 

 
 
 
ต.ค. 67 - 
พ.ย. 67 

 
 
 
 

5,420 นางสาวกาญจนา คล้ายจินดา 

นางสาววรรณวิษา ขวัญเสน่ห์ 
นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทับ 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2. ดำเนินงาน 
    2.1  ดำเนินการตามข้อตกลง
และแผนงานให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของการจัดกิจกรรม
แนะแนวการศึกษาต่อให้กับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
    2.2  ประสานงานกับ
สถาบันอุดมศึกษาทั้งภาครัฐและ
เอกชน เพ่ือจัดกิจกรรมแนะแนว
การศึกษาต่อให้กับนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
    2.3 เรียงลำดับการเข้าแนะแนว
ศึกษาต่อจากการส่งแบบตอบรับ/
หนงัสือขอความอนุเคราะห์เพื่อขอ
เข้าแนะแนวการศึกษาของสถาบัน 
อุดมศึกษาทั้งภาครัฐและเอกชนที่
ประสงคม์าจัดกิจกรรมแนะแนว
การศึกษาต่อให้กับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปทีี่ 6 
    2.4  แจ้งวัน เวลา สถานที่  
ในการจัดกิจกรรมแนะแนว
การศึกษาให้กับสถาบัน อุดมศึกษา
ได้รับทราบ 
    2.5 โทรศัพท์ประสานกับ 
ทางสถาบันอุดมศึกษาก่อนถึง 
วันจัดกิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ
ล่วงหน้าหนึ่งสัปดาห์ เพ่ือยืนยัน
การเข้าแนะแนว 
   2.6 จัดกิจกรรมแนะแนว
การศึกษาต่อให้กับนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 เป็น 
รายคาบ 
 

พ.ย. 67 - 
ก.ย. 68 

 
 
 
 
พ.ย.67- 
ก.ย. 68 

 
 
 
พ.ย.67- 
ก.ย. 68 

 
 
 
 
 
 
พ.ย. 67 

 
 
 

ก.ย. 68 
 
 
 
 
พ.ย. 67 

 
 
 
 



279 
 
ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

    2.7  ประสานงานกับทาง
สถาบันอุดมศึกษาเพ่ือส่งใบสมัคร
ใหก้ับนักเรียนที่ประสงค์จะศึกษา
ต่อกับสถาบันอุดมศึกษาที่เข้ามา
แนะแนวการศึกษา 
3.  สรุปและประเมินผล 
     ประเมินผลการดำเนินงานและ
วางระบบควบคุมการดำเนินงานให้
บรรลุวัตถุประสงค์      ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    สรปุและรายงานผล 

ก.ย. 68 
 
 
 

 
ก.ย.68 

 
 
 

ก.ย. 68 
 

2. กิจกรรมแนะแนวสัญจรโรงเรียน
ในเขตพื้นทีบ่ริการ 
1. วางแผนงาน 
    ประชุมคณะครูในกลุ่มงานแนะ
แนวและวางแผน/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมายภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 
    ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
โดยจัดกิจกรรมแนะแนวสัญจร
โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ 
3.  สรุปและประเมินผล 
     ประเมินผลการดำเนินงานและ
วางระบบควบคุมการดำเนินงานให้
บรรลุวัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    สรุปและรายงานผล 

 
 
ม.ค. 68 

 
 
 
ก.พ. 68 

 
 
 
 
ส.ค. 68 

 
 
 

ก.ย.68 
 

4,230 นางสาวกาญจนา คล้ายจินดา 

นางสาววรรณวิษา ขวัญเสน่ห์ 
นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทับ 

 

3. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
ในงานแนะแนว 
1. วางแผนงาน 
    ประชุมคณะครูในกลุ่มงานแนะ
แนวและวางแผนดำเนินการ/จัดทำ

 
 

ต.ค. 67 
 
 

5,730 นางสาวกาญจนา คล้ายจินดา 

นางสาววรรณวิษา ขวัญเสน่ห์ 
นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทับ 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ปฏิทินดำเนินการ/มอบหมาย 
ภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 
    ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
โดยมอบหมายงาน            และ
แบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบเพ่ือ
จัดซื้อวัสดุทีจ่ำเป็นต้องใช้ 
ในกลุ่มงานแนะแนว 
3.  สรุปและประเมินผล 
    ประเมินผลการดำเนินงานและ
วางระบบควบคุม 
การดำเนนิงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    สรุปและรายงานผล 

 
 

พ.ย. 67– 
ก.ค. 68 

 
 
 
 
 
ก.ย. 68 

 
 
 
 

ก.ย. 68 
 

4. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ 
งานแนะแนว 
1. วางแผนงาน 
   ประชุมคณะครูในกลุ่มงาน 
แนะแนวและวางแผน/จัดทำ
ปฏิทิน/มอบหมายภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 
    ดำเนินการตามข้อตกลง 
และแผนงานให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ โดยจัดนิทรรศการ
และกิจกรรมตอบปัญหา  เล่นเกม  
ประดิษฐ์พวงกุญแจและมอบเป็น
ของทีร่ะลึก ให้นักเรียนใน 
เขตบรกิารและนักเรียนโรงเรียน
สองพ่ีน้องวิทยาที่สนใจเข้าร่วม
กิจกรรม 
 

 
 
ต.ค. 67 

 
 
 

ม.ค. 68 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4,620 นางสาวกาญจนา คล้ายจินดา 

นางสาววรรณวิษา ขวัญเสน่ห์ 
นางสาวศิรวิรรณ สุวรรณทับ 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

3.  สรุปและประเมินผล 
    ประเมินผลการดำเนินงานและ
วางระบบควบคุมการดำเนินงานให้
บรรลุวัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    สรุปและรายงานผล 

ก.พ. 68 
 
 
 

ก.พ. 68 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
          โรงเรียนประถมศึกษาในเขตพ้ืนที่บริการ 

6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิน้ 20,000   บาท 
 เงนิอดุหนุน       20,000     บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา          -                 บาท 
 เงนิกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    -                 บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
วิธีการวัด/
ประเมินผล 

เครื่องมือทีใ่ช้ 

1. นักเรียนร้อยละ 91 ได้รับข้อมูลสารสนเทศ             
ที่ครอบคลุมด้านการศึกษา อาชีพ ส่วนตัวและสังคม  
ตลอดปีการศึกษา และศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
2. นักเรยีนร้อยละ 91 ที่ต้องการคำปรึกษา และ
ต้องการความช่วยเหลือ มีคุณครูดูแลช่วยเหลือ 
ตามความเหมาะสมกับสถานการณ์ที่เกิดข้ึน 
3. นักเรียนร้อยละ 91 ในเขตพ้ืนที่บริการ ได้มาศึกษา
ต่อที่โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 

1. สังเกต 
2. สอบถาม 
3. สัมภาษณ ์
4. ประเมินผล 

1. แบบสังเกต 
2. แบบสอบถาม  
3. แบบสัมภาษณ์ 
4. สถิติการศึกษาต่อ 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
       8.1 นักเรียนได้รับข้อมูลสารสนเทศที่ครอบคลุมด้านการศึกษา อาชีพ ส่วนตัวและสังคม                         
ตลอดปีการศึกษา 
            8.2 นักเรียนได้รับคำปรึกษาและมีคุณครูดูแลช่วยเหลือ เมื่อนักเรยีนต้องการความช่วยเหลือ 
            8.3 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถตัดสินใจเลือกแนวทางด้านการศึกษาต่อ                     
หรือตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสมตามศักยภาพของตนเอง 

8.4 นักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ ได้ศึกษาต่อในโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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            ลงชื่อ                           ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ                             ผู้รับเสนอโครงการ 
              (นางสาวกาญจนา  คล้ายจินดา)                       (นางสาวนาริสา  เรืองสุรยี์) 

  ตำแหน่ง คร ู                                  ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
     
 
        ลงชื่อ                     ผู้เห็นชอบโครงการ       ลงชื่อ                           ผู้อนุมัติโครงการ 

      (นางสาวทศมาศ  จิรวงศ์รุ่งเรือง)                       (นางอ่อนจันทร์ นุชบูรณ์) 
 ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา     
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ แนะแนวการศึกษา อาชีพ เสริมสร้างทักษะชีวิตและสังคม 
กิจกรรม  1. กิจกรรมเปิดโลกทางการศึกษา (แนะแนวศึกษาต่อ) 
     2. กิจกรรมแนะแนวสัญจร (โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ) 
     3. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในงานแนะแนว(กิจกรรมส่งเสริม) 
                4. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพงานแนะแนว 

สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรบังบดำเนินงาน 

 

ลำดับท่ี รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1.กิจกรรมเปิดโลกทางการศึกษา (แนะแนวศึกษาต่อ) 
1 กระดาษโฟโต้ 160 แกรม เอ4 4 ห่อ 245 980 

2 กระดาษโฟโต้ 180แกรม เอ4  
100แผ่น 

2 ห่อ 300 600 

3 เทปโฟม 3 m 110/21 mm*5 เมตร 1 ม้วน 215 215 

4 ถ่านอัลคาไลน์   AA  4 ก้อน 10 แพ็ค 60 600 

5 หมึกปริ้นเตอร์ Canon G2010       
(ส.น.1/61) ดำ 

3 ขวด 310 930 

6 หมึกปริ้นเตอร์ Canon G2010       
(ส.น.1/61)คละสี 

6 ขวด 300 1,800 

7 สาย hdmi 5 เมตร 1 เส้น 295 295 

รวม 5.420 
2.กิจกรรมแนะแนวสัญจร (โรงเรียนในเขตพื้นที่บริการ) 

1. ค่าเบี้ยเลี้ยง (2 วัน) 6 คน 80 480 
2. ปากกาลูกลื่นสีน้ำเงิน ควอนตั้ม 007 

HITZ 
700 แท่ง 5 3,500 

3. ปากกาลูกลื่นสีแดง ควอนตั้ม 007 
HITZ 

50 แท่ง 5 250 

รวม 4,230 
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ลำดับท่ี รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

3.กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในงานแนะแนว (กิจกรรมส่งเสริม)  
1 ตัวแม็กซ์เบอร์ 3 ตราช้าง 1 ตัว 75 75 
2 เครือ่งเคลือบบัตร M&G A3 1 เครื่อง 1,100 1,100 
3 เครือ่งเจาะกระดาษรูเดียว 3011 1 อัน 45 45 
4 ลูกแม็กซ์ 10 ตราม้า 1 กล่อง 135 135 
5 เทปกาวสองหน้าอย่างบาง 18 มม 10 ม้วน 20 200 
6 ลูกแม็กซ์ T3-13 2 กล่อง 65 130 
7 กระดาษถ่ายเอกสาร 80 แกรม 

ดับเบ้ิลเอ A4 
10 รีม 135 1,350 

8 คลิปหนีปดำ 110 1 กล่อง 35 35 
9 ลูกแมกซ์เบอร์ 3 4 กล่อง 30 120 
10 แผ่นเคลือบบัตร A4 1 แพ็ค 340 340 
11 พลาสติกใส 0.9 10 เมตร 40 400 
12 ปลั๊กไฟตราช้าง 5 เมตร 1 อัน 520 520 
13 กล่องโบว์ชัวร์ A4 4 ช่อง 1 กล่อง 760 760 
14 สีไม้มาสเตอร์อาร์ต 24 สี 4 กล่อง 130 520 

รวม 5,730 
4. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพงานแนะแนว 

1 สีไม้ สเตทเลอร์ 24 สียาว 1 กล่อง 130 130 

3 กรรไกร ขนาด 8 นิ้ว nm-3148 1 อัน 40 40 

5 พลาสติกหด Shrink กึ่งด้าน  1 รีม 400 400 

6 ทีเ่จาะกระดาษเล็ก 6 มิล 1 อัน 40 40 

7 กระดิ่ง-กระพรวน  7 มิล  
(แพ็ค 100ลูก) 

1 แพ็ค 200 200 

8 ห่วงเล็ก 5 มิล (แพ็ค 200ชิ้น) 1 แพ็ค 100 100 

9 ห่วงพวงกุญแจเปล่า 
(แพ็ค 50 ชิ้น) 

4 แพ็ค 50 200 

10 สายคล้องพวงกุญแจก้ามปู 
(แพ็ค 50 ชิ้น) 

2 แพ็ค 100 200 

11 โซ่ไข่ปลา 12 ซม. (แพ็ค 100 ชิ้น) 1 แพ็ค 200 200 

12 ลูกปัดอักษรคละ BLT คละสีลูกเต๋า 20 แพ็ค 100 2,000 
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ลำดับท่ี รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

(แพ็ค 100ลูก) 

13 กระดาษลอกลาย A4 1 รีม 200 200 

14 พลาสติกเคลือบตราช้าง A4  1:100 2 ตัว 350 700 

รวม 4,620 

 
 
 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
 
  สมควรอนุมัติเป็นเงิน  20,000  บาท 
 
 

ลงชื่อ     
                  (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
          ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ    จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ สำนักงาน งานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา  

แผนงาน      กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (แนะแนว) 
มาตรฐานที่ 2   การพัฒนาคณุภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที่ 2.6           การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 4     สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที ่4           ส่งเสริมให้นักเรียนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 
                 4.1 มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและมีความต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางอุมาพร   การภักดี 
ลักษณะโครงการ         โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน  เริ่มงาน / โครงการ   1 ตุลาคม 2567 
         สิ้นสุดงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

 

1.หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) 
พุทธศักราช 2553 มาตรา 6 กำหนดให้  การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต 
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  และพระราชบัญญัติกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 
พุทธศักราช 2560 ว่าด้วยกองทุน มีวัตถุประสงค์เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมการศึกษาด้วยการให้เงิน
กู้ยืมเพ่ือการศึกษาในลักษณะที่ 1 เงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา ให้แก่นักเรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์  
เพ่ือเป็นค่าเล่าเรียน  ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการศึกษาและค่าใช้จ่ายที่จำเป็นในการครองชีพ   
โดยมุ่งหวังว่านักเรียนผู้กู้ยืมจะสามารถเล่าเรียนได้จนสำเร็จตามหลักสูตร   
 งานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษาโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาได้ตระหนักถึงความสำคัญและ
ความจำเป็นในการพัฒนาการปฏิบัติงานในสำนักงานให้มีความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง  จึงจำเป็น
จะต้องมีวัสดุ ครุภัณฑ์ที่ใช้ในการประกอบการปฏิบัติงานให้เพียงพอและพร้อมต่อการใช้งาน เพ่ือ
ส่งเสริมสนับสนุนระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนสำหรับนักเรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ และประสงค์จะ
กู้ยืมเงินเพ่ือการศึกษาให้ได้รับการกู้ยืมเงินเพ่ือการศึกษาได้ทันตามปฏิทินการปฏิบัติงานของกองทุน
เงินให้กูย้ืมเพ่ือการศึกษา    
 ดังนั้นเพ่ือพัฒนางานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงค์
ดังกล่าวงานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษาโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์     

2.1 เพื่อให้งานกองทุนเงินให้กูย้ืมเพ่ือการศึกษาโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา มีประสิทธิภาพ
สามารถดำเนินงานได้อย่างต่อเนื่อง มีระบบ ระเบียบ สะดวก และรวดเร็ว 

2.2 เพื่อให้นักเรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ที่ประสงค์จะกู้ยืมเงินเพือ่การศึกษาได้รับการกู้ยืม
เงินเพ่ือการศึกษา 
            2.3 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในการพฒันาสถานศึกษา 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ    
      3.1.1  ครูผู้ปฏิบัติงานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษาของโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา
ร้อยละ 100 มีวัสดุ ครุภัณฑ์เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน  

  3.1.2  นักเรียนร้อยละ 90 ที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ที่ประสงค์จะกู้ยืมเงินเพ่ือการศึกษา
ได้รับการกู้ยืมเงินเพือ่การศึกษา  
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
    3.2.1  งานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษาโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา มีวัสดุ ครภุัณฑ์
ที่มีคุณภาพสามารถทำให้ระบบการดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

      3.2.2  นักเรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ที่ประสงค์จะกูย้ืมเงินเพ่ือการศึกษาได้รับการ
กู้ยืมเงนิเพ่ือการศึกษาและสามารถเล่าเรียนได้จนสำเร็จตามหลักสูตร   
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ   

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ 

สำนักงาน งานกองทุนเงินให้กู้ยืม 
เพื่อการศึกษา 
1.วางแผนงาน 
     ประชุมคณะครูงานแนะแนวและ
วางแผนดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมายภาระงาน 
2.  ดำเนินงาน 
    2.1  ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
ของการจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์งาน
กองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา          
 

 
 
 

ต.ค.  
- พ.ย. 67 

 
 

พ.ย. 67 
 

3,779 นางอุมาพร การภักด ี
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5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน  รวมทั้งสิ้น  3,779   บาท 
 เงินค่าใช้จ่ายเพื่อการดำเนินงานกองทุน กยศ. 3,779   บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 

7. การประเมินผล 

 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมนิผล เครื่องมือทีใ่ช้ 
1. ครูผู้ปฏิบัติงานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา ของ
โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาร้อยละ 100 มีวัสดุ ครุภัณฑ์
เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน  
2. นักเรียนร้อยละ 90 ที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ที่ประสงค์
จะกู้ยืมเงินเพ่ือการศึกษาได้รับการกู้ยืมเงินเพ่ือ
การศกึษา  

1.  ประเมิน 
ความพึงพอใจ 
2.  สถิติการกู้ยืมเงิน
เพ่ือการศึกษา 

 

1. แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 
2. แบบบันทึก
สถิติการกู้ยืมเงนิ
เพ่ือการศึกษา 
 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
8.1 งานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษาโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา มีประสิทธิภาพสามารถ

ดำเนินงานได้อย่างต่อเนื่อง มีระบบ ระเบียบ สะดวก และรวดเร็ว 
8.2 นักเรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ที่ประสงค์จะกู้ยืมเงินเพื่อการศึกษาได้รับการกู้ยืมเงินเพ่ือ

การศึกษา 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
     2.2  สำรวจวัสดุ ครุภัณฑ์ที่จำเป็น 

    2.3  เสนอขออนุมัติจัดซื้อตาม
ความจำเป็น 
    2.4  ดำเนินการจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ ์ 
ตามความจำเป็นในการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการดำเนินงาน  
งานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา          
3.  สรุปและประเมินผล 
     ประเมินผลการดำเนินงานและวาง
ระบบควบคุมการดำเนินงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4.  ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
     สรุปและรายงานผล 

 
 
 
 
 
 
 

มี.ค. 68 
 
 
 

ก.ย. 68 
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ลงชื่อ                      ผู้เสนอโครงการ           ลงชื่อ                            ผู้รับเสนอโครงการ 
      (นางอุมาพร  การภักดี)                                 (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 

      ตำแหน่ง     ครู                            ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ                                                                       

 
 
 

      ลงชื่อ                      ผู้เห็นชอบโครงการ       ลงชื่อ                           ผู้อนมุัติโครงการ 
     (นางสาวทศมาศ จิรวงศ์รุ่งเรือง)                          (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา     
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ สำนักงานงานกองทุนเงินให้กูย้ืมเพ่ือการศึกษา          
สามารถถัวจ่ายได้ทกุรายการ สำหรับงบดำเนินงาน 

 
 

ลำดับที่ 
 

รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

กิจกรรม จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์งานงานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา          
1 หมึกปริ้นเตอร์เลเซอร์  HP  Laserjet  

Pro  M 12 W สีดำ 79A 
 เลขครุภัณฑ์ปริ้นเตอร์   
ส.น.17/1/1/62  

1 หลอด 2,959 2,959 

2 เครื่องเย็บกระดาษ MAX No. HD-50 1 เครื่อง 490 490 
3 ลวดเย็บกระดาษ MAX No. 3-1M 5 กลอ่ง 20 100 
3 กระดาษDouble A 70g 1:550 2 รีม 115 230 

รวม 3,779 
รวมทั้งหมด 3,779 

 
 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
    สมควรอนุมัติเป็นเงนิ        3,779   บาท 
                                                             
                                             
 

 ลงชื่อ      
       (นางสาวนาริสา  เรืองสรุีย์)      

                                          ตำแหน่ง  หวัหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  
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กิจกรรมห้องสมุด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



292 
 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ  พัฒนาห้องสมุดส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียน  
แผนงาน  ฝ่ายวิชาการ 
มาตรฐานที่ 1  ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัด   1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   1.3 ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1   พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและเป็นพลเมืองดี        

ทีเ่ข้มแข็ง 
กลยุทธ์ที ่1.1 ส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร     

และการคิดคำนวณอย่างสร้างสรรค์ 
กลยุทธ์ที่ 3.1 มีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 1. นางสาวศศิวิมล     พลเสรมิ                                                                
   2. นางสาวอรษา       ชิดปราง                                                                 
   3. นางสาววรรณวิษา  ขวัญเสน่ห ์
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ 1 ตุลาคม 2567 

สิ้นสุดงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 ที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่3)

พุทธศักราช 2553 กำหนดให้ “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์
ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรม ในการดำรงชีวิต  
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข”แนวการจัดการศึกษามาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึด
หลักผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตัวเองได้ การจัดการศึกษาต้องยึดหลักผู้เรียนมี
ความสำคัญที่สุด เพ่ือพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในการจัดการเรียนการสอนนั้น  
ผู้เรียนต้องมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร และมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์มีความคิด
สร้างสรรค์ คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศนกระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา
ตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ ดังนั้น ห้องสมุดซึ่งเป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าหาความรู้ที่สำคัญ 
แห่งหนึ่งในโรงเรียน เป็นแหล่งสร้างสรรค์และสร้างความบันเทิงจากการอ่านหนังสือ เป็นแหล่งเพ่ิมพูน
ประสบการณ์ตลอดทั้งเป็น สถานที่พักผ่อนหย่อนใจซึ่งในปัจจุบันนี้การศึกษาในได้มีการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้เพ่ือเพ่ิมพูนประสิทธิภาพให้กับนักเรียนมากยิ่งขึ้นด้วยวิธีการสอนที่เน้นนักเรียน
เป็นศูนย์กลาง ทำให้นักเรียนต้องเรียนรู้ด้วยตนเอง รู้จักศึกษาค้นคว้า แต่สภาพความเป็นจริงแล้ว 
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ในปัจจุบันห้องสมุดยังขาดหนังสือที่ดีและวัสดุครุภัณฑ์ที่เอ้ืออำนวยความสะดวกตลอดจนบรรยากาศ
การเรียนรู้ที่มีชีวิต ซึ่งส่งผลและปลูกฝังให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน การค้นคว้าหาความรู้อย่างไม่มี 
ที่สิ้นสุด ห้องสมุดจึงเป็นคลังสะสมหลักฐานและความก้าวหน้าแห่งเทคโนโลยีผสมผสานกับอารยะ
ธรรมในยุคอดีต อันเป็นบ่อเกิดแห่งความคิดที่มีอิทธิพลเหนือสิ่งใดในโลก ห้องสมุดจึงเป็นแหล่ง 
บ่มเพาะประสบการณ์ สถานที่ฝึกอบรมให้นักเรียนได้แสวงหาความรู้เพ่ือเพ่ิมพูนสติปัญญาและเป็น
เครื่องมือในการศึกษาและแสวงหาความรู้ของนักเรียนที่จะขาดเสียมิได้                                                      

 เพ่ือให้เกิดการพัฒนาคุณภาพของห้องสมุด โรงเรียนจึงพัฒนาห้องสมุดเพ่ือตอบการสนอง
การส่งเสริมนิสัยรักการอ่านตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ โดยมุ่งเน้นให้นักเรียนรู้จักใช้
ประโยชน์จากห้องสมุด และศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองนอกเหนือจากการเรียนการสอนในห้องเรียน  
งานห้องสมุดจึงได้จัดทำโครงการพัฒนาห้องสมุดและจัดซื้อหนังสือใหม่ที่ทันสมัย เพ่ือส่งเสริมนิสัย    
รักการอ่านของนักเรียนเพ่ือเป็นศูนย์กลางในการสืบค้นที่เป็นประโยชน์และมีประสิทธิภาพให้กับครู
และนักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  
2. วัตถุประสงค์     
 2.1 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนรักการอ่าน และแสวงหาความรู้อยู่เสมอ                           
 2.2 เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนและส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์        
 2.3 เพ่ือส่งเสริม ยกย่อง เชิดชูนักเรียน ที่มีส่วนร่วมในการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและ     
การดำเนินงานของห้องสมุด                                                                                           
 2.4 เพ่ือพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ มีสื่อที่ทันสมัย                                               
 2.5 เพ่ือเป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าของบุคลากรในโรงเรียน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
   3.1.1 นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาเข้าใช้บริการห้องสมุด คิดเป็นร้อยละ 80 
       3.1.2 ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้สำหรับนักเรียนและครู ในการจัดกิจกรรมการเรียน  
การสอนที่เนน้ให้นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ร้อยละ 80 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
     3.2.1  นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน และเข้าใช้บริการห้องสมุดมากขึ้น 
       3.2.2  ห้องสมุดมีบรรยากาศที่ดี มีเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 
 
 
 
 
 
 



294 
 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ  
  

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรม พัฒนาห้องสมุด 

1. วางแผนงาน 
   1.1 ประชุมครูที่รับผิดชอบงาน
ห้องสมุดและวางแผนดำเนินการ 
   1.2 สำรวจความต้องการในการ
พัฒนาห้องสมุด 
2. ดำเนินงาน 
    จัดซื้อวัสดุและหนังสือ  
3.  สรุปและประเมนิผล 
     ประเมินผลการดำเนินงานและ 
วางระบบควบคุมการดำเนินงาน 
ให้บรรลุวัตถุประสงคใ์ห้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    สรุปและรายงานผล   

 
ต.ค. 67 

 
 
 

 
พ.ย. 67 

 
ม.ค. 68 

 

7,620 
 

 
 

นางสาวศศิวิมล พลเสริม
นางสาว.อรษา  ชิดปราง                                                               
น.ส.วรรณวิษา ขวัญเสนห่ ์

 
 

2 กิจกรรม ส่งเสริมการอ่าน
สารานุกรมไทย       
1. วางแผนงาน 
    1.1 ประชุมครูผู้รับผิดชอบงาน
ห้องสมุด 
    1.2 ประสานงานกับครู  
กลุ่มสาระภาษาไทยและชี้แจง
กิจกรรม 
2. ดำเนินงาน 
    2.1  จัดซื้อวัสดุ  
    2.2  จัดทำรูปเล่มแบบบันทึก 
รักการอ่าน 
    2.3  มอบหมายภาระงาน 
ให้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
ดำเนินกิจกรรม 
 
 

 
 
ต.ค. 67  
 

 
 
 
 

พ.ย. 67 – 
ม.ค. 68 
 
 

 
 
 
 
 

7,380 นางสาวอรษา  ชิดปราง 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
3. สรุปและประเมินผล 
     ประเมินผลการดำเนินงานและ
วางระบบควบคุมการดำเนินงานให้
บรรลุวัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน   
     สรุปและรายงานผล 

ก.ย. 68 
 
 
 

ก.ย. 68 
 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น    15,000    บาท 
 เงินอุดหนุน                   15,000    บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา       -         บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน     -         บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาเข้าใช้  
บริการห้องสมุด คิดเป็นร้อยละ 80 
2. นักเรียนและครูมีความพึงพอใจในการเข้าใช้
บริการห้องสมุดร้อยละ 80 

1. สถิติการใช้ห้องสมุด 
2. สังเกต 
3. ประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 

1. แบบสถิติการใช้
ห้องสมุด 
2. แบบสังเกต  
3. แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 

8. ผลที่คาดวา่จะได้รับ  
 8.1   นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาทุกคนมีนิสัยรักการอ่านมากข้ึน 
 8.2   นักเรียนและบคุลากรของโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาได้ใช้สื่อวัสดุสารนิเทศที่ทันสมัย 
 8.3   นักเรียนมีความรอบรู้กว้างขวางและสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ให้เกิดประโยชน์   
ต่อตนเองและสังคมต่อไป 

 
  ลงชื่อ        ผู้เสนอโครงการ       ลงชื่อ       ผู้รับเสนอโครงการ 
      (นางสาวศศิวิมล  พลเสริม)                            (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
 ตำแหน่ง  คร ู                       ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

     

       ลงชื่อ        ผู้เห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ        ผู้อนุมัติโครงการ 
   (นางสาวทศมาศ  จิรวงศ์รุ่งเรือง)                           (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ  พัฒนาห้องสมุดส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียน  
กิจกรรม   1. พัฒนาห้องสมุด  
    2. ส่งเสริมการอ่านสารานุกรมไทย     
สามารถถวัจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน  

 
 
 
 
 

 

ลำดับที่ 
 

รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1. กิจกรรม  พัฒนาห้องสมุด      
1 เทปผ้า 3M ขนาด 1นิ้ว 30 ม้วน 50 1,500 
2 เทปเยื่อกาว Scotch  12 x 20 หลา 2 ม้วน 25 50 
3 เทปเยื่อกาว Scotch  18 x 10 หลา 2 ม้วน 55 110 
4  แท่นประทับ ตราช้าง เบอร์ 3 2 ตลับ 40 80 
5 ตรายาง ตัวเลข 10 หลัก 1 อัน 200 200 
6 กรรไกร ตราช้าง OFP 0480 ขนาด   

8 นิ้ว 
2 อัน 85 170 

7 หนังสือสารานุกรมไทยสำหรับเยาวชน  15 เล่ม 250 3,750 
8 หนังสือสารานุกรมไทยสำหรับเยาวชน 

ฉบับเสริมการเรียนรู้ 
10 เล่ม 80 800 

9 ลวดเย็บกระดาษตราม้า 10-1M 
(กล่องใหญ่) 

1 กล่อง 245 245 

10 กระดาษโฟโต้ 120g 100 แผ่น 
ลูกพลับ 

2 แพ็ค 205 410 

11 เม้าส์ Vox USB MW11-14 1 อัน 235 235 
12 คัตเตอร์ Deli  No.2034 ขนาด 18มม. 2 อัน 35 70 

รวม             7,620 
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เสนอผู้อำนวยการ 
 
 
   สมควรอนุมัติเป็นเงิน   15,000    บาท 
                                                             
                                                                    

 ลงชื่อ          
                                                (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)         
                                          ตำแหน่ง  หวัหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ลำดับที่ 
 

รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

2. กิจกรรม  ส่งเสริมการอ่านสารานุกรมไทย 
1  กระดาษ Double 80g  A4  20 รีม 135 2,700 
2 กระดาษการ์ดสี 150g A4 180 แผ่น 10 แพ็ค 180 1,800 
3 ของรางวัล (หนังสือและเครื่องเขียน) 36 ชิ้น 80 2,880 

รวม             7,380 
รวมทั้งหมด 15,000 
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โครงการ 
ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

ชื่อโครงการ          พัฒนาการซ่อมบำรุงอาคารสถานที่ และจัดตกแต่งสถานที่ 
แผนงาน  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป (งานอาคารสถานที่)  
มาตรฐานที่ 2  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา   
ตัวชี้วัดที่ 2.7      การจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ          
ยุทธศาสตร์ที่ 5  ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 5.1    พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมให้เอ้ือต่อการเป็นสังคม 
                              แห่งการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 5.2               พัฒนาสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้มีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้สู่ศตวรรษที่ 21 
ผู้รบัผดิชอบโครงการ     นายวัชรินทร์  บุญมี  

ลักษณะโครงการ  🗹 โครงการต่อเนื่อง     ◻ โครงการใหม่       
ระยะเวลาดำเนินงาน      เริม่งาน / โครงการ      1 ตุลาคม 2567       
                       สิ้นสุดงาน / โครงการ   30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ได้กำหนดให้โรงเรียนเป็นสถานศึกษา 

ที่ ให้การศึกษาแก่ เยาวชนไทย เพ่ืออบรมบ่มนิสัยให้นักเรียนเป็นผู้มีความรู้ควบคู่คุณธรรม  
ซึ่งการจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่  ภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนเป็นสิ่งจำเป็น  
อีกประการหนึ่งที่มีผลต่อการจัดการเรียนการสอนเป็นอย่างมาก เพราะจะมีผลต่อการพัฒนาการ
ทางด้านร่างกายจิตใจ สติปัญญา อารมณ์และสังคม การจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้มีบรรยากาศที่ดี 
เหมาะสม และลดภาวะที่เป็นพิษ เพ่ือพัฒนาร่างกาย จิตใจ สติปัญญาของนักเรียนให้ดีที่สุด โรงเรียน
จึงจำเป็นต้องมีการจัดสร้างอาคารและจัดสภาพแวดล้อม  บริหารจัดการให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ผู้เรียน  ต้องทำการวางแผนอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมให้สอดคล้องกับหลักสูตรกิจกรรมการเรียน
การสอน และกิจกรรมเสริมหลักสูตรต่าง ๆ ต้องจัดหาและพัฒนาอาคารสถานที่เพ่ือให้เพียงพอกับ
ความต้องการ และพัฒนาสิ่งที่มีอยู่ให้ปลอดภัย ใช้งานได้อย่างเหมาะสมกับแผนงานโครงการและ
กิจกรรมของโรงเรียน  และผู้รับบริการมีความพึงพอใจ 
 เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา สถานศึกษาที่มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียน   
อาคารประกอบ ห้องสุขา ให้ถูกสุขลักษณะ สะอาด มีแหล่งเรียนรู้เพียงพอทำให้นักเรียนดำเนินชีวิต
อยู่ในสถานศึกษาได้อย่างมีความสุข ปลอดภัย มีคุณภาพชีวิตที่ดี จึงมีความจำเป็นต้องจัดตั้งโครงการ
พัฒนาการซ่อมบำรุงอาคารสถานที ่

ดังนั้น ฝ่ายบริหารงานทั่วไป จึงจำเป็นจะต้องซ่อมแซม พัฒนา ปรับปรุงให้พร้อมใช้งาน  
เกิดความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียน เพียงพอกับความต้องการของโรงเรียน 
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และชุมชนในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือส่งผลให้โรงเรียนและนักเรียนมีคุณภาพตามจุดมุ่งหมายของ
หลักสูตร สถานศึกษามีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และนักเรียนมีคุณภาพตรงตามมาตรฐานการศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือจัดการบำรุงรักษาสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ และ ระบบสาธารณูปโภคให้อยู่ใน
สภาพที่พร้อมใช้งาน ปลอดภัย เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 2.2 เพ่ือพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนมีบรรยากาศที่ดีส่งเสริมการเรียนรู้สู่ศตวรรษที่ 21 
3. เป้าหมาย 
     3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียน   อาคารประกอบ ห้องสุขา สะอาด และ
ปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความสะดวก เพียงพอ อยู่ ในสภาพใช้การได้ดี  สภาพแวดล้อม ร่มรื่น และ 
มีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียนร้อยละ 80 
     3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  3.2.1 ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียน   อาคารประกอบ ห้องสุขา สะอาด และ
ปลอดภัยมีสิ่งอำนวยความสะดวกเพียงพอ อยู่ในสภาพใช้การได้ดีสภาพแวดล้อมร่มรื่น และมีแหล่ง
เรียนรู้สำหรับผู้เรียน 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ  
 
ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมการซ่อมบำรุงอาคาร

สถานที ่ปรับภูมิทัศน์และ 
จัดตกแต่งสถานที่ 
1. วางแผนงาน 
     ประชุมคณะกรรมการ 
เพ่ือวางแผนและชี้แจง 
แนวทางการดำเนินโครงการ 
2. ดำเนินการ    
    2.1 ดำเนินงานสำรวจ
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
อาคารเรียน อาคารประกอบ 
ห้องสุขา และระบบไฟฟ้า 
ระบบสาธารณูปโภค 
ต่าง ๆ ภายในโรงเรียน 
    2.2 ดำเนินการซ่อมแซม
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 

 
 
  

ต.ค. 67 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 

214,790 นายวัชรินทร์  บุญม ี
นายนภครินทร์ น้อยอุทัย 
นางสาวสุภัทร ดอนพรไพร 
นายทรงศักดิ์ กังวานทวีทรัพย์ 

นายนที นิยมทอง  
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

อาคารเรียน อาคารประกอบ 
ห้องสุขา และระบบไฟฟ้า 
ระบบสาธารณูปโภคที่ชำรุด
เสียหายให้มีสภาพที่สามารถ 
ใช้งานได้ 
3. สรุปและประเมินผล 
   3.1 ประเมินผล 
การดำเนินงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ 
    3.2 สรุปผลการประเมิน  
เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการ
ปรับปรุงและพัฒนางาน 
4. ปรับปรุงตามผล 
การประเมิน 
     สรุปผลรายงาน รักษา
สภาพและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  

 
 
 
 
 

ก.ย. 68 
 
 
 
 
 

 
ก.ย. 68 

 
 
  

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 214,790 บาท 
 เงินอุดหนุน       214,790 บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา           -        บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    -        บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
วิธีการวัด/
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1.ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียน อาคาร
ประกอบ ห้องสุขา และระบบสาธารณูปโภค 
อยู่ในสภาพที่พร้อมใช้งาน ปลอดภัย เอื้อต่อ 
การจัดการเรียนรู้ ร้อยละ 80 
2. สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนมีสิ่งอำนวย
ความสะดวกพอเพียง อยู่ในสภาพที่ใช้การได้ดี 
และมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
สู่ศตวรรษที่ 21 ร้อยละ 80 

ประเมิน             
ความพึงพอใจ  

แบบประเมิน       
ความพึงพอใจ  
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 8.1 ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียน   อาคารประกอบ ห้องสุขา อาคาสถานที่ สะอาด 
ร่มรื่น และปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความสะดวก พอเพียงต่อการใช้งานอยู่ในสภาพใช้การได้ดี มีสภาพ 
แวดล้อมทีเ่อ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
 8.2 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมร่มรื่น อาคารสถานที่ สะอาดและปลอดภัย มีบรรยากาศที่พร้อม   
ในการจัดการเรียนรู้สู่ศตวรรษท่ี 21    
 
   
 
  
ลงชื่อ                          ผู้เสนอโครงการ       ลงชื่อ                            ผู้รับเสนอโครงการ 
        (นายวัชรินทร์  บุญมี)                                (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง ครู                                 ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
   
 
ลงชื่อ                ผู้เห็นชอบโครงการ    ลงชื่อ                        ผู้อนุมัติโครงการ 
      (นายธรรมสาร พวงบุบผา)                               (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ พัฒนาการซ่อมบำรุงอาคารสถานที่ และจัดตกแต่งสถานที่ 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 
ลำดับที่ รายการ จำนวน

หน่วย 
หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการดูแล 
ซ่อมแซมห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
อาคารเรียน อาคารประกอบ  
ห้องสุขา อุปกรณ์ในการจัดตกแต่ง
อาคารสถานที่ ปรับภูมิทัศน์  
ทั่วบริเวณโรงเรียน 

  
214,790 214,790 

รวมเงิน 214,790 
 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
 
  สมควรอนุมัติเป็นเงิน  214,790 บาท 
 
 
 

 ลงชื่อ     
                          (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
                     ตำแหน่ง  หวัหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 
 

 

ชื่อโครงการ        ส่งเสริมการรักษาความสะอาด 
แผนงาน        ฝ่ายบริหารงานทั่วไป (งานอาคารสถานที่) 
มาตรฐานที่ 2      การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา                         
ตัวช้ีวัดที ่2.1             วิสัยทัศน ์พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่5      ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 5.1        พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมให้เอ้ือต่อการเป็นสังคม       
                             แห่งการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายวัชรินทร์ บุญมี , นายทรงศักดิ์ กังวานทวีทรัพย์ 

ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง     ◻ โครงการใหม่       
ระยะเวลาดำเนินงาน    เริ่มงาน / โครงการ      1 ตุลาคม 2567     
                        สิ้นสุดงาน / โครงการ   30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
     โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จัดการเรียนการสอนมุ่งเน้นให้นักเรียนพัฒนาศักยภาพตาม
หลักสูตรเน้นมาตรฐานสากล งานอาคารสถานที่ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของฝ่ายบริหารงานทั่วไปปฏิบัติงาน
โครงการและพัฒนางานเพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน ประกอบด้วย การปรับปรุงพัฒนา
รวมทั้งการบำรุงรักษาสภาพอาคารสถานที่ วัสดุ ครุภัณฑ์ และสาธารณูปโภค ให้มีสภาพที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ของนักเรียนและการปฏิบัติงานของบุคลากรภายในโรงเรียน  เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากร       
มีห้องเรียนห้องปฏิบัติการ แหล่งเรียนรู้ ห้องสุขา และสิ่งแวดล้อมที่เอ้ืออำนวยเพียงพออยู่ในสภาพ     
ที่ ใช้การได้ดี  สามารถใช้ทรัพยากรที่ โรงเรียนมีอยู่ ให้ คุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด  อยู่บน         
พ้ืนฐานเศรษฐกิจพอเพียง และค่านิยมของสังคมไทย 
       สภาพแวดล้อมและการบริการก็เป็นปัจจัยสำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
สถานศึกษาที่มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนที่มั่นคง สะอาดปราศจากสิ่งปฏิกูลมีแหล่งเรียนรู้
เพียงพอทำให้นักเรียนดำเนินชีวิต อยู่ในสถานศึกษาได้อย่างมีความสุข ปลอดภัย มีคุณภาพชีวิตที่ดี  
ดังนั้น อุปกรณ์ทำความสะอาดจึงเป็นประโยชน์อย่างมากในปัจจุบัน เพราะอุปกรณ์ทำความสะอาด 
เป็นตัวช่วยที่ทำให้เกิดความสะดวก และทำความสะอาดได้ในเวลารวดเร็ว  เพ่ือให้อาคารสถานที่      
มีความสะอาดปลอดภัย มีบรรยากาศดี มีความร่มรื่น สวยงาม  เป็นระบบระเบียบ และถูกสุขลักษณะ
อนามัยและปลอดภัยจากเชื้อโรค ตลอดจนการดูแลรักษาอาคาร ระบบอาคารให้สามารถใช้งานได้
ตลอดเวลาตามความเหมาะสม หรือ ตามวัตถุประสงค์ของการใช้งานของอาคารสถานที่นั้น หากขาด
การดูแลรักษาซ่อมบำรุงแล้ว จะส่งผลให้ขาดการใช้งานอย่างต่อเนื่อง และเกิดการเสื่อมสภาพจนทำให้
ต้องสิ้นเปลืองงบประมาณมากขึ้น ดังนั้นงานอาคารสถานที่จึงมีได้จัดทำโครงการส่งเสริมการรักษา
ความสะอาดเพ่ือแก้ไขปัญหาที่อาดเกิดข้ึน 
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2. วัตถุประสงค์ 
             1. เพ่ือให้อาคารสถานที่ภายในโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยามีความสะอาด ปลอดภัย มีระบบ
และถูกสุขลักษณะและพร้อมใช้งาน 
            2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความตระหนักและร่วมมือกันรักษาความสะอาดในโรงเรียน 
ห้องเรียนมีบรรยากาศที่ดีส่งเสริมในการจัดการเรียนรู้  
             3. เพ่ือจัดเตรียมวัสดุอุปกรณส์ำหรับการทำความสะอาดอย่างเพียงพอและเหมาะสม 
3. เป้าหมาย 
            เป้าหมายเชิงปริมาณ  
             อาคารสถานที่มีพ้ืนที่ ที่มีความสะอาดและปลอดภัย สภาพแวดล้อมและบรรยากาศ ร่มรื่น 
และมีสถานที่พักผ่อนสำหรับนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ทุกคน 
            เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
            นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการส่งเสริมการรักษา 
ความสะอาดในระดับมาก 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมสง่เสริมการรักษา 

ความสะอาด 
1. วางแผนงาน 
      ประชุมคณะกรรมการ  
เพ่ือวางแผนและชี้แจงแนวทาง 
การดำเนินโครงการ 
2. ดำเนินการ 
  2.1 ดำเนินการสำรวจวัสดุ และ
อุปกรณ์ทำความสะอาด 
   2.2 ดำเนินการการจัดซื้อ
อุปกรณ์ทำความสะอาดต่าง ๆ 
ตามข้ันตอนและระเบียบพัสดุ 
   2.3 ดำเนินการจัดจ้างกำจัดสิ่ง
ปฏิกูล (ดูดส้วม) 
3.สรุปและประเมินผล 
   3.1 ประเมินผลการดำเนินงาน
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
   3.2 สรุปผลการประเมินเพ่ือใช้
เป็นข้อมูลในการปรับปรุงและ

 
 

ต.ค. 67 
 

 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

 
 
 
 
 

ก.ย. 68 
 
 
 
 

40,000 นายวัชรินทร์ บุญม ี
นายทรงศักดิ์ กังวานทวีทรัพย์ 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
พัฒนางาน 
4.ปรับปรงุตามผลการประเมิน 
   สรุปผลรายงานรกัษาสภาพ
และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 
 
  

ก.ย. 68 
 

5. สถานทีด่ำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น   40,000   บาท 
   เงนิอุดหนุน          40,000    บาท 
             เงินบำรุงการศกึษา             -    บาท 
             เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน                -    บาท 
   รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการวดั/ประเมินผล เครื่องมือทีใ่ช้ 
1. สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน ห้องเรียน
ห้องปฏิบัติการ สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอำนวย
ความสะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี                 
มีบรรยากาศที่ดี ส่งเสริมในการจัดการเรียนรู้  
 2. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศกึษา              
มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการส่งเสริม 
การรักษาความสะอาด 

ประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 
 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
             1. นักเรียนตระหนักถึงปัญหาและร่วมกนัดูแลรักษาอาคารสถานที่ให้เกิดความปลอดภัย 
สะอาด สวยงาม สภาพแวดล้อมทางกายภาพเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมคีุณภาพ 
            2 โรงเรียนมีสถานที่สภาพแวดล้อมและบรรยากาศท่ีสะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย มีบรรยากาศ 
ที่พร้อมในการจัดการเรียนรู้สู่ศตวรรษท่ี 21 
  
ลงชื่อ           ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ       ผู้รับเสนอโครงการ 
        (นายวัชรินทร์   บุญมี)                                  (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
 ตำแหน่ง ครู           ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
   
 ลงชื่อ              ผู้เห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ      ผู้อนุมัติโครงการ 
      (นายธรรมสาร    พวงบุบผา)                             (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ ส่งเสริมการรักษาความสะอาด 
สามารถถวัจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

ลำดับท่ี รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 ไม้กวาดดอกหญ้า ด้ามไม้ 136 อัน 50 6,800 
2 ไม้กวาดทางมะพร้าว 80 อัน 55 4,400 
3 น้ำยาเช็ดกระจก 600 มล. 6 ขวด 160 960 
4 ถุงขยะ 30*40 20 แพ็ค 60 1,200 
5 ผงซักฟอก 19 ถุง 160 3,040 
6 น้ำมันมะกรอก 15 ขวด 100 1,500 
7 น้ำยาถูพ้ืน 5200 มล. 8 ขวด 255 2,040 
8 ยากำจัดวัชพืช 3 แกลลอน 1,000 3,000 
9 ที่ตักขยะ พลาสติก 25 อัน 65 1,500 
10 ไม้ถูพ้ืน 12 นิ้ว พร้อมผ้า 21 อัน 200 4,200 
11 ผงโซดาไฟ 1 ลัง 1,000 1,000 
12 ไมม้็อบ 15 นิ้ว พร้อมผ้า 5 อัน 300 1,500 
13 แปรงขัดห้องน้า ด้ามยาว 3 อัน 120 360 
14 กำจัดสิ่งปฏิกูล (ดูดส้วม) 5 บ่อ 1,500 7,500 
15 ไม้กวาดหยากไย่ 10 อัน 100 1,000 

รวมเงิน 40,000 
  
 เสนอผู้อำนวยการ 
 
                      สมควรอนุมัติเป็นเงิน     40,,000    บาท    
 
                                 ลงชื่อ 

(นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ       พัฒนาระบบสาธารณูปโภคของโรงเรียน 
แผนงาน       ฝ่ายบริหารทั่วไป (งานสาธารณูปโภค) 
มาตรฐานที ่ 2     การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา                          
ตัวช้ีวัดที ่ 2.7     การจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ  
ยุทธศาสตร์ที่ 5       ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่               5.1 พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมให้เอ้ือต่อการเป็นสังคมแห่งการ    
                                 เรียนรู้อย่างมคุีณภาพ 
        5.2 พัฒนาสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้มีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 
                                     สู่ศตวรรษที ่21 
ผู้รับผดิชอบโครงการ   นายวัชรินทร์ บุญมี , นายนภครินทร์ น้อยอุทัย 

ลักษณะโครงการ       โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่       
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มงาน / โครงการ       1 ตุลาคม 2567       
                       สิ้นสุดงาน / โครงการ   30 กันยายน 2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 เนื่องด้วย โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ได้จัดการเรียนการสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 – 6  
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทางกลุ่มบริหารงานทั่วไป ได้เห็นถึงความสำคัญของระบบ
สาธารณูปโภคในโรงเรียน เช่น ระบบไฟฟ้า พัดลม ภายในอาคารที่ชำรุดหรือเสียหาย ระบบการจัดการ 
น้ำดื่มที่ต้องได้รับการปรับปรุงซ่อมแซม และยังรวมไปถึงห้องสุขาของนักเรียนที่เสื่อมโทรมจากการใช้งาน 
 จากการที่นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาต้องอยู่ในโรงเรียนวันละหลายชั่วโมงเพ่ือทำ
กิจกรรมต่าง ๆ ที่ โรงเรียนกำหนด ดังนั้นกลุ่มบริหารงานทั่วไป ได้ เห็นถึงความสำคัญของระบบ
สาธารณูปโภคในโรงเรียน ว่าส่งผลต่อการดำเนินชีวิตประจำวันของบุคลากรและนักเรียน โดยจัด
สภาพแวดล้อมในการจัดการเรียนการสอนให้มีความเหมาะสม เพียงพอ สภาพสมบูรณ์พร้อมใช้งาน
นอกจากนี้  โรงเรียนยังเป็นสถานที่ที่จะต้องบริการชุมชนตามโอกาสต่าง ๆ จึงจำเป็นต้องมีระบบ
สาธารณูปโภคไว้บริการอย่ างเพียงพอและต้องมีการเรียนรู้  การช่วยกันประหยัดในด้านการใช้
สาธารณูปโภคในโรงเรียนให้เกิดประโยชน์สูงสุดและคุ้มค่าและยังช่วยหล่อหลอมพฤติกรรมทางด้านการใช้
สาธารณูปโภคอย่างประหยัดและคุ้มค่าตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
           ดังนั้น โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา เห็นความสำคัญดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค กิจกรรมซ่อมแซม ปรับปรุง และพัฒนา ระบบไฟฟ้าและแสงสว่าง ระบบน้ำประปา ระบบ
น้ำดื่ม เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน ให้กระบวนการจัดการศึกษาของโรงเรียนประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์
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และเป้าหมายที่ตั้งไว้ ซึ่งจะส่งผลให้การบริหารจัดการมีคุณภาพดีขึ้น และเอ้ือต่อการเรียนรู้และความ
เป็นอยู่ของนักเรียน 
ที่เป็นปัจจัยพ้ืนฐานสำคัญที่นักเรียนควรได้รับ 
2. วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือซ่อมแซม/ปรับปรุง/พัฒนา ระบบไฟฟ้า ระบบน้ำดื่ม ประปา ภายในโรงเรียนให้เพียงพอ อยู่ใน
สภาพพร้อมใช้งาน ปลอดภัย เอือ้ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
3. เป้าหมาย 
      3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
                 นักเรียน คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  ได้รับบริการเกี่ยวกับระบบ
สาธารณูปโภคร้อยละ 100 
      3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
                 นักเรียน คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา มีความพึงพอใจ ต่อการรับ
บริการด้านสาธารณูปโภคที่ดี มีคุณภาพ สะอาดและความปลอดภัย ในระดับมาก 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ  

  

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและ 

แสงสว่าง  
1.วางแผนงาน 
   1.1 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผน 
และชี้แจงแนวทางการดำเนินโครงการ 
   1.2 เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
   1.3 จัดทำปฏิทินการดำเนินงาน 
2.ดำเนินการ 
   2.1 ดำเนินการซ่อมแซมแก้ไข
ปรับปรุงระบบไฟฟ้าและแสงสว่างที่ดับ
และชำรุด ปลั๊กไฟ อุปกรณ์ไฟฟ้า และ
จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ตามความจำเป็น
เหมาะสม 
   2.2 ดำเนินการให้บริการ ซ่อมแซม 
ระบบที่ต้องปรับปรุง 
3.สรุปและประเมินผล 
   3.1 ประเมินผลการดำเนินงาน 
ให้บรรลุวัตถุประสงค์  

 
 

ต.ค. 67 
 
 
 

 
ตลอด

ปีงบประมาณ 

 
 
 
 
 

 
ก.ย. 68 

 
 
 

 
 

10,000 

 
 
 

นายวัชรินทร์ บุญม ี
นายนภครินทร์ น้อยอุทัย 
นางสาวสุภัทร ดอนพรไพร 
นายนที นิยมทอง 

นายทรงศักดิ์ กังวานทวีทรัพย ์
 
 



310 
 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
   3.2 สรุปผลการประเมิน เพ่ือใช้ 
เป็นข้อมูลในปรับปรุงและพัฒนางาน 
4.ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
   สรุปผลรายงาน รักษาสภาพและ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 
  

ก.ย. 68 

2 กิจกรรมซ่อมแซมระบบน้ำประปา  
1. วางแผนงาน 
   1.1 ประชุมคณะกรรมการ 
เพ่ือวางแผนและชี้แจงแนวทาง 
การดำเนินโครงการ 
   1.2 เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
   1.3 จัดทำปฏิทินการดำเนินงาน 
2. ดำเนินการ 
   2.1 ดำเนินการสำรวจระบบ 
น้ำประปา เช่น ท่อประปา ก๊อกน้ำ  
ข้อต่อ ข้องอ เครือ่งปั้มน้ำ และวัสดุ 
อ่ืน ๆ และจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ตาม 
ความจำเป็นเหมาะสม 
   2.2 ดำเนินการให้บริการ  
ซ่อมแซมระบบที่ต้องปรับปรุง 
3. สรุปและประเมินผล 
  3.1 ประเมินผลการดำเนินงาน 
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
  3.2 สรุปผลการประเมนิเพ่ือใช้เป็น 
ข้อมูลในปรับปรุงและพัฒนางาน 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
   สรุปผลรายงาน รักษาสภาพและ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 
ต.ค. 67 

 
 
 

 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

 
 
 
 
 

 
 

ก.ย. 68 
 
 

  
 

ก.ย. 68 

5,000 นายวัชรินทร์ บุญม ี
นายนภครินทร์ น้อยอุทัย 
นางสาวสุภัทร ดอนพรไพร 
นายนที นิยมทอง 

นายทรงศักดิ์ กังวานทวีทรัพย ์
 

 

3 กิจกรรมซ่อมแซมระบบน้ำดื่ม 
1. วางแผนงาน 
   1.1 ประชุมคณะกรรมการ 
เพ่ือวางแผนและชี้แจงแนวทาง 
การดำเนินโครงการ 

 
ต.ค. 67 

 
 
 

5,000 นายวัชรินทร์ บุญม ี
นายนภครินทร์ น้อยอุทัย 
นางสาวสุภัทร ดอนพรไพร 
นายนที นิยมทอง 

นายทรงศักดิ์ กังวานทวีทรัพย ์
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
   1.2 เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
   1.3 จัดทำปฏิทินการดำเนินงาน 
2. ดำเนินการ 
   2.1 จัดทำน้ำดื่มให้สะอาด เช่น  
เครือ่งกรองน้ำวัสดุที่ใช้ในการ 
กรองน้ำ ไส้กรองน้ำและจัดซื้อวัสดุ  
อุปกรณ์ตามความจำเป็นเหมาะสม 
   2.2 ดำเนินการให้บริการซ่อมแซม 
ระบบที่ต้องปรับปรุง 
3.สรุปและประเมินผล 
  3.1 ประเมินผลการดำเนินงาน 
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
  3.2 สรุปผลการประเมินเพ่ือใช้เป็น  
ข้อมลูในปรับปรุงและพัฒนางาน 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
   สรุปผลรายงาน รักษาสภาพและ
พัฒนาอยา่งต่อเนื่อง 

 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

 
 
 
 
 

ก.ย. 68 
 
 

 
 

ก.ย. 68 

 

 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 20,000   บาท 
 เงินอุดหนุน       20,000    บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา        -    บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    -    บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.นักเรียนและบุคลากรได้รับบริการ 
ด้านสาธารณูปโภคท่ีดี ได้รับความสะดวกและ
ปลอดภัย เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ รอ้ยละ 100 
2. นักเรียน คณะครูและบุคลากรทางการศกึษาของ
โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา มีความพึงพอใจ ต่อการ 
รับบริการด้านสาธารณูปโภคที่ดี มคีุณภาพ สะอาดและ
ความปลอดภัย ในระดับมาก 

ประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 8.1 นักเรียนและบุคลากรได้รับบริการด้านสาธารณปูโภคท่ีมีคุณภาพและเหมาะสม 
 8.2 โรงเรียนมีระบบสาธารณูปโภคท่ีมีระบบมาตรฐานและคุณภาพท่ีดี 
 8.3 นักเรียนและบุคลากรได้รับบริการระบบน้ำดื่มที่มีคุณภาพที่ดี 
 8.4 นักเรียนและบุคลากรได้รับบริการระบบระบบไฟฟ้าที่มีประสิทธิภาพที่ดี 
 
   
ลงชื่อ           ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ       ผู้รับเสนอโครงการ 
      (นายนภครินทร์ น้อยอุทัย)                              (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง ครู                    ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

   
 

 ลงชื่อ                              ผู้เห็นชอบโครงการ  ลงชื่อ                             ผู้อนมุัติโครงการ 
       (นายธรรมสาร  พวงบุบผา)                              (นางอ่อนจันทร์   นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ พัฒนาระบบสาธารณูปโภคของโรงเรียน 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

 

 
เสนอผู้อำนวยการ 
     
 
   สมควรอนุมัติเป็นเงิน    20,000  บาท    
     
 

    ลงชื่อ     
                            (นางสาวนารสิา  เรืองสรุีย์) 
                     ตำแหน่ง  หวัหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

ลำดับท่ี รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 ซ่อมแซม บำรุง ระบบไฟฟ้า   10,000 10,000 
2. ซ่อมแซม บำรุง ระบบน้ำด่ืม   5,000 5,000 
3 ซ่อมแซม บำรุง ระบบ

น้ำประปา 
  5,000 5,000 

รวมเงิน 20,000 
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แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 
 

 

ชื่อโครงการ        ซ่อมบำรุงและการให้บริการยานพาหนะ  
แผนงาน        ฝ่ายบริหารทั่วไป (งานยานพาหนะ) 
มาตรฐานที ่2      การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา                          
ตัวช้ีวัดที ่2.8            สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ 
ยุทธศาสตร์ที ่6       พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 6.3      เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในการพัฒนาสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายปภาณ  โอนอ่อนปภากุล 

ลักษณะโครงการ       โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่       
ระยะเวลาดำเนินงาน    เริ่มงาน / โครงการ      1 ตุลาคม 2567      
                       สิ้นสุดงาน / โครงการ   30 กันยายน 2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ี โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ได้จัดซื้อยานพาหนะประเภทรถยนต์ นั่งส่วนบุคคลเกิน ๑๓ 
ที่นั่ง หมายเลขทะเบียน นข 6802 สุพรรณบุรี และรถยนต์บรรทุกส่วนบุคคลเกิน ๑๓ ที่นั่ง หมายเลข
ทะเบียน นข 3345 สุพรรณบุรี สำหรับอำนวยความสะดวกในการเดินทาง เข้าร่วมแข่งขัน/เข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆ ภายนอกโรงเรียน ของนักเรียน คุณครู บุคลากร และเจา้หน้าที่ของโรงเรียน นั้น 
 จึงทำให้งานยานพาหนะ เกิดแนวคิดในการจัดตั้งโครงการพัฒนาการให้บริการยานพาหนะ 
ซ่อมบำรุง ซึ่งรถยนต์นี้มีความจำเป็นในการใช้ดำเนินงานเป็นยานพาหนะสำหรับเดินทางของทาง
ราชการของโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา และได้เล็งเห็นถึงความจำเป็นและความสำคัญในเรื่องของ     
การซ่อมบำรุงรักษายานพาหนะ ให้มีความพร้อมสำหรับใช้ในทางการราชการอยู่เสมอ 
 เพ่ือความมีประสิทธิภาพต่อการดำเนินงานต่างๆ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมี     
การเตรียมความพร้อมในทุกๆ ด้าน ในเรื่องของการบำรุงรักษา ซ่อมแซมยานพาหนะ รวมถึงการจัดหา
อุปกรณ์อะไหล่ ที่ใช้ในราชการให้พรอ้มใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้การเดินทางไปราชการหรือการติดต่อประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ ได้รับ
ความสะดวกและส่งเสริมให้การปฏิบัตงิานของโรงเรียน ดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.2 เพ่ือให้ยานพาหนะมีสภาพการใช้งานได้ตลอดเวลา 
3. เป้าหมาย 
   3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
   1 สถานศึกษามียานพานะไว้ใช้ในการปฏิบัติราชการและอำนวยความสะดวก กับครูและ   
บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ร้อยละ 91 
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      3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
    1 สถานศึกษามียานพาหนะอำนวยความสะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใช้งานที่มี
ประสิทธิภาพ ให้บริการในการปฏิบัติราชการอย่างเต็มศักยภาพ 
 

4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ   

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมซ่อมบำรุงรักษา

ยานพาหนะ 
1. วางแผนงาน 
    1.1 ประชุมคณะกรรมการ  
เพ่ือวางแผน และชี้แจงแนว 
ทางการดำเนินโครงการ 
    1.2  กำหนดขั้นตอน 
การซ่อมบำรุงรักษา
ยานพาหนะ 
    1.3 จัดทำปฏิทิน 
การดำเนินงาน 
2. ดำเนินการ 
   2.1 สำรวจการซ่อม 
บำรุงรักษายานพาหนะ 
   2.2 ดำเนินการจัดจ้าง 
ซ่อมบำรุงรักษายานพาหนะ 
ตามระเบียบพัสดุ 
3. สรุปและประเมินผล 
  3.1 ประเมินผล 
การดำเนินงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ 
  3.2 สรุปผลการประเมิน  
เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการ 
ปรับปรุงและพัฒนางาน 
4. ปรับปรุงตามผล 
การประเมิน 
   สรุปผลรายงานรักษาสภาพ
และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 
 

ต.ค. 67 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

 
 
 
 

ก.ย. 68 
 
 
 
 
 
  

ก.ย. 68 

 
 

10,000 

นายปภาณ  โอนอ่อนปภากุล 
นางสาวสุภัทร ดอนพรไพร 
นายทรงศักดิ์ กังวานทวีทรัพย ์
นายวัชรินทร์ บุญม ี
นายนภครินทร์ น้อยอุทัย 
นายนที นิยมทอง 
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5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 10,000   บาท 
 เงินอุดหนุน       10,000    บาท 
 เงนิบำรุงการศึกษา        -    บาท 
 เงนิกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    -    บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
 

7. การประเมินผล 

 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรยีนและบุคลากรได้รับบริการใช้
ยานพาหนะและพึงพอใจในการรับ
บริการ ร้อยละ 91 

ประเมินความพึงพอใจ 
 

 แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 8.1 ครูและบุคลากรในโรงเรียนได้รับความสะดวกในการใช้ยานพาหนะเพียงพอ และปลอดภัย 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 8.2 ยานพาหนะได้รับการดูแลให้มีประสิทธิภาพดีพร้อมใช้งานและพร้อมให้บริการกับครู 
บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน 
  
 
 
ลงชื่อ           ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ       ผู้รับเสนอโครงการ 
    (นายปภาณ  โอนอ่อนปภากุล)                           (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง คร ู             ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
 
 
 

      ลงชื่อ                           ผู้เห็นชอบโครงการ  ลงชื่อ                             ผู้อนุมตัิโครงการ 
        (นายธรรมสาร  พวงบุบผา)                             (นางอ่อนจันทร์   นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ ซ่อมบำรุงและการให้บริการยานพาหนะ 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

 

ลำดับท่ี รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1. ซ่อม-ซื้อ อุปกรณ์ซ่อม 
บำรุงรถยนต์ 

2 คัน 10,000 10,000 

รวมเงิน 10,000 
 
เสนอผู้อำนวยการ 
     
 
  สมควรอนุมัติเป็นเงิน    10,000    บาท    
     
      

    ลงชื่อ     
                            (นางสาวนารสิา  เรืองสุรีย์) 
               ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 
 

 

ชื่อโครงการ        พัฒนางานโสตทัศนูปกรณ์เพ่ือการใหบ้ริการ 
แผนงาน        ฝ่ายบริหารงานทั่วไป (งานโสตทัศนูปกรณ์) 
มาตรฐานที ่2   การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา                          
ตัวช้ีวัด 2.6    การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 6    พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 6.1   พัฒนาเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ผู้รับผดิชอบโครงการ นายวัชรินทร์ บุญม ี

ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่       
ระยะเวลาดำเนินงาน    เริ่มงาน / โครงการ      1 ตุลาคม 2567      
                       สิ้นสุดงาน / โครงการ   30 กันยายน 2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 ในศตวรรษแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ได้มีการนำเอาเทคโนโลยีโสตทัศนูปกรณ์ที่มีความ
ทันสมัยมาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ เช่น การสอนโดยใช้คอมพิวเตอร์ 
(Computer Assisted Instruction) เรียนโดยใช้การสื่อสารทางไกล (Distance Learning) ภายใต้ความ
เชื่อเกี่ยวกับศักยภาพของเทคโนโลยี ในปัจจุบันที่จะให้ผู้เรียนเข้าถึงแหล่งการเรียนรู้ที่มีอยู่มากมาย  
ซึ่งผู้เรียนมีความสามารถที่จะเรียนเวลาใดสถานที่ใดตามความสนใจของแต่ละคน จึงเกิดการเรียนรู้มากขึ้น
ในด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาให้มีความ มุ่งมานะในการเรียน มีความใฝ่รู้  
มีความสามารถในการเรียนรู้จากการอ่านและสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 งานโสตทัศนูปกรณ์ศึกษาได้เล็งเห็นถึงความสำคัญในเรื่องนี้ จึงได้จัดทำโครงการขึ้น โดยมี
แนวคิดส่งเสริมและสนับสนุนการจัดอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ เพ่ือนำเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาสนับสนุน         
ซึ่งถือได้ว่าเป็นภารกิจในการพัฒนาคุณภาพนักเรียน ครูและบุคลากร โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ในเรื่อง 
การใช้อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ ที่ทันสมัยเพ่ือให้ทันต่อกระแสโลกาภิวัตน์และการก้าวไปสู่โรงเรียน
มาตรฐานสากลอย่างมีประสิทธิภาพ 
 เพ่ือให้มีสภาพที่ เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียนและการทำงานบุคลากรภายในโรงเรียน 
อย่างเพียงพอ และอยู่ในสภาพที่ใช้การได้ดี สามารถใช้ทรัพยากรที่โรงเรียนมีอยู่ให้คุ้มค่าและเกิดประโยชน์
สูงสุด งานโสตทัศนูปกรณ์จึงทำการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ เพ่ือนำมาใช้งานในกิจกรรมต่าง ๆ และได้ทำ
การติดตั้งอุปกรณ์ใหม่แทนที่ชำรุดและเสื่อมสภาพ เพ่ือให้สามารถใช้งาน ได้ตามปกติและมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาระบบเครือข่ายสารสนเทศและการสื่อสาร การซ่อมบำรุงอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์
ให้พร้อมใช้งาน 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ครูและบุคลากรสามารถใช้อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และสื่อการเรียน    
การสอน ที่เพียบพร้อม ทันสมัย พร้อมใช้งาน 
3. เป้าหมาย 
      3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
                 3.1.1 อุปกรณ์โสตทศันูปกรณ์สะดวก พอเพียงอยู่ในสภาพใช้การได้ด ีร้อยละ 85 
                  3.1.2 บำรุงรักษาอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ ์ร้อยละ 85 
      3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
         3.2.1 อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณส์ะดวก พอเพียงอยู่ในสภาพใช้การได้ดี 
                3.2.2 มีการซ่อมบำรุงอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ให้พร้อมใช้งาน 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ  

  

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมงานพัฒนาเครื่องเสียง 

1. วางแผนงาน 
  1.1 ประชุมคณะกรรมการ  
เพ่ือวางแผน และชี้แจง 
แนวทางการดำเนินโครงการ 
  1.2 กำหนดขั้นตอนการพัฒนา 
  1.3 จัดทำปฏิทินการดำเนินงาน 
2. ดำเนินการ 
  2.1 สำรวจชุดไมโครโฟน   
เครื่องขยายเสียง ลำโพง 
  2.2 วิเคราะห์ความจำเป็นของ
อุปกรณ์ที่ต้องใช้ และปรับปรุง
พัฒนาเครื่องเสียง 
   2.3 ดำเนินการเสนอเพ่ือจัดซื้อ  
และซ่อมแซม อุปกรณ์ 
3. สรุปและประเมินผล 
  3.1 ประเมินผลการดำเนินงาน
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
 

 
ต.ค. 67 

 
 
 
 

 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
 
 
 
 

 
 

ก.ย. 68 
 
 

  

20,000 นายวัชรินทร์ บุญมี 
นายนภครินทร์ น้อยอุทัย 
นางสาวสุภัทร ดอนพรไพร 
นายทรงศักดิ์ กังวานทวีทรัพย ์

นายณัฐวุฒิ  อัมวัฒน์ 
นายนที นิยมทอง 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
  3.2 สรุปผลการประเมิน  
เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุง 
และพัฒนางาน 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
   สรุปผลรายงาน รักษาสภาพ
และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 
 

 
ก.ย. 68 

2 กิจกรรมงานพัฒนา 
ฝ่ายโสตทัศนูปกรณ์ 
1. วางแผนงาน 
    1.1 ประชุมคณะกรรมการ  
เพ่ือวางแผนและชี้แจง 
แนวทางการดำเนินโครงการ 
   1.2 กำหนดขั้นตอนการพัฒนา 
   1.3 จัดทำปฏิทินการดำเนินงาน 
2. ดำเนินการ 
    2.1 สำรวจอุปกรณ์โสต 
ทัศนูปกรณ์ 

      2.2 วิเคราะห์ความจำเป็นของ 
  อุปกรณท์ี่ต้องใช้และปรับปรุง 
  อุปกรณ์โสตทัศนปูกรณ์ 
    2.3 ดำเนินการเสนอเพ่ือจัดซื้อ 
และซ่อมแซมอุปกรณ์ 
3. สรุปและประเมินผล 
   3.1 ประเมินผลการดำเนินงาน
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
   3.2 สรุปผลการประเมิน  
เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุง 
และพัฒนางาน 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
   สรุปผลรายงาน รักษาสภาพ
และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 
 

ต.ค. 67 
 
 
 

 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

 
 
 
 

 
ก.ย. 68 

 
 
 
  
 

ก.ย. 68 

4,000 นายวัชรินทร์ บุญม ี
นายนภครินทร์ น้อยอุทยั 
นางสาวสุภัทร ดอนพรไพร 
นายทรงศักดิ์ กังวานทวีทรัพย ์
นายณัฐวุฒิ อัมวัฒน ์
นายนที นยิมทอง 
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5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 24,000    บาท 
 เงินอุดหนุน       24,000     บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา        -     บาท 
 เงินกจิกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    -     บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมนิผล เครื่องมือทีใ่ช้ 
1. มีอุปกรณ์เครื่องเสียงใช้ในห้อโสตทัศนูปกรณ์
อย่างเพียงพอ 
2. มีอุปกรณโ์สตทัศนูปกรณอ์ย่างเพียงพอ 
3. งานโสตทัศนูปกรณ์มีอุปกรณ์ใช้ได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ 

ประเมินความพึงพอใจ 
 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 8.1 งานโสตทัศนูปกรณ์ได้อุปกรณ์ใช้สำหรับพัฒนางานโสตทัศนูปกรณ์เพ่ือการบริหาร
จดัการและการจัดการเรียนรู้ 
 8.2 งานโสตทัศนูปกรณไ์ด้ซ่อมแซมอุปกรณ์ที่ชำรุดให้กลับมาใช้งานได้ 
 
 
 
ลงชื่อ              ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ       ผู้รับเสนอโครงการ 
          (นายวัชรินทร์ บุญม)ี                                 (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง ครู                               ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

  
 
      ลงชื่อ              ผู้เห็นชอบโครงการ    ลงชื่อ       ผู้อนุมัติโครงการ 

     (นายธรรมสาร  พวงบุบผา)                             (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
     รายละเอยีดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ พัฒนางานโสตทัศนูปกรณ์เพ่ือการให้บริการ 
กิจกรรม 1. งานพัฒนาเครื่องเสียง 
           2. งานพัฒนาฝ่ายโสตทัศนูปกรณ์ 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

 

 
เสนอผู้อำนวยการ 
     
 
    สมควรอนุมัติเป็นเงิน    24,000   บาท    
     
 

        ลงชื่อ     
                         (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
             ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานงบประมาณ 

 

ลำดับที่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1. งานพัฒนาเครื่องเสียง 
1 แท่นขยายเสียง proeuro techpro-

4500 
1 ตัว 15,000 15,000 

2 มิกเซอร์  proeuro tech xp-8dxp 1 ตัว 5,000 5,000 
รวม 20,000 

2. งานพัฒนาฝ่ายโสตทัศนูปกรณ์ 
1 ปลั๊กไฟ มอก. Toshino (โตชิโน)  

PTE10 4 เต้าเสียบ 10 เมตร 
2 ชุด 800 1,600 

2 ถ่าย  Alkaline  AA (1 แพ๊ค 2 ก้อน) 40 แพ็ค 60 2,400 
รวมเงนิ 4,000 

รวมทั้งหมด 24,000 
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แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 
 

 

ชื่อโครงการ      ส่งเสริมงานประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและสัมพันธ์ชุมชนของโรงเรียน 
แผนงาน      ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  
มาตรฐานที่ 2    การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที่ 2.6     การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัดการศกึษา 

 ยุทธศาสตร์ที่ 6    พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
 กลยุทธ์ที่ 6.1    พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายวัชรินทร์  บุญมี 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่       
ระยะเวลาดำเนินงาน    เริ่มงาน / โครงการ      1 ตุลาคม 2567      
                        สิ้นสุดงาน / โครงการ   30 กันยายน 2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 การประชาสัมพันธ์ เป็นงานในกลุ่มบริหารงานทั่วไป เป็นงานสื่อสัมพันธ์ที่มีความสำคัญ และ
เป็นงานที่มีขอบเขตกว้างขวาง มีระบบงานที่ซับซ้อนแต่การประชาสัมพันธ์จะช่วยส่งเสริมลักษณะความ
เป็นผู้นำขององค์การและบุคคล ทั้งยังช่วยให้เกิดความเข้าใจ ความร่วมมือทั้งจากพนักงานภายในและจาก
ประชาชนภายนอกด้วย นับว่าการประชาสัมพันธ์มีคุณค่าต่อโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา เป็นอย่างยิ่ง 
 นอกจากนี้  การประชาสัมพันธ์ยังได้เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารจากหน่วยงานภายนอกที่เป็น
ประโยชน์ผ่านช่องทางการประชาสัมพันธ์ที่หลากหลายซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและสัมพันธ์
ชุมชนของโรงเรียนเป็นสื่อที่มีความสำคัญมากในวงการประชาสัมพันธ์ เพราะป้ายต่าง ๆ สามารถเผยแพร่
ได้สะดวกและกว้างขวาง เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายได้ทุกพ้ืนที่สามารถสื่อสารกับผู้บริโภคได้ทุกเพศทุกวัย  
ทุกระดับการศึกษา 
 เพ่ือเผยแพร่ให้ชุมชนได้รับรู้ถึงกิจกรรมที่โรงเรียนได้ดำเนินการ อันเป็นประโยชน์ต่อนักเรียน 
ชุมชน สังคมรอบข้าง และเกิดการสนับสนุนให้ความร่วมมือในการดำเนินงานอ่ืน ๆ เพ่ือสร้างความรู้และ
ความเข้าใจ ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชนและโรงเรียน โดยการเผยแพร่และชี้แจงผ่านป้ายประชาสัมพันธ์
เพ่ือให้ผู้ปกครอง ชุมชนได้รู้และเข้าใจเกี่ยวกับนโยบาย วัตถุประสงค์ การดำเนินงาน และกิจกรรม 
ต่าง ๆ ของโรงเรียน จึงมีความจำเป็นที่จะต้องจัดตั้งโครงการส่งเสริมงานประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและ
สัมพันธ์ชุมชนของโรงเรียน 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ิมประสิทธิภาพงานประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนให้เผยแพร่ต่อนักเรียน ผู้ปกครอง ครูและ
บุคลากร และชุมชน ผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียน ระบบ Social Media วารสาร และป้ายประชาสัมพันธ์ 
โรงเรียนในโอกาสต่าง 
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 2.2 เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน ชุมชนและหน่วยงาน 
ต่าง ๆ 

3. เป้าหมาย 
     3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 โรงเรียนสามารถประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมผ่านทางเว็บไซต์
โรงเรียน ระบบ Social Media วารสาร และป้ายประชาสัมพันธ์โรงเรียนใน โอกาสต่าง ๆ ร้อยละ 80 
  3.1.2 โรงเรียนสามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
โรงเรียน ชุมชน และหน่วยงานต่างๆ ร้อยละ 80 
  3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  3.2.1 โรงเรียนมีสื่อผสมและสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพอย่าง
เพียงพอแก่การให้บริการ โรงเรียนมีเครื่องขยายเสียงที่สามารถประชาสัมพันธ์ให้ได้รับฟังอย่างชัดเจน
ทุกจุดในโรงเรียน ให้กับคณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน 
  3.2.2 งานประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนมีการเผยแพร่ต่อนักเรียน ผู้ปกครอง ครู และ
บุคลากร และชุมชน ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 

   

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ 
1 พัฒนางานประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

1. วางแผนงาน 
    1.1 ประชุมคณะกรรมการ 
เพ่ือวางแผนและชี้แจงแนวทาง  
การดำเนินโครงการ 
    1.2 กำหนดขั้นตอนการซ่อมแซม 
    1.3 จัดทำปฏิทินการดำเนินงาน 
2. ดำเนินการ 
   2.1 สำรวจอุปกรณ์ประชาสัมพันธ์ 
   2.2 วิเคราะห์ความจำเป็นของ 
อุปกรณ์ที่ต้องใช้ และปรับปรุง 
ในงานประชาสัมพันธ์ 
   2.3 ดำเนินการเสนอเพ่ือจัดซื้อ 
และซ่อมแซมอุปกรณ์ 
3. สรุปและประเมินผล 
   3.1 ประเมินผลการดำเนินงาน 
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ 

 
ต.ค. 67 

 
 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมา

ณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก.ย. 68 
 
 

25,210 นายปภาณ โอนอ่อนปภากุล 
นายวัชรินทร์ บุญม ี
นางสาวสุภัทร ดอนพรไพร 
นายทรงศักดิ์ กังวานทวีทรัพย์ 
นายนภครินทร์ น้อยอุทัย 
นายนที นิยมทอง 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ 

   3.2 สรุปผลการประเมินเพ่ือใช้ 
เป็นข้อมูลในการปรับปรุงและ 
พัฒนางาน 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
   4.1 สรุป/รายงานผล  
    4.2 นำข้อบกพร่องวางแผนแก้ไข
ในปีต่อไป 

 
 
 

ก.ย. 68 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิน้ 25,210  บาท 
 เงินอุดหนุน       25,210  บาท  
 เงินบำรุงการศึกษา        -  บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    -  บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.นักเรยีน ผู้ปกครอง ครูและ บุคลากร และ
ชุมชน ที่พึงพอใจการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์
งาน/ กิจกรรมของโรงเรียน ร้อยละ 80 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 8.1 งานประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนถูกพัฒนาให้เผยแพร่ต่อนักเรียน ผู้ปกครอง ครู และ
บุคลากร และชุมชนได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
 8.2 โรงเรียนมีเครื่องขยายเสียงที่สามารถประชาสัมพันธ์ให้ได้รับฟังอย่างชัดเจนทุกจุดใน
โรงเรียน ให้กับคณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน และการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  

 
ลงชื่อ           ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ       ผู้รับเสนอโครงการ 
        (นายวัชรินทร์  บุญมี)                                  (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง ครู                                ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

   
      ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ       ลงชื่อ      ผู้อนุมัติโครงการ 

     (นายธรรมสาร  พวงบุบผา)                            (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงานทั่วไป       ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ ส่งเสริมงานประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและสัมพันธ์ชุมชนของโรงเรียน 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

 
เสนอผู้อำนวยการ 
     
 
    สมควรอนุมัติเป็นเงิน  25,210 บาท    
     
     

  ลงชื่อ     
                             (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
                ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

 
 
 
 

 

ลำดับที่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 เครื่องขยาย Honic PML 1000 วัตต์ 1 ตัว 12,000 12,000 
2 ลำโพงฮอร์น ขนาด 100 วัตต์ 5 ตัว 2,000 10,000 
3 สายดรอปวายด์ 2*0.9 ยาว  

200 เมตร 
2 ชุด 900 1,800 

4 หมึกเติม Canon 500 มล. BK        
(ส.น. 17/1/1/64) 

1 ขวด 310 310 

5 หมึกเติม Canon 500 มล. C,M,Y    
(ส.น. 17/1/1/64) 

3 ขวด 300 900 

รวมเงิน 25,210 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 

 

 

ชือ่โครงการ  ดูแลส่งเสริมสวัสดิภาพและอนามัยของนักเรียน 
แผนงาน  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
มาตรฐานที ่2  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที ่ 2.8           สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที ่4.1 มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและมีความต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      1. นางสาวสุภาวดี  ภูฆัง 
                                2. นางพูนพิศมัย  คงจิ๋ว    
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง       โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ 1 ตุลาคม 2567 

สิ้นสุดงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 เนื่องด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 ได้กล่าวไว้ว่า “การจัด การศึกษา
ต้องเน้นเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบรูณ์ทั้งทางร่างกาย จิตใจและสติปัญญา ความรู้ คุณธรรม  
มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข” นั้น จะเห็นได้ว่า
สุขภาพอนามัยที่ดีมีส่วนสำคัญยิ่งต่อการเรียนรู้ของนักเรียน เมื่อนักเรียนมีปัญหาด้านสุขภาพเกิด 
การเจ็บป่วยขึ้นภายในโรงเรียนย่อมมีผลกระทบต่อการเรียนการสอน  
 ดังนั้น  โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาได้เล็งเห็นความสำคัญของสุขภาพนักเรียน ครู และบุคลากร 
ในโรงเรียน จึงได้จัดให้มีบริการด้านปฐมพยาบาลเบื้องต้นขึ้นโดยมอบหมายให้งานอนามัยโรงเรียนเป็น
หน่วยดูแลเบื้องต้น ในการให้การส่งเสริมและสร้างเสริมสุขนิสัยสุขภาพร่างกาย สุขภาพจิตที่ดี รณรงค์ 
ให้เกิดความปลอดภัยทั้งภายในโรงเรียนและนอกโรงเรียน การที่จะก่อให้เกิดผลดังกล่าวจะต้องมีการจัดซื้อ
เวชภัณฑ์ยาสามัญประจำบ้านและวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในห้องพยาบาล เพ่ือเตรียมรองรับนักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาที่เจ็บป่วย ได้เข้ามาใช้บริการปฐมพยาบาลเบื้องต้น จึงเป็นที่มาของการจัดทำ
โครงการจัดซื้อเวชภัณฑ์ยาสามัญประจำบ้านและวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในห้องพยาบาลขึ้น  
  เพ่ือให้เกิดประโยชน์แก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
ในการรับการปฐมพยาบาลและรักษาเบื้องต้น จะได้หายจากอาการเจ็บป่วยและมีสุขภาพที่ดี สามารถ
ดำเนินชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 
ดังกล่าวไว้ข้างตน้ 
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วัตถุประสงค์     
          2.1 เพ่ือให้ห้องพยาบาลโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยามีเวชภัณฑ์ยาสามัญประจำบ้านและวัสดุอุปกรณ์
ที่เกี่ยวข้องในการให้บริการกับนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาเวลาเจ็บป่วยหรือประสบอุบัติเหตุ
อย่างเพียงพอ 

2.2 เพ่ือให้นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาได้รับการดูแล
รักษาพยาบาลและปฐมพยาบาลเบื้องต้น ก่อนถึงมือแพทย์อย่างรวดเร็วและปลอดภัย 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
      ห้องพยาบาลมีเวชภัณฑ์ยาสามัญประจำบ้านและวัสดุอุปกรณ์อย่างเพียงพอร้อยละ 100  
ในการให้บริการรักษาพยาบาลเบื้องต้นแก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เจ็บป่วยและ
ประสบอุบัติเหตุในโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
      นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยามีเวชภัณฑ์ยาสามัญ
ประจำบ้านบริการสุขภาพเบื้องต้นอย่างรวดเร็วและปลอดภัย 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมจัดซื้อเวชภัณฑ์ยาสามัญ

ประจำบ้านและวัสดุอุปกรณ์ 
ที่ใช้ในห้องพยาบาลสำหรับ
นักเรียน 
1. วางแผนงาน 
    ประชุมผู้เกี่ยวข้องเพ่ือวางแผน  
การดำเนินการ 
2. ดำเนินงาน 
    ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
จัดกิจกรรมขอซื้อเวชภัณฑ์ยาสามัญ
ประจำบ้านและวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ใน
หอ้งพยาบาล   
    2.1 สำรวจเวชภัณฑ์ยาสามัญ
ประจำบ้านและวัสดุอุปกรณ์
คงเหลือ 
    2.2 เขียนโครงการจัดซ้ือ

 
 
 

ต.ค. 67 
  
 

ตลอดปี 
งบประมาณ 

 
 
 
 

 1 ต.ค. 67  
 
 
   2 ต.ค. 67 

 

16,000 
 

1. นางสาวสุภาวดี ภูฆัง 
2. นางพูนพศิมัย คงจิ๋ว 
3. นางสาวอรุณศิริ อิฐสุวรรณศิลป์ 

4. นางอุมาพร  การภักดี                                  
(ครูงานอนามัยโรงเรียน) 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

เวชภัณฑ์ยาสามัญประจำบ้านและ
วัสดุ อุปกรณ์ท่ีหมดหรือขาดแคลน 
จำเป็นที่ต้องใช้ในห้องพยาบาล 
     2.3 นำเสนอโครงการเพื่อ 
ขอซื้อเวชภัณฑ์ยาสามัญ 
ประจำบ้านและวัสดุ อุปกรณ์ที่ใช้
ในห้องพยาบาล    
   2.4 ตรวจรับเวชภัณฑ์ยาสามัญ
ประจำบ้านและวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ 
ในห้องพยาบาลที่ฝ่ายพัสดุจัดซื้อให้ 
    2.5 นำเวชภัณฑ์ยาสามญั
ประจำบ้านและวัสดุอุปกรณ์ท่ีได้รับ
ไปให้ บริการแก่นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่เจ็บป่วย
และประสบอุบัติเหตุในการรักษ
พยาบาลเบื้องต้น 
3. สรุปและประเมินผล 
    ประเมินผลการดำเนินงานและ
วางระบบควบคุมการดำเนินงาน 
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    สรุปและรายงานผล 

 
 

2 ต.ค. 67 
 
 
 
    พ.ย. 67 

 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

 
 
 
 

ก.ย. 68 
 
 
 

30 ก.ย. 68 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 16,000   บาท 
 เงนิอุดหนุน    16,000     บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา        -            บาท 
 เงินกจิกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน      -            บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
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7. การประเมนิผล 

 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
รอ้ยละ100 ของนักเรียน ครูและบุคลากรทาง 
การศึกษาโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยามีเวชภัณฑ์ 
ยาสามัญประจำบ้าน และวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ใน 
การรักษาพยาบาลเบื้องต้นไว้ให้บริการภายใน
โรงเรียนอย่างเพียงพอ 

สอบถามความพึงพอใจ 
ในการเข้ารับบริกา 
รจากห้องพยาบาล 

แบบสอบถาม  
ความพึงพอใจ 
ในการเข้ารับ
บริการจาก 
ห้องพยาบาล 

 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
          8.1 ห้องพยาบาลโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยามีเวชภัณฑ์ยาสามัญประจำบ้านและวัสดุอุปกรณ์ 
ที่เกี่ยวข้องในการให้บริการแก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาเวลาเจ็บป่วยหรือประสบ
อุบัติเหตุอย่างเพียงพอ 

8.2 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาได้รับการดูแล
รักษาพยาบาลและปฐมพยาบาลเบือ้งต้น ก่อนถึงมือแพทย์อย่างรวดเร็วและปลอดภัย 

 
 
 

ลงชื่อ          ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ       ผู้รับเสนอโครงการ 
         (นางสาวสุภาวดี  ภูฆัง)                             (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง   คร ู                                        ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

     
 

      ลงชื่อ          ผู้เห็นชอบโครงการ   ลงชื่อ         ผู้อนุมัติโครงการ 
      (นายธรรมสาร  พวงบุปผา)                             (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ ดูแลส่งเสริมสวัสดิภาพและอนามัยของนักเรียน 

สามารถถวัจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

ลำดับท่ี รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 พาราเซตามอล ขนาด 1,000 เมด็ 2 กระปุก 450 900 
2 มีฟาเมด (ยาแก้ปวดประจำเดือน)  ขนาด 

500 เม็ด 
2 กระปุก 450 900 

3 อาลูมินั่มเม็ด (ยาแก้ท้องอืด จุกเสียด) ขนาด 
1,000 เม็ด  

2 กระปุก 450 900 

4 คลินิเมท 200 มก. (ยาแก้โรคกระเพาะ
อาหารและกรดไหลย้อน) ขนาด 1,000 เม็ด 

2 กระปุก 450 900 

5 คลอเฟนิลามีน 4 มก. (ยาแก้แพ้และ 
ลดน้ำมูก)   ขนาด 1,000 เม็ด 

2 กระปุก 350 700 

6 มูโครอน (ยาแก้ไอ ละลายเสมหะ) ขนาด 
1,000 เม็ด 

2 กระปุก 400 800 

7 นอร์ฟล็อกซาซิล 400 กรัม (ยาฆ่าเชื้อระบบ
ทางเดินอาหารและทางเดินปัสสาวะ) ขนาด
500 เม็ด 

1 กระปุก 450 450 

8 ไดเมนไฮดริเนท 500 มก.  
(ยาแก้อาเจียน เวียนศีรษะ)  
ขนาด 1,000 เม็ด 

2 กระปุก 300 600 

9 ยาธาตุน้ำขาวตรากระต่ายบิน  
ขนาด 200 ml. 

8 ขวด 60 480 

10 แอลกอฮอล์ล้างแผล ขนาด 450 ml.  2 ขวด 50 100 
11 น้ำเกลือล้างแผล ขนาด 1,000 ml. 3 ขวด 50 150 
12 น้ำยาล้างตาออฟซ่าร์ ขนาด 120 ml.  3 ขวด 50 150 
13 น้ำมันมวย ขนาด 60 ml. 2 ขวด 60 120 
14 คาลาไมล์โลชั่น (ยาทาแก้แพ้)  

ขนาด 120 ml.   
6 ขวด 50 300 



332 
 

ลำดับท่ี รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

15 เบตาดีน ขนาด 15 ml.  8 ขวด 60 480 
16 ยาหม่องตราถ้วยทอง ขนาด 12 กรัม 4 ขวด 30 120 
17 โวทาเรน อีมัลเจล (ยาทาบรรเทาปวดและ

การอักเสบของเอ็นและกล้ามเนื้อ) ขนาด 
50 กรัม 

2  กล่อง 150 300 

18 3M เทปแต่งแผลชนิดพลาสติกใส ขนาด 1 
นิ้ว ยาว 10 หลา (12 ม้วน) 

2 กล่อง 
 

400 800 

19 พลาสเตอร์ยาเทนโซพล็าส  
(กล่อง 100 ชิ้น)  

1 กล่อง 100 100 

20 ซิลเวอร์เดอร์มครีม (ยาทาแผลไฟไหม้ติด
เชื้อ) 

2 หลอด 60 120 

21 หนา้กากอนามัยสีขาว 2 กล่อง 70 140 
22 ปรอทวัดไข้ 1 อัน 250 250 
23 ผ้าปูที่นอน ขนาด 5 ฟุต สีฟ้า  

แบบไม่รัดขอบ 
6 ผืน 300 1,800 

24 หมอนพร้อมปลอก สีฟ้า 6 ชุด 300 1,800 
25 ผ้าห่มนาโน ขนาด 3.5 ฟุต 6 ผืน 100 600 
26 ไม้ปัดขนไก่ 1 อัน 150 150 
27 ถังขยะแบบมีฝาปิดเปิด 2 ด้าน  

ขนาดสูง 1 ฟุต  
1 อัน 130 130 

28 สบู่เหลวล้างมือ 2 ขวด 80 160 
29 สำลีกอ้นเล็กตรารถพยาบาล  

(ถุง 450 กรัม) 
2 ถุง 200 400 

30 ผ้าปิดแผล ขนาด 2x2 นิ้ว 10 กล่อง 50 500 
31 ผ้าปิดแผล ขนาด 3x3 นิ้ว 10 กล่อง 70 700 

รวม 16,000 
เสนอผู้อำนวยการ 
   สมควรอนุมัติเป็นเงิน  16,000  บาท 

   ลงชื่อ     
                            (นางสาวนารสิา  เรืองสุรีย์) 
                    ตำแหน่ง  หวัหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ        โรงเรียนสุจริต 

แผนงาน            ฝ่ายบริหารงานทั่วไป งานกิจการนักเรียน 
มาตรฐานที ่1   ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดที่ 1.2     ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที่ 1         พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและเป็นพลเมืองดี 
                            ที่เข็มแข็ง 
กลยุทธ์ที ่1       ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้มีคุณภาพเพ่ือพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 
        1.2 ส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ คิดอย่างม ี  
                             วิจารณญาณแกป้ัญหาและพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  
ผู้รบัผิดชอบโครงการ 1. นางสาวพิมลรัตน์  ทองลับแก้ว 
     2. นางสาวสุภามาศ  บัวกองโค 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ  1 ตุลาคม 2567 
     สิ้นสุดงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 การทุจริตเป็นปัญหาที่ทำลายสังคมอย่างรุนแรง เป็นปัญหาที่สะท้อนวิกฤตการณ์ด้านคุณธรรม
จริยธรรมของคนในสังคม ซึ่งการที่จะแก้ไขปัญหาได้อย่างยั่งยืนนั้นคนในสังคมต้องมีคา่นิยมในการรัก 
ความดี และรู้สึกไม่ยอมรับพฤติกรรมทุจริตและการโกงทุกรูปแบบ โดยเฉพาะในกลุ่มเด็กและเยาวชนที่ต้อง
มาอยู่ร่วมกันในห้องเรียนและในโรงเรียน ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกระทรวง 
ศึกษาธิการมีนโยบายขับเคลื่อนเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมให้ดำเนินการสอดคล้องกับแผนการป้องกัน
การทุจริต กระทรวงศึกษาธิการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) เน้นการปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมการ 
ไม่ทุจริตให้มีจิตสำนึกของการมีคุณธรรมไม่มุ่งหวังแต่ผลประโยชน์ส่วนตัว รักความเป็นไทย มีพฤติกรรม 
ที่สะท้อนการมีคุณธรรมเพ่ิมมากขึ้นด้วยดัชนีคุณธรรม 5 ประการ คือ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา 
กตัญญู” ภายใต้หลักธรรมศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม และ
ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติชอบ มีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
 ดังนั้น โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาเล็งเห็นความสำคัญของการต่อต้านการทุจริตในสถานศึกษาซึ่ง 
มีส่วนในการสร้างองค์ความรู้ ความเข้าใจและเกิดทักษะในการใช้ชีวิต จึงได้ดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ  ให้กับ
นักเรียนและเพ่ือสนองต่อแนวการจัดการเรียนรู้ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กำหนด โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาจึงได้จัดทำหลักสูตรต่อต้านทุจริตและดำเนินกิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
เพ่ือให้นักเรียนได้เกิดเรียนรู้และลงมือปฏิบัติ สร้างประสบการณ์จริง ตลอดจนการมีจิตอาสา ในการนำผล
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กำไรจากบริษัทสร้างการดีไปบำเพ็ญสาธารณะประโยชน์ตามแนวทางการดำเนินงานของหลักการบริษัท
สร้างการด ี
 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับการดําเนินกิจกรรมมีแนวปฏิบัติที่ดีในการจัดตั้งบริษัท 
สร้างการดีและนำทักษะที่ได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรมบริษัทสร้างการดีไปใช้ประโยชน์ในการปฏิบัติงาน
หรือใช้ในชีวิตประจําวันได้ คือ สามารถนําประสบการณ์ที่ได้รับไปเป็นแนวทางในการประกอบอาชีพ 
ในอนาคตได้และจากการได้ฝึกฝนตัวเองให้มีคุณลักษณะ 5 ประการ โรงเรียนสุจริตทําให้เรานําไปใช้ใน
ชีวิตประจําวันในการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข และมุ่งสู่ความสําเร็จ คือ การมีทักษะกระบวนการ
คิดมีวินัยมีความซื่อสัตย์ สุจริต อยูอ่ย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ จึงจัดทำโครงการนี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค์     

2.1 เพ่ือให้มีความรู้เกี่ยวกับการต่อต้านทุจริตและการดําเนินกิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
2.2 เพ่ือให้มีทักษะการบริหารจัดการและเจตคติที่ดีต่อกิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
2.3 เพ่ือให้มีคุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจรติ 
2.4 เพ่ือให้คํานึงถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชนส่วนตัว 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
       3.1.1 นักเรียนแกนนำ ผู้นำเยาวชนไทยหัวใจSTRONG เข้ารว่มกิจกรรมบริษัทสร้าง 
การด ีคิดเป็นร้อยละ 100 
       3.1.2 จัดกิจกรรมสนเทศนักเรียนแกนนำเพื่อส่งเสริมการต่อต้านการทุจริตอย่างน้อย 
ปีละ 1 ครั้ง โดยมีระดับความพึงพอใจในสาระความรู้และทักษะประสบการณ์ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 89 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
   นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับการต่อต้านทุจริตและหลักการดำเนินการของ
บริษัทสร้างการดีในสถานศึกษา 

4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 

1. วางแผนงาน 
  ประชุมคณะทำงานผู้นำเยาวชน
ไทยหัวใจ STRONG และวางแผน
ดำเนินการ/จัดทำปฏิทินดำเนินการ/
มอบหมายภาระงานและออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 
  ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
จัดกิจกรรมบริษัทสร้างการดี 

 
ต.ค. - 

พ.ย. 67 
 
 

 
พ.ย. 67-
มี.ค. 68 

 
 

5,000 
 

นางสาวพิมลรัตน์ ทองลับแก้ว 

นางสาวสุภามาศ  บัวกองโค 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

  2.1 การประชาสัมพันธ์การรับ
สมัครนักเรยีน 
  2.2 รับสมัครนักเรียนแกนนำ 
  2.3 คัดเลือกนักเรียนแกนนำ 
  2.4 แต่งตั้งคำสั่งนักเรียนแกนนำ 
  2.5 สนเทศให้ความรู้นักเรียน 
แกนนำ 
  2.6 นักเรียนแกนนำลงมือปฏิบัติ 
  2.7 จำหน่ายผลิตภัณฑ์ 
3.  สรุปและประเมินผล 
  ประเมินผลการดำเนินงานและวาง
ระบบควบคุมการดำเนินงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ให้มากขึน้ 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
  สรุปและรายงานผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก.ย.68 
 
 
 

 ก.ย.68 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 5,000    บาท 
 เงินอุดหนุน       5,000    บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา         -  บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน          -  บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมนิผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. นกัเรียนแกนนำ ผู้นำเยาวชนไทยหัวใจ STRONG  
เขา้ร่วมกิจกรรม บริษัทสร้างการดี คิดเป็นร้อยละ 100 
2. จัดกิจกรรมสนเทศนักเรียนแกนนำเพ่ือส่งเสริม 
การต่อต้านการทุจริตอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง โดยมีระดับ
ความพึงพอใจในสาระความรู้และทักษะประสบการณ์ 
ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 95  
3. นักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 
อยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 89 

ประเมินความพึงพอใจ 
 

แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 นักเรียนแกนนำผู้นำเยาวชนไทยหัวใจ STRONG ได้รับความรู้เรื่องการต่อต้านทุจริต 
8.2 นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา เห็นความสำคัญของการต่อต้านทุจริตในโรงเรียนและ 

มีส่วนร่วมในการป้องกันการทุจริตทุกรูปแบบ 
8.3 นักเรียนมีทักษะการบริหารจัดการและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
8.4 นักเรียนเกิดภาวะผู้นำและจิตอาสา ในการบำเพ็ญสาธารณะประโยชน์เพ่ือชุมชน สังคม

และประเทศชาติ 
 
 
 
ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ          ลงชื่อ       ผู้รับเสนอโครงการ 
  (นางสาวพิมลรัตน์ ทองลับแก้ว)                            (นางสาวนาริสา เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง   คร ู                                  ตำแหน่ง  หัวหนา้ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ            ผู้เห็นชอบโครงการ          ลงชื่อ        ผู้อนุมัติโครงการ 
    (นายธรรมสาร  พวงบุบผา)                             (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 

ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    
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โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
รายละเอยีดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ โรงเรียนสุจริต 
กิจกรรม  บริษัทสร้างการดี 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

ลำดับที่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
1 เนย 8 ถุง 100 800 
2 น้ำตาล 4 ก.ก. 35 140 
3 ถุงกระดาษ 200 ใบ 2 400 
4 เกลือ 2 ถุง 30 60 
5 น้ำมันพืช 5 ขวด 40 200 
6 เมล็ดข้าวโพด 8 ถุง 100 800 
7 แก้วแคปซูล 12oz 8 แพ็ค 60 480  
8 Glossy photo 180 G A4 1:100 3 แพ็ค 300 900 
9 กระดาษวาดเขียนเรนาซองซ์ 200 

แกรม 22*30 นิ้ว (100 ปอนด์ A4) 
4 แพ็ค 185 740 

10 สีไม้ยาว Colleen 12 สี 8 กล่อง 60 480 
รวม 5,000 

เสนอผู้อำนวยการ 
 

สมควรอนุมัติเป็นเงิน  5,000  บาท 
 
 

ลงชื่อ     
                           (นางสาวนาริสา   เรืองสุรีย์) 
                 ตำแหน่ง  หวัหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568   
 

 

ชื่อโครงการ      จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ เพ่ือพัฒนาคุณภาพในการบริหารจัดการผู้เรียน 
แผนงาน          ฝ่ายบริหารงานทั่วไป งานกิจการนักเรียน 
มาตรฐานที่ 2     การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที่ 2.6      การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่6     พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 6.3     เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในการพัฒนาสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวพิมลรัตน์ ทองลับแก้ว 
ลักษณะโครงการ     ต่อเนื่อง     ใหม ่      
ระยะเวลาดำเนินงาน     เริ่มงาน / โครงการ      1 ตุลาคม 2567       
                               สิ้นสุดงาน / โครงการ  30 กันยายน 2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช 2542 กำหนดให้ การจัดการศึกษาต้องเป็นไป
เพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรม
และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขข้อกำหนดในพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติและหลักสูตรฉบับดังกล่าว แสดงให้เห็นว่าการศึกษาเป็นปัจจัยสำคัญในการสร้างและ
พัฒนาความรู้ ความคิด ความประพฤติและคุณธรรมของบุคคล สังคม บ้านเมือง นั้นก็จะมีพลเมือง 
ที่มีคุณภาพ ซึ่งสามารถธำรงรักษาความเจริญมั่นคงของประเทศชาติไว้ และพัฒนาให้ก้าวหน้าต่อไปได้ 
โดยตลอด  

ดังนั้น โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ได้กำหนดนโยบาย ในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยศึกษา 
จากสภาพ ปัญหาของสังคมที่มี ผลกระทบต่อนักเรียน มีการวิเคราะห์ปัญหา การวางแผนสร้าง 
ความเข้มแข็งให้โรงเรียน มีมาตรฐานในการปฏิบัติงานในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนจัดทำโครงการ 
และกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือส่งเสริม ป้องกันและแก้ไขปัญหาต่าง ๆของนักเรียน เช่น ปัญหาสารเสพติด ปัญหา
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ ปัญหาทางเพศ โดยประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง ชุมชนและองค์กร 
ในท้องถิ่น สร้างเครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้และจัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศ  

เพ่ือพัฒนานักเรียนอย่างต่อเนื่อง ตลอดจนให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ของฝ่ายกิจการ นักเรียน จึงมีความจำเป็นต้องมีการจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ์รองรับการปฏิบัติงาน
ให้ดำเนินไปด้วยด ีฝ่ายกิจการนักเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้การดำเนินงานในฝ่ายบริหารงานทั่วไป กลุ่มงานกิจการนักเรียนดำเนินการเป็นอย่าง
มีระบบระเบียบ สะดวก รวดเร็ว  
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 2. เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการฝ่ายบริหารงานทั่วไป งานกิจการนักเรียน 

3. เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารจัดการฝ่ายบริหารงานทั่วไป งานกิจการนักเรียน ให้มีคุณภาพ
และใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
        ผู้บริหาร ครู และนักเรยีนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาร้อยละ 91 มีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอ
ต่อการปฏิบัติงานในกิจกรรมต่างๆ ที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น  
   3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

       ผู้บริหาร ครู และนักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีความสุข
และเกิดประสิทธิและประสิทธิผลในการปฏิบัติได้อย่างดียิ่ง 
4. วิธีดำเนินการ 

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการ 

1. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์  
1.วางแผนงาน 
  ประชุมครแูละผู้เกี่ยวข้อง  
เพ่ือวางแผนดำเนินการมอบหมาย
ภาระงาน 
2.ดำเนินงาน 
    2.1 ดำเนินการตามข้อตกลง
และแผนงานให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของการจัดซื้อวัสดุ 
ครุภัณฑ์ฝ่ายกิจการนักเรียน  
    2.2 สำรวจวัสดุ ครุภัณฑ์  
ทีจ่ำเป็น 
    2.3 เสนอขออนุมัติจัดซื้อตาม
ความจำเป็น 
    2.4 ดำเนินการจัดซื้อวัสดุ 
ครุภัณฑ์  ตามความจำเป็นในการ
เพ่ิมประสิทธิภาพการดำเนินงาน
ฝ่ายกจิการนักเรียน 
3.  สรุปและประเมินผล 
     ประเมินผลการดำเนินงาน
และวางระบบควบคุม 

ต.ค. 67 
 
 

 
 
พ.ย. 67 - 
ส.ค. 68 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ก.ย. 68 

 
 

15,000 นางสาวพิมลรัตน์ ทองลับแก้ว 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการ 

การดำเนินงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ให้มากขึน้ 
4.  ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    สรุปผลการจัดกิจกรรมและ
จัดทำรายงานผลโครงการ 

 
 

ก.ย. 68 
 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 15,000   บาท 
 เงินอุดหนุน       15,000     บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา          -  บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    -  บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือทีใ่ช้ 
ผู้บริหาร ครู และนักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาร้อยละ
91 สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีความสุขและเกิดประสิทธิ
และประสิทธิผลในการกิจกรรมตา่งๆ ได้อย่างดียิ่งขึ้น 

ประเมิน 
ความพึงพอใจ 

ประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ทำให้การดำเนินงานในฝ่ายบริหารงานทั่วไป กลุ่มงานกิจการนักเรียนดำเนินการเป็น
อย่างมีระบบระเบียบ สะดวก รวดเร็ว  
 8.2 เป็นการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารจั ดการฝ่ายบริหารงานทั่ วไป งาน 
กิจการนักเรียน 

8.3 เป็นการพัฒนาระบบการบริหารจัดการฝ่ายบริหารงานทั่วไป งานกิจการนักเรียน  
ให้มีคุณภาพและใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 
ลงชื่อ                ผู้เสนอโครงการ       ลงชื่อ               ผู้รับเสนอโครงการ 
   (นางสาวพิมลรัตน์ ทองลับแก้ว)      (นางสาวนาริสา   เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง ครู                                     ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

 

 
     ลงชื่อ          ผู้เห็นชอบโครงการ            ลงชื่อ       ผู้อนุมัติโครงการ 

  (นายธรรมสาร พวงบุบผา)                              (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ เพื่อพัฒนาคุณภาพในการบริหารจัดการผู้เรียน 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ สำหรับงบดำเนินงาน 
ลำดับท่ี รายการ จำนวน

หน่วย 
หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 กระดาษ Double A 80 g 30 รีม 135 4,050 
2 Glossy photo 180 g A 4 10 ห่อ  300 3,000 
3 สติ๊กเกอร์ใสหลังเหลืองแผ่นใหญ่ 20 แผ่น 25 500 
4 ทีถ่อนลวด SR - 246 2 อัน 85 170 
5 คลิปบอร์ดพลาสติก A 4 (รองเขียน)  12 อัน 50 600 
6 เทปกาวสองหน้าบาง 12x20 หลา 20 ม้วน 25 500 
7 เทปผ้า Elfen 36x8 หลา คละสี 20 ม้วน 25 500 
8 ไส้กาวร้อนแท่งเล็ก 1 kg 150 แท่ง 1 กิโลกรัม 216 216 
9 หมึก cannon แท้ สีดำ 2 ขวด 310 620 
10 หมึก cannon แท้ สีฟ้า 2 ขวด 300 600 
11 หมึก cannon แท้ สีแดง 2 ขวด 300 600 
12 หมึก cannon แท้ สีเหลือง 2 ขวด 300 600 
13 กระดาษการ์ดสี 80 g A 4  3 รีม 350 1,050 
14 ลวดเย็บกระดาษ เบอร์ 23/6 5 กล่อง 50 250 
15 ลวดเย็บกระดาษ เบอร์ 23/15 5 กลอ่ง 75 375 
16 ลวดเย็บกระดาษ MAX No. 3-1 20 กล่อง 20 400 
17 ลวดเย็บกระดาษ(ยิงบอร์ด T3-13MB) 5 กลอ่ง 80 400 
18 สมุดบัญชีเบอร์ 2 2 เล่ม 60 120 
19. เทปใส ขนาด 1/2 นิ้ว 36 หลา 10 ม้วน 25 250 
20. คลิปดำ 2 ขา No. 109/41 mm 1 กล่อง 44 44 
21. คัตเตอร์ ขนาด 9 mm 4 อัน 25 100 
22. ใบมีดคัตเตอร์  1 กล่อง 55 55 

รวม 15,000 
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เสนอผู้อำนวยการ 

 
 

      สมควรอนุมติัเป็นเงนิ   15,000     บาท 
                                                             
                                                                  
 

      ลงชื่อ          
                                                        (นางสาวนาริสา เรืองสรุีย์)         
                                                ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ        ทูบีนัมเบอร์วัน (TO BE NUMBER ONE) 
แผนงาน         ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  งานกจิการนักเรยีน 
มาตรฐานที่ 3      การพฒันาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที่ 3.2       การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1      พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและเป็นพลเมืองดีที่เข้มแข็ง 
กลยุทธ์ที ่ 4       ส่งเสริมให้นักเรียนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 
           4.2 นักเรียนมีโอกาสเรียนอย่างทั่วถึงและเลือกเรียนได้ตามความสามารถ 

         อย่างมีคุณภาพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายศุภกฤต  แสงภู่วงษ์ 
ลักษณะโครงการ           โครงการต่อเนื่อง       โครงการใหม่         
ระยะเวลาดำเนินงาน    เริ่มงาน / โครงการ      1 ตุลาคม 2567       
                              สิ้นสดุงาน / โครงการ  30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือให้ผู้ เรียนสมบูรณ์ทั้ งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ 
มีคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่างมีความสุข  
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ทางโรงเรียนจึงได้จัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE 
โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาขึ้น ได้จัดกิจกรรมป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะ 
ที่ พึงประสงค์ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงในข้อของการมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตนเอง เตรียมพร้อมเพ่ือ 
การเปลี่ยนแปลงทางสังคม และยังเน้นให้นักเรียนมีความรู้ คิดเป็น ทำเป็น มีคุณธรรม จริยธรรมในการ
ดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่างมีความสุขโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง มีการเตรียมตัว  
เตรียมความพร้อม รู้ เท่าทันการเปลี่ยนแปลงทางสังคม สามารถนำความรู้ ประสบการณ์ ไปใช้ ใน
ชีวิตประจำวัน  
 ด้วยโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ มีนักเรียนเป็นจำนวนมาก ส่งผลต่อ
การดูแลนักเรียน ดังนั้น โรงเรียนจึงต้องคอยเฝ้าระวัง ติดตาม ดูแลพฤติกรรมของนักเรียนทั้งใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน ทั้งข้อมูลขั้นพ้ืนฐานรายบุคคล โดยประสานความร่วมมือระหว่างบ้าน
และโรงเรียนเพ่ือให้ข้อมูลมีความถูกต้องและชัดเจน ดังนั้น โรงเรียนจึงได้จัดกิจกรรมที่ฝึกฝนนักเรียน
ให้รู้จักการยอมรับและการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน อีกท้ังปลูกฝังหน้าที่ของพลเมืองไทยให้นักเรียนนำไปใช้
ในชีวิตประจำวัน 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้นักเรียนรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะ 
ที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
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2. เพ่ือให้นักเรียนเห็นคณุค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม รู้จักใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

3. เป้าหมาย 

 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ร้อยละ 89 รู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้ โทษ 

และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่ เสี่ ยงต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ  
และเห็นคุณค่าในตนเอง มีความม่ันใจ กล้าแสดงออก อย่างเหมาะสม รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา รู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติด

ให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ ปัญหาทางเพศ 
และเห็นคุณค่าในตนเอง มีความม่ันใจ กล้าแสดงออก อย่างเหมาะสม รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน  

กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมชมรมทูบีนัมเบอร์วัน 
1. วางแผนงาน 
    ประชุมคณะทำงานและวางแผน
ดำเนินการ/จัดทำปฏิทินดำเนินการ/
มอบหมายภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 
    ดำเนินงานตามแผนที่วางไว้ 
    - รับสมัครนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  
1 – 4 เพ่ือเป็นสมาชิกชมรม  
    - คัดเลือกสมาชิกชมรมเพ่ือแกนนำชมรม 
TO BE NUMBER ONE  
โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
    - นักเรียนสมาชิกชมรม TO BE NUMBER 
ONE โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมตามที่วางไว้ 
3.  สรุปและประเมินผล 
   ประเมินผลการทำงานและสรุปผลการทำงาน 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    จัดทำรายงาน และนำข้อเสนอแนะมา
ปรับปรุงให้ดีขึ้น 

 
ต.ค. 67 

 
 
 

พ.ย. 67 – 
ส.ค. 68 

 
 

 
 

 
 
 
 

ก.ย. 68 
 
 

ก.ย 68 
 

6,990 นายศุภกฤต แสงภู่วงษ์ 



346 
 

กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 
1. วางแผนงาน 
    ประชุมคณะทำงานและวางแผน
ดำเนินการ/จัดทำปฏิทินดำเนินการ/
มอบหมายภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 
    ดำเนินงานตามแผนที่วางไว้ 
    - นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
วัดงดสูบบุหรี่โลก 
3.  สรุปและประเมินผล 
   ประเมินผลการทำงานและสรุป 
ผลการทำงาน 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    จัดทำรายงาน และนำข้อเสนอแนะ 
มาปรับปรุงให้ดีขึ้น 

 
ต.ค. 67 

 
 
 

พ.ค. 68 
 

 
 

มิ.ย. 68 
 
 

ก.ย. 68 

1,500 นายศุภกฤต แสงภู่วงษ์ 

กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดสากล 
1. วางแผนงาน 
    ประชุมคณะทำงานและวางแผน
ดำเนินการ/จัดทำปฏิทินดำเนินการ/
มอบหมายภาระงาน 
2. ดำเนินงาน 
    ดำเนินงานตามแผนที่วางไว้ 
    - นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
วันต่อต้านยาเสพติดสากล 
3.  สรุปและประเมินผล 
   ประเมินผลการทำงานและสรุปผล 
การทำงาน 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    จัดทำรายงาน และนำข้อเสนอแนะมา
ปรับปรุงให้ดีขึ้น 

 
ต.ค. 67 

 
 
 

มิ.ย. 68 
 
 
 

ก.ย. 68 
 
 

ก.ย. 68 
 

1,510 นายศุภกฤต แสงภู่วงษ ์
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5. สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 10,000   บาท 
 เงินอุดหนุน       10,000    บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา         -        บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน     -    บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ    
7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียนรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพตดิ 
ให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยง
ต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ ปัญหา 
ทางเพศ และเห็นคุณค่าในตนเอง มีความม่ันใจ 
กล้าแสดงออก อย่างเหมาะสม รู้จักใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ 

ประเมินความพึงพอใจ 
 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1. นักเรียนรู้จักป้องกันตนเองจากสิง่เสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยง

ต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
8.2. นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความม่ันใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม รู้จักใช้เวลาว่าง

ให้เกิดประโยชน์ 
 
 
ลงชื่อ                            ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ                              ผู้รับเสนอโครงการ 
       (นายศุภกฤต  แสงภู่วงษ์)                             (นางสาวนาริสา เรืองสุรีย์) 

      ตำแหน่ง  ครู                                        ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

           
 

ลงชื่อ                        ผู้เห็นชอบโครงการ  ลงชื่อ                           ผู้อนุมัติโครงการ 
     (นายธรรมสาร  พวงบุบผา)                              (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา      
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ ทูบีนัมเบอร์วัน (TO BE NUMBER ONE) 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

ลำดับที่ รายการ จำนวน 
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน
(บาท) 

กิจกรรมชมรมทูบีนัมเบอร์วัน 
1 กระดาษ A4 80 แกรม ดับเบิ้ลเอ 20 รมี 135 2,700 
2 สีเทียน Colleen Regular 12 สี  3 แพ็ค 30 90 
3 สติ๊กเกอร์ PVC ใสหลังเหลือง 

แผ่นใหญ่ 
20 แผ่น 25 500 

4 พลาสติกเคลือบบัตร ออร์ก้า 220  
1:100 

2 แพ็ค 350 700 

6 ไวนิล (รูปทลูกระหม่อม, รูป
กิจกรรม) 

6 แผ่น 500 3,000 

รวม 6,990 
กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 

1 กระดาษโปสเตอร์แข็ง คละสี 42 แผ่น 10 420 
2 กระดาษโปสเตอร์ 2 หนา้ คละสี 

100g 
42 แผ่น 10 420 

3 เทปกาวย่นสี ขนาด 1.5 นิ้ว 10 หลา 12 ม้วน 35 420 
4 พลาสติกเคลือบบัตร ออร์ก้า 220 

1:100 
1 แพ็ค 350 350 

รวม 1,500 
กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดสากล 

1 ฟิวเจอร์บอร์ด 65*120 cm หนา 2 
mm 

21 แผ่น 55 1,155 

2 กระดาษการ์ดขาว 150 g 1:100 3 แพ็ค 125 375 
รวม 1,510 

รวมค่าใช้จ่ายทูบีนัมเบอร์วัน (TO BE NUMBER ONE) 10,000 
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เสนอผู้อำนวยการ 
 
  สมควรอนุมัติเป็นเงิน 10,000 บาท 
 
 
 
        ลงชื่อ 
                    (นางสาวนาริสา เรืองสุรีย์)                          
                ตำแหนง่  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ          เยาวชนคนดีศรีสุพรรณ        

แผนงาน        ฝ่ายบริหารงานทั่วไป งานกิจการนักเรียน 
มาตรฐานที่ 1            ผลลัพธ์ของการเรียนรู้    
ตัวช้ีวัดที่            1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
                             1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3          พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที ่ 3            พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล  
            3.1 มีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลายหลาก 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวปวีร์นุช  โพธิ์ประสิทธิ์ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน  เริ่มงาน / โครงการ   1 ตุลาคม 2567 
                              สิ้นสดุงาน / โครงการ    30 กันยายน 2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
            เนื่องด้วย การพัฒนาประเทศที่มีมาอย่างต่อเนื่องได้ส่งผลให้สภาพเศรษฐกิจ และสังคมไทย
เปลี่ยนไปอย่างมาก โดยเฉพาะความเจริญเติบโตทางด้านวัตถุมีอย่างมากมาย ในขณะที่สภาพทาง
สังคมกลับมีปัญหามากขึ้น คุณธรรม จริยธรรม และสิ่งดีงามต่าง ๆ ที่ เคยมีอยู่คู่กับสังคมไทย 
ก็สูญสลายไป เนื่องจากคนไทยในสังคมไม่สามารถปรับตัวได้ทันกับความเจริญทางวัตถุ 
            เพ่ือสร้างสรรค์คนดี มีศีลธรรม วัฒนธรรม เคารพกฎหมาย และมีวิจารณญาณ ในการรับรู้
ข่าวสาร ทั้งนี้ โดยน้อมนำกระแสพระราชดำรัสของ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพล 
อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เรื่อง การส่งเสริมคนดีมาเป็นกรอบแนวทางการดำเนินงาน 
            ดังนั้นฝ่ายบริหารงานทั่วไป งานกิจการนักเรียน โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาจึงเห็นความสำคัญ 
 ได้นำแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 8 ซึ่งประกาศใช้สมัย นายบรรหาร  ศิลปอาชา 
นายกรัฐมนตรีคนที่ 21 พร้อมทั้งนำโครงการนำร่องเพ่ือสร้างกระแสการพัฒนาคนและสังคมในระดับ
จุลภาค (คพส.) ที่จังหวัดสุพรรณบุรี ได้ริเริ่มดำเนินการใช้ชื่อโครงการว่า “โครงการเยาวชนคนดี 
ศรีสุพรรณ” 
2. วัตถุประสงค์                
            2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาให้เป็นเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ โดยการนำหลักปรัชญา
ของเศรฐกิจพอเพียงมาบูรณาการร่วมกับการดำเนินกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ   
11 เป้าหมาย และสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได ้
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            2.2 เพ่ือให้นักเรียนสามารถดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างสงบสุข และเป็นแบบอย่างที่ดี 
แก่ผู้อ่ืน ในด้านความอดทน ขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ กตัญญู รู้วินัย ห่างไกลอบายมขุ 
          2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีศีลธรรม วัฒนธรรม เคารพกฎหมายและมีวิจารณญาณในการรับรู้
ข่าวสาร 
3. เป้าหมาย 
          3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
   นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ร้อยละ 80 ได้เข้าร่วมกิจกรรมเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ 
          3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
                 นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาได้รับการพัฒนาให้เป็นคนดีศรีสุพรรณ มีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 
 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 1.วางแผนงาน 

   1.1 จัดประชุมคณะกรรมการ             
และผู้เกี่ยวข้อง    
   1.2 จัดทำโครงการ 
   1.3 เสนอขออนุมัติโครงการ 
2.ดำเนินงาน 
   2.1 ประสานงานเพื่อขอรับ 
การสนับสนุนกิจกรรม 
   2.2 จัดกิจกรรมที่สอดคล้อง
กับเยาวชนคนดีศรสีุพรรณ 
11 เป้าหมาย 
3.สรุปและประเมินผล 
   3.1 สำรวจข้อมูลเกี่ยวกับ
ปัญหา อุปสรรค และ
ประเมินผลการดำเนินงาน 
   3.2 รวบรวมปญัหา สรุปผล 
การประเมินเพ่ือใช้เป็นข้อมูล 
ในการปรับปรุงพัฒนางาน 
4.ปรบัปรงุตามผลการประเมิน 
   วิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค  
ในการดำเนินโครงการ 

ต.ค. 67 
 
 
 

 
     ตลอด
ปีงบประมาณ 

 
 
 
 

ส.ค. 68 
 
 
 
 
 

 
ก.ย. 68 

3,000 นางสาวปวีร์นุช โพธิ์ประสิทธ์ิ 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตลอดจนวิเคราะห์ข้อเสนอแนะ
ในการวางแผนเพ่ือดำเนิน
โครงการในครั้งต่อไป 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
 

6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 3,000            บาท 
 เงินอุดหนุน       3,000           บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา           -           บาท 
 เงินกจิกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    -           บาท 
   รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 

7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา เข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 80 
2. นักเรยีนสามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ประโยชน์
ในการดำเนินชีวิต 
3. นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา มีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
            8.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาให้เป็นเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ โดยการนำหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการร่วมกับการดำเนินกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ  
11 เป้าหมาย และสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได ้
            8.2 นักเรยีนสามารถดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างสงบสุข และเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้อื่น 
ในด้านความอดทน ขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ กตัญญู รู้วินัย ห่างไกลอบายมุข 
            8.3 นักเรียนมีศีลธรรม วัฒนธรรม เคารพกฎหมาย และมีวิจารณญาณในการรับรู้ขา่วสาร 
 

ลงชื่อ          ผู้เสนอโครงการ            ลงชื่อ                 ผู้รับเสนอโครงการ 
   (นางสาวปวีร์นุช โพธิ์ประสิทธิ์)                              (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
              ตำแหน่ง   คร ู                             ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

 

      ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ         ลงชื่อ                ผู้อนุมัติโครงการ 
   (นายธรรมสาร พวงบุปผา)                                  (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ เยาวชนคนดีศรีสุพรรณ 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน                                   
ลำดับท่ี รายการ จำนวน

หน่วย 
หน่วย
นับ 

ราคา 
ต่อหน่วย 

จำนวนเงิน
(บาท) 

1 กระดาษถ่ายเอกสารดับเบิ้ลเอ 
 80 แกรม 

4 รีม 135 540 

2 กระดาษ Glossy photo 160 G 2 ห่อ 245 490 
3 ปากกาเคมีตราม้า 2 หัว 12สี 1 กล่อง 180 180 
4 แผ่นเคลือบบัตร ออร์ก้า 220 1:100 1 กล่อง 350 350 
5 ฟิวเจอร์บอร์ด ขนาด 65*81 CM  

2 MM 
30 แผ่น 40 1,200 

6 สีไม้ยาวมาสเตอร์ Premium 24 สี 1 กล่อง 120 120 

7 กบเหลา mg MIFFY เกบ็ไส้ได้ 1:48 1 อัน 20 20 
8 เทปกาวย่น Louis ขนาด 1 นิ้ว  

30 หลา 
4 อัน 25 100 

รวม 3,000 
 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
 
   สมควรอนุมัติเป็นเงิน  3,000 บาท 
 
 
                                           ลงชื่อ     

                                        (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
                           ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2568 
 

 

ชื่อโครงการ    จิตอาสาพัฒนาทักษะการช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
แผนงาน     ฝ่ายบริหารงานทั่วไป งานกิจการนักเรียน 
มาตรฐานที่ 1   ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที่ 1.1    ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา   
ยุทธศาสตร์ที่ 1   พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือ ความมั่นคงของสังคมและเป็นพลเมืองดี 
   ที่เข็มแข็ง 

  กลยุทธ์ที ่1    พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือ ความมั่นคงของสังคมและเป็นพลเมืองดี 
ที่เข็มแข็ง 

     1.2 ส่งเสริมนักเรียน ให้มีความสามารถในการ คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณแก้ปัญหา และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  

  กลยุทธ์ที ่3    พัฒนาและเสริมสร้าง ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ  
     3.1 มีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย  

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวิตรี  ทองประดิษฐ์ , ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ  1   ตุลาคม 2567 
              สิ้นสุดงาน / โครงการ 30 กันยายน  2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช 2542  กำหนดให้ “การจัดการศึกษา
ต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทย ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจและสติปัญญา มีความรู้  
และมีคุณธรรม มีจริยธรรม ในการดำเนินชีวิตและสามารถอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่างมีความสุข”  
การจัดการศึกษาต้องยึดหลักผู้ เรียนมีความสำคัญที่สุด และสามารถพัฒนาผู้ เรียนทุกคนให้มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ไม่เพียงแต่การจัดการศึกษาตามหลักสูตรเท่านั้น แต่สิ่งที่นักเรียนทุกคนต้อง
ให้ความสำคัญคือการดำเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความรู้และปลอดภัยทั้งยังสามารถนำความรู้ไป
ช่วยเหลือสังคมได้ในทุกสถานการณ์ 
 สภาพปัจจุบันในชีวิตแต่ละบุคคลเกิดการเจ็บป่วยได้ทุกเวลาโดยเฉพาะอุบัติเหตุที่ไม่คาดฝัน
เกิดขึ้นได้ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งเมื่อนักเรียนเดินทางในชีวิตประจำวันทั้งไปทำธุระนอกบ้าน
หรือมาโรงเรียน นักเรียนจึงมีโอกาสที่จะได้พบกับผู้ประสบอุบัติเหตุที่เกิดจากการเดินทาง หรือจาก
สภาพแวดล้อมในท้องถนนที่ไม่ปลอดภัย ซึ่งการช่วยเหลือผู้ประสบอุบัติเหตุถ้าผู้พบเห็นมีความรู้เรื่อง 
การปฐมพยาบาล จะสามารถช่วยเหลือผู้ อ่ืนได้  และยังสามารถบรรเทาความเจ็บปวด ป้องกัน
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ภาวะแทรกซ้อนก่อนนำส่งโรงพยาบาลจึงจำเป็นอย่างยิ่งที่นักเรียนควรมีความรู้เรื่องการปฐมพยาบาล
เบื้องต้นและการช่วยชีวิตขั้นพื้นฐาน  
 ดังนั้นฝ่ายบริหารงานทั่วไปโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา งานกิจการนักเรียน จึงได้จัดโครงการ 
“จิตอาสาพัฒนาทักษะการช่วยเหลือผู้ประสบภัย” ขึ้นเพ่ือให้นักเรียนได้มีความรู้เรื่องการปฐม
พยาบาลเบื้องต้นและการช่วยชีวิตขั้นพ้ืนฐาน (CPR) และสามารถนำความรู้นี้ไปใช้ประโยชน์ได้ใน
ชีวิตประจำวัน 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 นักเรียนทุกคนที่เข้ารับการอบรมมีความรู้และทักษะในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น  
 2.2 นักเรียนสามารถช่วยเหลือตนเองและบุคคลใกล้ตัวได้อย่างถูกวิธีก่อนถึงโรงพยาบาล 
  2.3 สามารถลดความเสี่ยงต่อการเสียชีวิตและลดค่าใช้จ่ายทางด้านค่ารักษาพยาบาลในกรณี
ฉุกเฉินที่อาจเกิดข้ึนได้ 
3. เป้าหมาย 
          3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
     3.1.1 นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยามีความรู้และทักษะในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น    
ร้อยละ 80  
  3.1.2 นักเรยีนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 100 
          3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
               นักเรียนสามารถช่วยเหลือตนเองและบุคคลใกล้ตัวได้อย่างถูกวิธีก่อนถึงโรงพยาบาล ลด
ความเสี่ยงต่อการเสียชีวิตและส่งถึงโรงพยาบาลอย่างปลอดภัย 

4. กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 1. วางแผนงาน 

1.1 ประชุมและวางแผน
ดำเนินการ 
   1.2 เขียนโครงการเสนอ 
   1.3 จัดทำปฏิทินดำเนินการ 
มอบหมายภาระงาน 
 
2. ดำเนินงาน 

 2.1 ดำเนินการตามแผน 
ที่กำหนด เชิญวิทยากรที่มี
ความรู้ความเชี่ยวชาญมาให้
ความรู้กับนักเรียน 

ต.ค. 67 
 
 
 
 
 
 

ก.พ. 68 
 
 
 
 

4,500 นางสาวตรี  ทองประดิษฐ์  
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

    2.2 นักเรียนทุกคน ได้รับ
การฝึกปฏิบัติจริงในการ
ช่วยเหลือพยาบาลเบื้องต้น
อย่างถูกวิธี 
3.  สรุปและประเมินผล 
    ประเมินผลการดำเนินงาน
และวางระบบควบคุม 
การดำเนินงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ที่กำหนด 
4. ปรับปรุงตามผล 
การประเมิน 
    สรุปผลการจัดกิจกรรม 
และรายงานผล 

 
 
 
 

มี.ค. 68 
 
 
 
 

ก.ย. 68 

 
5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 4,500   บาท 
 เงินอุดหนุน                          4,500     บาท  
 เงนิบำรุงการศึกษา                -    บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน           -    บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ    
7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ
ร้อยละ 100  
2. นกัเรียนร้อยละ 80 สามารถปฏิบัติการ
ช่วยเหลือผู้ป่วยเบื้องต้นได้อย่างถูกวิธี 

ประเมินความพึงพอใจ 
 

 
 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 

 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาทุกคน ได้มีโอกาสเข้าร่วมโครงการกิจกรรมจิตอาสาพัฒนา
ทักษะการช่วยเหลือผู้ประสบภัย  
 2. นักเรียนทุกคนที่เข้ารับการอบรมมีความรู้และทักษะในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น  
 3. นักเรียนสามารถช่วยเหลือตนเองและบุคคลใกล้ตัวได้อย่างถูกวิธีก่อนถึงโรงพยาบาล 
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  4. สามารถลดความเสี่ยงต่อการเสียชีวิตและลดค่าใช้จ่ายทางด้านค่ารักษาพยาบาลในกรณี
ฉุกเฉินที่อาจเกิดข้ึนได้ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6 ก่อนที่จะจบการศึกษาจากโรงเรียน แห่งนี้ไป     
 
ลงชื่อ                          ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ                             ผู้รับเสนอโครงการ 
       (นางสาวิตรี ทองประดิษฐ์)                       (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)                          
ตำแหน่ง ครู                                       ตำแหน่ง  หัวหนา้ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  
            

      ลงชื่อ                      ผู้เห็นชอบโครงการ   ลงชื่อ                           ผู้อนุมติัโครงการ 
      (นายธรรมสาร พวงบุบผา)                            (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์ 
ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ  จิตอาสาพัฒนาทักษะการช่วยเหลือผู้ประสบภัย      
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

 

ลำดับที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 ค่าวิทยากร จำนวน 2 คน 
รวมทั้งสิ้น 6 ชั่วโมง (2 x 6 = 12) 

12 ชั่วโมง 375 4,500 

รวมเงิน 4,500 
รวมเงินทั้งหมด 4,500 

 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
  
   สมควรอนุมัติเป็นเงิน 4,500 บาท 
 
 
     ลงชื่อ 
                                (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)                          
                            ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2568 
 

 

ชือ่โครงการ         พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
แผนงาน           ฝ่ายบริหารงานทั่วไป งานกิจการนักเรียน 
มาตรฐานที ่2            การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที ่2.9             ระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4         สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่  4               ส่งเสริมให้นักเรียนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษาท่ีเหมาะสม 
                              4.1 มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและมคีวามต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวปราณี  บูรณโพธิ์ทอง      
ลักษณะโครงการ            ต่อเนื่อง         ใหม่       
ระยะเวลาดำเนินงาน      เริม่งาน / โครงการ     1 ตุลาคม  2567       
                         สิ้นสุดงาน / โครงการ  30 กันยายน 2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542.ที่แก้ไขเพ่ิมมเติม (ฉบับที่ 3) 
พุทธศักราช 2553 ได้กำหนดความมุ่งหมายและหลักการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้
เป็นมนุษย์ทีส่มบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรม 
ในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข (มาตรา6) และแนวทางการจัดการศึกษา 
ยังได้ให้ความสำคัญแก่ผู้เรียนทุกคนโดยยึดหลักว่าทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ 
และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด ต้องส่งเสริมเรียนพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ (มาตรา 22) 
ในการจัดการศึกษาต้องเน้นความสำคัญทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตาม
ความเหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษา ซึ่งเรื่องนึ่งที่กำหนดให้การดำเนินการ คือ เรื่องความรู้และ
ทักษะในการประกอบอาชีพและการดำรงชีวิตอย่างมีความสุข (มาตรา 3.ข้อ 5).ทั้งนี้การจัด
กระบวนการเรียนคำนึงถึงความแตกต่างระว่างบุคคลให้ผู้เรียนรู้จักประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกัน
และแก้ปัญหาให้รู้จักคิดเป็น ทำเป็น รวมทั้ งลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมที่ดีงาม และคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา อีกท้ังมีการประสานความร่วมมือกับบิดา มารดา ผู้ปกครอง และบุคคลใน
ชุมชนทุกฝ่าย เพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 
 สภาพปัจจุบัน พบว่า มีปัญหาหลายด้านที่เป็นอุปสรรคต่อการเรียนของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง
ตลอดมาทั้งด้านครอบครัว ด้านเศรษฐกิจ ด้านสุขภาพ ด้านพฤติกรรม ซึ่งส่งผลต่อการเรียนของนักเรียน  
โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จึงมีนโยบายดำเนินการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยให้ครูประจำชั้น
หรือครูที่ปรึกษาติดตาม ดูแล เยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน 100%.ให้ศึกษาข้อมูลนักเรียนรายบุคคล  
เพ่ือนำข้อมูลเบื้องต้นมาวิเคราะห์สภาพความเป็นอยู่ ศึกษาความหลากหลายสนองต่อปัญหาและ
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ความต้องการของผู้เรียน โดยเน้นให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและดำเนินการอย่างต่อเนื่อง ด้วยเหตุผล
ดังกล่าว โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุพรรณบุรี.จึงได้จัดให้มี
การดำเนินงานโครงการ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ และครอบคลุมผู้เรียนทุกคน 
2. เพ่ือให้บุคลากรในโรงเรียนมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือนักเรียนตามระบบการดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน  
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 ครู ออกเยี่ยมบ้านนักเรียน 100% ผู้ปกครองทุกคนรวมทั้งผู้ที่เกีย่วข้องทั้งภายใน 

และภายนอกสถานที่ ได้เข้าร่วมกจิกรรมในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ร้อยละ 100 
3.1.2 นักเรียนร้อยละ 100  ได้รับการดูแลช่วยเหลือด้วยกิจกรรมป้องกัน แก้ไขและ

พัฒนาตามภาพอย่างเหมะสม 
3.1.3 นักเรียนร้อยละ 90 มีความตั้งใจและมีความมุ่งมัน่ในการเรียนรู้อย่างมีความสุข 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ครแูละผู้ปกครองเห็นความสำคัญของกิจกรรมในระบบดูแลช่วยเหลือ 
3.2.2 นักเรียน มีความพร้อมในด้านต่างๆ มากข้ึนและได้รับการดูแลช่วยเหลือตามสภาพ

ปัญหาและความต้องการ  
3.2.3 นักเรียนมีความรู้ ความตั้งใจเกิดความมุ่งมั่นในการเรียน มีความกระตือรือร้นในการ

เรียนอย่างมีความสุข 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 
 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรม  สานสายใยครูและศิษย์ 

1.วางแผนงาน 
              ประชุมคณะกรรมการ เพื่อวางแผน 

และชี้แจงแนวทางการดำเนินโครงการ 
2. ดำเนินการ 
   2.1 ดำเนินการตามข้อตกลงและแผนงาน

ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์  
จัดกิจกรรมสานสายใยครูและศิษย์ 
  2.2 ดำเนินงานกิจกรรมระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน โดยแต่งตั้งครูที่ปรึกษา 
 

 
ต.ค. 67 

 
 
 

พ.ค. 68 
 

    
พ.ค. 68 

 
 

3,000 นางสาวปราณี  
บูรณโพธิ์ทอง      
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
   2.3 ดำเนินงาน กิจกรรมเยี่ยมบ้าน
นักเรียนและจัดเกบ็ข้อมูลนักเรียน 
   2.4 ดำเนินงาน กิจกรรมคัดกรองข้อมูล
นักเรียน 
    - กลุ่มปกติ 
    - กลุ่มเสี่ยง 
    - กลุ่มที่มีปัญหา 
  2.5 จัดทำระบบสารสนเทศระดับ
ห้องเรียน ระดับชั้นเรียนและระดับโรงเรียน 

   2.6 จัดระบบช่วยเหลือตามภาวะเสี่ยงของ
นักเรียน (ดูแลช่วยเหลือตามสภาพปัญหาที่
แท้จริง) 
3.สรุปและประเมินผล 
 3.1 ประเมินผลการดำเนินงานให้บรรลุ
วัตถปุระสงค์ 
 3.2 สรุปผลการประเมิน เพ่ือใช้เป็นข้อมูล

ในการปรับปรุงและพัฒนางาน 
4.ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
     สรุปผลรายงาน รักษาสภาพและพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 

 พ.ค. 68 - 
ก.ย. 68 

พ.ค. 68 -
ก.ย. 68 

   
 
 
พ.ค. 68 - 
ก.ย. 68 

พ.ค. 68 - 
ก.ย. 68 

   
ก.ย. 68 

 
 
 
 
ก.ย. 68 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 3,000   บาท 
 เงินอุดหนุน       3,000    บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา        -  บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    -  บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
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7. การประเมินผล 

 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือทีใ่ช้ 
ร้อยละ 90 ของนักเรียนความสุข มีคุณธรรม 
จริยธรรมและมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ตามเป้าหมายของการจัดการศึกษา 

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 
3. สัมภาษณ์ 

1. แบบสอบถาม  
2. แบบสังเกต 
3. แบบสัมภาษณ์ 

  ครูและบคุลากรทางการศึกษาร้อยละ 100 
เยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคนและนำข้อมูลระบบ
ดูแลช่วยเหลือผู้เรียน ไปใช้ในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา ในกิจกรรมต่อไปนี้ 
⬧กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
⬧กิจกรรมคัดกรองข้อมูลนักเรียน 
จัดทำระบบสารสนเทศระดับห้องเรียน 
ระดับชั้นเรียนและระดับโรงเรียน 

1. แบบสรุปบันทึก 
การเยี่ยมบ้าน 
2.แบบสรุป SDQ 
 

1. แบบบันทึก 
การเยี่ยมบ้าน 
2. แบบบันทึก SDQ 
 

   การดำเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนเป็นไปอย่างเป็นระบบ ครบถ้วน
สมบูรณ์ และนักเรยีนทุกคนได้รับการช่วยเหลือ
ตามความแตกต่างอย่างทั่วถึง 

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 
3. สัมภาษณ์ 

1. แบบสอบถาม  
2. แบบสังเกต 
3. แบบสัมภาษณ์ 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
          8.1 นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือได้รับการดูแลตามความแตกต่างอย่างทั่วถึง 

                    8.2 การดำเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างเป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์ 

          8.3 ครูได้ทำหน้าที่ของครูอย่างแท้จริง นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุขสามารถสำเร็จ 
                การศึกษาตามเป้าหมาย โรงเรียนมีระบบช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ 
 
 
ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ       ลงชื่อ                            ผู้รับเสนอโครงการ 
   (นางสาวปราณี  บูรณโพธิ์ทอง)                         (นางสาวนาริสา   เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง ครู                 ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
                
 

ลงชื่อ                             ผู้เห็นชอบโครงการ    ลงชื่อ                ผู้อนุมัติโครงการ 
      (นายธรรมสาร พวงบุบผา)                              (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์)  
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ  พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กิจกรรม  สานสายใยครูและศิษย์ 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 
 

ลำดับที่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน  
(บาท) 

กิจกรรมสานสายใยครูและศิษย์ 
1 ไส้แฟ้มตราช้าง  ขนาดA4  45 ห่อ 25 1,125 
2 ลวดเย็บกระดาษ  MAX No -10 

-1M 
21 กล่อง 15 315 

3. กระดาษ photo 180 g  A4  
100 แผ่น 

1 แพ็ค 300 300 

4. กล่องใส่เอกสาร 3 ช่อง 4 ชุด 308 1,232 
5. เทปกาวย่น ขนาด 1 นิ้ว 12 หลา 1 ม้วน 28 28 

รวม 3,000 
                   
เสนอผู้อำนวยการ 
                            
                    
                             สมควรอนุมัติเปน็เงิน  3,000     บาท                                                                          
 
 

      ลงชื่อ          
                                                       (นางสาวนารสิา  เรืองสุรีย์) 
                                             ตำแหน่ง   หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชือ่โครงการ             ค่ายสัมพันธ์รับขวัญลูก ส.น. 
แผนงาน     ฝ่ายบริหารงานทั่วไป กลุ่มงานกิจการนักเรียน 
มาตรฐานที่ 1      ด้านผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที่                1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
                             1.3 ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3          พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 3             พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
                            3.1 มีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   1) นางสาวอรษา  ชิดปราง 
         2) นางสาวอรปรียา นุชบูรณ์ 
ลักษณะโครงการ         โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มงาน / โครงการ  1 ตุลาคม 2567 
                             สิ้นสดุงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
            พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
มาตรา 6 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข และจุดหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 คือ การมุ่ง 
พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ โดยกำหนด
เป็นจุดหมายเพ่ือให้เกิดกับผู้เรียน เมื่อจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คือมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
ที่พึงประสงค์ เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัย และปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือ
ศาสนาที่ตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีความรู้ ความสามารถในการสื่อสาร การคิด  
การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยีและมีทักษะชีวิต ข้อกำหนดในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติและ
หลักสูตรฉบับดังกล่าว แสดงให้เห็นว่า การศึกษาเป็นปัจจัยสำคัญในการสร้างและพัฒนาความรู้ ความคิด 
ความประพฤติและคุณธรรมของบุคคล สังคมบ้านเมืองใดให้การศึกษาที่ดีแก่เยาวชนได้อย่างครบถ้วน
พอเหมาะกับทุก ๆ ด้าน สังคมและบ้านเมืองนั้นก็จะมีพลเมืองที่มีคุณภาพ ซึ่งสามารถธำรง รักษา
ความเจริญมั่นคงของประเทศชาติไว้ และพัฒนาให้ก้าวหน้าต่อไปได้โดยตลอด 

จากเหตุผลดังกล่าว แสดงให้เห็นถึงภาระหน้าที่ และความสำคัญในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนที่ต้องเน้นการจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะให้ผู้เรียน ทั้งในด้านการพัฒนาวิชาการ และการพัฒนา 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพ่ือให้ผู้เรียนมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร 
และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข ในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ดังนั้น 
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เพ่ือให้การจัดการศึกษาของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสนองตอบเจตนารมณ์ของหลักสูตร
โรงเรียนจึงกำหนดจัดโครงการค่ายสัมพันธ์รับขวัญลูก ส.น. ขึ้น 
2. วัตถุประสงค์     

2.1 เพ่ือเสริมสร้างให้นักเรียนมีความรู้คุณธรรม จริยธรรม มีความภาคภูมิใจ ความรัก ศรัทธา 
ในสถานศึกษา และเป็นคนดีของสังคม 
          2.2 เพ่ือปลูกฝังจรรยามารยาทอันดีงาม และสร้างให้นักเรียนรู้จักการทำงานร่วมกับผู้อื่น และ
ยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น เป็นนักคิดเป็น ทำเป็น แก้ปญัหาเป็น 
 2.3 เพ่ือปรับพื้นฐานทางด้านวิชาการทั้ง 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ และสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ให้นักเรียนไดม้ีพ้ืนฐานทางการเรียนรู้พร้อมเรียนรู้ในภาคเรียนใหม่ 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  1. นักเรียนระดับชั้น ม.1 และ ม.4 เข้าร่วมกิจกรรมค่ายสัมพันธ์ ร้อยละ 91 
                2. นักเรียนฝึกปฏิบัติกิจกรรมฐานการเรียนรู้ ร้อยละ 91 
  3. นักเรียนเข้ารับการปรับพ้ืนฐานทางวิชาการ ร้อยละ 91  
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  

  1. นักเรียนที่เข้ามามีความรู้ความเข้าใจในกฎระเบียบของโรงเรียนและสามารถปรับตัวเข้ากับ
สิ่งแวดล้อมใหม่ได้ 
       2. นักเรียนเป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 1. วางแผนงาน 

  ประชุมคณะทำงานคณะครูและ
วางแผนดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมายภาระงานและ
ออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 
  ดำเนินการตามข้อตกลงและแผนงาน
ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ จัดกิจกรรม
ค่ายสัมพันธ์รับขวัญลูก ส.น. 
 

ต.ค. 67 
 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

 

30,000 นางสาวอรษา ชิดปราง 
นางสาวอรปรียา นุชบูรณ ์
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 2.1 ชี้แจงรายละเอียดการดำเนิน

กิจกรรมต่าง ๆ ให้คณะครูและนักเรียน
โรงเรียนทราบ 

2.2 นักเรียนฝึกปฏิบัติในฐาน 
การเรียนรู้ต่าง ๆ  

2.3 นักเรียนลงปฏิบัติตามฐาน 
2.4 นักเรียนออกมาสรุปการเข้าร่วม

กิจกรรมฐานต่าง ๆ 
3. สรุปและประเมินผล 
  ประเมินผลการดำเนินงานและ 
วางระบบควบคุมการดำเนินงานให้
บรรลุวัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน     
  4.1 สรุปและรายงานผล 
  4.2 จัดทำรายงานข้อมูลสารสนเทศ 

 
 
 
 

 
 
 
 

ก.ย. 68 
 
 
 

ก.ย. 68 
 

  

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 30,000   บาท 
 เงินอุดหนุน       30,000    บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา         -         บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน     -        บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือทีใ่ช้ 
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ ปีที ่4 
ร้อยละ 91 เขา้ร่วมกิจกรรมค่ายสัมพันธ์ 
และนักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมตามที่
สถานศึกษากำหนด 
2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในกฎ 
ระเบียบของโรงเรียนและสามารถปรับตัว
เข้ากับสิ่งแวดล้อมใหม่ได้ 
3. นักเรียนมีความพึงพอใจในการเขา้ร่วม
กิจกรรมอบรมอยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 
91 

1. สังเกต (แบบลงลายมือ
ชื่อนักเรียน) 
2. สังเกต 
3. ประเมินความพึงพอใจ 

1.แบบลงลายมือชื่อ
นักเรียน  
2. แบบสังเกต 
3. แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 
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8. ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

8.1 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 และ 4 มีความรู้ความเข้าใจในระบบการเรียนการสอน 
ทีโ่รงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาจัดให้  

8.2 เข้าใจกฎระเบียบของโรงเรียนและสามารถปรับตัวเข้ากับสิ่งแวดล้อมใหม่ได้มีความรักสถาบัน
ยึดมั่นสมานฉันท์ รู้รักสามัคคี เขา้ใจ บทบาทหน้าที่ของตนเอง 
 8.3 นักเรียนได้รับการปรับพ้ืนฐาน พร้อมต่อการจัดการเรียนสอน 
 
     
 
  ลงชื่อ                           ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ         รับเสนอโครงการ 
         (นางสาวอรษา ชิดปราง)                          (นางสาวนาริสา  เรืองสุรยี์) 
  ตำแหน่ง    ครู                                        ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
 
 

     

   ลงชื่อ                    ผู้เห็นชอบโครงการ    ลงชื่อ         ผู้อนุมตัิโครงการ 
        (นายธรรมสาร พวงบุบผา)                              (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
  ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรยีนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอยีดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ ค่ายสัมพันธ์รับขวัญลูก ส.น.   
กิจกรรม  1. ค่ายสัมพันธ์รับขวัญลูก ส.น. ม.1 (1 วัน) 
  2. ค่ายสัมพันธ์รับขวัญลูก ส.น. ม.4 (1 วัน) 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

 

ลำดับที่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 

นับ 
ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 

(บาท) 
1. กิจกรรมค่ายสัมพันธ์รับขวัญลูก ส.น. ม.1(วนั) 

1 อาหารกลางวัน 150 x 50 150 กล่อง 50 7,500 
2 อาหารว่าง  150 x 30 x 2 300 ชุด 30 9,000 
3 กระดาษเทาขาว 15 แผ่น 20   300 

รวม 16,800 
2. กิจกรรมค่ายสัมพันธ์รับขวัญลูก ส.น. ม.4 (1วัน) 

1 อาหารกลางวัน  120 กล่อง 50 6,000 
2 อาหารว่าง 2 มื้อ  120 x 30 x 

2 
240 ชุด 30 7,200 

รวม 13,200 
รวมทั้งหมด 30,000 

 

   เสนอผู้อำนวยการ 
     

สมควรอนุมัติเป็นเงิน  30,000  บาท 
 
 
        ลงชื่อ     

                          (นางสาวนาริสา  เรอืงสุรีย์) 
               ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 

 

ชื่อโครงการ          ส่งเสริมทักษะการขับข่ีปลอดภัยมีวินัยจราจร 

แผนงาน              ฝ่ายบริหารทั่วไป งานกิจการนักเรียน 
มาตรฐานที่ 2       การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที ่ 2.8          สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1      พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและเป็นพลเมืองดี 
                           ทีเ่ขม้แขง็ 
กลยุทธ์ที่ 1.2            ส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างวิจารณญาณ 
                            แก้ปัญหาและพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
ผู้รับผดิชอบโครงการ นายนภครินทร์  น้อยอุทัย , นายปภาณ  โอนอ่อนปภากุล 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มงาน / โครงการ   1 ตุลาคม 2567 
                             สิ้นสดุงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยยุทธศาสตร์ของจังหวัดสุพรรณบุรี มุ่งเน้นให้ประชากรในพ้ืนที่ได้รับการพัฒนาและเข้าถึง
การศึกษา การกีฬาและการท่องเที่ยว เป็นอย่างดียิ่งโดยเฉพาะด้านศึกษา ที่มุ่งเน้นให้เยาวชนในจังหวัดสุพรรณบุรี
ได้รับการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 11 ประการ ตามแนวทางของ โครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ 
 ดังนั้น โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จึงได้ดำเนินการจัดการศึกษาและมุ่งพัฒนาการศึกษา  
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนให้สอดคล้องตรงกับยุทธศาสตร์ของจังหวัดสุพรรณบุรี  
ตามแนวทางของการดำเนินโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ 11 ประการ โดยเฉพาะ เป้าหมายที่ 7 
การมีวินัยจราจร ซ่ึงในปัจจุบันความเจริญของเมืองได้ขยายตัวออกมาเป็นอย่างมาก ส่งผลให้เยาวชน
เข้าถึงการขับขี่ยานพาหนะได้ง่ายมากข้ึน 
 เพ่ือเป็นการสร้างวินัยและปลูกฝังจิตสำนึกให้กับนักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ได้เข้าใจ
ถึงการขับขี่อย่างปลอดภัยและการมีวินัยจราจรที่ดี ได้ร่วมปฏิบัติตนตามกฎหมาย ตามระเบียบวินัย
จราจรได้อย่างถูกต้องและรู้จักเคารพกฎหมายของบ้านเมืองในการเป็นพลเมืองที่ดีของสังคม และ
เข้าถึงการมีส่วนร่วมประสานสัมพันธ์ที่ดีต่อสังคม ซึ่งจะเป็นผลดีแก่ผู้เรียนทุกคนในการใช้ชีวิตร่วมกับ
ผู้อื่นไดอ้ย่างมีความสุขในสังคมปัจจุบัน ดังนั้นงานขับขี่ปลอดภัยมีวินัยจราจรจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์     
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนรู้กฎหมายเกี่ยวกับการจราจรทางบก 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนที่นำรถจักรยานยนต์มาโรงเรียนมคีวามปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 2.3 เพ่ือเป็นการปลูกฝังจิตสำนึกและค่านิยมที่ดีของผู้เรียนให้ยึดมั่นในกฎหมายเกี่ยวกับ 
การจราจรทางบก 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
                นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ที่นำรถจักรยานยนต์มาโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
ขับข่ีปลอดภัยวินัยจราจร ร้อยละ 100 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
       3.2.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับวินัยจราจร ปฏิบัติตนถูกต้องตาม
สถานภาพและบทบาทของนักเรียนอย่างเหมาะสม มีส่วนร่วมในการรักษาวินัยบนท้องถนน  
       3.2.2 นักเรียนสามารถเป็นแบบอย่างในการใช้รถใช้ถนนอย่างถูกต้องให้กับผู้อ่ืนได้ 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมขับขี่ปลอดภัยวินัย

จราจร 
1. วางแผนงาน 
    ประชุมคณะทำงานและ
วางแผนดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมายภาระงาน
และออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 
    ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ จัดกิจกรรม 
การอบรมวินัยจราจร 
3. สรุปและประเมินผล 
    ประเมินผลการดำเนินงาน
และวางระบบควบคุม 
การดำเนินงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผล 
การประเมิน 
  สรุปและรายงานผล 

 
ต.ค.67 

 
 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

 
 

 
ส.ค.68 

 
 
 
 

ก.ย.68 

5,000 
 

นายนภครินทร์ น้อยอุทัย 

นายปภาณ โอนอ่อนปภากุล 

นายวัชรินทร์ บุญม ี
 

 

5. สถานทีด่ำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
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6. งบประมาณในการดำเนินงาน  รวมทั้งสิน้ 5,000   บาท 
 เงินอุดหนุน       5,000  บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา        -  บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน   -  บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
ที่นำรถจักรยานยนต์มาโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ขับข่ีปลอดภัยวินัยจราจรร้อยละ 100 
2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวินัยจราจร
มากขึ้น โดยมีผลการประเมินการดำเนินงานอยู่ใน
ระดับดีข้ึนไปร้อยละ 96 
3. จัดกิจกรรมอบรมขับขี่ปลอดภัยวินัยจราจร 
4. นกัเรียนมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม
อบรมอยู่ในระดับดีขึ้นไปร้อยละ 85 

1. สังเกต 
2. สอบถาม 
3. สัมภาษณ ์

 

1.แบบสังเกต 
2.แบบสอบถาม  
3.แบบสัมภาษณ์ 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
    8.1 นักเรียนที่นำรถจักรยานยนต์มาโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจระเบียบวินัยจราจรเป็นอย่างดี 
    8.2 นักเรียนที่นำรถจักรยานยนต์มาโรงเรยีนมีวินัยในการใช้รถใช้ถนนและขับข่ีอย่างปลอดภัย 
    8.3 นักเรียนที่นำรถจักรยานยนต์มาโรงเรียนเห็นความสำคัญของวินัยจราจรและมีส่วนร่วมใน           
         การรักษาระเบียบวินัยและปฏิบัติให้ถูกต้อง 
 
 
ลงชื่อ                ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ          ผู้รับเสนอโครงการ 
      (นายนภครินทร์  น้อยอุทัย)                            (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง ครู                                      ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
 
 
 

      ลงชื่อ             ผู้เห็นชอบโครงการ           ลงชื่อ          ผู้อนุมัติโครงการ 
      (นายธรรมสาร  พวงบุบผา)                              (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์)  
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา       
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โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
รายละเอยีดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ    ส่งเสริมทักษะการขับข่ีปลอดภัยมีวินัยจราจร 
กิจกรรม   ขับขีป่ลอดภัยวินัยจราจร 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ   
 

ที ่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

กิจกรรมขับขี่ปลอดภัยวินัยจราจร 
1 สายไฟ VCT 2x2.5 ยาว 50 เมตร 2 ม้วน 1,300 2,600 
2 ค่าวิทยากร 2 ชั่วโมง 600 1,200 
3 กรวยจราจร 6 อัน 200 1,200 

รวม 5,000 
 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
   สมควรอนุมัติเป็นเงิน  5,000  บาท 
 
 
 
 
         ลงชื่อ     

                             (นางสาวนาริสา   เรืองสุรีย์) 
                     ตำแหน่ง  หวัหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ    ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน (สภานักเรียน) 

แผนงาน     ฝ่ายบริหารงานทั่วไป งานกิจการนักเรียน 
มาตรฐานที ่1   ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที ่     1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา      
ยุทธศาสตร์ที ่1    พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและเป็นพลเมืองดีที่เข็มแข็ง  

กลยุทธ์ที่ 1     พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
1.2 ส่งเสริมนักเรียน ให้มีความสามารถในการ คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ แก้ปัญหา และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

ผู้รบัผิดชอบโครงการ นางสาวศศิวิมล  พลเสริม 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ  1 ตุลาคม 2567 
                             สิ้นสดุงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจาก ความรู้เรื่องประชาธิปไตยเป็นสิ่งสำคัญที่ต้องปลูกฝังให้กับนักเรียนได้มีความรู้เข้าใจ
ในระบอบการปกครองของไทยที่เป็นระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  โดยมี
นายกรัฐมนตรีเป็นผู้บริหาร และตามรัฐธรรมนูญไทยที่กำหนดบทบาทหน้าที่ของชาวไทย ที่ควรมีความรู้ 
ความเข้าใจในระบอบประชาธิปไตยเพ่ือปฏิบัติตนเป็นพลเมืองไทยที่ดีมีคุณภาพและตระหนักถึงความเป็น
ไทยประกอบกับนโยบายการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มุ่งเน้นนักเรียน เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ และ  
เน้นการจัดกิจกรรมทักษะกระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Active learning  นักเรียนมีทักษะชีวิตทีดี่ เป็นคนดี 
คนเก่งและมีความสุขในการอยู่ร่วมสังคม  
 ดังนั้น โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา เห็นความสำคัญของการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนให้กับ
นักเรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามมาตรฐานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม 
ตามวิถีประชาธิปไตยที่เหมาะสมตามสถานภาพและบทบาทของนักเรียนสอดคล้องกับบทบาทและหน้าที่ 
ของชาวไทยที่กำหนดไว้ในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยฉบับปัจจุบันและสอดคล้องกับอัตลักษณ์ ของ
โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ที่กำหนดไว้คือ “คุณธรรม จริยธรรม และจิตอาสา ” 
 เพ่ือให้เกิดการพัฒนาด้านความรู้และสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบประชาธิปไตย 
แก่นักเรียนมากขึน้ สามารถปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตยถูกต้อง  รู้จักการให้ความร่วมมือและมีส่วนร่วม 
ในการธำรงรักษาและส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยในโรงเรียน นำไปเผยแพร่และประยุกต์ใช้ในชีวิต 
ประจำวันได้อย่างถูกต้อง รู้จักรับฟังความคิดเห็นส่วนใหญ่  เคารพสิทธิของผู้อ่ืน  มีความเป็นผู้นำ กล้าคิด
กล้าทำในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นต้นแบบที่ดีงามเป็นเยาวชนไทยที่ดีของประเทศชาติ จึงจัดทำโครงการนี้ขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์     

2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
โดยมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2.2 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักการเป็นผู้นำทางสังคม มีจิตอาสา เป็นต้นแบบที่ดี กล้าคิด            
กล้าแสดงออก ยอมรับเสียงส่วนใหญ่ ด้วยการแสดงบทบาทตามสถานภาพอย่างเหมาะสมตามระบอบ
ประชาธิปไตย ในรูปแบบสภานักเรียนอยา่งถูกต้อง 

2.3 เพ่ือปลูกฝังและเสริมสร้างนักเรียนเป็นพลเมืองดีของชาติ มีทักษะการดำเนินชีวิตที่ดี 
มีคุณธรรมจริยธรรมที่ถูกต้องเหมาะสมตามวิถีประชาธิปไตย ตระหนักรู้ในความสำคัญของระบอบ
ประชาธิปไตยของไทยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
      3.1.1 นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
ในโรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 85 
      3.1.2 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 สมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นสภานักเรียน 
ประจำปีการศึกษา 2568 อย่างน้อย  2  พรรค 
      3.1.3 จัดกิจกรรมอบรมสภานักเรียนเพ่ือส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตยอย่างน้อย   
ปีละ 1 ครั้ง โดยมีระดับความพึงพอใจในสาระความรู้และทักษะประสบการณ์ในระดับดีขึ้นไป       
ร้อยละ 85  
 3.2 เป้าหมายเชงิคุณภาพ  
     3.2.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบอบประชาธิปไตย ปฏิบัติตนถูกต้อง 
ตามสถานภาพและบทบาทของนักเรียนอย่างเหมาะสม  มีจิตอาสาพัฒนาโรงเรียนและสังคมส่วนรวม 
     3.2.2 มีสภานักเรียนที่ได้มาจากกระบวนการเลือกตั้งตามวิถีประชาธิปไตยอย่างถูกต้อง  
เป็นที่ยอมรับและเชื่อถือได้ 
     3.2.3 นักเรียนเห็นความสำคัญของการปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีตามวิธีประชาธิปไตย 
โดยทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย  
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4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน 
1. วางแผนงาน 
  ประชุมคณะทำงานสภานักเรียน
และวางแผนดำเนินการ/จัดทำ
ปฏิทินดำเนินการ/มอบหมาย 
ภาระงานและออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 
  ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
จดักิจกรรมการเลือกประธาน
นักเรยีนและจัดตั้งสภานักเรียน 
  2.1 การประชาสัมพันธ์ 
การรบัสมัครเลือกตั้งประธานและ
คณะกรรมการสภานักเรียน 
  2.2 รับสมัครการเลือกตั้ง 
  2.3 การหาเสียงของผู้สมัคร 
  2.4 การเลือกตั้งล่วงหน้า 
  2.5 การเลือกตั้งปกติ 
  2.6 ประกาศผลการเลือกตั้ง 
3.  สรุปและประเมินผล 
  ประเมนิผลการดำเนินงานและ
วางระบบควบคุมการดำเนินงาน 
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
  สรุปและรายงานผล 

 
ต.ค.  67 

 
 
 
 

ธ.ค.67–ก.พ.68 
 
 
 
 

ม.ค. 68 
 
 

ก.พ.68 
ก.พ.68 
ก.พ.68 
ก.พ.68 
มี.ค.68 

ส.ค. – ก.ย.68 
 
 
 

ส.ค. – ก.ย.68 

540 
 

นางสาวศศิวิมล พลเสริม 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2 กิจกรรมอบรมภาวะผู้นำ 

สภานักเรียน        
1. วางแผนงาน 
  ประชุมคณะทำงานสภานักเรียน
และวางแผนดำเนินการ/จัดทำ
ปฏิทินดำเนินการ/มอบหมายภาระ
งานและออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 
  ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
โดยจัดกิจกรรมอบรมสภานักเรียน 
3. สรุปและประเมินผล 
  ประเมินผลการดำเนินงานและ
วางระบบควบคุมการดำเนินงานให้
บรรลุวัตถุประสงค์ ให้มากข้ึน 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    สรุปและรายงานผล 

 
 

ต.ค. 67 
 
 
 
 

พ.ย. 67 –   
ก.ค. 68 

 
 

ส.ค. – ก.ย. 68 
 

 
 
ส.ค. – ก.ย. 68 

5,460 นางสาวศศิวิมล พลเสริม 

 

3 กิจกรรมพฒันางานสภานักเรียน 
สู่มาตรฐานสากล 
1. วางแผนงาน 
  ประชุมคณะทำงานสภานักเรียน
และวางแผนดำเนินการ/จัดทำ
ปฏิทินดำเนินการ/มอบหมาย 
ภาระงานและออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 
  ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
โดยพัฒนางานสภานักเรียนให้มี
คุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
3. สรุปและประเมินผล 
   ประเมินผลการดำเนินงานและ
วางระบบควบคุมการดำเนินงาน 
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ ให้มากขึ้น 

 
 

 ต.ค. 67 
 
 
 
 

  พ.ย. 67 – 
ก.ค. 68 

 
 
 
ส.ค. – ก.ย. 68 

 
 
ส.ค. – ก.ย. 68 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

นางสาวศศิวิมล  พล
เสริม 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
   สรุปและรายงานผล 

 
5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน  รวมทั้งสิ้น 6,000   บาท 
 เงนิอุดหนุน                6,000    บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา        -  บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    -  บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนร้อยละ 85  มีส่วนร่วมในการส่งเสริม
ประชาธิปไตย 
2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
สภานักเรียนมากข้ึน โดยมีผลการประเมิน 
การดำเนนิงานอยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 85 
3. มีนักเรียนสนใจสมัครขอรับการเลือกตั้ง 
เป็นประธานนักเรียนอย่างน้อย 2 พรรค 
4. จัดตั้งสภานักเรียนปีการศึกษา 2568 สมบูรณ์ 
5. จัดกิจกรรมอบรม อย่างน้อย 1 ครั้ง 
6. นักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม
อบรมอยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 85 

ประเมินความพึงพอใจ 
 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 
 

 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
8.1 โรงเรียนได้สภานักเรียนที่มีศักยภาพในการดำเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
8.2 งานสภานักเรียนมีความเป็นระบบเป็นไปตามวิถีและกระบวนการทางประชาธิปไตย

สมบรูณ ์
8.3 นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา เห็นความสำคัญของความเป็นประชาธิปไตยในโรงเรียน

ตามระบอบการปกครองของไทย และมีส่วนร่วม 
8.4 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยมากขึ้น 
8.5 นักเรียนมีภาวะผู้นำ เป็นเยาวชนที่ดีของชาติ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด      

ในโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ 
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8.6 นักเรียนสามารถแสดงออกในการเป็นพลเมืองดี มจีิตอาสา ตามระบอบประชาธิปไตย  
ได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม 

8.7 เกิดกิจกรรมดีๆ ที่ สามารถนำเป็นแบบอย่างในการพัฒนาผู้ เรียนให้มีศักยภาพ          
ของการเป็นผู้นำที่สมบูรณ์แบบเหมาะสม 
 
 
 
ลงชื่อ              ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ                 ผู้รับเสนอโครงการ 
     (นางสาวศศิวิมล  พลเสริม)                        (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง    คร ู                                   ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
 

 
      ลงชื่อ             ผู้เหน็ชอบโครงการ        ลงชื่อ       ผู้อนุมัติโครงการ 

  (นายธรรมสาร  พวงบุบผา)                              (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ  ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน (สภานักเรียน) 
กิจกรรม   1. กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน 
   2. กิจกรรมอบรมภาวะผู้นำสภานักเรียน     
   3. กิจกรรมพัฒนางานสภานักเรียนสู่มาตรฐานสากล    
 

ลำดับที่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1. กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน 
1 กระดาษ Double A 80g A4 4 รีม 135 540 

รวม 540 
2. กิจกรรมอบรมภาวะผู้นำสภานักเรียน        

1 อาหารว่าง 80 ชุด 30 2,400 
2 อาหารกลางวัน 40 กล่อง 50 2,000 
3 ปากกา QTM เจลลูลอยด์ M5  

X-tream น้ำเงิน 0.5  
38 แท่ง 5 190 

4 กระดาษ Double A 80g A4 2 รีม 135 270 
5 วิทยากร 1 ชั่วโมง 600 600 
      

รวม 5,460 
3. กิจกรรมพัฒนางานสภานักเรียนสู่มาตรฐานสากล  

ไม่ใช้งบประมาณ - 
รวม 6,000 

 

เสนอผู้อำนวยการ 
    
  สมควรอนุมัติเป็นเงิน  6,000  บาท 
 

 
ลงชื่อ     

                           (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
                     ตำแหน่ง  หวัหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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 แผนปฏิบัติการประจำปงีบประมาณ  2568 
 

 

ชื่อโครงการ    พัฒนาการเรียนรู้สู่การปฏิบัติกิจกรรมวันสำคัญของชาติและศาสนา  
แผนงาน     ฝ่ายบริหารงานทั่วไป งานกิจการนักเรียน 
มาตรฐานที่ 1   ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที่ 1.2    ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1    พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและเป็นพลเมืองดีที่เข้มแข็ง 
กลยุทธ์ที่ 1.2    ส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ

แก้ปัญหา และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
กลยุทธ์ที่ 3.1    มีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพิมลรัตน์ ทองลับแก้ว, นางสาวอรปรียา นุชบูรณ์ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ  1 ตุลาคม   2567 
     สิ้นสุดงาน / โครงการ 30 กันยายน  2568 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 ที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) หมวด 
4 มาตรา 23 การจัดการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษา ตาม
อัธยาศัย ต้องเน้นความสำคัญทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความ
เหมาะสม     ของแต่ละระดับการศึกษา ข้อ (1) ความรู้เรื่องเกี่ยวกับตนเอง และความสัมพันธ์ของ
ตนเองกับสังคม ได้แก่ ครอบครัว ชุมชน ชาติ และสังคมโลก รวมถึงความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์
ความเป็นมาของสังคมไทยและระบบการเมือง  การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลยั่งยืน ข้อ (3) ความรู้
เกี่ยวกับศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม การกีฬา ภูมิปัญญาไทย และการประยุกต์ใช้ ภูมิปัญญา และมาตรา 
24 กล่าวว่า การจัดกระบวนการเรียนรู้ให้สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องดำเนินการ ดังต่อไปนี้ 
(1) จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน โดยคำนึงถึง
ความแตกต่างระหว่างบุคคล (2) ฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการการเผชิญสถานการณ์ และการ
ประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหา (3) จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์
จริง ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้ คิดเป็น ทำเป็น รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง (4) จัดการเรียน
การสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่างๆ อย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม 
ค่านิยมที่ดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา (5) ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัด
บรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และ อำนวยความสะดวกเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมี
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ความรอบรู้ รวมทั้งสามารถใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของ กระบวนการเรียนรู้ ทั้งนี้ ผู้สอนและผู้เรียน
อาจเรียนรู้ไปพร้อมกันจากสื่อการเรียนการสอนและแหล่งวิทยาการ ประเภทต่างๆ (6) จัดการเรียนรู้
ให้เกิดขึ้นได้ทุกเวลาทุกสถานที่ มีการประสานความร่วมมือกับบิดามารดา ผู้ปกครอง และบุคคลใน
ชุมชนทุกฝ่าย เพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 
 จากนโยนายหลักด้านเยาวชนของจังหวัดสุพรรณบุรี จัดให้มีเป้าหมาย คนดี 11 เป้าหมาย  
โดยทุกเป้าหมายเป็นการปลูกฝังให้เยาวชนเป็นคนดี มีคุณธรรม มีระเบียบวินัยในตนเอง และความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ ต่อการดำรงชีวิตในสังคม โรงเรียนสองพ่ีน้องได้เห็นความสำคัญ และมีนโยบาย
จัดการศึกษาที่พัฒนานักเรียนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม 
จริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำเนินชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุขตามพระราชบัญญัติ 
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542   
 โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จึงได้จัดโครงการพัฒนาการเรียนรู้สู่การปฏิบัติกิจกรรมวันสำคัญ
ของชาติและศาสนาขึ้น ดังนี้ วันสมเด็จมหาธีรราชเจ้า วันชาติ 5 ธันวามหาราช วันวิสาขบูชา วันเฉลิม
พระชนมพรรษา วันไหว้ครู วันสถาปนาลูกเสือแห่งชาติ วันเข้าพรรษา วั นเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง วันสถาปนาโรงเรียน ทุนอนาคตไทย เป็นต้น ซึ่งเป็น
กิจกรรมที่มีความสำคัญต่อวิถีสังคมของไทยและมีความเป็นสากลที่มนุษยชาติ ในโลกให้ความสำคัญ 
อีกทั้งยังส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณีและเสริมสิริมงคลให้แก่คณะผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และนักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา การปลูกฝังและยังช่วยขัดเกลาจิตใจให้มีคุณธรรมจริยธรรม 
ยึดหลักธรรมที่ส่งเสริมและเสริมสร้างให้เป็นคนมีความสามัคคี มีสัมมาคารวะ มีความอ่อนน้อมถ่อมตน
เสียสละ อดทน มีความตื่นตัวและก้าวทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกปัจจุบัน  
2. วัตถุประสงค์ 
         2.1 เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้นำไปสู่การปฏิบัติของเยาวชนในการสืบสาน รักษาขนบธรรมเนียม 
ประเพณีอันดีงามของไทย 
    2.2 เพ่ือศึกษาเรียนรู้เกี่ยวกับวันสำคัญของชาติและศาสนาได้ 
 2.3 เพ่ือสร้างศรัทธาของนักเรียนให้ยึดมั่นในหลักธรรมคำสอนของศาสนาที่ตนเองนับถือ 
 2.4 เพ่ือปลูกฝังจิตสำนึกและค่านิยมท่ีดีแก่นักเรียน 
3. เป้าหมาย 
          3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
     ผู้บริหาร ครู นักเรียน ร้อยละ 91 เข้าร่วมกิจกรรมโครงการพัฒนาการเรียนรู้สู่การ
ปฏิบัติกิจกรรมวันสำคัญของชาติและศาสนา ที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น 
          3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
                   ผู้บริหาร ครู นักเรียน มีเข้าร่วมกิจกรรมและปฏิบัติตามขนบธรรมเนียมประเพณีอย่าง
ถูกต้อง สามารถนำความรู้ไปใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวันได้  มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด 
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4. กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน 

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 พัฒนาการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ
กิจกรรมวันสำคัญของชาติและ
ศาสนา 
1. วางแผนงาน 
    1.1 ประชุมและวางแผน
ดำเนินการ 
    1.2 เขียนโครงการเสนอ
ผู้บริหารเพื่อขออนุมัติ 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 จัดทำปฏิทินดำเนินการ 
    2.2 มอบหมายภาระงาน
และออกคำสั่งดำเนินการตาม
แผนที่กำหนด 
3. สรุปและประเมินผล 
   ประเมินผลการดำเนินงาน
และวางระบบควบคุม 
การดำเนินงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ให้มากขึ้น 
4. ปรับปรุงตามผล 
การประเมิน 
    สรุปผลการจัดกิจกรรมและ
จัดทำรายงานผลโครงการ 

 
 
 
 

ต.ค. 67 
 
 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา 
 
 
 
ก.ย. 68 

 
 
 
 
 
ก.ย. 68 

14,000 นางสาวพิมลรัตน์ ทองลับแก้ว 
นางสาวอรปรียา นุชบูรณ ์

 
5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น  14,000  บาท 
 เงนิอุดหนุน        14,000   บาท  
 เงินบำรุงการศึกษา     -   บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน -   บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ   
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7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ร้อยละ 91 
เข้ารว่มพัฒนาการเรียนรู้สู่การปฏิบัติกิจกรรม
วันสำคัญของชาติและศาสนา ในการจัด
กิจกรรมวันสำคัญของชาติและวันสำคัญทาง
ศาสนา ทุกกิจกรรม ที่โรงเรียนจัดขึ้น ด้วย
ความรัก ความเต็มใจ ความศรัทธา ไดป้ฏิบัติ
ตามขนบธรรมเนียม ประเพณีอย่างถูกต้อง และ
นำไปใช้การดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างเหมาะสม 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
   8.1 นักเรยีนได้เรียนรู้วิธีการปฏิบัติที่ถูกต้อง เหมาะสมตามขนบธรรมเนียม ประเพณีที่
สำคัญของชาติ เป็นการสืบสานรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย 
    8.2 นักเรียนเกิดความรักความศรัทธาและยึดมั่นในศาสนาทีต่นเองนับถือ 
    8.3 นักเรยีนสามารถนำไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม และดำเนินชีวิตได้อย่างมี
ความสุข 
 8.4 นักเรยีนได้ปลูกฝังจิตสำนึกและค่านิยมท่ีดีแก่นักเรียน 
 
 
 
    ลงชื่อ                           ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ                             ผู้รับเสนอโครงการ 
      (นางสาวพิมลรัตน์ ทองลับแก้ว)                      (นางสาวนาริสา เรืองสุรีย์)                          
    ตำแหน่ง ครู                      ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ    
 
                                                            

         ลงชื่อ                           ผู้เห็นชอบโครงการ  ลงชื่อ                           ผู้อนุมติัโครงการ 
        (นายธรรมสาร พวงบุบผา)                           (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
   ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ พัฒนาการเรียนรู้สู่การปฏิบัติกิจกรรมวันสำคัญของชาติและศาสนา 

สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 
 

ลำดับที่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1. กระดาษ Double A 80 g 25 รีม 135 3,375 
2. กระดาษการ์ดสี 150 g 10 ห่อ 160 1,600 
3. Glossy photo 180 g 4 ห่อ 300 1,200 
4. ฟิวเจอร์บอร์ด 65x122 cm หนา 2 mm 16 แผ่น 55 880 
5. กระดาษร้อยปอนด์ A4 2 ห่อ 400 800 
6. กระดาษร้อยปอนด์ A3 2 ห่อ 490 980 
7. เทปกาวย่นสี ขนาด 1.5 นิ้ว 10 หลา 20 ม้วน 35 700 
8. โฟมหนา 3 นิ้ว ขนาด 120x300 cm 3 แผ่น 360 1,080 
9. ปากกา QTM เจลลูลอยด์ น้ำเงิน 2 กระปุก 240 480 
10. เทปโฟมกาว 2 หน้า 3M  3 ม้วน 345 1,035 
11. สติ๊กเกอร์ PVC ใสหลังเหลืองแผ่นใหญ่ 12 แผ่น 25 300 
12. หมึก cannon แท้ สีดำ 2 ขวด 320 640 
13. หมึก cannon แท้ สีฟ้า 1 ขวด 310 310 
14. หมึก cannon แท้ สีแดง 1 ขวด 310 310 
15. หมึก cannon แท้ สีเหลือง 1 ขวด 310 310 

รวม 14,000 
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เสนอผู้อำนวยการ 
 
เสนอผู้อำนวยการ 
       
    สมควรอนุมัติเป็นเงิน 14,000 บาท 
 
 
          ลงชื่อ 
                              (นางสาวนาริสา เรืองสุรีย์)                          
                 ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ     งานเครือขา่ยผู้ปกครอง 

แผนงาน       ฝ่ายบริหารทั่วไป งานกิจการนักเรียน 
มาตรฐานที่ 2     การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที่ 2.10          การเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพ่ือความร่วมมือ   
                             ในการสนับสนุนการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 

 ยุทธศาสตร์ที ่6       พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 6      ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการสนับสนุนและการจัดการศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายปภาณ   โอนออ่นปภากุล 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน  เริ่มงาน / โครงการ 1 ตุลาคม 2567 
                              สิ้นสดุงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
เนื่องด้วยนโยบายการดำเนินงานพัฒนาผู้เรียนตามแนวปฏิรูปการศึกษาให้สนองตอบต่อ

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  โดยมีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียนเป็นคนเก่ง คนดี  และมีความสุข          
มีคุณธรรมนำความรู้ จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะ
ผู้ปกครองของนักเรียน ซึ่งถือว่ามีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนการดำเนินงานพัฒนาผู้เรียนใน
รูปแบบต่าง ๆ และการแก้ไขปัญหาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์   

ดังนั้น  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป งานกิจการนักเรียน โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาได้เล็งเห็น
ความสำคัญดังกล่าว จึงได้จัดให้มีการประชุมผู้ปกครองเครือข่าย เพ่ือร่วมกันวางแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของโรงเรียน ทำให้การศึกษาในสถานศึกษาดำเนินไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ประการสำคัญ  คือ   
การประสานความร่วมมือระหว่างชุมชน บ้าน โรงเรียน ซึ่งประกอบด้วยครู ผู้ปกครอง ผู้บริหาร 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ชมรมครูผู้ปกครอง เครือข่ายชุมชน เพ่ือที่ทุกฝ่ายได้มีโอกาส
ระดมความคิด  แลกเปลี่ยนประสบการณ์ เสนอความคิดหาแนวทางพัฒนาระดมทรัพยากรเพ่ือ
ปรับปรุงและพัฒนากิจการของสถานศกึษาให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน   

เพ่ือให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานเป็นการทำงานแบบประสานประโยชน์มีส่วนร่วม
รับผิดชอบในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาร่วมภาคภูมิใจในผลของความสำเร็จที่เกิดจากการร่วมมือ   
ร่วมสร้างความรู้สึกเป็นเจ้าของสถานศึกษาร่วมกันโรงเรียนเห็นความสำคัญดังกล่าวจึงจัดทำโครงการ
เครือข่ายผู้ปกครอง 
2. วัตถุประสงค์     

2.1 เพ่ือสร้างเครือข่ายผู้ปกครองโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาให้มีความเข้มแข็ง 
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2.2 เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านและโรงเรียนรวมทั้งพัฒนาสถานศึกษาและพัฒนา 
การจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
     3.1.1 โรงเรียนและผู้ปกครองนักเรียนทุกคนประชุมร่วมกันเพื่อการพัฒนาผู้เรียนและ
พัฒนาการศึกษาภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
         3.1.2 ผู้แทนผู้ปกครองนักเรียน เครือข่ายผู้ปกครอง  เครือข่ายศิษย์เก่า ชมรมผู้ปกครอง
และครูร่วมประชุมภาคเรียนละ  1 ครั้ง  เพ่ือประสานความร่วมมือระหว่างบ้านและโรงเรียน 

3.1.3 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานร่วมประชุมภาคเรียนละ 2 ครั้ง   
เพ่ือการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรยีน  

 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
   3.2.1 โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องเพ่ือร่วมกันพัฒนาการศึกษา
ของโรงเรียนและพัฒนาผู้เรียนให้มีพัฒนาการที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 
                 3.2.2 สร้างเครือข่ายโรงเรียน เครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร ชุมชน เพ่ือการร่วมกัน
ส่งเสริมประสิทธิภาพในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
                 3.2.3 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีส่วนร่วมในการทำงานเพ่ือประสาน
ประโยชน์ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมเครือข่ายผู้ปกครองและเลือกตั้ง

ประธานเครือข่ายผู้ปกครองระดับโรงเรียน 
1. วางแผนงาน 
      1.1 ประชุมวางแผนโครงการดำเนินงาน 
      1.2 เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
      1.3 จัดทำปฏิทินการดำเนินงาน 
2. ดำเนินงาน 
      2.1 ประชุมเลือกคณะกรรมการ
เครือข่ายระดับห้องเรียนและ  
ระดับชั้นเรียน ครั้งที่ 2/2567 
      2.2 จัดทำหนังสือเชิญประชุมผู้ปกครอง 
เลือกคณะกรรมการเครือข่ายระดับโรงเรียน 
ครั้งที่ 2/2567 
 

 
 

ต.ค. 67 
 

 
 
พ.ย. 67 

 
 
 

ธ.ค. 67 
 
 
 

5,000 
 

นายปภาณ 
โอนอ่อนปภากุล 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

      2.3 ประชุมเลือกคณะกรรมการ
เครือข่ายระดับห้องเรียนและระดับชั้นเรียน 
ครั้งที่ 1/2568 
 2.4 จัดทำหนังสือเชิญประชุมผู้ปกครอง 
เลือกคณะกรรมการเครือข่ายระดับโรงเรียน
ครั้งที่ 1/2568 
3. สรุปและประเมินผล 
      3.1 สำรวจข้อมูลปัญหา อุปสรรคและ
ประเมินผลการดำเนินงาน 
      3.2 รวบรวมปัญหา สรุปผลการประเมิน 
เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงพัฒนางาน 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
      4.1 ปรับปรุงแก้ไขพัฒนางาน 
      4.2 เสนอขอความเห็นชอบต่อคณะ
กรรมการบริหารโรงเรียน 
      4.3 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 

มิ.ย. 68 
 
 

ก.ค. 68 
 
 

ส.ค. 68 
 
 
 
 

ก.ย. 68 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   

6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิน้ 5,000   บาท 
 เงนิอุดหนุน       5,000    บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา        -  บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    -  บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ผู้ปกครองนักเรียนร้อยละ 85 
ให้ความร่วมมือกับทางโรงเรียน 
ในการดูแลนักเรียน 
2. คณะกรรมการห้องเรียน 
เครือข่าย ผู้ปกครอง ชมรม
ผู้ปกครองและครูเครือข่ายศิษย์เก่า
มีการประชุมระดมความคิดในการ
พัฒนาการศึกษาของ โรงเรียน 

1. การเขา้ร่วมการประชุม 
2. ประเมินความพึงพอใจ 

1. แบบบันทึกการเขา้ร่วม 
การประชุม 
2. แบบประเมินความพึงพอใจ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
3. โรงเรียนและคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานร่วมมือ
ปฏิบัติตามภาระหน้าที่จนเกดิผล
งานความสำเร็จ 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 ครู  ผู้ปกครอง  ร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  ข้อเสนอแนะ  แนวทางและร่วมมือประสาน

ประโยชน์เพ่ือพัฒนาการศึกษาให้เต็มศักยภาพ 
         8.2 ชุมชน บ้าน วัด โรงเรียน ระดมความคิด ทรัพยากร เกิดการมีส่วนร่วมรับผิดชอบในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
         8.3 สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างชุมชน บ้าน และโรงเรียน 
 
 
 
ลงชื่อ                         ผู้เสนอโครงการ          ลงชื่อ                             ผู้รับเสนอโครงการ 
    (นายปภาณ  โอนอ่อนปภากุล)                       (นางสาวนาริสา เรืองสุรีย์) 
ตำแหนง่  คร ู                                   ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  
 
 
ลงชื่อ                             ผู้เห็นชอบโครงการ   ลงชื่อ                         ผู้อนุมัติโครงการ 
     (นายธรรมสาร  พวงบุบผา)                                (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์)  
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
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โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ เครือข่ายผู้ปกครอง 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 
 

ลำดับที่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 กระดาษ Double A 80g A4 5 รีม 135 675 
2 อาหารว่าง 105 ชุด 30 3,150 
3 ปากกาควอตัม้ 007 HITZ 103 ด้าม 5 515 
4  ซองกระดุมตราช้าง A4 คละสี 21 ซอง 10 210 
5 การดาษโฟโต้ 180G A4 1;100 1 หอ่ 300 300 
6. ไส้แฟ้ม ตราช้าง ขนาด A4  

0.05 mm 1:20/ห่อ 
6 หอ่ 25 150 

รวมทั้งหมด 5,000 
 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
 

สมควรอนุมัติเป็นเงิน  5,000  บาท 
 
 
 
         ลงชื่อ     

                            (นางสาวนารสิา    เรืองสุรีย์) 
                  ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ       ตามรอยพ่อ  เศรษฐกิจพอเพียง “โคก-หนอง-นา โมเดล” 
แผนงาน     ฝ่ายบริหารงานทั่วไป งานกิจการนักเรียน 
มาตรฐานที่ 1   ผลลัพธ์ของการเรยีนรู้ 
ตัวช้ีวัดที่ 1.2    ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่5          ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 5       ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  
     5.1 พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมให้เอ้ือต่อการเป็นสังคม    
                             แห่งการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   1. นายศุภกฤต แสงภู่วงษ์ 
        2. นายทรงศักดิ ์ กังวานทวีทรัพย์ 
ลักษณะโครงการ     ต่อเนื่อง       ใหม่          
ระยะเวลาดำเนินงาน  เริ่มงาน/โครงการ   1 ตุลาคม 2567 
      สิ้นสุดงาน/โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 เนื่องด้วยพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราช ทรงมีพระราชดำรัส 
แก่พสกนิกรชาวไทยเกี่ยวกับการดำเนินชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเป็นปรัชญา 
ที่ตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของทางสายกลาง และความไม่ประมาท โดยคำนึงถึงการรู้จักพ่ึงตนเอง ความ
พอประมาณ พอมีพอกิน พอมีพอใช้ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว ตลอดจนใช้ความรู้
ความรอบคอบและคุณธรรมประกอบการวางแผนตัดสินใจและกระทำในสิ่งที่ควรจะเป็น เพ่ือให้
สามารถดำรงชีวิตอย่างยั่งยืน ภายใต้กระแสโลกาภิวัฒน์และความเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ 

ดังนั้น การวางรากฐานการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจึงมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องปลูกฝังให้เกิดขึ้นกับทุกคนในสังคมไทย โดยเฉพาะอย่างยิ่งเด็กเยาวชนที่จะเป็นอนาคต
ของชาติ ซึ่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้กำหนดกลยุทธ์การปลูกฝังคุณธรรม  
ความสำนึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงมุ่งเน้นการจัด
กระบวนการเรียนการสอน และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้
อย่างถูกต้อง เป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือเป็นแหล่ง
เรียนรู้ให้กับนักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอ่ืน ๆ จากหลักการ
ดังกล่าว ทางโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาจึงได้จัดทำโครงการตามรอยพ่อ เศรษฐกิจพอเพียง “โคก-หนอง-นา 
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โมเดล” เป็นรูปแบบหนึ่งของการแก้ไขปัญหาเรื่องการจัดการน้ำ ที่สถาบันเศรษฐกิจพอเพียงและมูลนิธิ
กสิกรรมธรรมชาติ ได้น้อมนำพระราชดำรัสในพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาล 
ที่ 9 ด้านการทำเกษตรทฤษฎีใหม่ ตามแนวเศรษฐกิจ พอเพียง มาใช้บริหารจัดการน้ำ และพ้ืนที่การเกษตร 
โดย มีการผสมผสานกับภูมิปัญญาพ้ืนบ้านให้สอดคล้องกัน คือ การจัดการพ้ืนที่ซึ่งเหมาะกับพ้ืนที่
การเกษตร ซึ่งเป็นผสมผสานเกษตรทฤษฎีใหม่ เข้ากับภูมิปัญญาพ้ืนบ้านที่อยู่อย่างสอดคล้องกับธรรมชาติ
ในพ้ืนที่นั้นๆ โคก-หนอง-นา โมเดล เป็นการจัดการที่ให้ธรรมชาติจัดการตัวมันเอง โดยมีมนุษย์เป็นส่วน
ส่งเสริมให้มันสำเร็จเร็วขึ้น อย่างเป็นระบบ เพ่ือให้นักเรียนมคีวามรู้เกี่ยวการบริหารจัดการที่ดินของตนเอง
และสอดคล้องกับพ้ืนที่ที่ตนเองมีอยู่ เพ่ือที่นักเรียนจะสามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการที่ดิน
ให้เกดิประโยชน์และเหมาะสมในการทำการเกษตรและอยู่อย่างพอเพียงได้ 
2. วัตถุประสงค์ 

  1. เพ่ือให้นักเรียนสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
  2. เพ่ือให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  3. เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้กับนักเรียน ครู บุคลากร   

ทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอ่ืน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาเข้าร่วมโครงการ ตามรอยพ่อ เศรษฐกิจพอเพียง “โคก-
หนอง-นา โมเดล” คิดเป็นร้อยละ 100 
  3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

      3.2.1 นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาทุกคน เป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   3.2.2 โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงให้กับนักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอื่น 

4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ  

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมตามรอยพ่อเศรษฐกิจ

พอเพียง “โคก-หนอง-นา โมเดล” 
1.วางแผนงาน 
  1.1 ประชุมวางแผนโครงการ 
  1.2 เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
  1.3 จัดทำปฏิทินการดำเนินงาน 
2.ดำเนินการ 
  2.1 ดำเนินงานตามแนวทางและ

 
 

ต.ค. 67 
 
 

 
ต.ค. 67- 
ก.ย. 68 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 

นายศุภกฤต แสงภู่วงษ์ 
นายทรงศักดิ์ กังวานทวีทรัพย์ 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กรอบเวลาที่กำหนด โดยให้นักเรียน
และครูได้ร่วมกันทำกิจกรรม คือ ปลูก
ผักสวนครัว เลี้ยงปลา และทำ
สวนหย่อม บริเวณ โคก-หนอง-นา 
โมเดล 
  2.2 ให้ความรู้กับนักเรยีน โครงการ
กิจกรรมตามรอยพ่อ เศรษฐกิจ
พอเพียง โคก-หนอง-นา โมเดล 
  2.3 การดำเนินกิจกรรม 
ในโครงการ 
     2.3.1 ปรับปรุงพ้ืนที่ และพัฒนา
แหล่งน้ำ 
     2.3.2 เตรียมพ้ืนที่สำหรับ 
การเพาะปลูก  
     2.3.3 เตรียมพันธุ์ผัก พันธุ์ไม้
ประดับ และพันธุ์ปลา  
     2.3.4 นักเรียนดำเนินการปลูกพืช 
ผักสวนครัว เลี้ยงปลา ทำสวนหย่อม 
และช่วยกันดูแลตามหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมาย ตลอดจนจบปีการศึกษา 
  2.4 จดัเก็บข้อมูล รวบรวมเอกสาร
หลักฐานการดำเนินงาน 
3.สรุปและประเมินผล 
  3.1 ประเมินผลการดำเนินงาน 
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
 3.2 สรุปผลการประเมิน เพ่ือใช้เป็น
ข้อมูลในการปรับปรุงและพัฒนางาน 
4.ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
  สรปุผลรายงาน รักษาสภาพและ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 
 
 
 
  
  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก.ย. 68 
 
 
 
 
ก.ย. 68 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
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6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 2,000   บาท 
 เงนิอุดหนุน       2,000    บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา       -    บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน   -          บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
  7.1 ด้านผลผลิต 
   นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ร้อยละ100 
เขา้ร่วมโครงการตามรอยพ่อ เศรษฐกิจพอเพียง 
“โคก-หนอง-นา โมเดล”           
  7.2 ด้านผลลัพธ์ 
   นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ร้อยละ100เข้า
ร่วมโครงการตามรอยพ่อ เศรษฐกิจพอเพียง “โคก-
หนอง-นา โมเดล” เพ่ือให้นักเรียนสามารถนำมา
ประยุกต์ในการบริหารจัดการที่ดินให้เกดิประโยชน์
และเหมาะสมในการทำการเกษตรและอยู่อย่าง
พอเพียงได้ 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 8.1 นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมโครงการตามรอยพ่อ 
เศรษฐกิจพอเพียง “โคก-หนอง-นา โมเดล” 
 8.2 นักเรียนจะสามารถนำมาประยุกต์ในการบริหารจัดการที่ดินให้เกิดประโยชน์ 
และเหมาะสมในการทำเกษตรและอยู่อย่างพอเพียง ยังสามารถเป็นแบบอย่างที่ดีได้ 

8.3 โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียงให้กับนักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอื่น 
 
ลงชื่อ                  ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ                             ผู้รับเสนอโครงการ 
      (นายศุภกฤต   แสงภู่วงษ์)                                (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง ครู                                      ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

     
 

       ลงชื่อ                  ผู้เห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ           ผู้อนุมัติโครงการ 
      (นายธรรมสาร  พวงบุบผา)                              (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
 ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ ตามรอยพ่อ  เศรษฐกิจพอเพียง “โคก-หนอง-นา โมเดล” 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 
 

ลำดับที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 จอบขุดดิน 3 เล่ม 150 450 
2 เมล็ดพันธุ์พืช 19 ซอง 20 380 
3 อิฐบล๊อก 97 ก้อน 10 970 
4 บุ้งกี๋ 5 อัน 40 200 

รวม 2,000 
 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
 
     สมควรอนุมัติเป็นเงิน     2,000      บาท 
 
 
 

               ลงชื่อ     
                             (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
                       ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 

 

 

ชื่อโครงการ     โรงเรยีนสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
แผนงาน     ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป งานกิจการนกัเรยีน 
มาตรฐานที ่2   การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.9      ระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4   สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  

 กลยุทธ์ที ่4    ส่งเสริมให้นักเรียนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 
     4.1 มีระบบดแูลช่วยเหลือ นักเรียนและมีความต่อเนื่อง 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางจิราภรณ์  ซิรุคก้า 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ  1 ตุลาคม 2567 
     สิ้นสุดงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยปัจจุบันสถานการณ์การเผยแพร่ระบาดของยาเสพติด ยังคงระดับความรุนแรงอย่างต่อเนื่อง 
รัฐบาลจึงกำหนดให้การป้องกันและแก้ไขยาเสพติด เป็นแนวนโยบายที่สำคัญและเร่งด่วนในการบริหาร
ราชการแผ่นดิน โดยยึดหลัก " ผู้เสพ คือ ผู้ป่วยที่ต้องได้รับการบำบัดรักษา ผู้ค้า คือผู้ที่ต้องได้รับโทษตาม
กระบวนการยุติธรรม " ซึ่งกำหนดให้เร่งรัดปราบปรามการค้ายาเสพติด และป้องกันไม่ให้กลุ่มเสี่ยงเข้าไป
เป็นเหยื่อของยาเสพติด โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในชุมชนและในสังคมให้ร่วม
ดำเนินการในลักษณะบูรณาการ ควบคู่กับมาตรการทางกฎหมาย ซึ่งพบว่ามีเด็ก เยาวชน จำนวนไม่น้อย 
ที่เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด ทั้งเกิดจากความตั้งใจ และเกิดจากการหลงผิดโดยรู้เท่าไม่ถึงการณ์โดยเฉพาะ 
เด็ก และเยาวชนมีโอกาสเข้าไปติดยาเสพติดเพ่ิมมากขึ้นอีก ซึ่งเป็นวัยที่ต้องการเรียนรู้ อยากลอง ต้องการ
เรียกร้องความสนใจ การสร้างการยอมรับ กล้าทำในสิ่งที่ท้าทายและการชักจูง เป็นตามที่โรงเรียน 
สองพ่ีน้องวิทยา ให้ความสำคัญกับการดูแลนักเรียนในเรื่องยาเสพติด และอบายมุขต่าง ๆ จึงต้องการให้
สถานศึกษาทุกแห่งในสังกัดได้มีความรู้ความเข้าใจในกระบวนการของการดำเนินงานห้องเรียนสีขาว จึงได้
จัดการดำเนินงานห้องเรียนสีขาว โดยใช้แนวทางการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข ของสำนักส่งเสริมกิจการการศึกษา สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ศูนย์อำนวยการ
ป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งจะช่วยเสริมให้สถานศึกษาได้
ดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ เพ่ือให้ปัญหาดังกล่าวได้รับการดูแลและป้องกัน และแก้ไข
อย่างเร่งด่วน ฝ่ายกิจการนักเรียน โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จึงได้จัดทำโครงการโรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุขขึ้น เพ่ือเป็นแนวทางการดำเนินงานการรณรงค์ป้องกันแก้ไขปัญหาสิ่งเสพติด การพนัน  
สิ่งไม่เหมาะสมและการทะเลาะวิวาทที่จะเกิดขึ้นกับนักเรียนตลอดจนวางแนวปฏิบัติในการให้ความ
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ช่วยเหลือต่าง ๆ โดยระดมความร่วมมือจากบ้านและชุมชน ในการสร้างภูมิคุ้มกันและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ให้กับนักเรียน 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิและอบายมุขในสถานศึกษา 
2.2 เพ่ือลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา 
2.3 เพ่ือให้นักเรียนรู้และตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติดให้โทษและอบายมุข  
2.4 เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรภายในและภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานป้องกัน

และแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา 
3. เป้าหมาย 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  ผู้บริหาร ครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา เข้าร่วม

กิจกรรมโรงเรียนสีขาวร้อยละ 100 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  3.2.1  นักเรียนสามารถป้องกันตนเองและหลีกเลี่ยงจากยาเสพติดและอบายมุข 

  3.2.2  นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับโทษของยาเสพติดและอบายมุข 
4. กจิกรรมและวิธีดำเนินการ 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ 
1 กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 

1. วางแผนงาน 
  ประชุมคณะทำงานผู้เกี่ยวข้อง 
และวางแผนดำเนินการ/จัดทำปฏิทิน
ดำเนินการ/มอบหมายภาระงาน 
และออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 
    2.1 ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค ์จัด
กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
   2.2 จัดป้ายนิเทศห้องเรียนสีขาว 
3.  สรุปและประเมินผล 
    ประเมินผลการดำเนินงานและวาง
ระบบควบคุมการดำเนินงานให้บรรลุ 
วัตถุประสงค์ 
 4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
    สรุปและรายงานผล 

 
ต.ค.67 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

 
 
 
ก.ย. 68 

 
 
 
 

ก.ย. 68 

5,500 
 

นางจิราภรณ์ ซิรุคก้า 

และคณะกรรมการ
งานห้องเรียนสีขาว 
ครูทีป่รกึษาทุกท่าน 
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5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี  
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น          5,500   บาท 
 เงินอุดหนุน         5,500   บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา             -   บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน      -   บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน เข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 100  
2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโทษของ 
ยาเสพติดและอบายมุข สามารถป้องกันตนเองและ
หลีกเลี่ยงยาเสพติดและอบายมุข 
3. นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลการดำเนินงาน
ห้องเรียนสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข  
อยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 100 
4. จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด อย่างน้อย 
1 ครั้ง/ภาคเรียน 
5. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อโครงการโรงเรียน 
สีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข อยู่ในระดับดี
ขึ้นไป 

ประเมินความพึงพอใจ 
 

แบบประเมนิ 
ความพึงพอใจ 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
8.1 ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษาลดลง 
8.2 นักเรียนเรียนรู้ ตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติด ปฏิบัติตนไม่เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดและ

อบายมุข 
8.3 บุคลากรภายในและภายนอกมีส่วนร่วมในการเข้ามาดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหา 

ยาเสพติดและอบายมุขกับสถานศึกษา 
 

ลงชื่อ                    ผู้เสนอโครงการ           ลงชื่อ                             ผู้รับเสนอโครงการ      
       (นางจิราภรณ์  ซิรุคก้า)                                 (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)                          
ตำแหน่ง  คร ู                                    ตำแหนง่ หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  
 

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ               ผู้อนุมัติโครงการ 
 (นางสาวทศมาศ  จิรวงค์รุ่งเรือง)                           (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์)  
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทย 
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ  โรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
กิจกรรม  ห้องเรียนสีขาว 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 
 

 

ลำดับที่ 
 

 

รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 กระดาษโฟโต้ A4 80 แกรม 1:100 4 ห่อ 300 1,200 
2 กระดาษ ดับเบิ้ล A 80 แกรม 

1:500 
5 รีม 135 

675 

3 กระดาษการ์ดสี A4 180 แกรม 
100 แผ่น 

20 ห่อ 89 1,780 

4 เทปผ้า Elfen 1.5 นิ้ว 12 ม้วน 35 420 
5 เทปกาวสองหน้าบาง ครึง่นิ้ว 5 อัน 35 175 
6 ลวดเย็บกระดาษ MAX No. 3-1M 7 กล่อง 20 140 
7 ป้ายอะคริลิค สถานศึกษาสีขาว

ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
ขนาด 40x20 cm 

3 ป้าย 370 1,110 

รวม 5,500 
 

เสนอผู้อำนวยการ 
 
    สมควรอนุมัติเป็นเงิน  5,500  บาท                                                  
                               
       
        ลงชื่อ 
            (นางสาวนาริสา เรืองสุรีย์)                          

       ตำแหน่ง  หวัหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ  เรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทยเพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
                               และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 
แผนงาน  ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป งานกิจการนักเรียน 
มาตรฐานที่ 1   ด้านผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที ่1.2  ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 3.1  มีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 1) นายศภุกฤต แสงภู่วงษ์ 
   2) นางสาวอรปรียา นุชบูรณ์ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ 1 ตุลาคม 2567 

สิ้นสุดงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
สถาบันหลักของชาติอันประกอบด้วย  ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ เป็นสถาบันที่อยู่กับ

สังคมไทยมานาน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง “สถาบันพระมหากษัตริย์” ซึ่งเป็นศูนย์รวมจิตใจของปวงชน  เป็นบ่อ
เกิดของความรัก ความสามัคคี ในสังคมไทย โครงการ “เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์” เป็น
กิจกรรมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทย ความเป็นมาในการรักษาแผ่นดินไทยไว้ให้ลูกหลานจากรุ่นสู่รุ่น 
จนถึงปัจจุบัน เป็นการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ด้านจิตใจของเยาวชนในวัยเรียนให้มีความสำนึกถึง
ความยากลำบากของบรรพชนรุ่นเก่าก่อนที่พลีชีพ เพ่ือธำรงความเป็นไทยไว้ให้ลูกหลานมีที่อยู่อาศัย ความ
รักความสามัคคี ความร่วมแรงร่วมใจและร่วมมือในการทำกิจกรรมต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์เพ่ือส่วนรวม 
สร้างความรักความสามัคคีของประชาชนทุกหมู่เหล่าและกิจกรรมที่ดำเนินร่วมกันอันจะส่งผลให้ประชาชน
มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ซึ่งเป็นรากฐานที่เหนียวแน่นในการพัฒนาประเทศชาติให้มีความ
เจริญมั่นคง และเป็นโครงการส่งเสริมจิตสำนึกในความรักชาติ พัฒนาให้เยาวชนมีคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมที่พึงประสงค์ของนักเรียนโดยเฉพาะในปัจจุบันจะมีสื่อและเทคโนโลยีเข้ามาเผยแพร่และมีอิทธิพล
ในชีวิตประจำวันของนักเรียนถ้าไม่รีบแก้ไข นักเรียนอาจสร้างปัญหาให้ครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและ
สังคมได้ ดังนั้นเพ่ือให้การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีคุณภาพมาตรฐานระดับสากลบนพื้นฐานของความ
เป็นไทยตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 (แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2545) แก้ไข เพ่ิมเติม  
พ.ศ. 2553 ที่ให้ความสำคัญต่อกระบวนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้ง
รา่งกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ คุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข รวมถึงการกำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนตามจุดมุ่งหมายของ
หลักสูตรการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน พ.ศ. 2544 ให้เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยในตนเอง ปฏิบัติตนเองตาม
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หลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาที่ตนนับถือ มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์  
มาตรา 7 มุ่งปลูกฝังจิตสำนึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นพระประมุข ทั้งยังสอดคล้องกับพระบรมราโชบายด้านการศึกษาทั้ง 4 ด้านของพระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ประกอบด้วยด้านมีทัศนที่
ถูกต้องต่อบ้านเมือง, มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง, มีงานทำ – มีอาชีพและเป็น พลเมืองดี โดยทุกฝ่ายต้องร่วมกัน
จัดกิจกรรม ที่ส่งเสริมด้านวินัย ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์สุจริต ความกตัญญู กตเวที มีความเมตตา
กรุณา ความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ความเสียสละเพ่ือส่วนรวม การใช้ทรัพยากรอย่างประหยัดและคุ้มค่า รวมทั้งมี
ความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยให้แก่นักเรียน เพ่ือให้นักเรียนปฏิบัติตนจนเป็นกิจนิสัย
ชีวิตประจำวัน  

ดังนั้นโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ในฐานะเป็นหน่วยงานราชการกระทรวงศึกษาธิการ มีหน้าที่ตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพ่ิมเติม มีหน้าที่ต้องพัฒนามนุษย์ให้มีความสมบูรณ์ที่
สมบูรณ์ พัฒนาทักษะทั้งด้านร่างกาย สังคม อารมณ์ และสติปัญญา และสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง) มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
เพ่ือให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ในฐานะพลเมืองไทยและพลโลก โดยกำหนดจุดมุ่งหมาย
เพ่ือให้เกิดกับผู้เรียนด้านคุณธรรมดังนี้ คือ มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ เห็นคุณค่าของ
ตนเอง วินัยและปฏิบัติตามหลักหลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาที่ตนนับถือ ยึดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง โดยผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ขั้นพ้ืนฐานที่จะทำให้ผู้เรียนสามารถอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จึงได้จัดโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนขึ้น 
2. วัตถุประสงค์     

2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
2.2 เพ่ือให้นักเรียนร่วมกันรักษาระเบียบวินัย ใฝ่ใจจติสาธารณะ มีความรับผิดชอบสามารถ

ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้และปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนา  
2.3 เพ่ือเป็นการส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีของปวงชนชาวไทยในการเทิดทูนสถาบันชาติ

ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2.4 เพ่ือให้นักเรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมทีแ่ตกต่าง และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้มี

มนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 
3. เป้าหมาย 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
3.1.1 นักเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมการอบรมตามโครงการ ร้อยละ 92 
3.1.2 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ตามท่ีสถานศึกษากำหนด ร้อยละ 92 
3.1.3 นักเรียนได้รับการอบรมจากพระสงฆ์อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง และเข้าร่วม

กิจกรรมทางพระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืน 
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3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
3.2.1 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
3.2.2 นักเรียนมีความรับผิดชอบและปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนา 
3.2.3 นักเรียนมีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ สามารถนำไปปฏิบัติ

จนเป็นนิสัยในชีวิตประจำวันบรรลุตามเป้าหมายการจัดการศึกษาชาติ 

4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ   

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 1. วางแผนงาน 

    1.1 ประชุมคณะทำงาน 
งานกิจการนักเรียน 

1.2 วางแผนดำเนินการ 
1.3 จัดทำปฏิทินตาราง 

การอบรม 
1.4 มอบหมายภาระงานและ

ออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 

2.1 ดำเนินการตามข้อตกลงและ
แผนงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์  

2.2 วางแผนการจัดกิจกรรมตาม
ฐานการให้ความรู้ จำนวน 6 ฐาน 

2.3 มอบหมายงานตามหน้าที่
รับผิดชอบแต่ละฝ่ายทีเ่กี่ยวข้อง 

2.4 จัดเตรียมสถานที่ กำหนดวัน
อบรม 
2.5 ติดตามผลการปฏิบัติ 

ตามแผนที่กำหนด 
3. สรุปและประเมินผล 

   ประเมินผลการดำเนินงานและ
วางระบบควบคุมการดำเนินงาน 
ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
4. ปรับปรุงตามผลการประเมิน 

4.1 สรุปผลการดำเนินงาน 
  4.2 จัดทำรายงานข้อมูลสารสนเทศ 

 
ต.ค. 67 

 
 

 
 

 
 

ต.ค. - พ.ย.
67 
 

ม.ค. - ก.พ. 
68 

พ.ค. 68 
 

มิ.ย.- ส.ค. 
68 

ก.ย. 68 
 

ก.ย.68 
 
 
 

ก.ย.68 

86,000 นางสาวอรปรียา นุชบูรณ ์
นางสาวพิมลรัตน์ ทองลบัแกว้ 
 
 
 
 
 
 
 
นายศุภกฤต  แสงภู่วงษ ์
นางสาวอรปรียา นุชบูรณ ์
คณะครูทุกคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นางสาวอรปรียา นุชบูรณ ์
นางสาวพิมลรัตน์ ทองลับแก้ว 

 
 
ผู้บริหาร 
นายศุภกฤต  แสงภู่วงษ์ 
นางสาวอรปรียา นุชบูรณ์ 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

  4.3 ประชุมสรุปและนำผล 
ไปพัฒนาต่อไป 

นางสาวนันทวัน วงษ์เพ็ง 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น    86,000  บาท 
 เงินอุดหนุน    86,000  บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา       -      บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน     -      บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 

7. การประเมนิผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมนิผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการอบรม  
ทุกคน ร้อยละ 92 
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์               
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน              
ตามทีส่ถานศึกษากำหนด ร้อยละ 92 
3. นักเรียนมีความพึงพอใจในการเขา้ร่วม
กิจกรรม รอ้ยละ 92 

1. สังเกต (แบบลง
ลายมือชื่อนักเรียน) 
2.ประเมินคุณลักษณะ         
อันพงึประสงค์ 
ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
3.ประเมินความพึงพอใจ 

1. แบบสังเกต 
2. แบบลงลายมือ 
ชื่อนักเรียน 
2. แบบประเมิน 
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
3. แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

8. ผลทีค่าดว่าจะได้รับ  
8.1 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน 

ตาม ทีส่ถานศึกษากำหนด 
8.2 นักเรยีนมีความรับผิดชอบและปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนา 
8.3 นักเรียนมีความเอ้ืออาทรผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี           

และให้เกียรติผู้อ่ืน 
 

ลงชื่อ        ผู้เสนอโครงการ      ลงชือ่       ผู้รับเสนอโครงการ 
       (นายศภุกฤต แสงภู่วงษ์)                               (นางสาวนาริสา   เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง  ครู                                              ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

  
ลงชื่อ        ผู้เห็นชอบโครงการ    ลงชื่อ        ผู้อนุมัติโครงการ 

           (นายธรรมสาร พวงบุบผา)                              (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
 ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ  เรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทยเพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ 
             อันพึงประสงค์ของนักเรียน 
สามารถถัวจ่ายได้ทกุรายการสำหรับงบดำเนินงาน 

ลำดับที่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 อาหารว่างนักเรียน (เช้า บ่าย) 730 ชุด 30 43,800 
2 อาหารกลางวัน 730 คน 50 36,500 
3 พิวเจอร์บอร์ด ขนาด 60 x 120 

(แบบโครงงาน) 
21 แผ่น 135 2,835 

4 กระดาษ A4 ขนาด 80 g 10 รีม 135 1,350 
5 หมึกปริ้นบราเทอร์ 

(แดง ดำ เหลือง น้ำเงิน) 
1 ชุด 1,515 1,515 

รวม 86,000       
 

   เสนอผู้อำนวยการ 

        สมควรอนุมัติเป็นเงิน     86,000      บาท 

          

ลงชื่อ 

                                           (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
                               ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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โครงการ 
ฝ่ายบริหาร 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 

 

 

ชือ่โครงการ    เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  
แผนงาน     ฝ่ายบริหาร 
มาตรฐานที่ 2   การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที่ 2.2     นโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์และแผนงานสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกจิ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6   พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 6    ส่งเสริมการมสี่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการสนับสนุนและการจัดการศึกษา 

  6.3  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในการพัฒนาสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายปภาณ  โอนอ่อนปภากุล    
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง     โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ  1 ตุลาคม 2567 
     สิ้นสุดงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

 

1. หลกัการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 หมวด 1 บททั่วไป ความมุ่งหมายและ

หลักการ มาตรา 6 “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีความสุข”การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนมีความสามารถเรียนรู้พัฒนาตนเองได้ ถือว่า
ผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด การจัดสาระของหลักสูตร ต้องให้สัมพันธ์กันในด้านความรู้วิชาการและวิชาชีพ 
เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา มีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่พ่ึงประสงค์ 
 ดังนั้นสถานศึกษามีหน้าที่จัดการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ มีทักษะในการประกอบ
อาชีพ สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ ตลอดจนอาคารสถานที่ต่างๆ เป็นอีกปัจจัย
หนึ่งที่จะส่งเสริมให้ผู้เรียนมีศักยภาพมากยิ่งขึ้น สถานศึกษาจึงจำเป็นต้องมีการบริหารจัดการศึกษา 
ให้ครอบคลุม ทั้งด้านวิชาการ ด้านอาคารสถานที่  ด้านสื่อประกอบการสอน ด้านสุขภาวะอนามัย  
ให้ เหมาะสมและทันสมัยและตอบสนองต่ อความต้องการของผู้ เรียน ส่งผลให้การจัดการศึกษา 
มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด 

โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ได้เห็นถึงความสำคัญของเหตุผลดังกล่าว จึงมีการจัดสรรเงิน
งบประมาณประจำปีให้กับฝ่ายงานการบริหาร 4 ฝ่าย ประกอบด้วย ฝ่ายบริหารงานวิชาการ ฝ่ายบริหาร 
งานงบประมาณ ฝ่ายบริหารงานบุคคล และฝ่ายบริหารงานทั่วไป ในส่วนของฝ่ายบริหาร โดยใช้
งบประมาณรายจ่ายงบกลาง สำหรับใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินหรือมีเหตุจำเป็นเพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการเรียน
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การสอนและพัฒนาภูมิทัศน์ในสถานศึกษา ให้เกิดความคล่องตัวในการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ภายใน
สถานศึกษาที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและพัฒนาคุณภาพนักเรียนต่อไป 
2. วัตถุประสงค์     

1. เพ่ือพัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยครอบคลุมงานบริหารทั้ง 4 ฝ่าย ประกอบด้วย 
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ ฝ่ายบริหารงานบุคคล และฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
เกดิการพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ 

2. เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษา ส่งผลต่อคุณภาพสถานศึกษาและ
คุณภาพนักเรียน บรรยากาศเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

3. เพ่ือส่งเสริมภูมิทัศน์รอบ ๆ อาคารเรียน และพัฒนาเทคโนโลยีทางการศึกษา บุคลากร
ภายในสถานศึกษา และระบบการเงินและพัสดุ โปร่งใส ตรวจสอบได ้
3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ   

1. ร้อยละ 100 ครู นักเรียน และบุคคลากรทางการศึกษา มีอาคารสถานที่ที่งดงามสะอาดน่าอยู่
อาศัยและมีอุปกรณ์พร้อมใช้งาน และสถานทีน่่าอยู่น่าใช้   

2. ร้อยละ 100 ครู นักเรียน และบุคคลากรทางการศึกษา มีสื่อเทคโนโลยีประกอบการจัดการ
เรียนการสอน 

3. ร้อยละ 100 ครู มีการบริหารด้านงบประมาณโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้   
4. ร้อยละ 100 ครู มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องทั้งปี   

 ด้านคุณภาพ   สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาที่ 4 ฝ่าย มีความถูกต้อง 
เหมาะสม ส่งผลให้สถานศึกษาและนักเรียนมีคุณภาพ และชุมชนเข้ามาใช้สถานที่ภายในสถานศึกษา
ได้อย่างเหมาะสม ปลอดภัย 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการ (สำรองจ่าย)  
1. วางแผนงาน 
1.1 ประชุมฝ่าย/วางแผน

ดำเนินการ/เขียนโครงการ 
1.2 จัดทำปฏิทินดำเนินการ/

มอบหมายภาระงานและ 
  ออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 
2.1 สำรวจความต้องการพัฒนา

งานทั้ง 4 ฝ่าย 

 
 

ต.ค. 67 
 
 
 
 

พ.ย. 67-
ก.ย. 68 

 
 

149,568 1. นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์ 
2. นายธรรมสาร  พวงบุบผา 
3. นางสาวทศมาศ จิรวงศ์รุ่งเรือง 
4. นายปภาณ โอนอ่อนประภากลุ 
5. นางสาวกาญจนา คลา้ยจินดา 
6. นางปราณี  เทียงอินทร ์
7. นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย ์
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2.2 ดำเนินการตามปัญหาที่พบ 
2.3 ประสานงานกับบุคลากร 

ทีเ่กี่ยวข้อง 
2.4 ปฏิบัติงานตามกำหนดการ  
ทีว่างไว้ 

3.  สรุปและประเมินผล 
ประเมินผลการดำเนินงานและ

วางระบบควบคุมวัตถุประสงค์ 
4. ปรับปรุงตามผล 
การประเมิน 
  4.1 สรุปและรายงานผล  
4.2 วางแผนการปรับปรุงแก้ไข

พัฒนางานให้ดีขึ้น       

 
 
 
 
 

ก.ย. 68 
 
 
 
 

ก.ย. 68 
 
 

 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   

6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 149,568   บาท 
 เงินอุดหนุน       149,568   บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา            -        บาท 
 เงินกจิกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน      -        บาท 
รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 

7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละ 100 ครู นักเรียน และบุคคลากร

ทางการศึกษา มีอาคารสถานที่ที่งดงามสะอาด    
น่าอยู่อาศัยและมีอุปกรณ์พร้อมใช้งาน และ
สถานที่น่าอยู่น่าใช้   

2. รอ้ยละ 100 ครู นักเรียน และบุคคลากร
ทางการศึกษา มสีื่อเทคโนโลยีประกอบ       
การจัดการเรียนการสอน 

3. ร้อยละ 100 ครู มีการบริหารด้าน
งบประมาณโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้   

4. ร้อยละ 100 ครู มีการพัฒนาตนเอง         
อย่างต่อเนื่องทั้งปี   

1. สภาพแวดล้อมทั่วไป 
ที่เกิดขึน้ภายในโรงเรียน 
2. ความพึงพอใจของครู 
และนักเรียน 

1. สังเกตจาก 
สภาพจริง 
2. แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั  

1. การบริงานงานภายในสถานศึกษามีความคล่องตัวและเกิดประสิทธิภาพ 
2. ครู นักเรียน มีสื่อ อุปกรณ์ เทคโนโลยีที่ทันสมัย ใช้ประกอบการจัดการเรียนการสอน  
3. อาคารสถานที่โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา มีความสวยงาม สะอาด และปลอดภัย 
4. ทุกฝ่ายมีความพึงพอใจต่อการบริหารงานภายในสถานศึกษา 

 
 
 
 
 

ลงชื่อ                             ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ                            ผู้รับเสนอโครงการ 
   (นายปภาณ  โอนอ่อนปภากุล)                            (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง    คร ู                                ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

     
 

      ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ  ลงชื่อ                             ผู้อนุมัติโครงการ 
    (นายธรรมสาร   พวงบุบผา)                               (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
 ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอยีดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ   เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  

 

สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

 
 

ลำดับที่ 
 

รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 การบริหารงานภายในสถานศึกษา 
ทัง้ 4 ฝ่าย 

1. ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
2. ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
3. ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
4. ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

   149,568 

รวม 149,568 
 
เสนอผู้อำนวยการ 
   
        

สมควรอนุมัติเป็นเงิน    149,568    บาท  
                                                             
 

             
 ลงชื่อ          

                                                  (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)         
                                          ตำแหน่ง  หวัหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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โครงการใหม่ 
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แผนปฏบิัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่องาน/โครงการ       ปรับปรุงอาคารเรยีนและอาคารประกอบ และครุภัณฑ์ทางการศึกษา 
แผนงาน     ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
มาตรฐานที่ 2   การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที่ 2.2      นโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์และแผนงานสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6   พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 6    ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการสนับสนุนและการจัดการศึกษา 
                            6.3  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในการพัฒนาสถานศึกษา  
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายปภาณ  โอนอ่อนปภากุล   นายวัชรินทร์  บุญมี 

ลักษณะโครงการ          ใหม่     เพ่ือส่งเสริม   ☑ เพ่ือพัฒนา   เพ่ือแก้ปัญหา 
ระยะเวลาดำเนินงาน    เริ่มงาน / โครงการ         1   ตุลาคม     2567       
                 สิ้นสุดงาน / โครงการ      30  กันยายน  2568                        
งบประมาณดำเนินการ   งบเหลือจ่ายปีงบประมาณ 2567    จำนวน  641,244.77   บาท    
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 หมวด 4 

ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ ใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุก
เวลา ส่งเสริมการดำเนินงาน และการจัดตั้งแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบ การประเมินผล
ผู้ เรียนให้สถานศึกษาพิจารณาจากพัฒนาการของผู้ เรียน งานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม
จำเป็นต้องมีการปรับปรุง ต่อเติม ซ่อมแซม และพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม ให้มีความพร้อม 
ความสมบูรณ์ สะดวก ปลอดภัย รวมทั้งดูแลติดตามในเรื่องสาธารณูปโภคให้ดีมีประสิทธิภาพใช้ได้เป็น
ปัจจุบัน เพ่ือพัฒนานักเรียนให้เป็นคนเก่ง คนดี มีความสุข มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีคุณธรรม 
จริยธรรม โรงเรียนมีสถานที่ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ เพียงพอ มีภูมิทัศน์ที่สะอาด
สวยงาม ร่มรื่น สะดวก และปลอดภัย มีความพร้อมทั้งด้านการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ภายในและสำหรับ
บริการชุมชนในการเข้ามาใช้อาคารสถานที่จัดกิจกรรมต่าง ๆ และให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการช่วยกัน
อนุรกัษ์สิ่งแวดล้อมสืบต่อไป 

สถานศึกษามีพันธกิจหลัก คือ การพัฒนาภูมิทัศน์ในโรงเรียนให้เอ้ือต่อการจัดกจิกรรมพัฒนา
คุณภาพนักเรียนและพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน จัดการศึกษาแก่ผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน โดยมีการบริหารจัดการด้าน
อาคารสถานที่ให้มีความสะอาด ร่มรื่น สวยงาม และปลอดภัย มีกิจกรรมด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม
เพ่ือเสริมสร้างบรรยากาศที่เอ้ืออำนวยต่อการเรียนรู้ และการปฏิบัติงาน โดยให้ครู นักเรียน และ
ชุมชนมีส่วนร่วมในการดำเนินงานอย่างเป็นระบบและเนื่องจากอาคารเรียน อาคารประกอบ และ



413 
 
สิ่งแวดล้อมของโรงเรียนอยู่ในสภาพชำรุดทรุดโทรม สมควรได้รับการซ่อมแซม ให้อยู่ในสภาพใช้งาน
ได้ดี และเพียงพอต่อความต้องการ จึงได้จัดโครงการปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารเรียนและอาคาร
ประกอบขึ้น ส่งผลให้มีอาคารเรียน อาคารประกอบ แหล่งเรียนรู้ และภายในห้องเรียนสามารถเป็น
แหล่งเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและปลอดภัยต่อผู้เรียน 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารเรียนและอาคารประกอบ และจัดซื้อครุภัณฑ์ทางการศึกษา 
ให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้และความปลอดภัย 
 2.2 เพื่อให้อาคารสถานที่มีความสวยงาม ปลอดภัย พร้อมใช้ประกอบการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม 
 2.3 เพ่ือใช้เป็นแหล่งเรียนรู้และบริการนักเรียน บุคลากรในโรงเรียน และชุมชนได้ 
3. เป้าหมาย     
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ      
   3.1.1 ร้อยละ 90 ของผู้รับบริการมีความปลอดภัยและพึงพอใจในการใช้บริการ 
   3.1.2 ห้องเรียนทุกห้องเรียน อาคารเรียน มีความสวยงามและปลอดภัย  
  3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ      
    โรงเรียนปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคารประกอบ และจัดซื้อครุภัณฑ์ทางการ
ศึกษาให้มีความพร้อม ความสะดวก สะอาดและความปลอดภัย ส่งผลต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
ความสุข 
 

4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ   
 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 
 

1. วางแผนงาน 
    1.1 ประชุมฝ่ายบริหาร 
งานทั่วไป 

1.2 วางแผนดำเนินการ 
1.3 เขียนโครงการ 
1.4 มอบหมายภาระงาน

และออกคำสั่ง 
2. ดำเนินงาน 

2.1 ดำเนินการตามแผนงาน
ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์  

2.2 มอบหมายหน้าที่ดูแล
การปรับปรุงซ่อมแซม 
อาคารเรียน อาคารประกอบ 

ตุลาคม 2567 
 
 

 
 
 
 

ตุลาคม 2567 
 
 
 
 
 

641,244.77 นายปภาณ  โอนอ่อนปภากุล 
นายธรรมสาร พวงบุบผา 
นายวัชรินทร์   บุญม ี
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2.3 บันทึกการปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคารฯ 

2.4 ติดตามผลการปฏิบัติ
ตามแผนที่กำหนด  
3. สรุปและประเมินผล 
   ประเมินผลการดำเนินงาน
และวางระบบควบคุม 
การดำเนินงานให้บรรลุ 
ตามวัตถุประสงค์ 

 
 
 
 

พฤศจิกายน 
2567 

 

 

5. สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  

6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น     641,244.77 บาท 
 เงินอุดหนุน        -   บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา      -   บาท 
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  -   บาท 
 เงินอ่ืน ๆ งบเหลือจ่ายปีงบประมาณ 2567     641,244.77 บาท 
     รวม                   641,244.77 บาท 
รายละเอียดและวิธีการดำเนินงาน      

โครงการนีม้ีกิจกรรมที่ประสงค์ปฏิบัติ ดังนี้ 
 

กิจกรรมการพัฒนา 
ระยะเวลา 

ที่ดำเนินการ 
สถานที ่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1. ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
2. ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
3. ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
4. ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  

ปีงบประมาณ 
2568 

โรงเรียน 
สองพ่ีน้องวิทยา 

641,244.77 ครูปภาณ 
ครูวัชรินทร์ 

 

 

 งบประมาณ     641,244.77 บาท  (หกแสนสี่หมื่นหนึ่งพันสองร้อยสี่สิบสี่บาทเจ็ดสิบเจ็ดสตางค์) 
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7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียน ครู มีความพึงพอใจต่อ
การใช้ห้องเรียน อาคารเรียน 

2. ครู นักเรียน และบุคคลากร
ทางการศกึษา ร้อยละ 100 มีอาคาร 
สถานที่ สะอาด ปลอดภัย มีอุปกรณ์ 
พร้อมใช้งาน  

 สรุปผลจากสภาพแวดล้อมทั่วไป
ที่เกิดขึ้นภายในโรงเรียน และ
ความพึงพอใจของนักเรียน 

ในการใช้บริการ 

แบบประเมิน 

- แบบประเมิน 

- การสังเกต 

- การสัมภาษณ์ 

 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1. โรงเรียนมีอาคารสถานที่ และครุภัณฑ์ทางการศึกษาที่มีความพร้อม สะดวก และมีความ
ปลอดภัยที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
 2. โรงเรียนเป็นสถานที่ให้บริการแก่นักเรียน บุคลากรในโรงเรียน และชุมชนได้อย่าง
ปลอดภัย 
 
        
ลงชื่อ                          ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ                             ผู้รับเสนอโครงการ 
     (นายปภาณ  โอนอ่อนปภากุล)                          (นางสาวนาริสา   แสงสุรีย์) 

      ตำแหน่ง หวัหน้างานอาคารสถานที่                    ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนงาน                                                                        

 
 
 

      ลงชื่อ                        ผู้เห็นชอบโครงการ    ลงชื่อ                          ผู้อนุมัติโครงการ 
      (นายธรรมสาร  พวงบุบผา)                               (นายอ่อนจันทร์ นุชบูรณ์)  
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา     
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ ปรับปรุงอาคารเรียนและอาคารประกอบ และครุภัณฑ์ทางการศึกษา 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 
 

ลำดับที่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปรับปรุงอาคารเรียนและ 
อาคารประกอบ และครุภัณฑ์
ทางการศึกษา 
 

- - - 641,244.77 

รวม 641,244.77 
 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
 
   สมควรอนุมัติเป็นเงิน  641,244.77 บาท 
 
 
 

  ลงชื่อ     
                         (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
             ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
 
 
 

 



417 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

 

ชื่อโครงการ  การดูแลรักษาสภาพแวดล้อม ปรับภูมิทัศน์ในโรงเรียน 

แผนงาน  ฝ่ายบริหารทั่วไป 
มาตรฐานที ่2   การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ประเด็นพิจารณาที่ 2.7 การจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 
ยุทธศาสตร์ที ่5   ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที ่  5.1 พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมให้เอ้ือต่อการเป็นสังคม 
                                แห่งการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

5.2 พัฒนาสภาพแวดล้อมในโรงเรียนใหม้ีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 
สู่ศตวรรษท่ี 21 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1. นายปภาณ  โอนอ่อนปภากุล  2. นางสาวสุภัทร  ดอนพรไพร 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ 1 ตุลาคม 2567 

สิ้นสุดงาน / โครงการ 30 กันยายน 2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 กำหนดให้โรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่ให้

การศึกษาแก่นักเรียน นักศึกษา เพ่ืออบรมบ่มนิสัยให้นักเรียน นักศึกษา เป็นผู้มีความรู้ควบคู่คุณธรรม 
ซึ่งการจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่  ภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา เป็นสิ่งจำเป็นอีก
ประการหนึ่งที่มีผลต่อการจัดการเรียนการสอนเป็นอย่างมาก การจัดสภาพแวดล้อม การซ่อมแซม
อาคารสถานที่ต่างๆ การปรับภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ของวิทยาลัยฯได้ตระหนักถึงความปลอดภัยของ 
นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และผู้ใช้บริการในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หรือใช้อาคารสถานที่ต่าง ๆ 
ในการจัดกิจกรรมสภาพของอาคารเรียนต้องมีความแข็งแรงทนทาน และพร้อมใช้งานเพ่ือให้เอ้ือต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ พร้อมทั้งมีแหล่งการเรียนรู้ ทั้งในห้องเรียน
และนอกห้องเรียนที่หลากหลาย มีสภาพแวดล้อมที่ดี มีอาคารเรียนที่ดี มีสวนหย่อม ไม้ดอกไม้ประดับ
บริเวณโรงเรียน งานอาคาร สถานที่จึงจำเป็นต้องซ่อมแซม พัฒนา ปรับปรุงให้พร้อมใช้งาน เกิดความ
ปลอดภัยสูงสุด เพียงพอกับความต้องการของโรงเรียน นักเรียน และชุมชนในการจัดกิจกรรมต่างๆ 
สถานศึกษามีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และนักเรียนมีคุณภาพตรงตามตราฐานการศึกษา 

การยกระดับมาตรฐานคุณภาพของโรงเรียนให้มีบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียน
การสอน เพ่ือให้นักเรียนมีความสุข มุ่งเน้นการสอนตามธรรมชาติ และปลูกฝังเรื่องความสะอาด 
สิ่งแวดล้อมเปรียบเสมือนครูที่พูดไม่ได้ ของนักเรียนทุกคน บริเวณโรงเรียนเป็นเครื่องเชิดหน้าชูตาของ
โรงเรียน การจัดภูมิทัศน์ในโรงเรียนให้ร่มรื่น มีต้นไม้ ไม้ดอกไม้ประดับ สวนหย่อม ย่อมส่งผลให้
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นักเรียนได้รับอทิธิพลเป็นคนละเอียดอ่อน จิตใจแจ่มใส รักสวยรักงาม จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นมาเพ่ือ
ส่งผลให้โรงเรียนมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และนักเรียนมีคุณภาพตรงตามมาตรฐานการศึกษา 

สืบเนื่องจากโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ไม่มีคนงาน นักการในการทำความสะอาดและดูแล
บริเวณอาคารเรียนบริเวณรอบ ๆ โรงเรียน จึงได้ขออนุญาตสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
สุพรรณบุรี จัดเก็บระดมทรัพยากร สนับสนุนการทำความสะอาด และได้ร่วมกับคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการจัดเก็บระดมทรัพยากรในครั้งนี้อย่างถูกต้อง และนำรายได้ในส่วนนี้มาใช้
ในการจัดจ้างเหมาบริการตัดหญ้าและล้างทำความสะอาดอาคาร จำนวน 2 ครั้งต่อเดือน เพ่ือให้
สถานที่ภายในบริเวณโรงเรียนสะอาด ปลอดภัยไม่เกิดอุบัติเหตุและอุบัติภัย สถานที่สะอาด ร่มรื่น    
ถูกสุขลักษณะ และมีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
2. วัตถปุระสงค์     

1. เพ่ือให้โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายที่ด ีมีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
2. เพ่ือให้ครู นักเรียน และชุมชน มีสถานที่เพียงพอในการจัดกิจกรรมต่างๆ พร้อมทั้งใช้จัด

กิจกรรมการเรียนรู้ทุกลุ่มสาระการเรียนรู้ในห้องเรียน นอกห้องเรียน อย่างมคีวามสุข 
3. เป้าหมาย 

3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 ปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียน หน้าบริเวณโรงเรียน และอาคารเรียน   

ให้สะอาด ร่มรื่น และปลอดภัย 
3.2  เป้าหมายคุณภาพ 

ร้อยละ 80 โรงเรียนได้รับการพัฒนา ปรับปรุงสภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการเรียนการสอน
ส่งผลให้นักเรียนมีคุณภาพ ปลอดภัยสูงสุด และพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ   

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 1. วางแผนงาน 

    1.1 ประชุมคณะทำงาน 
ฝ่ายบริหารทั่วไป 

1.2 วางแผนดำเนินการ 
1.3 จัดทำกำหนดการ 

ปรับภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
    1.4 มอบหมายภาระงาน
และออกคำสั่ง 

ต.ค. 67 
 
 

 
 

 
 
 

 นายปภาณ  โอนอ่อนปภากลุ 
นางสาวสุภัทร  ดอนพรไพร 
 

2 2. ดำเนินงาน 
2.1 ดำเนินการจ้างเหมา  

ตัดหญ้าภายในโรงเรียน       
และบริเวณรอบ ๆ โรงเรียน  

 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
 

 
120,000 

นายปภาณ  โอนอ่อนปภากุล 
นางสาวสุภัทร  ดอนพรไพร 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2.2 ดำเนินการจ้างเหมา  
ทำความสะอาดอาคารเรียน 

2.3 มอบหมายงาน           
ตามหน้าที่รับผิดชอบ            
แต่ละฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 
2.4 ติดตามผลการปฏิบัติตาม
แผนที่กำหนด  

 
 
 
 
 
 

3 3.  สรุปและประเมินผล 
   ประเมินผลการดำเนินงาน
และวางระบบควบคุม        
การดำเนินงานให้บรรลุผล        
ตามวัตถปุระสงค์ 

ก.ย. 68 
 
 
 
 

 นายปภาณ  โอนอ่อนปภากุล 
นางสาวสุภัทร  ดอนพรไพร 
 

4 4. ปรับปรุงตามผล            
การประเมนิ 

4.1 สรุปผลการดำเนินงาน 
4.2 จดัทำรายงานผล       

การดำเนินงาน 
4.3 ประชุมสรุปและนำผล      
ไปพัฒนาต่อไป 

ก.ย. 68  นายธรรมสาร  พวงบุบผา 
นายปภาณ  โอนอ่อนปภากุล 
นางสาวสุภัทร  ดอนพรไพร 
 

 

5. สถานทีด่ำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น    120,000  บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา   120,000   บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา        -     บาท 
 

7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1. สถานที่พร้อมการใช้งานมีความเป็นระเบียบ
เรียนร้อยและสภาพแวดล้อมทีดี่ เหมาะสมที่เป็น
แหล่งการเรียนรู้ ร้อยละ 80 

2. ร้อยละ 80 โรงเรียนได้รับการพัฒนา ปรับปรุง
สภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการเรียนการสอนส่งผล    
ให้นักเรียนมีคุณภาพ ปลอดภัยสูงสุด และพร้อม
ใช้งานอยูเ่สมอ 

1. สังเกต 
2. ประเมิน 
3. สัมภาษณ์ 

 

1. แบบสังเกต 
2. แบบประเมิน  
3. แบบสัมภาษณ์ 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

8.1 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตาม        
ทีส่ถานศึกษากำหนด 

8.2 นักเรียนมีความรับผิดชอบและปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องตน้ของศาสนา 
8.3 นักเรียนมีความเอ้ืออาทรผู้ อ่ืนและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี            

และให้เกียรตผิู้อื่น 
 

 
 

 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ       ลงชื่อ                             ผู้รับเสนอโครงการ 
     (นายปภาณ  โอนอ่อนปภากุล)                         (นางสาวนาริสา   เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง  ครู                                               ตำแหน่ง  หัวหน้าบริหารงานงบประมาณ 

 

ลงชื่อ                           ผูเ้สนอโครงการ          ลงชื่อ                             ผู้รับเสนอโครงการ 
     (นายธรรมสาร พวงบุบผา)                               (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
 ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 

                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



421 
 
 
 

โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
รายละเอยีดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ การดูแลรักษาสภาพแวดล้อม ปรับภูมิทัศน์ในโรงเรียน 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน 

ที ่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย 
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 ดำเนินการจ้างเหมาตัดหญ้า
ภายในโรงเรียนและบริเวณ
รอบ ๆ โรงเรียน  

   70,000 

2 ดำเนินการจ้างเหมา    
ทำความสะอาดอาคารเรียน 

   50,000 

รวม 120,000       
 

      เสนอผู้อำนวยการ 

       สมควรอนุมัติเป็นเงิน     120,000     บาท 

 

                       ลงชื่อ          

                                                 (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์)         
                                          ตำแหน่ง  หวัหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
 

ชื่อโครงการ  ปรับปรุงห้องเรียนคุณภาพเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

แผนงาน   ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที ่1  ด้านผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที่   1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคต์ามหลักสูตรสถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์  ข้อที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที ่ ข้อที่ 3.1 มีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 1) นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 
     2) นางสาวศิริวรรณ  สุวรรณทับ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินงาน เริ่มงาน / โครงการ 1 ตุลาคม 2567 
        สิ้นสุดงาน / โครงการ  30 กันยายน 2568 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ
มาตรฐานการเรียนรู้ที่จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะสำคัญ 5 ประการ คือ ความสามารถในการสื่อสาร 
การคิด การแก้ปัญหา การใช้ทักษะชีวิตตลอดจนการใช้เทคโนโลยี และการมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามที่หลักสูตรกำหนด กิจกรรมค่ายจึงเป็นกิจกรรมหนึ่งที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีพัฒนาการด้านร่างกาย 
จิตใจ อารมณ์ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา เน้นการฝึกปฏิบัติจริงตอบสนอง ความสามารถ ความถนัด 
ความสนใจของผู้เรียนมีส่วนร่วมในการลงมือปฏิบัติ การสร้างองค์ความรู้ การสร้างสรรค์ผลงานที่มี
คุณค่าต่อตนเองและผู้อ่ืน รวมทั้งการเรียนรู้ทักษะการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมอย่างมี ความสุข 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุพรรณบุร ีได้เสนอแนวคิดห้องเรียนคุณภาพเพ่ือให้
สถานศึกษาได้นำไปปฏิบัติ เพราะมีความเชื่อที่ว่าถ้าห้องเรียนมีคุณภาพแล้วก็ย่อมหมายถึงโรงเรียนมี
คุณภาพด้วยเช่นกัน การพัฒนาห้องเรียนให้มีคุณภาพนั้นต้องมีความพร้อมทั้งด้านสภาพแวดล้อม 
ห้องเรียน สื่อ วัสดุอุปกรณ์ ที่ส่งผลต่อการพฒันาคุณภาพผู้เรียนเพ่ือสนองความต้องการของผู้ปกครอง
และเป็นทางเลือกให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ ส่งเสริมทักษะทางด้าน
วิชาการและการเรียนรู้ไร้พรมแดน ทางโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาเห็นความสำคัญ จึงได้กำหนดใน
หลักสูตรสถานศึกษาจัดห้องเรียนเทียบเคียงเป็นห้องเรียนคุณภาพขึ้น โดยได้กำหนดมาตรฐาน ตัวชี้วัด
ของห้องเรียนคุณภาพขึ้น เพื่อให้เป็นมาตรฐานในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน พัฒนาห้องเรียน
ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพสำหรับให้ผู้เรียนได้ศึกษา ค้นคว้า พัฒนาตนเอง อันจะส่งผลให้คุณภาพ
การศึกษาของผู้เรียนและโรงเรียนสูงขึ้น 
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 โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา มีอาคารเรียน จำนวน 2 หลัง คืออาคาร 9 และอาคาร 6 ส่วนอาคาร 3 
เป็นอาคารที่ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีคำสั่งให้รื้อถอนเนื่องจากอาคารชำรุด ไม่มี
ความปลอดภัย ส่งผลให้ทางโรงเรียนมีจำนวนห้องเรียนไม่เพียงพอ แต่ไม่มีงบประมาณในการก่อสร้าง
อาคารเรียนเพ่ิมเติม จากสาเหตุที่กล่าวมาโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาเห็นความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง จึงจัดทำโครงการปรับปรุงห้องเรียนคุณภาพเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
จุดมุ่งหมายเพ่ือให้นักเรียนมีห้องเรียนเพียงพอ ส่งผลให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างหลากหลายและมี
ความสุขในการเรียนอย่างสนุกสนานเป็นสิ่งสำคัญที่จะช่วยสร้างทัศนคติที่ดีต่อการเรียน นักเรียนจะมี
แรงจูงใจในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองตามศักยภาพอย่างเต็มความสามารถของตนเอง มีกิจกรรมที่
ออกแบบมาอย่างสร้างสรรค์และเน้นการเรียนรู้ที่เทียบเคียงมาตรฐานสากล ส่งผลให้นักเรียนสามารถ
เรียนรู้ได้ดีขึ้น เป็นการสร้างโอกาสที่ดีในการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  
2. วัตถุประสงค์     

1. เพ่ือให้มีห้องเรียนคุณภาพที่เหมาะสมกับการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับนักเรียน 
2. เพ่ือให้นักเรียนมีห้องเรียนที่เพียงพอและเหมาะสม 
3. เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น          

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

3.1.1 ห้องเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จำนวน 2 ห้อง ในปีการศึกษา 2568 
3.1.2 นักเรียน ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
นักเรียนมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น          

4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ   

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 1. วางแผนงาน 

    1.1 ประชุมคณะทำงาน      
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

1.2 วางแผนดำเนินการ 
1.3 จัดทำปฏิทิน 

การดำเนินการ 
1.4 มอบหมายภาระงานและ

ออกคำสั่ง 

 
ต.ค. - ธ.ค. 67 
 
 

 
 

 
 

350,000  
นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 
นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทับ 
 

 2. ดำเนินงาน 
2.1 ดำเนินการตามข้อตกลง

และแผนงานให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์  

 
ม.ค. 68 

 
 

 
 

 
นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 
นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทับ 
ฝ่ายบริหารและคณะครูทุกคน 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2.2 ดำเนินการตามแผน 
ที่กำหนดไว้  

- ศึกษาดูงานโรงเรียนที่จัด 
การเรียนรู้ห้องเรียนคุณภาพ  
2 วัน 

- ศึกษาสภาพห้องเรียนที่มี
ความพร้อมและความต้องการ
เพ่ิม 

2.3 มอบหมายงานตามหนา้ที่
รับผิดชอบแต่ละฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 

  2.4 ติดตามผลการปฏิบัติ
ตามแผนที่กำหนด 

ก.พ. 68 
 
 
 
 
 
 
 

มี.ค.- เม.ย. 68 
 
 

 

 3. สรุปและประเมินผล 
   สรุปและประเมินผลการ
ดำเนินงานและวางระบบควบคุม
การดำเนินงานให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ 

พ.ค. - ก.ย. 68  นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 
นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทับ 
 

 4. ปรับปรุงตามผล            
การประเมิน 

4.1 สรุปผลการดำเนินงาน 
4.2 จัดทำรายงานข้อมูล

สารสนเทศ 
4.3 สรุปและนำผลไปปรับปรุง
และพัฒนาต่อไป 

ก.ย.68  นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 
นางสาวศิริวรรณ สุวรรณทับ 
ฝ่ายบริหารและคณะครูทุกคน 
 

 
 

5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน   รวมทั้งสิน้  350,000  บาท 
 เงนินอกงบประมาณ      - บาท 
 จากหน่วยงานภายนอก     -         บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา                 350,000     บาท 
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7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. จำนวนห้องเรียน 2 ห้องเรียน ในปีการศึกษา 
2568  
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อการจัด
กิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะทางวิชาการ 

1. ห้องเรียน 2 ห้องเรียน  
2. ความพึงพอใจของ
นักเรียน 

1. สังเกต 
2. แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

8.1 นักเรียนมีห้องเรียนที่สะอาด ปลอดภัยและมีคุณภาพเรียนรู้อย่างมีความสุข 
8.2 นักเรียนมีความรู้และทักษะทางวิชาการ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึน้ 
 

 
   
  
ลงชื่อ                           ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ                              ผู้รับเสนอโครงการ 
      (นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง)                              (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
ตำแหน่ง  คร ู                                            ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

     
 

      ลงชื่อ          ผู้เห็นชอบโครงการ   ลงชื่อ         ผู้อนุมัติโครงการ 
      (นายธรรมสาร  พวงบุปผา)                             (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
โครงการ  ปรับปรุงห้องเรียนคุณภาพเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 

สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการสำหรับงบดำเนินงาน 

ที ่ รายการ จำนวนหน่วย หน่วยนับ ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 จ้างเหมาปรับปรุงห้องเรียน            
จำนวน 2 ห้องเรียน 

2 ห้อง 175,000 350,000 

รวม 350,000 
 

      เสนอผู้อำนวยการ 
 
 
       สมควรอนุมัติเป็นเงิน       350,000       บาท 
 
         ลงชื่อ 
       (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 

    ตำแหนง่ หัวหนา้ฝา่ยบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568  
 

 

ชื่อโครงการ    สร้างใบความรู้พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
แผนงาน     ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที ่1      ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที ่1.2            ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ยุทธศาสตรท์ี ่3      พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่  3       พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพเทียบเคยีงมาตรฐานสากล 
                           3.1 มีการจัดการเรียนรู้ในในรูปแบบที่หลากหลาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 
ลักษณะโครงการ     ต่อเนื่อง       ใหม่          
ระยะเวลาดำเนินงาน  เริ่มงาน/โครงการ      7  กุมภาพันธ์ 2567 
      สิ้นสุดงาน/โครงการ   30  กันยายน  2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545 กำหนด 

แนวการจดัการศึกษาโดยยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่า
ผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ
และเต็มศักยภาพ โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกันความสนใจและความถนัดของ
ผู้เรียน คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกทักษะ กระบวนการคิด  การจัดการ การเผชิญ
สถานการณ์ ประกอบกับมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของสังคม เทคโนโลยี ก่อให้เกิดผลดี และ
ผลเสียต่อการดำรงชีวิตในปัจจุบันของบุคคล จำเป็นต้องปรับเปลี่ยนวิถีการดำเนินชีวิตให้สามารถ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีคุณค่า มีความสุขบนพ้ืนฐานของเศรษฐกิจพอเพียงและยั่งยืน  

 ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานนั้น นอกจากกระบวนการเรียนการสอนที่ถือ
ว่าเป็นกระบวนการที่สำคัญที่สุดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 แล้ว 
การจัดการเรียนรู้ต้องยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง แสวงหาความรู้โดยใช้
แหล่งเรียนรู้และวิธีการเรียนรู้ที่หลากหลาย ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนมีความเป็นเลิศด้าน
วิชาการและมีศักยภาพสู่ความเป็นเลิศในด้านกิจกรรมวิชาการ เพ่ือเตรียมพร้อมให้เด็กและเยาวชน
เป็นกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนประเทศไทย ในอนาคตและเพ่ิมพูนทักษะในการดำรงชีวิตในสังคมได้
อย่างมีความสุข โดยสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 โดย 
มีใจความสำคัญคือ มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกําลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความ สมดุลทั้งด้าน
ร่างกาย ความรู้คุณธรรม มีจิตสํานึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครอง
ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง 
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เจตคติที่จําเป็นต่อการศึกษา ต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพตนเองได้เต็มตามศักยภาพ  

จากความสำคัญดังกล่าว โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ได้ตระหนักเล็งเห็นถึงความสำคัญในการ
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะทางวิชาการของผู้เรียน จึงส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูผู้สอนสร้างเอกสาร
แบบฝึก และใบความรู้ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน มีการนำข้อมูลที่จำเป็นมาสร้างใบความรู้
เพ่ิมเติมให้นักเรียนได้ทราบข้อมูลนอกเหนือจากในหนังสือแบบเรียน เพ่ือให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่าง
สร้างสรรค์ และพัฒนากระบวนการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ จึงได้จัดทำใบความรู้ประกอบการ 
จัดการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ของบุคลากรครู 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้คณะบุคลากรครู สร้างใบความรู้เพ่ือนำไปใช้ประกอบการจัดการเรียน 
การสอน 
 2. เพ่ือส่งเสริมความแตกตา่งทางการเรียนรู้ของผู้เรียนตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
   นักเรียนมีใบความรูเ้พ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
       3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
                 นักเรียนมีใบความรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถพัฒนาตาม
เป้าหมายของหลักสูตรสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิผล 
4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ  

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ 
1 สร้างใบความรู้เพื่อส่งเสริม      

การเรียนรู้ของผู้เรียน 
1. วางแผนงาน 
   1.1 ประชุมวางแผนโครงการ 
   1.2 เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
2. ดำเนินการ 
   2.1 ดำเนินงานตามแนวทางและ
กรอบเวลาที่กำหนด โดยมีการสร้าง 
ใบความรู้เพ่ิมเติม  
   2.2 มอบให้นักเรยีนที่รับผิดชอบ 
   2.3 จัดเก็บข้อมูล รวบรวมเอกสาร
หลักฐานการดำเนินงาน 
 

 
 

ม.ค. 68  
 
 
ก.พ. 68  

 
 
 
 
 
 
 

19,531.61 นางสาวนันทวัน  
วงษ์เพ็ง 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ 
3. สรุปและประเมินผล 
  3.1 ประเมินผลการดำเนินงาน 
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
  3.2 สรุปผลการประเมิน เพื่อใช้
เป็นข้อมูลในการปรับปรุงและ 
พัฒนางาน 
4.ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
  สรุปผลรายงาน และพัฒนา 
อย่างต่อเนื่อง 

ก.ย. 68 
 
  
 
 
 

ก.ย. 68 

 
5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 19,513.61   บาท 
 เงินอุดหนุน       19,513.61    บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา            -        บาท 
 เงินกจิกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน        -        บาท 

            รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
  7.1 ด้านผลผลิต 
      นักเรียนทุกคนมีใบความรู้ 
ตามโครงการสร้างใบความรู้พัฒนา 
การเรียนรู้ของผู้เรียน 
  7.2 ด้านผลลัพธ์ 
     1) นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
ทุกคนไดใ้บความรูพั้ฒนาการเรียนรู้ 
ของผู้เรียน  
     2) นักเรียนสามารถนำไปใช้               
ประกอบการเรียนรู้ในแต่ละวิชา 
ไดอ้ย่างเหมาะสม 

ประเมินความพึงพอใจ 
 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมสร้างใบความรู้พัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน เพ่ือให้นักเรียนมใีบความรู้ประกอบการเรียนรู้ตามศักยภาพของตนเอง 

 
 
 ลงชื่อ                            ผู้เสนอโครงการ     ลงชื่อ                            ผู้รับเสนอโครงการ          
        (นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง)                           (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 

        ตำแหน่ง   คร ู                               ตำแหนง่  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ       

 
 ลงชื่อ                     ผู้เห็นชอบโครงการ  ลงชื่อ                 ผู้อนุมติัโครงการ 

    (นางสาวทศมาศ จิรวงศ์รุ่งเรือง)                           (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
 ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา    
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ  สร้างใบความรู้พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน  
 

ลำดับ 
ที ่

รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 กระดาษ A4 Double A 80g 500 แผ่น 90 รีม 135 12,150 
2 กระดาษการ์ดสี 180 g A4 100 แผ่น 40 ห่อ 160 6,400 
3 สันรูด  10 หอ่ 963.61 963.61 

รวม 19,513.61 
 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
                  สมควรอนุมัติเป็นเงิน    19,513.61     บาท 
                                                             
                                                                    
        ลงชื่อ          
                                                (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
                    ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568  
 

 

ชื่อโครงการ    พัฒนาทักษะด้านวิชาการและทักษะวิชาชีพ 
แผนงาน     ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
มาตรฐานที่ 1      ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที ่1.2            ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาหลักสูตรสถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่3      พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่  3       พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
                           3.1 มีการจัดการเรียนรู้ในในรูปแบบที่หลากหลาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 
ลักษณะโครงการ     ต่อเนื่อง       ใหม่          
ระยะเวลาดำเนินงาน  เริ่มงาน/โครงการ      7  กุมภาพันธ์ 2567 
      สิ้นสุดงาน/โครงการ   30  กันยายน  2568 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 กำหนดให้ “การจัดการศึกษาต้อง
เป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทย ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจและสติปัญญา มีความรู้และ  
มีคุณธรรม จริยธรรม ในการดำเนินชีวิตและสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข” การจัด  
การศึกษาต้องยึดหลักผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด และสามารถพัฒนาผู้เรียนทุกคน ให้มีคุณลักษณะ    
ที่พึงประสงค์  
 ดังนั้น ฝ่ายบริหารงานวิชาการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาทักษะ
ด้านวิชาการและทักษะวิชาชีพ เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงความสามารถท้ังด้านวิชาการ 
ด้านทักษะอาชีพ และเรียนรู้อย่างมีความสุข อีกทั้ งยังส่งเสริมการแสดงออกทางด้านความรู้
ความสามารถของตนเอง และแสดงออกตามความถนัดของผู้เรียนอย่างมีความสุข และยังเป็นการ
พัฒนาทักษะด้านความรู้ สติปัญญา สังคม อารมณ์ ของผู้เรียนให้เหมาะสมกับวัยและตามความถนัด 
ของผู้เรียนให้สอดคล้องกับการจัดการศึกษาที่ต้องการให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่ างมีความสุข ให้มี
คุณธรรมจริยธรรม เป็นผู้เรียนรู้และก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคปัจจุบัน          
             ฝ่ายบริหารงานวิชาการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จึงให้ความสำคัญอย่างยิ่งในการพัฒนา
นักเรียนให้สอดคล้องและบรรลุเป้าหมายของหลักสูตรสถานศึกษาทั้งด้านความรู้ ความสามารถ ความ
ถนัดของนักเรียน และสามารถนำความรู้ไปใช้ในการดำเนินชีวิตในปัจจุบัน สามารถอยู่ในสังคมและ
นำไปประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม จึงได้จัดกิจกรรมวิชาการและความถนัด ขึ้น  
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โครงการดังกล่าวมีการจัดการแข่งขันให้นักเรียนได้แสดงความสามารถและทักษะความถนัด
ของแต่ละบุคคล และมีรางวัลในการแข่งขันสำหรับผู้ชนะรางวัลที่ 1-3 ทุกกิจกรรม ซึ่งจากการ
สอบถามนักเรียน รางวัลส่วนใหญ่นักเรียนต้องการรางวั ลที่เกี่ยวข้องกับวัสดุ อุปกรณ์การเรียน 
เนื่องจากเงินที่ได้รับการสนับสนุนจากการจัดการเรียนกรสอนเรียนฟรี 15 ปี ยังไม่เพียงพอต่อความ
จำเป็นของนักเรียน 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้คณะผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้อง
วิทยา ร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะด้านวิชาการและทักษะวิชาชีพ 
 2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีการฝึกฝนและร่วมกิจกรรมทางวิชาการท้ังด้านความรู้และทักษะ
วิชาชีพ ของแต่ละบุคคล 
 3. เพ่ือให้นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการและทักษะด้านความสามารถของ
ตนเอง 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  คณะผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  
ไดเ้ข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะด้านวิชาการและทักษะวิชาชีพทุกคน 
       3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
                คณะผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยาทุกคน 
มีการพัฒนาตามเป้าหมายของหลักสูตรสถานศึกษาพัฒนาทักษะด้านวิชาการและทักษะวิชาชีพ 
 

4. กิจกรรมและวิธีดำเนินการ  

 

ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านวิชาการ

และทักษะวิชาชีพ 
1.วางแผนงาน 
   2.1 ประชุมวางแผนโครงการ 
   2.2 เขียนโครงการเสนอขอ
อนุมัติ 
   2.3 จัดทำปฏิทินการดำเนินงาน 
2.ดำเนินการ 
   2.1 ดำเนินงานตามแนวทางและ
กรอบเวลาที่กำหนด โดยมีกิจกรรม 
คือ การแข่งขันตอบปัญหาของกลุ่ม

 
 

7 ก.พ.68  
7 ก.พ.68 
 

 
 
 

13 ก.พ.68  
 
 

26,180 นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง 
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ที ่ กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
สาระหลัก  
   2.2 การแข่งขันการร้องเพลง 
   2.3 การแข่งขันประกวดเต้น
แสดงท่าทางประกอบเพลง 
   2.4 โครงการกิจกรรมพัฒนา
ทักษะด้านวิชาการและทักษะ
วิชาชีพ 
   2.5 จัดเก็บข้อมูล รวบรวม
เอกสารหลักฐานการดำเนินงาน 
3.สรุปและประเมินผล 
  3.1 ประเมินผลการดำเนินงาน 
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
  3.2 สรุปผลการประเมิน เพื่อใช้
เป็นขอ้มูลในการปรับปรุงและ
พัฒนางาน 
4.ปรับปรุงตามผลการประเมิน 
  สรุปผลรายงาน รักษาสภาพและ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 
13 ก.พ.68  
14 ก.พ.68  

 
14 ก.พ.68 

 
  
 

20 ก.พ.68  
 
25 ก.พ.68  

 
 
 
 

ก.ย.68 

 
5. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี   
6. งบประมาณในการดำเนินงาน รวมทั้งสิ้น 26,180  บาท 
 เงินอุดหนุน       26,180   บาท 
 เงินบำรุงการศึกษา        -  บาท 
 เงินกจิกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน    -  บาท 

รายละเอียดดังแนบท้ายโครงการ 
7. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
  7.1 ด้านผลผลิต 
      นักเรียนทุกคนเข้าร่วมโครงการ
กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านวิชาการและ
ทักษะวิชาชีพ 
  7.2 ด้านผลลัพธ์ 

ประเมินความพึงพอใจ 
 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
     1) นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา 
ทุกคนไดเ้ข้าร่วมกิจกรรม เพ่ือพัฒนา
ทักษะด้านวิชาการและทักษะวิชาชีพ 
     2) นักเรียนสามารถนำไปใช้               
ในการดำเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
นักเรียนโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา ทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมกิจกรรมพัฒนาทักษะด้านวิชาการและ

ความถนัด เพ่ือให้นักเรียนมีการพัฒนาตนเองทัง้ด้านความรู้ ทักษะวิชาชีพ ของตนเอง 
 
 
 
 
 ลงชื่อ                            ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ                           ผู้รับเสนอโครงการ          
        (นางสาวนันทวัน  วงษ์เพ็ง)                             (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 

        ตำแหน่ง   คร ู                                ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ       

 
 ลงชื่อ                     ผู้เห็นชอบโครงการ    ลงชื่อ         ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายธรรมสาร พวงบุบผา)                                (นางอ่อนจันทร์  นุชบูรณ์) 
 ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยา   
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โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 

โครงการ  กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านวิชาการและทักษะวิชาชีพ 
สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ  สำหรับงบดำเนินงาน  
 

ลำดับที่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 กระดาษ Glossy photo 180 g A4 
1:100 

5 แพ็ค 300 1,500 

2 ฟิวเจอร์บอร์ด 65*122 ซม. 3 พับ 10 แผ่น 150 1,500 
3 กระดาษ A4 Double A 80g 500 แผ่น 15 รีม 135 2,025 
4 กระดาษการ์ดสี 180 g A4 100 แผ่น 10 ห่อ 160 1,600 
5 เทป OPP สีใส Scotch ขนาด 48 มม.x 40 

ม. 
5 ม้วน 55 275 

6 เทปโฟมกาว 2 หนา 3M ขนาด 21x5 ม. 4 ม้วน 130 520 
7 เทปเย่อกาว Scotch 24*10 หลา 5 ม้วน 70 350 
8 แท่นตัดเทป No.816F 2 อัน 135 270 
9 กระดาษโฟโต้ 180g 100 แผ่น ผิวมนั

แมว 
4 แพ็ค 290 1,160 

10 ค่าของรางวัลการแข่งขัน 4 รายการ 
จำนวน 8 รางวัล (รางวัลที่ 1) 
สมุดปกแข็ง 
ดินสอกด ควอนตั้ม อะตอม QM228  
ปากกายูนิ BLN75-AW 
ปากกาลบคำผิด Paper Mate 7 มล. 
สีไมม้าสเตอร์อาร์ต 48 สี      

12 
 

24 
12 
12 
12 
12   

ชุด  
 

เล่ม 
แท่ง 
ด้าม 
อัน 

กล่อง  

500 
 

20 
70 
60 
80 
250   

6,000  
 
  

11     ค่าของรางวัลการแข่งขัน 4 รายการ 
จำนวน 16 รางวัล (รางวัลที่ 2X 
สมุดปกแข็ง 

12 
 

24 

ชุด  
 

เล่ม 

395 
 

20 

4,740 
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ลำดับที่ รายการ จำนวน
หน่วย 

หน่วย
นับ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

ดินสอกดข้าง PD105  
ปากกายูนิ Energel Stick BL417 
ปากกาลบคำผิด Paper Mate 7 มล. 
สีไมม้าสเตอร์อาร์ต 36 สี      

12 
12 
12 
12   

แท่ง 
ด้าม 
อัน 

กล่อง  

50 
40 
80 
185    

12   ค่าของรางวัลการแข่งขัน 4 รายการ 
จำนวน 16 รางวัล (รางวัลที่ 3) 
สมุดปกแข็ง 
ดินสอกดข้าง PD105  
ปากกา เจ็ทสตรีม SXN-10-05 
ปากกาลบคำผิด Paper Mate 7 มล. 
สีไมม้าสเตอร์อาร์ต 24 สี)       

12 
 

24 
12 
12 
12 
12   

ชุด  
 

เล่ม 
แท่ง 
ด้าม 
อัน 

กล่อง  

315 
 

20 
50 
20 
80 
125   

3,780  

13    ค่าของรางวัลการแข่งขัน 4 รายการ 
จำนวน 12 รางวัล (รางวัลชมเชย) 
ปากกาลบคำผิด Paper Mate 7 มล. 
สีไมม้าสเตอร์อาร์ต 24 สี)       

12 
 

12 
12 

ชุด 
 

อัน 
กล่อง 

205 
 

80 
125    

2,460 

รวม 26,180 

 
 
เสนอผู้อำนวยการ 
 
                  สมควรอนุมัติเป็นเงิน  26,180     บาท 
                                                             
                                                                    
        ลงชื่อ          
                                                (นางสาวนาริสา  เรืองสุรีย์) 
                    ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
      
 
 


