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ช่ือเร่ือง: การบริหารแบบมีสว่นร่วมของเครอืข่ายการจดัการศึกษาเพื่อพัฒนา   

คุณลักษณะอนัพึง  ประสงคด์้านการใฝ่เรียนรูข้องนักเรียน  

ผู้วิจัย:          อ่อนจันทร์    นุชบรูณ ์

สถานศกึษา:    โรงเรียนหนองวัลย์เปรียงวิทยา  

     สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 9  

ระยะเวลาที่ทำวิจัย :  ปีการศึกษา 2561 – 2564  
 

บทคัดย่อ 
 

 การบริหารแบบมีส่วนร่วมของเครือข่ายการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะ         

อันพึงประสงค์ด้านการใฝ่เรียนรู้ของนักเรียน การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) การศึกษา

สภาพการปฏิบัติในปัจจุบัน สภาพที่ พึงประสงค์และความต้องการเกี่ยวกับการบริหาร                  

แบบมีส่วนร่วมของเครือข่ายการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์                         

ด้านการใฝ่เรียนรู้ของนักเรียน 2) สร้างและพัฒนาแนวทางการบริหารแบบมีส่วนร่วมของ

เครือข่ายการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านการใฝ่เรียนรู้ของนักเรียน 

และ 3) การศึกษาผลการใช้แนวทางการพัฒนาการบริหารแบบมีส่วนร่วมของเครือข่าย        

การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านการใฝ่เรียนรู้ของนักเรียน             

ที่พัฒนาขึ้น กลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลัก ได้แก่ ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษา ประกอบด้วย                                  

1) ผู้บริหารสถานศึกษา 2) ครูผู้สอน 3) ผู้แทนชมรม อ.ส.ม. 4) ผู้แทนสถานประกอบการ              

5) ผู้แทนผู้นำชุมชน 6) ผู้แทนจาก สพม.9 7) คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ            

8) ศึกษานิเทศก์ 

 การวิจัยแบ่งออกเป็น 3 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้นตอนท่ี 1 การศึกษาสภาพการปฏิบัติใน

ปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์และความต้องการเกี่ยวกับการบริหารแบบมีส่วนร่วมของเครือข่าย               

การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านการใฝ่เรียนรู้ของนักเรียน จำนวน  

40 คน กลุ่มผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ รองผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 1 คน ครูผู้สอน จำนวน 21 คน 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จำนวน 7 คน ศึกษานิเทศก์ จำนวน 3 คน ผู้แทนสถาน



 ง 

ประกอบการ จำนวน 2 คน ผู้แทนชมรม อ.ส.ม. จำนวน 2 คน ผู้แทนผู้นำชุมชน จำนวน 2 คน 

ผู้แทนจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 9 จำนวน 2 คน ขั้นตอนที่ 2 การสร้าง

และพัฒนาแนวทางการบริหารแบบมีส่วนร่วมของเครือข่ายการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านการใฝ่เรียนรู้ของนักเรียน  ประกอบด้วย 6 ขั้นตอนย่อย ดังนี้         

1) ศึกษาพหุกรณี 2) ประชุมสัมมนาทางวิชาการ 3) ตรวจสอบความถูกต้อง 4) ตรวจสอบ         

ความเหมาะสม 5) สนทนากลุ่ม (focus group) 6) นำแนวทางการบริหารฯ ไปทดลองใช้         

(try out) ขั้นตอนท่ี 3 การศึกษาผลการใช้แนวทางการพัฒนาการบริหารแบบมีส่วนร่วมของ

เครือข่ายการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านการใฝ่เรียนรู้ของนักเรียน  

ท่ีพัฒนาขึ้น เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสรุปการสังเคราะห์ผลการศึกษาเอกสาร 

แนวคิด ทฤษฎี แบบบันทึกข้อมูลการศึกษาเอกสาร แนวทาง การศึกษาพหุกรณี แบบสัมภาษณ์ 

แบบบันทึกการประชุมสัมมนาทางวิชาการ แบบสอบถาม แบบมาตราส่วนประมาณค่า           

(rating scale) 5 ระดับ  แบบประเมินตรวจสอบความถูกต้อง แบบประเมินตรวจสอบ          

ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ และมีประโยชน์ของร่างแนวทางการบริหารฯ      

แบบบันทึกข้อมูลการสนทนากลุ่ม  แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติ แบบสอบถาม           

ความพึงพอใจ สถิติที่ใช้วิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

 ผลการวิจัยตามขั้นตอนที่  1 พบว่า สภาพการปฏิบัติการมีส่วนร่วมในปัจจุบัน          

มีการปฏิบัติในระดับปานกลาง สภาพที่พึงประสงค์และความต้องการเกี่ยวกับการบริหาร        

แบบมีส่วนร่วมของเครือข่ายการจัดการศึกษา มีความต้องการในการปฏิบัติอยู่ในระดับมากที่สุด 

 ผลการวิจัยตามขั้นตอนที่  2 พบว่า การสร้างและพัฒนาแนวทางการบริหาร            

แบบมีส่วนร่วมของเครือข่ายการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์                     

ด้านการใฝ่เรียนรู้ของนกัเรยีน พบว่า ได้ร่างแนวทางทางการบรหิารแบบมีส่วนร่วมของเครือข่าย

การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านการใฝ่เรียนรู้ของนักเรียนที่มีคุณภาพ 

มีความเหมาะสม ความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ และมีประโยชน์ในระดับมากที่สุด นำไปใช้ได้ 

ผลการวิจัยตามขั้นตอนที่ 3 พบว่า การศึกษาผลการใช้แนวทางการบริหารแบบมีส่วน

ร่ ว ม ข อ ง เค รื อ ข่ า ย ก า ร จั ด ก า รศึ ก ษ า เ พ่ื อ พั ฒ น าคุ ณ ลั ก ษ ณ ะ อั น พึ งป ร ะ ส งค์                            

ด้านการใฝ่เรียนรู้ของนักเรียน ประกอบด้วย 2 ขั้นตอนย่อย ผลการทดลองใชด้ังนี้ 



 จ 

 1.  ผลการศึกษาการใช้แนวทางการบริหารแบบมีส่วนร่วมของเครือข่ายการจัด

การศึกษาเพื่อพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านการใฝ่เรียนรู้ของนักเรียน โดยภาพรวมผ่าน

อยู่ในระดับดเียี่ยม ผ่านเกณฑ์ระดับดีเยี่ยมไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 ของผู้เรียนทั้งหมด 

 2.  ผลการศึกษาความพึงพอใจที่มีต่อแนวทางการบริหารแบบมีส่วนร่วมของเครือข่าย        

การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านการใฝ่เรียนรู้ของนักเรียน พบว่า 

โดยรวมอยูใ่นระดับมากที่สุด ทุกรายการ 
 

คำสำคัญ:  การบริหารแบบมีสว่นร่วมของเครอืข่ายการจดัการศึกษา  

  คุณลักษณะอนัพึงประสงค์ดา้นการใฝ่เรียนรู้ของนกัเรียน 


